
en Navarra 
 

PLAN DEL TRABAJO AUTÓNOMO 

 2017 - 2020 
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Estrategiarekin bat dator 
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Alineado con Estrategia 
Especialización 
Inteligente 
 
Borrador 
 
Consenso 
 
Participación pública 
 
 
 
 

El plan              Plana 



Nafarroako enpresa-
ehunaren %90.  
 
47.218 afiliatu 
 
Gizarte Segurantzako 
afiliatuen %17,98 

 
 
 

90% del tejido 
empresarial en Navarra.  
 
47.218 afiliados 
 
17,98% de los afiliados  
a la seguridad social 
 
 
 
 

Datos              Datuak 



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. 

NAVARRA 
AUTÓNOMOS 

 Septiembre 2016 
% 

PERSONA FÍSICA 27.438 58,1 

SOCIEDADES 19.780 41,9 

TOTAL RETA 47.218 100,0 



SEPTIEMBRE 
2015 

SEPTIEMBRE 
2016 

DIFERENCIA PORCENTAJE 

NO EMPLEADOR 23.449 22.951 -498 -2,1 

EMPLEADORES 4.355 4.487 132 3,0 

EMPLEO GENERADO 

PERSONA FÍSICA 27.804 27.438 -366 -1,3 

PERSONA JURÍDICA 18.931 19.780 849 4,5 

TOTAL RETA 46.735 47.218 483 1,0 

TOTAL SISTEMA 257.648 262.664 5.016 1,9 

PERFIL NAVARRA – AFILIACIÓN AUTÓNOMOS 

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. 

NAVARRA 

AUTÓNOMOS 
SEPTIEMBRE 

2015 

% 

AUTÓNOMOS 
SEPTIEMBRE 

2016 

% VARIACIÓN 
INCREMENT

O (%) 

PERSONA FÍSICA 
27.804 59,5 27.438 58,1 -366 -1,3 

SOCIEDADES 
18.931 40,5 19.780 41,9 849 4,5 

TOTAL RETA 
46.735 100,0 47.218 100,0 483 1,0 

EVOLUCIÓN TRABAJO AUTÓNOMO SEPTIEMBRE 2015- SEPTIEMBRE 2016 
SEGÚN FORMA JURÍDICA 



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

NAVARRA 

AUTÓNOMOS 
SEPTIEMBRE 

2015 

% 

AUTÓNOMOS 
SEPTIEMBRE 

2016 

% VARIACIÓN INCREMENTO (%) 

Sin asalariados 23.449 84,3 22.951 83,6 -498 -2,1 

Con asalariados 4.355 15,7 4.487 16,4 132 3,0 

Total Autónomos 27.804 100,0 27.438 100,0 -366 -1,3 

EVOLUCIÓN COLECTIVO DE AUTÓNOMOS PERSONA FÍSICA SEGÚN ASALARIADOS  



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

EVOLUCIÓN EMPLEO GENERADO POR AUTÓNOMOS PERSONA FÍSICA  

CON 
ASALARIAD

AS 
DICIEMBRE 

2014 

EMPLEO 
GENERADO 
DICIEMBRE 

2014 

CON 
ASALARIAD

AS 
DICIEMBRE 

2015 

EMPLEO 
GENERADO 
DICIEMBRE 

2015 

VARIACION  (%) 

 NAVARRA 4.343 8.453 4.376 8.685 232 2,7 

ESPAÑA 398.477 775.590 409.089 811.895 36.305 4,7 



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

EVOLUCIÓN PERSONAS DEL COLECTIVO AUTÓNOMOS PERSONA FÍSICA  
SEGÚN ANTIGÜEDAD, SEPTIEMBRE 2015- SEPTIEMBRE 2016 

 

Nº PERSONAS PORCENTAJE  

MENOS DE 6 MESES 1.563 5,7 

DE 6 A 11 MESES 1.499 5,5 

DE 1 A 3 AÑOS 4.124 15,0 

DE 3 A 5 AÑOS 2.459 9,0 

5 AÑOS Y MAS 17.793 64,8 

TOTAL 27.438 100,0 



Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social 

EMPLEO AUTÓNOMO POR SECTOR DE ACTIVIDAD – PERSONAS FÍSICAS 

 SEPTIEMBRE 2016 
Peso sobre el total 

% 

Servicios 18.251 66,5 

Agricultura 4.562 16,6 

Construcción 3.409 12,4 

Industria 1.216 4,4 

Total autónomos personas físicas 27.438 100,0 



NAVARRA 
Soc. mercantiles creadas 

INE 

Alta cooperativas 

(DGPEET) 
Total 

Ene-may 2015 398 24 422 

Ene-may 2016 413 51 464 

% Var. 3,8% 112,5% 

10,0

% 

Fuente: elaboración propia 



Enplegua sortzeko gauza 
diren pertsonen jarduerari 
pizgarriak ematea.  
 
 2 jarduketa ardatz: 
        diharduten 
autonomoen baldintzak 
hobetuz 
       enpresa jarduera berrien 
sorrera sustatuz. 
 

Incentivar la actividad de 
aquellas personas que son 
capaces de generar empleo.  
 
 2 ejes de actuación: 
        mejorando las 
condiciones de los 
autónomos en actividad 
       fomentando la 
generación de nuevas 
actividades empresariales. 

Objetivo        Helburua 



      1000 personas/año 
dadas de alta en el RETA 
 
       500 personas/año 
contratadas por cuenta 
ajena por autónomos 
persona física 
 
       Incrementar del 73% al 
75% el número de personas 
del colectivo autónomos en 
activo más de 3 años. 

Objetivo        Helburua 
       Urtean 1000 lagun 
LAABen alta emanak 
 
       Urtean 500 lagun 
pertsona fisiko diren 
autonomoek besteren 
kontura kontratatuak 
 
       %73tik %75era handitzea 
jardunean 3 urte baino 
gehiago daramatzaten 
autonomoen kopurua. 



       8 ildo 
estrategiko 
  
       berariazko 20 
ekintza 
 
       57 jarduera 

       8 líneas 
estratégicas 
  
       20 acciones 
especificas 
 
       57 actividades 



Líneas estratégicas 
Fomento de las competencias 
 
Mejora en la prestación de los servicios administrativos 
 
Fomento de la cultura emprendedora 
 
Consolidación del Trabajo Autónomo 
 
Plan de acción sobre mujeres emprendedoras y autónomas 
 
Prevención de riesgos y salud laboral 
 
Protección Social y ante el fracaso 
 
Mejora del posicionamiento del colectivo 
 
 
 
 

 
 



Ildo estrategikoak 
Gaitasunak sustatzea 
 
Hobekuntza administrazio zerbitzuak ematean 
 
Ekintzatzailetza sustatzea 
 
Lan autonomoa finkatzea 
 
Emakume ekintzaile eta autonomoen gaineko ekintza plana 
 
Arriskuen prebentzioa eta lan osasuna 
 
Gizarte babesa eta porrotaren ondoko babesa 
 
Kolektiboaren posizionamenduaren hobekuntza 
 
 
 
 
 

 
 



 Reunión de información Informaziorako bilera  

       2 de diciembre 
Presentación de Plan del 
trabajo autónomo en 
Navarra en los Viernes de 
Desarrollo Economico 
(Palacio del Condestable 
a las 12h)  

       Abenduaren 2an 
Nafarroako Lan 
Autonomoaren Planaren 
aurkezpena, Garapen 
Ekonomikorako 
Ostiraletan 
(Kondestablearen 
jauregian, 12:00etan)  



Aportaciones                                     Ekarpenak 

Gobierno Abierto 
Gobernu Irekia 

30 de noviembre-10 de enero /  

azaroaren 30tik-urtarrilaren 10ra 


