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PRESENTACION

La Hoja de Ruta de Cambio Climatico de Navarra (HCCN-KLINA) se aprobdé por el
Gobierno de Navarra el 24 de Enero de 2018, iniciandose el periodo de gestién, seguimiento y
aplicacion de las medidas definidas. Su desarrollo se concreta mediante el presente programa
de trabajo KLINA 2020.

https://gobiernoabierto.navarra.es/es/participacion/procesos/hoja-ruta-del-cambioclimatico

KLINA define los programas de trabajo trienales como instrumentos para su desarrollo. KLINA
2020 tiene como principales caracteristicas:

1. Es el primer programa de trabajo de KLINA, siendo un prototipo que ird evolucionando
y mejorando en sucesivos programas en base a sus resultados.

2. Comprende el periodo 2018-2020, con el inicio de la gestidon en 2018 y tres afios de
aplicacion hasta 2020, fecha referente para el objetivo de mitigacion.

3. Selecciona los contenidos estratégicos de KLINA con el horizonte de 2020,
estableciendo la metodologia y orientacion para su gestion.

4. Su seguimiento requiere la coordinacién de responsables de las principales politicas
sectoriales, estrategias y planes en relacién con el Cambio Climatico. Expresamente se
establece dentro de la Comisién Interdepartamental de CC del Gobierno de Navarra, la
Mesa Técnica realice el seguimiento del programa de trabajo KLINA 2020.

5. Se requiere la implantacién progresiva del sistema de gobernanza y avanzar en la
identificacidn de recursos presupuestarios para alcanzar los objetivos sefialados.

6. Se sigue un paralelismo con los capitulos de KLINA, incluyendo actividades
relacionadas con: (1) compromisos internacionales, (2) punto de partida de Navarra en
cuanto a emisiones GEI, evolucion del clima y planes estratégicos; (3) seguimiento de
objetivos; (4) aplicacion de medidas transversales, de mitigacion y adaptacion, (5)
programacion, (6) compromiso econdmico, (7) sistema de gobernanza y seguimiento.

7. Las medidas transversales interesan para construir la base de cooperacion en redes y
de transferencia de conocimiento sobre CC; las medidas de mitigacion, para invertir la
tendencia de aumento de emisiones GEl, y las medidas de adaptacion se centran
principalmente en la aplicacion del proyecto LIFE-IP NAdapta-CC.

8. Se incluyen fichas de seguimiento para cada capitulo de KLINA, asi como un anexo
con las fichas de seguimiento de las medidas. Se identifican las actividades, su
programacion, presupuesto y financiacion, orientacion para la gestién, asi como
responsables para su seguimiento. Se ira monitorizando mediante informes de
seguimiento anuales.
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SEGUIMIENTO KLINA 2020

El seguimiento de KLINA y por extension del programa de trabajo KLINA 2020, requiere la
coordinacién de multiples responsables de las principales politicas sectoriales, estrategias y
planes en relacion con el Cambio Climatico.

Como se expresa en el esquema de Gobernanza, se necesita la colaboracion en tres esferas
de actuacion: 1) Comité de Direccidon 2) Comité Interdepartamental de Gobierno de Navarra
(CICC) y 3) Plataforma Agora KLINA.

Figura 23. Sistema de Gobernanza HCCN

Plataforma
Multiagentes
(PMCC)

Comité
Interdepartamental
(cicc)

Comité
de direccion

Equipo técnico
de coordinacion
(ETCC)

El Comité de Direccion dirige el proceso e impulsa la coordinacion del conjunto social e
interinstitucional entre las administraciones publicas.

Dentro de la Comisién Interdepartamental (CICC) se propone que la Mesa Técnica
Interdepartamental (MTCC), realice el seguimiento del programa de trabajo, (Actividad
identificada como KLINA 2020-CICC) y en particular del desarrollo de sus medidas,
seguimiento de planes y presupuestos. Sus miembros seran conocedores de las politicas
sectoriales relacionadas con el CC, y tendran una articulacién con los ocho grupos de trabajo
de la plataforma Agora KLINA.

La plataforma Agora KLINA se constituy6 en abril de 2018 como un foro de participacion al
que estan invitados todos los sectores econdémicos y sociales para debatir y dar seguimiento a
las politicas del Gobierno de Navarra frente al Cambio Climatico. Es una Plataforma creada por
el Gobierno de Navarra y coordinada por la Direccion General de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio (DGMAOT). LURSAREA — NASUVINSA se encarga de la Secretaria
y la dinamizacién. Se organizan ocho grupos de trabajo:

REGENERACION

GRUPOS DE TRABAIO ACCION LOCAL ENERGIA MOVILDAD  AGROPECUARIO  BOSQUES SALUD AGUA Y
Responsable  LURSAREA L’:,Th',i ean c‘tgssl:;ﬁ :ﬁa;;c';” GAN LURSAREA
. NADAPTA  NASUVINSA Y NILSA NASUVINSA
COORDINACION NILSA Laboral

GRUPO
DG Industria,

Energiae DG Obras Pablicas
Innovacion.

Instituto Navarro
de Salud Publica y T
Laboral DG Asuntos Sociales

Gobiernode DG Medio Ambiente DG Medio Ambiente

Navarra y OT - Red NELS

DG Agriculturay DG Medio Ambiente DG Medio Ambiente

Ganaderia yoT
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KLINS 2020

Ademas, existe un equipo técnico de Coordinacién (KLINA — ETCC), que se encarga de la
implementacién y seguimiento de KLINA 2020. Se parte de la accion directiva de la Direccién
General de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio (Dpto. Desarrollo Rural, Medio

Ambiente y Administracién Local (DRMAYAL) y que se integra mediante:

1. Coordinacion técnica, ubicada de manera conjunta en colaboracion entre el Servicio de
Innovacién y Conocimiento en Sostenibilidad Territorial y Ambiental (SICSTA) en
colaboracién con el Servicio de Economia Circular y Agua (SECA).

2. Equipo de coordinacion del proyecto LIFE-IP NAdapta-CC, relevante en materia de
adaptacion al CC, se ubica también en SICSTA, lo que garantiza la necesaria

coordinacién entre KLINA 2020 y el proyecto LIFE.

3. Apoyo de la sociedad publica NASUVINSA-LURSAREA, como referente principal de la

colaboracién de las sociedades publicas.

Este equipo coordinara las acciones de mdltiples responsables que seran quienes haran

posible el desarrollo e implementacion de KLINA 2020.

KLINA - EQUIPO TECNICO DE COORDINACION (ETCC)

COORDINACION TECNICA

Coordinacién general

Jose Maria Jiménez (SICSTA)

Coordinacion técnica; Jefe seccidn de Planificacion estratégica y Control en Economia Circular

Pedro Zuazo (SECA)

EQUIPO DE COORDINACION DE LIFE NADAPTA

Coordinadora proyecto; Jefa negociado de Cambio Climatico

Isabel Macias (SICSTA)

APOYO NASUVINSA - LURSAREA

Técnico seguimiento KLINA

El Equipo Técnico de Coordinacion trabaja en colaboracion con mas responsables de KLINA como:
GOBIERNO DE NAVARRA. DRMAYAL, DG MAyOT (Accion Directiva)

Rafael Alday

Directora General Medio Ambiente y OT (DG MAyOT)

Eva Garcia Balaguer

Director Servicio Innovacion y Conocimiento en Sostenibilidad Territorial y Ambiental (SICSTA)

Jokin del Valle de Lersundi

Director Servicio Economia Circular y Agua (SECA)

Cesar Pérez

COORDINACION TECNICA

Coordinacién Miigacion; Jefe negociado de redes de control: recursos aimosféricos e hidricos

Javier Vera (SECA)

EQUIPO DE COORDINACION DE LIFE NADAPTA

Técnica seguimiento Agricultura, Infraestructuras y Planificacion Territorial

Carmen Parrado (SICSTA)

Técnica seguimiento Monitoreo CC, Agua, Bosques, Salud

Miren Andueza (SICSTA)

APOYO NASUVINSA - LURSAREA

Director LURSAREA

Victor Alerdi

Técnico seguimiento KLINAy NADAPTA

Damaso Munarriz

Técnico seguimiento KLINA y NADAPTA

Xabier Velasco
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Fichas de seguimiento

Para la gestion de KLINA 2020, se incluyen fichas de seguimiento para cada capitulo de
KLINA, asi como un anexo con las fichas de seguimiento de las medidas. Se identifican las
actividades, su programacion, presupuesto y financiacion, orientacion para la gestion, asi como
responsables para su seguimiento. Se ira monitorizando mediante informes de seguimiento
anuales. El modelo de ficha es el siguiente:

CAPITULOS FICHATIPO EXPLICATIVA 2018 2019 2020 TOTAL €
ACTIVIDADES
PRESUPUESTO: COMENTARIO SOBRE CUESTIONES DE PRESUPUESTO Y FINANCIACION

GESTION

RESPONSABLE | RESONSABLES DEL SEGUIMIENTO
2018
2019
2020

INFORME DE SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES. Se identifican las actividades relevantes, con la programacion 2018-2019-2020.

PRESUPUESTO. Se reflejan de manera simplificada y no exhaustiva, las cantidades
presupuestarias identificadas con las actividades. Se han incluido las cantidades
presupuestadas, excluido el gasto de personal propio de los Departamentos del Gobierno de
Navarra. A considerar que en el Capitulo 6 “Compromiso econdmico de la HCCN” se identifican
las principales areas y presupuestos comprometidos hasta el 2020, y que seran el principal
contenido de monitorizacion.

GESTION. Se expresan criterios y orientaciones para la gestion y seguimiento del capitulo o
medida reflejada en la ficha.

INFORME DE SEGUIMIENTO. Se elaboraran informes de seguimiento anuales. Cada ficha
incluye un apartado en donde se reflejara el desarrollo relevante anual, por el que se dispondra
la trazabilidad de la medida hasta 2020.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO. Se identifican las unidades responsables principales. En
las fichas se ponen los acrénimos de los cuales se facilita a continuacion una lista.

Nota: en caso de que se produzcan modificaciones en el organigrama del Gobierno de
Navarra, se entendera la equivalencia con los organismos responsables actuales.
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seguimiento. Lista de acrénimos

LISTA DE ACRONIMOS
DEPARTAMENTOS DE GOBIERNO DE NAVARRA

KLI

DRMAYAL [Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local
DE Desarrollo Econdmico
DG MAYOT [DG. Medio Ambiente y Ordenacion Territorial
DG DR DG. Desarrollo Rural
SICSTA Innovacion y Conocimiento en Sostenibilidad Territorial y Ambiental
SECA Economia Circular y Agua
SMN Servicio de Medio Natural
SA Servicio de Agriculiura
SG Servicio de Ganaderia
SIA Servicio de Infraestructuras Agrarias
STP Servicio de Territorio y Paisaje
SDDR Servicio de Diversificacion y Desarrollo Rural
SIMAyOT  |Servicio Juridico de Medioambiente y Ordenacion del Territorio
SEMSI Servicio de Energia, Minas y Seguridad Industrial
SPC Servicio de Promocion y Comunicacion
ST Servicio de Transportes
SV Servicio de Vivienda
SOCIEDADES PUBLICAS Y UPNA (LIFE NADAPTA)
ISPLN Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
GAN Gestion Ambiental de Navarra
INTIA Instituto Navarro de Tecnologia e Infraestructuras Agroalimentarias
NASUVINSA [Navarra de Suelo y Vivienda. S.A
LURSAREA [(en NASUVINSA) Agencia Navarra de la Sostenibilidad
NILSA Navarra de Infraestructuras Locales. S.A
UPNA Universidad Publica de Navarra
ETCC Equipo Técnico de Coordinacion KLINA
NADAPTA [Proyecto LIFE-IP Nadapta-CC

APROBADO CICC - 28 JUNIO 2018 / REVISADO FEBRERO 2019
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SINTESIS DE CONTENIDOS

El cap. 1. “Marco Internacional y europeo” expone el seguimiento de las autoridades
internacionales, europeas y nacionales, como la Convenciéon Marco de Naciones Unidas para el
Cambio Climatico (CMNUCC) y sus herramientas: Conferencia de las Partes (COP),- acuerdo de
Paris (2015)- asi como el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre Cambio Climatico
(IPCC). Se identifica la presencia principal de Navarra en redes.

El cap. 2. “El punto de partida de Navarra” sefiala la orientaciéon en diversas materias de
interés:

= Mitigacion: evolucion de las emisiones de Gases de Efecto Invernadero GEI en
Navarra.

= Evolucién del clima en Navarra: en coordinacion con la Delegacion Territorial de la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET).

= Adaptacién al CC y analisis de vulnerabilidad
= Principales politicas sectoriales: seguimiento de los planes y estrategias
= Elaborar una Ley Foral de Clima y transicién energética.

El cap. 3. “Objetivos de la HCCN” se centra en el objetivo de mitigacion de reducir las
emisiones totales de GEI, en un 20% respecto al afio 2005, y de objetivos especificos en
Generacion eléctrica, Industria, Residencial y Servicios, Sector primario y Residuos. En materia
de adaptacion se sefiala el objetivo general para alcanzar que Navarra sea un territorio resiliente
junto a los objetivos especificos en las areas de Monitorizacion, agua, bosques, agricultura,
salud, infraestructuras y planificacion territorial.

El cap.4. “Areas, lineas de actuacion y medidas” analiza y selecciona las actividades
prioritarias de las medidas propuestas con el horizonte 2020.

El cap. 5. “Apoyo para la programaciéon de medidas” analiza la programaciéon con el
referente de 2020 en mitigacién y adaptacion, priorizacion y claves para su reprogramacion.

El cap. 6. “Compromiso econémico de la HCCN” identifica los presupuestos comprometidos
para el periodo 2018-2020, y su gestion. Se centra en la estrategia inteligente de Navarra (S3),
Residencial y Servicios, Residuos, Sector Primario y Adaptacion (LIFE-IP NAdapta-CC).

El cap. 7. “Gobernanza y Seguimiento” refleja el modo y plazos de implementacién de las
estructuras previstas en KLINA, y su convergencia con el PEN 2030 y LIFE Nadapta.

ANEXO con las fichas de las medidas incluidas en el Cap.4 de KLINA identificando las
actividades para al periodo (2018-2020).
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Lonférenc

MARCO
INTERNACIONAL
Y EUROPEO

El cap. 1. “Marco Internacional y europeo” expone el seguimiento de las autoridades
internacionales, europeas y nacionales, como la Convencién Marco de Naciones Unidas para el
Cambio Climatico (CMNUCC) y sus herramientas: Conferencia de las Partes (COP),- acuerdo de
Paris (2015)- asi como el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre Cambio Climatico
(IPCC). Se identifica la presencia principal de Navarra en redes.

CAPITULOS CAP.1. MARCO INTERNACIONAL Y EUROPEO 2019 2020
1) Seguimiento de acuerdos y documentos de autoridades internacionales, europeas y nacionales CC

2) Actividades relacionadas con la Medida transversal TR2-Presencia y cooperacion con Redes
Internacionales y Nacionales
> COP. Compromiso del Gobierno de Navarra para el seguimiento y asistencia de las COP (2018-2020)

(2018 Katowice)
> Red Under2 MOU. Participacion actividades de la Red y Asistencia Global Summit (San Francisco

2018) 11,900 | 11.900 | 11.900 | 35.700
> NRG4SD-RegionsAdapt. Incorporacién de Navarra como miembro y compromisos derivados 6.000 | 6.000| 6.000| 18.000
> ODS. Seguimiento de la Comision Interdepartamental del plan de accién y del objetivo 13 “Accién por el

Clima”
> OPCC. Asistencia reuniones Comité técnico, seguimiento Proyecto OPCC2, Estrategia OPCC y

Estrategia CTP 10.000 | 10.000 | 10.000 | 30.000

PRESUPUESTO: La actividad 1 se apoya en recursos propios. De la actividad 2 se refleja como muestra las
cuotas de Navarra como miembro en Redes 27.900 | 27.900 | 27.900 | 83.700

Con el objetivo de formar parte de una red de cooperacion con organismos comprometidos con la lucha frente al CC,
se requiere disponer informacion periddica de la programacién de actividades y documentos, compartir y difundir sus
GESTION resultados y los compromisos derivados para el Gobierno de Navarra.
> Se estudiara el modo de mejorar las herramientas de comunicacion y las bases de datos con el objeto de compartir de manera coordinada la
informacion.

INFORME DE SEGUIMIENTO

Coordinacién ETCC 1) Seguimiento autoridades (DRMAYAL - SECA-SICSTA) 2) COP: DG MAyOT; Under2 MOU: (DRMAYAL -
RESPONSABLE | SECA - Delegacion GDN Bruselas); NRG4SD-RegionsAdapt y ODS (SICSTA); OPCC (SECA-SICSTA)

El seguimiento principal se realiza por el Equipo Técnico de Coordinacion (ETCC) y dpto DRMAYAL, desde los Servicios de SECA y SICSTA.
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CAP 1. MARCO INTERNACIONAL Y EUROPEO.

Con el objetivo de formar parte de una red de cooperacion con organismos comprometidos
con la lucha frente al CC, se requiere disponer informacién periédica de la programacion de
actividades y documentos, compartir y difundir sus resultados y los compromisos derivados
para el Gobierno de Navarra.

1. Seguimiento de acuerdos y documentos de autoridades internacionales, europeas y
nacionales CC como:

» La Convencion Marco de Naciones Unidas para el Cambio Climéatico (CMNUCC) y sus
herramientas: Conferencia de las Partes (COP), asi como el Grupo Intergubernamental
de Expertos sobre Cambio Climatico (IPCC).

» Comision Europea. Energia, Cambio Climético, Medio Ambiente.
» Oficina Espafiola de Cambio Climatico (OECC).

2. Actividades relacionadas con la Medida transversal TR2-Presencia y cooperacion
con Redes Internacionales y Nacionales: compromiso del Gobierno de Navarra para el
seguimiento y asistencia de las COP hasta el 2020, Red Under2 MOU; NRG4SD-
RegionsAdapt, ODS, OPCC, asi como la difusién en red de sus resultados. Se abordara
un seguimiento continuado hasta el 2020, de la que destacan los hitos mas importantes
del 2018:

» COP (2018-2020). Seguimiento y asistencia.

= El Gobierno de Navarra estuvo presente en Paris, en la 212 sesion de la
Conferencia de las Partes de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climético (COP21), fruto de la cual se adoptd el Acuerdo de Paris que
establece el marco global en la lucha contra el cambio climatico a partir del 2020 y
que orienta el compromiso de Navarra. Posteriormente se ha asistido a la COP 22
en Marrakech y COP 23 en Bonn.

= COP 24. Katowice (Polonia). La Conferencia anual de Naciones Unidas sobre
Cambio Climético se celebra en Katowice (diciembre 2018). Una delegacion del
Gobierno de Navarra asistira, interviniendo en varios actos, principalmente los
auspiciados por la red Under2 MOU. http://cop24.katowice.eu/es.htm.

> Red Under2 MOU; http://under2mou.org/

= EI 6 de diciembre de 2015 en Paris el Gobierno de Navarra, en la linea propuesta
por la UE, firmd, junto a una centena de Regiones de todo el mundo la iniciativa
denominada red Under2 MOU, liderada por el estado de California (EEUU) y por
Baden-Wiirttemberg (Alemania) con el compromiso de reducciones de emisiones
que lleven a estar, para 2050, 80 % por debajo de los niveles de 1990, y/o lograr
una meta de emisiones anuales per capita de menos de dos toneladas métricas
para 2050.

= Navarra como miembro de la red, tiene entre sus obligaciones el suministro anual
de informacion sobre politicas, medidas y cuantificacion de las emisiones de GEI.
Dicha informacion se presenta en el Informe anual que publica la red
http://www.under2coalition.org/news/annual-disclosure-2017-update. Se va a
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aportar esta informacion en junio 2018 para su analisis por el Secretariado de la
Red y la puesta a disposicion publica a final de afio 2018.

= La Red va a celebrar en septiembre 2018 en San Francisco (USA) el Congreso
mundial de intercambio de experiencias “Global Climate Action Summit”. Se prevé
la asistencia de una representacion del Gobierno de Navarra.

» NRG4SD-RegionsAdapt; http://www.nrg4sd.org/climate-change/regionsadapt/

= RegionsAdapt se lanz6 el 3 de diciembre de 2015, junto con la COP 21 en Paris
como un marco global para apoyar a los gobiernos regionales a tomar medidas
concretas, colaborar e informar sobre los esfuerzos de adaptacion al cambio
climatico.

= Se tiene el objetivo de que Navarra se incorpore en 2018 y participe en sus
actividades, siendo un activo el desarrollo y resultados de LIFE-IP NAdapta-CC.

» Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

= La Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible es un documento aprobado en 2015 por
la ONU que fija los objetivos a alcanzar, antes del afio 2030, para poner fin a la
pobreza, luchar contra la desigualdad y la pobreza y hacer frente al cambio
climatico. De entre ellos, el Objetivo 13 “Accién por el Clima” se concreta en
“Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos”.
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

= Por acuerdo de Gobierno de Navarra de 30 de mayo de 2017 se crea la Comision
Interdepartamental en esta materia y se inician los trabajos de desarrollo e
implantacion de los ODS en Navarra.

= 2018-2020. Seguimiento de la Comision Interdepartamental del objetivo 13 “Accion
por el Clima”. En desarrollo del Plan de Accidn, en 2018, se aprobara el sistema de
indicadores y se realizard un informe de progreso anual del cumplimiento de las
metas y ODS por el que se contrastara la situacién de Navarra con relacion a la
media europea y del estado espafiol; y el avance interno de Navarra tomando
como afio base 2015. Asimismo, se realizard una valoracion cualitativa sobre el
estado de realizacion de los diversos planes estratégicos puestos en marcha.

» Observatorio Pirenaico de Cambio Climéatico (OPCC); https://opcc-ctp.org/es

= Continuando con el desarrollo del proyecto Interreg OPCC2, los representantes de
Navarra en el Comité técnico asistiran a las reuniones presenciales semestrales de
seguimiento programadas, con participacion de los socios de los proyectos en
desarrollo.

= En el seno del Comité técnico se han iniciado los trabajos de actualizacion de la
estrategia y Plan de accion del OPCC para el periodo 2019-2023. Igualmente se
esta interviniendo desde el Comité en la definicion de la estrategia de la propia
Comunidad de Trabajo de los Pirineos (CTP), uno de cuyos ejes va a ser la
Proteccion del Medio Ambiente y el Cambio Climatico.
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2

EL PUNTO
DE PARTIDA DE
NAVARRA

KLINS 2020

Foral de Clima y transicion energética.

El cap. 2. “El punto de partida de Navarra” sefala la orientacion en diversas materias de
interés: 1) Mitigacion: evolucion de las emisiones de Gases de Efecto Invernadero GEI en
Navarra. 2) Evolucién del clima en Navarra: en coordinacion con la Delegacion Territorial de la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET). 3) Adaptacion al CC y analisis de vulnerabilidad 4)
Principales politicas sectoriales: seguimiento de los planes y estrategias y 5) Elaborar una Ley

CAPITULOS CAP 2. EL PUNTO DE PARTIDA DE NAVARRA

2018

2019

2020

TOTAL
€

1) Mitigacién. Seguimiento de Emisiones GEI e indicadores energéticos en Navarra.
> Elaboracion conjunta del inventario de emisiones GEI y del balance energético de Navarra, mediante un
Unico concurso administrativo (SECA y SEMSI) 17.000 | 17.000 | 17.000 | 51.000
> Control de las emisiones de las actividades sometidas a Comercio de derechos de emision de GEI (SECA)
2) Evolucion del clima en Navarra: propuesta de coordinacién con AEMET.
> Asesoramiento en materias como: 1) evolucion climética de Navarra; 2) Modelizacion de escenarios
regionalizados a futuro (web Adaptecca) ; 3) Aplicacion en LIFE-IP NAdapta-CC
3) Adaptacion al cambio climatico. Andlisis de la vulnerabilidad por medio natural, rural y urbano. Hacer
converger las recomendaciones de KLINA con las medidas de adaptacion propuestas, y con los resultados de
LIFE-IP- NADAPTA-CC
4) Principales politicas sectoriales: seguimiento de los planes y estrategias estudiados y de los nuevos
previstos hasta 2020
> Coordinacion de la Mesa Técnica Interdepartamental (MTCC), apoyada en el equipo de coordinacion
> Introduccion del CC en planes y mediante la herramienta de Evaluacion de Impacto Ambiental Estratégica,
para identificar su vinculacién con el CC
5) Elaborar una Ley Foral de Clima y Transicion Energética 7.295 7.295
PRESUPUESTO: Todas las actividades se apoyan en recursos propios. Y ademas las actividades 1y 5
cuentan con asistencias técnicas. 24.295|17.000 | 17.000 | 58.295

[e]=531(6]SB objetivos de KLINA. Conviene que la gestion se oriente a la eficacia en resultados.

Se identifican actividades que tocan materias variadas y de interés: Su desarrollo correcto tendra incidencia en los

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Coordinacién ETCC 1) SECA y SEMSI) 2) SICSTA-SECA-LURSAREA 3) SICSTA 4) CICC 5) SIMAYOT-LURSAREA
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CAP 2. EL PUNTO DE PARTIDA DE NAVARRA.

Se identifican actividades que tocan diferentes materias variadas y de interés: 1) Emisiones
GEl, 2) Clima 3) Politicas sectoriales 4) Adaptacion 5) LF Clima-energia. Su desarrollo
correcto tendra incidencia en los objetivos de KLINA. Conviene que la gestion se oriente a la
eficacia en resultados.

1. Mitigacién. Seguimiento de Emisiones GEIl e indicadores energéticos en Navarra.
Continuidad con el método actual para el seguimiento de emisiones GEI. Se ira avanzando
en una propuesta de mejora de coordinacion, bases de datos y apertura al equipo
coordinador de KLINA.

» Hasta el afilo 2017 el Inventario de emisiones de GEI se ha venido encargando por el
Servicio de Economia Circular y Agua (SECA) a la Asociacion de Industria de Navarra
(AIN) que también se encargaba de realizar los balances energéticos de Navarra para
el Servicio de energia, minas y seguridad industrial (SEMSI) del Gobierno de Navarra.

» En 2018, (y para 2019-2020) se propone la elaboracion conjunta del inventario de
emisiones GEIl y del balance energético de Navarra, mediante un Unico concurso
administrativo de forma coordinada entre ambos Servicios (SECA y SEMSI), con el
mismo alcance técnico que en anteriores ejercicios. La prevision de entrega es agosto
de 2018, lo que supone un adelanto en la programacién anual habitual, lo que facilita la
monitorizacion y evaluacion de los resultados de las medidas adoptadas en relacion
con la senda de cumplimiento de objetivo de mitigacion.

» Se propone la continuidad para el periodo 2018-2020 del seguimiento desde SECA del
control de las emisiones de las actividades sometidas a Comercio de derechos de
emisién de GEI, autorizando la metodologia de obtencién de dicha informacion
(actividad continua durante el afio) y validando los datos anuales de emisiones GEI.

» En relacién a los indicadores de balances energéticos relevantes para el CC, (ver
capitulo 7) se propone la continuidad del seguimiento por parte del SEMSI.

» El Programa de gestion energética e impulso de los servicios energéticos en la
Administracién de la C.F de Navarra, enmarcado en el lll Plan Energético de Navarra
con horizonte en 2030, fija el objetivo de establecer un sistema de gestion energética
en los edificios e instalaciones de la Administracion. Esta basado en el control de
consumos Y la consideracion de los aspectos energéticos en la adquisicién y reforma
de los edificios e instalaciones consumidoras de energia. Las actuaciones se han
iniciado con la realizacion del Inventario de consumos de energia del Gobierno de
Navarra. Se puede consultar su desarrollo actual en:
https://www.navarra.es/home_es/Temas/Empleo+y+Economia/Energia/icegona.htm

2. Evolucién del clima en Navarra: propuesta de coordinacion con AEMET.

» Mantener contacto con la Delegacion Territorial en Navarra de la Agencia Estatal de
Meteorologia (AEMET) para colaboracién y asesoramiento en materias como:

* Andlisis de la evolucion climatica en Navarra.
= Modelizacién de escenarios regionalizados a futuro.

0 AEMET, en la web de Adaptecca, -que recopila el conocimiento sobre
adaptacion al cambio climatico en Espafia-, y en desarrollo del proyecto LIFE
SHARA, va implementando informacién de proyecciones futuras regionalizadas
de parametros meteoroldgicos e indicadores climéaticos.
http://www.adaptecca.es/
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= Aplicacién en LIFE-IP NAdapta-CC. En concreto, se estudiara con AEMET la
posibilidad de incluir las variables climaticas necesarias identificadas para el
desarrollo de las medidas de adaptacién contempladas en LIFE-IP NAdapta-CC en
la plataforma Adaptecca. Complementariamente se realizaran los estudios que se
consideren necesarios para completar la informacion disponible (p.ej: agua en
2018-19).

3. Adaptaciéon al cambio climatico. Analisis de la vulnerabilidad del medio natural, rural
y urbano. Hacer converger las recomendaciones de KLINA con las medidas de
adaptacion propuestas, y con los resultados de LIFE-IP- NADAPTA-CC. El proyecto LIFE
incluye la realizacién de estudios de vulnerabilidad en diferentes &mbitos (agua, bosques,
salud, medio urbano) basados en proyecciones climaticas regionalizadas para Navarra
bajo diferentes escenarios de emisiones.

4. Principales politicas sectoriales relacionadas con CC: seguimiento de los planes y
estrategias identificados por KLINA y de los nuevos previstos hasta 2020.

» Desde KLINA se identifican las planificaciones sectoriales relevantes con CC como
energia, sector primario, residuos etc. Los planes y estrategias del Gobierno de
Navarra han integrado con intensidad variable el Cambio Climatico. Se han identificado
los sectores y las medidas mas importantes que responden a la lucha frente al Cambio
Climatico.

» Este programa de trabajo 2018-2020 -KLINA 2020- incorpora informacion detallada de
las medidas ya impulsadas desde la gestion y responsables de los Planes y de las que
se van a impulsar en dicho periodo, concretandose en las fichas del anexo las medidas
y los presupuestos implicados.

» Para dar continuidad y mejorar al seguimiento se propone se realice por la Mesa
Técnica Interdepartamental del CICC, -iniciativa KLINA 2020-CICC-, con el apoyo del
Equipo de coordinacion.

» Se propone continuar y mejorar la metodologia actual para asegurar la introduccién del
Cambio Climético en:

= Las politicas sectoriales y aprobacién e implementacion de planes y estrategias.

= En el contenido de la Evaluacién de Impacto Ambiental Estratégica, para los planes
que por legislacién la incluyan, con el objeto de identificar su vinculacién con el
Cambio Climatico, integrando este aspecto en su desarrollo.

5. Elaborar unaLey Foral de Climay Transicion Energética.

> Desde KLINA se propone la elaboracion de una Ley Foral de Clima y Transicion
Energética, implicando principalmente a los departamentos competentes DRMAyAL
(DG de Medio Ambiente y OT) y Desarrollo Econémico (DG. Industria, Energia e
innovacion), con la colaboracion de LURSAREA.

» La programacioén prevé para el 2018 disponer de un texto definitivo de Anteproyecto de
Ley, que finaliza en 2019 con el tramite parlamentario para su aprobacion.

= 2018. Inicio administrativo del proceso, consulta publica previa sobre el
anteproyecto de Ley; y labores previas, elaboracion del borrador de ley con
presentacion al Gobierno de Navarra y a la Comision Interdepartamental de CC;
proceso de participacion publica y trdmites normativos.

= 2019. Tramite parlamentario del anteproyecto de ley.
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3

OBJETIVOS DE LA
HCCN

El cap. 3. “Objetivos de la HCCN” se centra en el objetivo de mitigacion de reducir las
emisiones totales de GEI, en un 20% respecto al afio 2005, y en los objetivos especificos en
Generacion eléctrica, Industria, Residencial y Servicios, Sector primario y Residuos. En materia
de adaptacioén se sefiala el objetivo general para alcanzar que Navarra sea un territorio resiliente
junto a los objetivos especificos en las areas de Monitorizacion, agua, bosques, agricultura,
salud, infraestructuras y planificacion territorial.

CAPITULOS CAP 3. OBJETIVOS DE LA HCCN-KLINA 2018 2019 2020

1) MITIGACION. Seguimiento del cumplimiento del objetivo general de reduccion de las emisiones totales
de GEl respecto a la situacién del afio 2005 en un 20% y de los objetivos de mitigacion especificos en
Generacion eléctrica, Industria, Residencial y Servicios, Sector primario y Residuos.

> Seguimiento de medidas de mitigacion, en relacion a los resultados CAP 4. Medidas
> Andlisis de barreras y limitaciones identificadas. Actividades de atenuacion
> Actuaciones con transito hacia un nuevo modelo econdmico

2) ADAPTACION. Seguimiento del cumplimiento del objetivo general de alcanzar que Navarra sea un
territorio resiliente junto a los objetivos especificos en las areas de Monitorizacién, agua, bosques, agricultura,
salud, infraestructuras y planificacion territorial.

PRESUPUESTO: Todas las actividades se apoyan en recursos propios 0 0 0 0

El cumplimiento del objetivo de mitigacion muy exigente para el hito de 2020, obliga al seguimiento e
implementacién de medidas técnicas y de un compromiso y avance politico, para crear el contexto necesario de un
cambio de inflexion en la senda de emisiones GEI. Para los objetivos de adaptacion, se requiere establecer una
dindmica de inicio que se mantenga en el tiempo, proporcionando una herramienta basica el equipo que trabaja en el
GESTION proyecto LIFE-IP NAdapta-CC

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Coordinacion ETCC 1) SECA-SICSTA-SEMSI- LURSAREA-CICC 2) SICSTA-NADAPTA-SECA
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CAP 3. OBJETIVOS DE LA HCCN.

El cumplimiento del objetivo de mitigacion -muy exigente para el hito de 2020-, obliga al
seguimiento e implementacién de medidas técnicas y de un compromiso y avance politico,
para crear el contexto necesario de un cambio de inflexion en la senda de emisiones GEI.
Para los objetivos de adaptacion, se requiere establecer una dinamica de inicio que se
mantenga en el tiempo, proporcionando una herramienta basica el equipo que trabaja en el
proyecto LIFE-IP NAdapta-CC.

1. MITIGACION. Seguimiento del cumplimiento del objetivo general de reduccion de las
emisiones totales de GEI respecto a la situacion del afio 2005 en un 20% y de los objetivos
de mitigacion especificos en Generacion eléctrica, Industria, Residencial y Servicios, Sector
primario y Residuos.

» Mitigacién. Seguimiento de medidas, en relacion a los resultados CAP 4.

= Desde una visién general se puede decir que el acoplamiento de los objetivos de
reduccion de emisiones GEI con la puesta en marcha de las medidas recogidas en
KLINA es correcto, cuestion légica en este momento dado el poco tiempo
transcurrido desde su aprobacion.

= Para confirmar o relativizar esta percepcion durante todo el periodo del Programa
2018-2020 y una vez acabados los ejercicios anuales y se disponga de la
informacidn definitiva se hara:

0 Evaluacion de la desviacién del objetivo anual proyectado de emisiones GEI.
o Evaluacion de la senda de cumplimiento del objetivo de emisién de GEI.

0 Los dos puntos anteriores para los sectores de consumo de energia,
transporte, residencial y de servicios, sector primario, residuos.

o0 Evaluacion de las causas genéricas de las desviaciones observadas.

0 Expectativas de evolucién y posibles medidas correctoras adicionales.

» Mitigacién. Andlisis de barreras y limitaciones identificadas

= KLINA hace una reflexion critica de la situacion actual y de las barreras y
limitaciones existentes para un desarrollo méas intensivo de medidas de lucha frente
al Cambio climatico.

» Por ello se proponen actuaciones extraordinarias de ambito politico para eliminar
dichas barreras con el objetivo de poder alcanzar el objetivo de reduccion de
emisiones de GEI en el 2020 del 20% en relacion a 2005, colaborando asi al
cumplimiento de los compromisos del conjunto de Espafia ante Europa en la
préxima Hoja de ruta 2030.

= Se identifican las siguientes acciones que tendrdn una reiteracién los proximos
ejercicios en tanto no se alcancen los objetivos esperados:

0 Practica paralizacion de la implantacion de nuevos proyectos de energias
renovables en Espafia en la década presente > Requerimiento al Ministerio

para la Transicién Ecoldgica en los siguientes términos:

= Carta de la Presidencia de Navarra
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= Posicionamiento en la Conferencia sectorial de Energia
= Acudir a Tribunales/CE

0 Practica imposibilidad de implantaciéon de instalaciones de generacién eléctrica
distribuida y autoconsumo de calado. Analogo al punto anterior.

o Contactar con el sector de los servicios energéticos para concertar formulas
financieras y simplificacion de las formulas de gestion de dicho modelo de
negocio.

o Durante la elaboracion de la Ley de Energia y Cambio Climéatico de Navarra,
concretar los aspectos en los que Navarra tiene competencias para intervenir.

» Mitigacién. Igualmente Navarra intensificara todas las actuaciones que tienen como
objetivo el transito hacia un nuevo modelo basado en modificar los habitos de
comportamiento de la ciudadania con practicas con menor consumo energético y
mayor sostenibilidad en los campos de la movilidad sostenible y el consumo
responsable, aunque se trate de sectores fuera del mercado de emisiones.

» Se intensificaran las acciones de formacion, educacién y sensibilizacion en 2018,
gue tendran una reiteracion los préximos ejercicios para alcanzar los objetivos
esperados.
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2. ADAPTACION. Seguimiento del cumplimiento del objetivo general para alcanzar que
Navarra sea un territorio resiliente junto a los objetivos especificos del Proyecto LIFE-IP
NAdapta-CC. Los objetivos de adaptacion previstos hasta 2020 en las distintas areas del
proyecto son:

» Monitoreo del cambio climético: establecimiento de un cuadro de mando de
indicadores de cambio climatico en Navarra, incluyendo la generacion de modelos y
plataforma web para su visualizacion.

» Gestion adaptativa local: inclusién de la adaptaciéon al cambio climéatico en la gestion
local a través de AL21, el establecimiento de acuerdos tipo pacto de alcaldes y
realizacion de auditorias de sostenibilidad.

» Agua: preparacion de los sistemas de tratamiento de aguas residuales para recopilar
informacion sobre el impacto ambiental de los efluentes (instalacion de elementos de
medicién de parametros de agua en los sistemas de depuracién de aguas residuales
gue vierten a cauces sensibles, caracterizacion de puntos de alivios), implementacion
de un SUD piloto en Tudela, realizacion de acciones de gestion del riesgo de
inundaciones (recopilacién de datos hidrometeorolégicos para el desarrollo de un
plataforma de avisos de riesgo de inundacion, formulacién de planes de gestion locales
frente a inundaciones, implantacion de sensores hidrometeorolégicos en ARPSI,
seleccion de areas de actuacion e inicio de redaccion de proyectos de restauracién
fluvial) y evaluacién de recursos hidricos para su gestion adaptativa.

» Bosques: definicion de modelos de dinamica poblacional de las areas forestales mas
vulnerables al cambio climatico y desarrollo de planes de gestién para conservar su
valor ecoldgico y mejorar su productividad.

» Agricultura: zonificacion de los suelos de Navarra segun su resiliencia al cambio
climatico y realizacion de demostraciones de buenas practicas, demostraciones con
diferentes estrategias para mejorar la eficiencia del uso de agua en irrigacion,
evaluacion de la adaptacion de material vegetal, mejora y ampliacién de la Estacion de
Avisos y Alertas para incorporar nuevos vectores y plagas emergentes y
establecimiento de una parcela experimental en Sabalza para evaluar el efecto de la
gestién silvopastoral en la lucha contra incendios .

» Salud: desarrollo y mejora de sistemas de seguimiento de los efectos en la salud de
las olas de calor, calidad del aire en la poblacion y el estrés térmico en los
trabajadores, y de vigilancia de composicién y fenologia del polen, riesgos emergentes
y vectores invasores transmisores de enfermedades.

» Infraestructuras y planificacion territorial: elaboracién de una Guia Tematica de
Paisaje y Cambio Climatico e integracion de la variable  "adaptacion el Cambio
Climéatico” en toda la documentacion relacionada con paisaje, estudio de vulnerabilidad
y adaptacién del patrimonio construido, desarrollo de Modelos de Gestién Innovadores
a través de la regeneracion energética y proyecto piloto de adaptacion en edificio
residencial (Burlada).
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4

AREAS, LINEAS
DE ACTUACION

Y MEDIDAS

KLINS 2020

prioritarias de las medidas propuestas con el horizonte 2020.

El cap.4. “Areas, lineas de actuacion y medidas” analiza y selecciona las actividades

CAPITULOS CAP 4. AREAS, LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS
1) SINTESIS TABLA 1. LINEAS DE ACTUACION

TOTAL €

PRESUPUESTO: Se presenta una sintesis del conjunto de medidas en el periodo
2018-2020

2) SINTESIS TABLA 2. TRANSVERSALES 249.762 192.783 192.783 635.328
3) SINTESIS TABLA 3. MITIGACION - SECTORES ENERGETICOS 16.358.062 | 19.708.121 | 22.577.690 | 58.643.872
4) SINTESIS TABLA 4 MITIGACION - SECTORES NO ENERGETICOS - MEDIDAS (M) | 22.073.185 | 25.154.077 | 25.376.077 | 72.603.338
5) SINTESIS TABLA 5 ADAPTACION - MEDIDAS (A) 2121471 | 2181471 | 2925471 | 6.118.414
6) SINTESIS TABLA ADAPTACION - LIFE-IP NADAPTA-CC. MEDIDAS (AD) 2.235.943 | 2.116.179 | 1.679.578 | 6.031.700

43.038.423 | 49.352.631 | 52.751.599 | 144.032.652

El cumplimiento de los objetivos de KLINA requiere la implementacion de las medidas identificadas. Para el periodo
2018-2020, sera importante monitorizar sus resultados, adecuacién y obtener una valoracion global. Se estableceréa la
metodologia para obtener informes anuales de sintesis, con el apoyo del seguimiento individual de cada medida que
GESTION se refleja en las fichas del anexo. El conjunto de medidas se refleja en diferentes tablas a las que se hace referencia.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | NADAPTA

Coordinacion ETCC 1) SICSTA 2) SICSTA-NADAPTA 3) SECA-SEMSI 4) SECA 5) SECA-SICSTA-NADAPTA 6) SICSTA-
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CAP 4. AREAS, LINEAS DE ACTUACION Y MEDIDAS.

El cumplimiento de los objetivos de KLINA requiere la implementacion de las medidas
identificadas. Para el periodo 2018-2020, sera importante monitorizar sus resultados,
adecuacion y obtener una valoracién global. Se establecera la metodologia para obtener
informes anuales de sintesis, con el apoyo del seguimiento individual de cada medida que se
refleja en las fichas del anexo. El conjunto de medidas se refleja en diferentes tablas a las
gue se hace referencia.

1. TABLA 1. Esquemade areas y lineas de actuacidon. Se comprobara la adecuacion de las
areas y lineas de actuacion propuestas

TABLA1. Hoja de ruta de cambio climatico de Navarra. Esquemadreas y lineas de actuacion

Areade actuacion Lineas de actuacion Anexo
TRANSVERSAL (TR)
=0 | Mavarm, territorio sostenible - ; -~
E y resiliente (TR) TR-L1 Territorio sostenible y resiliente
E
E TR-L2 Cooperacion en Redes intemacionales ynacionales =
= TR-L3 Innovaciony Transferencia de Conocimiento CC
MMGACION (M)
GEN Electricidad (E) MI-L1Energia renovable
Industria |IN) MI-LZ Consumo de energiafinal

MI-L3 Cunta de energias renovables térmica en consumo de
energiafinal (Industria)

MI-L4 Cuota de electricidad en consumo de energia final

MI-15 Cuota de 2as natural en consumo
de combustibles fasiles
MI-Lé Renovacion de la fiota de vehiculos por
vehiculos de baja emisitn
MI-LT Introduccion de biocom bustibles de segunda
generacion en el transporte
MI-LB Promocicn deltransporte publico y
vehiculos sin emisiones
MI-L9 Mejora de Iz eficiencia energética en edificios
{nuevos y rehabilitacion)
MI-110 Sustitucicn de calderas y sistemas de ACS fasiles
por sistemas renovables y eléctricos
MI-LTI Cucta de energias renovables termica en consumo
de energia final [Primario)
MI-L12 Promocion del ahorro yla eficiencia energética
en |as explotaciones agrarias

Transporte (TR)

PEN 2030
AT2-AT
MEDIDAS MITIGACION PEN 2030

Residencial-Sendcios (RE)

Sector Primario (PR)

ENERGETICAS 2030

Sector Primario (PR) MI-113 AZroambientey clima
E MI-L14 Valorizacion de residuos = §§
E MI-115 Eficiencia energética sz
= Residuos (RS) MI-Li6 Recogida yseparacion selectiva ig=
E MI-LTT Preparacitn para la reutilizacion E - E
MI-L18 Recicladoy valorizacicn
ADAPTACION (AD)
Medio Matural [MN) AD-L1 Restauracion y consenvacion
AD-L2 Prevencion y gestion de emergencias climaticas
_E [Medio Natural) g
3 Medio Rural (MR} AD-13 Agroambignte y clima 28
E AQ-L4 Gestian del aguay prevencion de inundaciones E %
= Medio Urbana (MU) AD-L5 Reduccion dela exposician é g
AD-L6 Reduccion de la sensibilidad y wulnerabilidad -

AD-LT Prevencion y gestiin de emergencias climaticas
[Medio Urbano)
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2. TABLA 2. Medidas transversales. (TR): Navarra, territorio sostenible y resiliente.

KLINS 2020

>

El area de actuacién transversal es el marco general de actuaciéon para dar coherencia
y complementar el conjunto de medidas. Alcanzar un territorio sostenible y resiliente
supone actuar en el conjunto de principios para que estos se concreten: fomentar la
sostenibilidad, como eje de actuacion de la sociedad; la transversalidad de las politicas
mediante un seguimiento y coordinacién de los planes estratégicos del Gobierno de
Navarra; organizar una red de colaboracién entre los agentes implicados; extender la
adaptacion y la resiliencia tanto en el territorio como en la planificacion y herramientas
disponibles.

Para el periodo 2018-2020, estas medidas transversales se desarrollaran de forma
conjunta con LIFE-IP NAdapta-CC en materias como: cooperacién en redes,
plataformas y foros de trabajo incluyendo la perspectiva de género, gestion adaptativa
del Medio Local, sistema de indicadores de seguimiento de CC, Proyecciones
climéticas regionalizadas, Plan de Comunicacion sobre CC, o formacion vy
construcciones de capacidades estratégicas.

3. TABLA 3. Medidas de Mitigacién en sectores energéticos, recogidas en el Plan
Energético de Navarra (PEN 2030).

>

Seleccion del listado de medidas de mitigacion contempladas en el PEN-2030- y que
no tienen fichas de gestion- para los sectores energéticos (generacion de electricidad,
industria, transporte, residencial-servicios y sector primario); coordinacion con SEMSI
para establecer el método de seguimiento y gestion (horizonte 2020).

4. TABLA 4. Medidas de mitigacién en sectores no energéticos (M)

»

Seguimiento y gestion realista en las medidas de mitigacion para sectores no
energéticos relativos a residuos y sector primario.

5. TABLA 5. Medidas de Adaptacion (A)

>

Seguimiento y gestion realista en las medidas de adaptacién para sectores el medio
natural, rural y urbano.

6. TABLA LIFE-IP NADAPTA-CC, Medidas de Adaptaciéon (AD)

>

>

Responsables de implementar cada accién de LIFE-IP NAdapta-CC presentaran
semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision
para los préximos 6 meses e informe de justificacion financiera al equipo de
coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del
proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de seguimiento semestral y
su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser
necesario se solicitara al responsable de implementar la accién aclaraciones o
documentacién adicional justificativa de soporte.

Se ha identificado la relaciéon entre las medidas del proyecto NAdapta (AD) y las
medidas de adaptacién de KLINA (A). El seguimiento de las acciones de NAdapta (AD)
contribuird al seguimiento de las acciones de adaptacion de KLINA (A) directamente
relacionadas. A su vez, NAdapta realizara el seguimiento de las medidas de adaptacién
de KLINA (medidas A), que se contemplan en el proyecto LIFE como medidas
complementarias.
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KLIN3 2020

5

APOYO PARA
LA PROGRAMACION
DE MEDIDAS

El cap. 5. “Apoyo para la programacion de medidas” analiza la programacion con el
referente de 2020 en mitigacion y adaptacion, priorizacion y claves para su reprogramacion.

CAPITULOS CAP 5. APOYO PARA LA PROGRAMACION DE MEDIDAS 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Analizar con horizonte 2020 los resultados de los métodos de KLINA de
“modelizacion de objetivos a medio plazo “ y de “Andlisis coste-efectividad (CEA) y
multicriterio (MCA) de las medidas.

> Analizar la situacion coyuntural y, en su caso, revisar la programacion y
priorizacion de medidas con la metodologia mas adecuada (2020), 15.000 15.000
: 2) Seguir;wiento de la programacion relativa a las medidas de LIFE-IP NAdapta-CC 2235943 | 2116179 | 1.679578 | 6.031.700

2018-2020). T T T T
PRESUPUESTO: Todas las actividades se apoyan en recursos propios y en

asistencias técnicas. Como muestra el encargo propuesto para 2020 de 15.000 €. En

LIFE Nadapta el presupuesto a gestionar 2.235.943| 2.116.179| 1.694.578 | 6.046.700

) Se requiere analizar la programacion prevista para el cumplimiento de los objetivos de mitigacion y adaptacién
GESTION para el periodo 2018-2020, identificando las prioridades e indicando las claves para la reprogramacion.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE ‘ Coordinacion ETCC; SICSTA-SECA-NADAPTA-LURSAREA
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CAP 5. APOYO PARA LA PROGRAMACION DE MEDIDAS.

Se requiere analizar la programacion prevista para el cumplimiento de los objetivos de
mitigacion y adaptacion para el periodo 2018-2020, identificando las prioridades e indicando
las claves para la reprogramacion.

KLINA establece una programacion de las medidas y que con el referente del 2050, orienta a
cumplir los objetivos marcados para 2020 y 2030. Se toma como horizonte principal el 2030,
coincidente con el del Plan Energético y un primer hito temporal con el horizonte 2020. Se
requiere evaluar la programacion prevista.

En MITIGACION la reduccion de emisiones se conseguira, en gran medida, gracias a la mejora
de la eficiencia en todos los sectores, con la consecuente reduccion del consumo de energia,
pero sobre todo se centrara en la evolucién del modelo energético con un aumento del
consumo de energias renovables frente a fuentes fésiles.

En materia de ADAPTACION, en un primer hito temporal, horizonte 2020, las medidas se
centran en establecer los escenarios previsibles que marcaran los umbrales adecuados de
adaptacion, y la ejecucion de proyectos demostrativos en materia de agricultura y ganaderia,
agua, paisaje, medio natural, ordenacion del territorio, y rehabilitacion eficiente, teniendo como
referente el proyecto LIFE-IP NAdapta-CC.

1. Analizar con horizonte 2020 los resultados de los métodos de KLINA de “modelizacion
de objetivos a medio plazo y de “Analisis coste-efectividad (CEA) y multicriterio (MCA) de
las medidas.

» Establecer una programacion y priorizacion de medidas (2020). En KLINA se realiz6 un
andlisis de la programacién y priorizaciéon de las medidas para clasificarlas con criterio
de coste-beneficio mayor. Al fin del periodo (2020), se analizara la situacion coyuntural
en términos de variacion de costes de las medidas identificadas, de persistencia o
eliminacién de barreras para el desarrollo de ciertas medidas y la evolucion de las
tecnologias implicadas para evaluar la idoneidad de la priorizacién propuesta y en su
caso, modificarla.

2. Seguimiento de la programacién relativa a las medidas de LIFE-IP NAdapta-CC (2018-
2020).

» Se realizard un seguimiento de la ejecucién de las acciones del LIFE-IP NAdapta-CC
de acuerdo a la propuesta aprobada por la Comisién Europea. Al final de la fase 1 del
proyecto, en marzo de 2020, se hard un informe de evaluacién del cumplimiento de las
actividades programadas y de la ejecucion del presupuesto para esta fase. En funcién
de lo realizado hasta el momento se reajustara el cronograma y el presupuesto para la
siguiente fase (marzo de 2022). Las acciones de NAdapta no se han priorizado de
acuerdo a criterios de coste-beneficio, por lo que no se evaluara la idoneidad de la
programacion inicial.
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6
COMPROMISO

LA HCCN

ECONOMICO DE

KLINS 2020

El cap. 6. “Compromiso econémico de la HCCN” identifica los presupuestos comprometidos
para el periodo 2018-2020, y su gestién. Se centra en la estrategia inteligente de Navarra (S3),
Residencial y Servicios, Residuos, Sector Primario y Adaptacién (LIFE-IP NADAPTA-CC).

CAPITULOS CAP 6. COMPROMISO ECONOMICO DE LA HCCN-KLINA
1) Analizar con horizonte 2020 los presupuestos comprometidos y su gestion (S3,
Residencial y Servicios (RE), Residuos (RS) Sector Primario (PR). Total 226.372.617 €.

(incluyendo 2017)

TOTAL €

>S3 10.280.000 | 12.775.000 | 13.200.000 | 36.255.000
> RESIDENCIAL Y SERVICIOS (RE) 6.731.824 | 7.464.006 | 8.288.387 | 22.484.217
> RESIDUOS (RS) 3.556.000 | 1.040.000| 3.000.000| 7.596.000
> SECTOR PRIMARIO (PR) 35.641.436 | 35.641.436 | 35.641.436 | 106.924.308
2) Relacionar con LIFE-NADAPTA: Accion D1.3. movilizacion mediantes acciones
indirectas de otros fondos (377 millones € hasta 2025)
3) LIFE-IP NADAPTA-CC 2.235.943 | 2.116.179 | 1.679.578 | 6.031.700
4) Avanzar en el modo de seguimiento econémico permanente de presupuestos
relacionados con CC-KLINA. Creacién de la Mesa Técnica CC (Iniciativa KLINA 2020-CICC)
5) Identificacion de propuestas presupuestarias relacionadas con CC en los presupuestos
2019y 2020 para la aprobacion del Parlamento de Navarra
PRESUPUESTO: 58.445.203 | 59.036.621 | 61.809.401 | 179.291.225

GESTION en KLINA.

KLINA aporta un balance de presupuestos comprometidos para el periodo 2017-2020, en materias como S3,
Residencial-Servicios, Residuos y Sector Primario. Estos presupuestos tienen que ser gestionados y evaluados
peridédicamente en su grado de ejecucion, lo que requiere una coordinacion entre el equipo técnico de coordinacion de
KLINA'y de KLINA-2020-CICC. En materia de adaptacion hay que monitorizar LIFE-IP NAdapta-CC. Estos presupuestos
troncales deben articularse con las previsiones de ejecucion y necesidad financiera del conjunto de medidas previstas

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE |  Coordinacion ETCC; KLINA-2020-CICC; SICSTA-SECA
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CAP 6. COMPROMISO ECONOMICO DE LA HCCN.

KLINA aporta un balance de presupuestos comprometidos para el periodo 2017-2020, en
materias como S3, Residencial-Servicios, Residuos y Sector Primario. Estos presupuestos
tienen que ser gestionados y evaluados periédicamente en su grado de ejecucion, lo que
requiere una coordinacién entre el equipo técnico de coordinacion de KLINA y de KLINA-
2020-CICC. En materia de adaptacién hay que monitorizar LIFE-IP NAdapta-CC. Estos
presupuestos troncales deben articularse con las previsiones de ejecucion y necesidad
financiera del conjunto de medidas previstas en KLINA.

En cuanto a la puesta en marcha de las medidas que dependen del Gobierno de Navarra la
financiacion concreta involucrada es la actualmente vigente en el Plan Econémico a medio
plazo de dicho Gobierno (2018-2020). KLINA no plantea propuestas econdémicas concretas que
modifican dicha planificacion. El Programa de trabajo KLINA 2020 permitira en su desarrollo un
analisis méas detallado de la disponibilidad econémica por periodos.

Se dispone de los compromisos presupuestarios actualmente vigentes de las Unidades
Administrativas mas implicadas en las acciones de mitigacion o adaptacion al cambio climatico.
Para las medidas de Adaptacion se han incorporado los compromisos presupuestarios
recogidos en el Proyecto LIFE-IP NAdapta-CC.

1. Analizar con horizonte 2020 los presupuestos comprometidos y su gestion (S3,
Residencial y Servicios (RE), Residuos (RS) Sector Primario (PR). Total 173.259.525 €;
Tabla de KLINA: 226.372.617 € incluyendo 53.113092 € de 2017).

HCCN PRESUPUESTOS COMPROMETIDOS

53 - ENERGIAS RENOVABLESY RECURSOS. 05 DISMINUCION DEL CONSUMO DE EMERGIAS FOSILES

Estrategia S3 Especializcion Inteligents de Navarra - Medidas de Mitigacion de Gel el
RESIDENCIAL-SERVICIOS (RE) 28.565.875 €

RESIDUOS (RS) 11.866.000 £

SECTOR PRIMARIO (PR 142.565.742 €

TOTAL 276372617 £

» A considerar que la prevision de presupuesto a ejecutar para 2017 era de 53.113.092
€, siendo menor el presupuesto real ejecutado, indicativo de la dificultad de poner en
practica de determinadas medidas, que tiene como resultado una desviacién de la
senda prevista. Lo que obliga a concentrar la gestion en cambiar la inercia para
aumentar el grado de ejecucion.

» Como muestra, en cuanto al PDR el gasto comprometido para 2017 fue de 32.141.436
€ y sin embargo, se ha ejecutado realmente 17.575.340,83 € (55%).

» En el primer trimestre de cada afio se recopilara la informacion de ejecucion de
Presupuestos del afio anterior y se establecerd& un indicador porcentual de

cumplimiento LIFE-IP NAdapta-CC sobre lo previsto.

2. Relacionar con LIFE-IP NAdapta-CC: Accion D1.3. movilizacion mediantes acciones
indirectas de otros fondos (377 millones € hasta 2025).
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» Un objetivo del proyecto es movilizar y acceder a fondos de financiacién europeos por
valor de 377 M€, procedentes de fondos FEDER, fondos FEADER vy otras lineas de
financiacion europeas (H2020), estatales y privadas para ejecutar acciones
complementarias que contribuyan a la completa implementacién de las medidas de
adaptacion de KLINA. La identificacion de los fondos movilizados se realizara de forma
continua a lo largo del afio de acuerdo a las distintas convocatorias.

3. LIFE-IP NADAPTA-CC. Seleccionar € de las acciones directas (2020)

» El proyecto LIFE-IP NAdapta-CC tiene un presupuesto comprometido de 15.565.090 €, de
los cuales LIFE financia el 60%, para un periodo de 8 afios, (2018-2025). Este presupuesto
no esta desglosado por anualidades en el proyecto porque LIFE no requiere una prevision
de la ejecucién presupuestaria anual, sino que el control financiero se realiza al final de
cada fase del proyecto (cada dos afios). El presupuesto para la siguiente fase se ajusta de
acuerdo a la ejecucion de la fase anterior.

» No obstante, en las fichas del anexo para cada acci6n se proporciona una estimacion
general por afio basada en el presupuesto total de la accion y el periodo total de ejecucion
de la misma. Asimismo, se ha hecho un calculo aproximado del presupuesto total anual
del proyecto basado en la estimacién presupuestaria por accion, a lo que se ha afiadido un
7% correspondiente a los gastos directos por afio. De esta forma, el presupuesto total
anual aproximado es:

LIFE-NADAPTA ACCIONES 2018 2019 2020 TOTAL €
TRANSVERSALES (TR) 217.450| 164.883| 164.883| 547.216
C1- MONITOREO CC 142.014| 142.015| 113.606| 397.635
C2- AGUA 476.867| 476.867| 533.907|1.487.641
C3- BOSQUES 62.500 62.500 22.500| 147.500
C4- AGRICULTURA 417.660| 417.660| 214.413]1.049.733
C5- SALUD 191.200| 124.000 65.000] 380.200
C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL | 600.967| 600.969| 437.984|1.639.920

Gastos directos (7%) 127.285| 127.285| 127.285| 381.855
TOTAL | 2.235.943] 2.116.179] 1.679.578] 6.031.700

4. Avanzar en el seguimiento de presupuestos relacionados con CC-KLINA. Accion
orientada a la Mesa Técnica CC (MTCC).

» En junio de 2018 se identificaran los miembros de la Mesa Técnica CC, mediante
contacto con sus responsables en el CICC. En septiembre de 2018 se reunira con el fin
de completar la informacion correspondiente al ejercicio 2018 y a avanzar las
previsiones para los Presupuestos de 2019. En octubre de 2018 se volvera a reunion
para valorar el grado de obtencion de la informacion necesaria. Y posteriormente se
trabajaré en el seguimiento econémico para 2019 y 2020.

5. lIdentificacion de propuestas presupuestarias relacionadas con CC en los
presupuestos 2019 y 2020 para la aprobacién del Parlamento de Navarra.

» En 2019 y 2020, el Grupo se reunira como minimo 3 veces para recabar la informacion
de presupuestos del afio anterior, avanzar en la concreciéon de variaciones que pueda
haber sobre los planes en vigor y recabar la informacion de los Proyectos de
Presupuestos para el afio siguiente.
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N

7

GOBERNANZA
Y SEGUIMIENTO

El cap. 7. “Gobernanza y Seguimiento” refleja el modo y plazos de implementacion de las
estructuras previstas en KLINA y su convergencia con el PEN 2030 y LIFE Nadapta.

CAPITULOS CAP 7. GOBERNANZA'Y SEGUIMIENTO 2018 2019 2020 TOTAL €

1) SISTEMA DE GOBERNANZA. Desarrollar progresivamente el Sistema de Gobernanza previsto en KLINA. y la coordinacion
interna entre AGORA-KLINA, CICC, y Comité de Direccidn, junto al Equipo Técnico de Coordinacion (ETCC)
2) AGORA-KLINA: avance en el método de trabajo, evolucién y difusién de resultados de los grupos de trabajo (2020).
3)COMITE INTERDEPARTAMENTAL (CICC). Propuesta de gestién (reuniones, coordinacion etc)

> Mesa Técnica Interdepartamental (MTCC) Grupo de Trabajo KLINA 2020 — CICC (Constitucién 2018)

> Unidades Ambientales Climaticas en departamentos Gobierno de Navarra (UAC) (2018 piloto, 2019 implantacién progresiva)
> Mesa de Secretarias Técnicas de CC (2018 contactos, constitucion en 2019)
4) COMITE DE DIRECCION. Propuesta de creacion y gestion (2018)
5) EQUIPO TECNICO DE COORDINACION (KLINA ETCC) (2018)
6) Desarrollar progresivamente el Sistema de Seguimiento previsto en KLINA
7) Seguimiento y monitorizacién. Cuadro de Mando KLINA, indicadores de seguimiento
)
)

8) Herramientas de Planes Estratégicos

9) Informes de Seguimiento KLINA

10) Sistema de Indicadores de CC (Mitigacién y Adaptacion)

11) Estudio de incorporacion de determinadas propuestas recibidas en la participacion de KLINA

12) Actvidades de formacion, sensibilizacién y dinamizacién en materias relacionadas con Cambio Climatico (Encargo a
LURSAREA) (afio 2018: sin incluir 7.295 € de elaboracién LF Clima y Transicién Energética; cap.2) 75.078 82.373 82.373 239.824

PRESUPUESTO: Realizado con medios propios, aportacion a LIFE-IP NADAPTA-CC vy el Encargo a LURSAREA (12) 75.078 82.373 82.373 239.824

Debido a la necesidad de urgencia y complejidad de la accion en CC es necesario establecer drganos y herramientas de gobernanza que permitan
su mas amplia y concertada implementacién. Por su caracter transversal e integrador, la implementacion de KLINA es compleja, y requiere el
conocimiento y coordinacion de muchos agentes y planes implicados. El sistema de Gobernanza de KLINA se ird conformando durante su
desarrollo y su configuracion se inicia en 2018. Por otra parte, KLINA se define como un proceso continuo con acciones a corto, medio y largo
GESTION plazo, que requiere herramientas de seguimiento y monitorizacion en la evaluacion de sus objetivos y seguimiento de medidas.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Coordinacion ETCC; KLINA-2020-CICC; SICSTA-SECA; LURSAREA
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ACTIVIDADES

Debido a la necesidad de urgencia y complejidad de la accion en CC es necesario establecer
6rganos y herramientas de gobernanza que permitan su mas amplia y concertada
implementacion. Por su caracter transversal e integrador, la implementacién de KLINA es
compleja, y requiere el conocimiento y coordinacion de muchos agentes y planes implicados.
El sistema de Gobernanza de KLINA se ira conformando durante su desarrollo y su
configuracion se inicia en 2018. Por otra parte, KLINA se define como un proceso continuo
con acciones a corto, medio y largo plazo, que requiere herramientas de seguimiento y
monitorizacion en la evaluacion de sus objetivos y seguimiento de medidas.

SISTEMA DE GOBERNANZA KLINA

1. Desarrollo progresivo del Sistema de Gobernanza previsto en KLINA.

» Analizar la implementacion, y desarrollo de las estructuras previstas en KLINA y la
coordinacion interna entre la plataforma multiagentes (Agora KLINA), Comision
Interdepartamental (CICC) y Comité de Direccion (CD), junto al Equipo técnico de
coordinacién (ETCC). Como principio se hara confluir al maximo las estructuras para
gue sirvan tanto para KLINA como para el PEN 2030 (Clima y Energia) y NADAPTA.

Plataforma
Multiagentes
(PMCC)

Comité
de direccion

Equipo técnico
de coordinacién
(ETCC)
Plataforma multiagentes
Mesa técnica interdepartamental
Comisién Interdepartamental Grupos de trabajo
Gobierno de Navarra Unidades ambientales climaticas en cada
departamento

Mesa de Secretarias Técnicas de CC
Comité de direccion
Equipo técnico de coordinacién
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» Se haelaborado un documento del sistema de gobernanza cuyo esquema es:

e, o e KLINa
] rta t ,
Medio Ambiente y Administracion Local SISTEMA DE GOBERNANZA

LIFE
\ NabapTa m
P N -~
- N Comité de
PEN 20 30 ‘ Comité de Direccion (CDCC) Expertosias
>
-~
EquipoTécnico de
Coordinacion (ETCC)
~»
\ 4 /
Comigién Seguimiento Comision Interdepartamental | Unidades Ambientales Climaticas Comité de Gestic
PEN 2030 GobiernodeNavarra (CICC) | & Miesa Secretarias Tecnicas omite de Gestion
Mesa Técnica MesaTécnica (MTCC) Comité Técnico
PEN 2030 (Con B responsables GT) (Con 6 responsables GT)
)
-/
2 Grupos MITIGACION CC Plataforma AGORA KLINA 6 Grupos
Energiay Movilidad Con 8 responsables ADAPTACIONCC
\, J/ Grupos de Trabajo (GT) ;}
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPOD 3 GRUPO 4 GRUPO S GRUPO & GRUPO 7 GRUPO 8
GRUPOS DE TRABAIO ACCION LOCAL EMERGIA MOVILIDAD AGROPECUARIO BOSQUES SALUD AGUA M{ﬁmlm

KLINA. SISTEMA DE GOBERNANZA.
» KLINA: interrelacién necesaria entre 6rganos que la componen; entre el Comité de Direccion, la Comision

Interdepartamental (CICC) y la plataforma Agora KLINA. Asi mismo se busca la complementariedad con los
planes y proyectos como PEN 2030 y LIFE NADAPTA.

» El Comité de Direccion KLINA, incluye representantes del Gobierno de Navarra, del &mbito econémico y
social y asesores de ambito internacional y nacional, y es asistido por el Comité de Expertos/as.

» El Comité de expertos/as asiste de manera general a los drganos relacionados con Cambio Climatico y
Energia, y a NADAPTA y KLINA.

» El Equipo Técnico de Coordinacion KLINA coordina y dinamiza su implantacion y asiste a sus 6rganos.

» La Comision Interdepartamental (CICC) se compone de representantes de departamentos del Gobierno
de Navarra. Articula a la Mesa Técnica (seguimiento técnico), las Unidades Ambientales Climaticas de los
departamentos del GDN y la Mesa de Secretarias Técnicas.

> La Plataforma Agora KLINA es un 6rgano consultivo con 8 grupos de trabajo cuyos responsables estan
presentes -en funcion de las materias de mitigacion o adaptacion- en la Mesa Técnica MTCC (8) en el PEN
2030 (2) y en NADAPTA (6), garantizando asi, la articulacion entre la plataforma y el Gobierno de Navarra.

» PEN 2030 aprovecha la estructura KLINA: el comité de direccion, la Comisién de seguimiento PEN 2030,
la mesa técnica y Agora KLINA, con una seleccion entre sus representantes relacionados/as con la energia.

> LIFE NADAPTA dispone de una estructura de gestion articulada con KLINA: participa de Agora KLINA con
los 6 grupos de trabajo de adaptacion, cuyos responsables estan en su Comité Técnico, su Comité de
Gestion es muy proximo al CICC; su equipo de coordinacion se integra en el de KLINA; su Comité de
expertos/as se amplia a materias de mitigacion, proporcionando asistencia al conjunto.
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2. AGORA KLINA. Con inicio en 2018 y desarrollo en 2019-2020, se avanzara en el método
de trabajo, propuestas y difusion de resultados de los ocho grupos de trabajo.

> La plataforma Agora KLINA, se constituyd en abril de 2018 como un foro de
participacion al que estan invitados todos los sectores econdmicos y sociales para
debatir y dar seguimiento a las politicas del Gobierno de Navarra frente al Cambio
Climético.

» En coordinacién con LIFE-IP NAdapta-CC se avanzard en la dinamica de trabajo de los

ocho grupos de trabajo (Accién Local, Energia, Movilidad, Agropecuario, Bosques,
Salud, Agua y Regeneracion Urbana).

REGENERACION

GRUPOS DE TRABAJO ACCION LOCAL ENERGIA MOVILIDAD AGROPECUARIO BOSQUES SALUD AGUA URBANA
Responsable  LURSAREA l';m: AN JES;“;[“:]‘;’ ;‘ﬁa;;c';"y GAN LURSAREA
7 NADAPTA NASUVINSA NILSA NASUVINSA
COORDINACION NILSA Laboral
GRUPO . . . .
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» Se establecerd la necesaria coordinacién con KLINA 2020 — CICC, al compartir desde
ambitos diferentes (Foro de participacion y Gobierno de Navarra respectivamente), las
dinamicas de trabajo en el seguimiento de KLINA en cuanto a objetivos, planes,
presupuestos y medidas propuestas.

3. COMISION INTERDEPARTAMENTAL DEL GOBIERNO DE NAVARRA (CICC). Se
establecera una propuesta de gestidn (reuniones, coordinacion etc).

» La Comision Interdepartamental del Gobierno de Navarra (CICC), creada el 27 de abril
de 2016 con representacion de todos los Departamentos y que tiene la tarea
fundamental de la puesta en marcha y seguimiento de KLINA, y en particular del
programa de trabajo KLINA 2020. Durante 2018-2020 se iran articulando los diferentes
instrumentos previstos en KLINA y que se analizan a continuacion.

» Enjunio 2018 se convocard a la CICC para la aprobacion de KLINA 2020 y para el
avance en los érganos de gobernanza (Comité de Direccién KLINA, Plataforma
Agora KLINA, constitucion de la Mesa Técnica Interdepartamental del CICC,
(Seguimiento KLINA 2020 — CICC), Equipo Técnico de Coordinacion, Unidades
Ambientales Climaticas y mesa de secretaria Técnica. Se elaborara una propuesta de
convergencia entre el seguimiento de KLINA y PEN 2030. La propuesta de KLINA
2020 y Gobernanza se ratificara por la CICC en septiembre 2018.

» Mesa Técnica Interdepartamental (MTCC) (Constituciéon 2018)

= Dentro de la Comision Interdepartamental (CICC) se propone que la Mesa
Técnica Interdepartamental (MTCC), realice el seguimiento del programa de
trabajo, (Actividad identificada como KLINA 2020-CICC) y en particular del
desarrollo de sus medidas, seguimiento de planes y presupuestos. Sus miembros
serén conocedores de las politicas sectoriales relacionadas con el CC, y tendran
una articulacion con los ocho grupos de trabajo de la plataforma Agora KLINA.

= En junio de 2018 se identificaran los miembros de dicha Mesa Técnica, mediante

contacto con sus responsables en el CICC y se convocara una reunién inicial de
constitucién. Su actividad se dirigira a:
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0 Seguimiento del programa de trabajo KLINA 2020, y por extension de las
materias clave como objetivos, planes, medidas y presupuestos.

o La MTCC integrara responsables de los ocho grupos de trabajo de Agora
KLINA, para garantizar dentro del CICC el andlisis de sus propuestas y el
seguimiento de planes sectoriales en vigor. De esta forma no se duplican
grupos de trabajo, aprovechando los formados en Agora KLINA vy
trasladando sus resultados al debate de la CICC.

0 Analizar y reflexionar sobre el balance anual de emisiones de GEI, la
evolucién de las emisiones sectoriales e indicadores.

o0 Evaluacién de las medidas aplicadas.

0 Analizar y anticiparse a la actualizacion de los planes y programas
sectoriales, asi como a la concesion de ayudas desde la perspectiva de
cambio climatico desde sus visiones de mitigacién y de adaptacion.

o0 Determinar las medidas de informacion, formacién y comunicacion
necesarias para que la adecuada implementacion de KLINA.

» La programacion prevista de la MTCC para 2018 es:

o Junio 2018. Constitucién.

0 Septiembre 2018. Se reunira el grupo con el fin de completar la informacién
correspondiente al ejercicio 2018 y a avanzar las previsiones para los
Presupuestos de 2019.

0 Octubre 2018. Se volvera a reunir para valorar el grado de obtencion de la
informacion necesaria.

o0 Diciembre 2018. Contenidos para aportar al informe anual 2018 de
seguimiento de KLINA 2020.

=  Periodo 2019-2020. DindAmica continua en funcién de los avances de 2018.
» Unidades Ambientales Climaticas en cada departamento (UAC)

= Desde KLINA se orienta a que en cada Departamento del Gobierno de Navarra, se
implantard una Unidad Ambiental Climatica (UAC), encargada de promover y velar
por la incorporacion de la politica climatica y también en las politicas, planes,
proyectos, programas que se disefien.

= También las UAC trabajaran para que anualmente se realice el célculo de la huella
de carbono de las unidades administrativas del propio departamento y se elabore
un plan para su reduccién, incidiendo en los consumos energéticos, la movilidad y
la politica de compras publicas.

= Se propone que en 2019 se inicie con un piloto en el departamento de Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Administracion Local, -y como nucleo principal, la DG de

Medio Ambiente y OT- y se traslade la experiencia progresivamente al resto de
departamentos durante 2018 y 2019.

» Mesa de Secretarias Técnicas de Cambio Climatico (MSCC)

= La Mesa de Secretarias Técnicas, integrada por las Secretarias Generales de
todos los Departamentos tendrd como funcion contribuir a generar las condiciones
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necesarias para incorporar la perspectiva de cambio climatico, en sus visiones de
mitigacion y adaptacion a las politicas publicas y a los procesos de trabajo de los
Departamentos.

= En 2019 se estableceran los contactos desde la secretaria técnica del
departamento DRMAYAL con el objetivo de constituirse en 2020.

4. COMITE DE DIRECCION (CDCC)

> KLINA orienta a que desde la CICC, se definira el mecanismo para dirigir el proceso,
mediante un Comité de Direccion, (CDCC) para impulsar la coordinacion del conjunto
social e interinstitucional entre las diferentes administraciones publicas, Administracion
Foral y Local y sociedades publicas. La composicién no se cefiira al sector publico,
incluyéndose la representacion del conjunto social.

» En junio 2018, se avanzara una propuesta al CICC, para su constitucién en 2018.
5. EQUIPO TECNICO DE COORDINACION (KLINA ETCC)

» Desde KLINA se orienta a que un Equipo técnico de coordinacion (KLINA ETCC) se
encargue de su implementacién y seguimiento permanente asi como de dar apoyo
técnico a los 6rganos de gobierno.

» Se parte de la accion directiva de la Direccion General de Medio Ambiente y
Ordenacién del Territorio (Dpto. Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracién
Local (DRMAYAL) y que se integra mediante:

» Coordinacidon técnica, ubicada de manera conjunta en colaboracién entre el
Servicio de Innovacion y Conocimiento en Sostenibilidad Territorial y Ambiental
(SICSTA) en colaboracidn con el Servicio de Economia Circular y Agua (SECA).

» Equipo de coordinacion del proyecto LIFE-IP NAdapta-CC, relevante en materia de
adaptacién al CC, se ubica también en SICSTA, lo que garantiza la necesaria
coordinacién entre KLINA 2020 y el proyecto LIFE.

= Apoyo de la sociedad publica NASUVINSA-LURSAREA, como referente principal
de la colaboracion de las sociedades publicas.

» Este equipo coordinara las acciones de mdltiples responsables que seran quienes
haran posible el desarrollo e implementacion de KLINA 2020.

SEGUIMIENTO KLINA

6. Desarrollar progresivamente el Sistema de Seguimiento previsto en KLINA.

» Analizar la implementacion, y desarrollo de las herramientas previstas en KLINA como:
Cuadro de Mando, Herramientas de Planes Estratégicos, Informes de seguimiento,
Sistema de Indicadores, Programas de trabajo.

» Se coordinara desde el equipo técnico de coordinacion KLINA, en colaboraciéon con

LURSAREA, especialista en la metodologia de monitorizacién, cuadros de mando e
indicadores, y de su responsabilidad en la monitorizacién de LIFE-IP NAdapta-CC.
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7. Cuadro de Mando KLINA, indicadores de seguimiento

» Se elaborard un cuadro de mando que contemple la identificacion de objetivos con los
indicadores de seguimiento relacionados. Se seleccionaran los mas significativos
empleados en los planes estratégicos en los que la accion de KLINA se apoya
(Energia, industria, sector primario, vivienda etc).

8. Herramientas de Planes Estratégicos.

» A partir de 2018 se realizard un seguimiento periédico de los planes estratégicos
publicos desplegados que incluyen sus propias herramientas de monitorizacion
dirigidas a controlar el desarrollo de cada plan (indicadores de input y de ejecucion) y
su impacto (indicadores de output) en sus contenidos relacionados con KLINA.

9. Informes de Seguimiento KLINA

» En 2018 se establecera la metodologia para que dentro del seguimiento de KLINA
2020, se disponga la informacion que se concrete en informes anuales de seguimiento
y evaluacion.

10. Sistema de Indicadores Cambio Climéatico

» A partir de 2018, el proyecto LIFE-IP NAdapta-CC, por medio de su accion C1.1
“Sistema de Indicadores de Seguimiento de cambio climético en Navarra” va a estudiar
y aportar una definicion de indicadores de seguimiento. Apoyandose en su
programacion y resultados, se extendera tanto a adaptacién como a mitigacion.

= Con la accién C1.1, en 2018, se prevé iniciar con la definicién de indicadores y
obtener un piloto de calculo y resultados preliminares; en 2019, trabajar la
generacion de datos fuente, y de modelos de calculo para que en 2020 se
disponga de una plataforma web (Story Map), y de un documento marco para
maximizar el impacto en las politicas.

» El principal objetivo de la accion Cl.1. es desarrollar un cuadro de mando de
indicadores para cada area (agua, bosques, agricultura, salud, infraestructuras y
planificacién territorial) en el que se monitoricen tanto los peligros generados por el
cambio climatico, como la vulnerabilidad, la exposicion y las medidas de adaptacién a
estos peligros.

SINTESIS DE PARTICIPACION

11. Estudio de incorporacién de determinadas propuestas recibidas en la participacion
de KLINA en las materias: incorporacion de criterios de proximidad, Transporte,
perspectiva de género, Fiscalidad ecolégica, Alimentacion y salud, Promocion del célculo
de la huella de Carbono.

12. Actividades de formacién, sensibilizacién y dinamizacion en materias relacionadas
con el Cambio Climético.

» Se instrumentaliza mediante un encargo anual a NASUVINSA-LURSAREA
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ANEXO. FICHAS PARA LA GESTION DE MEDIDAS KLINA (Cap.4)
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ANEXO. FICHAS PARA LA GESTION DE MEDIDAS KLINA

Las areas y lineas de actuacién se desarrollan mediante medidas que se presentan
detalladas en los Anexos técnicos (AT) de KLINA

e Transversal. Navarra territorio sostenible y resiliente (TR). Anexo AT1.

e Mitigacion de sectores energéticos, muy relacionados con el PEN 2030. Se
detallan los escenarios de emisiones en el Anexo AT2 y el conjunto de medidas —sin
fichas- en el Anexo ATS3.

e Mitigacion de sectores no energéticos (Sector Primario y Residuos). Escenarios
de emisiones en el Anexo AT2 y las medidas con fichas en el Anexo AT3.

e Adaptacion del Medio Natural, rural y urbano. Se completa con medidas del
Proyecto LIFE en Monitorizacién, bosques, agua, agricultura, salud, infraestructuras
y Planificaciéon Territorial. Se detallan las medidas con fichas en el Anexo AT4.

Anexos Técnicos (AT)

AT1. Medidas Transversales (TR) AT2. Proyecclones de emisiones de GEl a
2030

AT3.Medidas de Mitigacldn (M) AT4. Medidas de Adaptacién (A), (AD)
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TABLA 1. Hoja de ruta de cambio climatico de Navama. Esquema dreas y lineas de actuacion

Area de actuacion Lineas de actuacion Anexo
TRANSVERSAL (TR)
Hﬂﬁ.mw TR-L1Tarritorio sostenible y resiliente

AT

TR-12 Cooperackin en Redes internacional es y naclonales
TR-13 Innowaciiny Transfemncia de Conocimienio CC

MITIGACION (M)
GEN Electricidad [ E) MI-U1 Energia renova ble
Industria [IN) MI-12 Consuma de enaria final
MI-L3 Cuota de energias renovables térmica en consuma de
eneria final (industria)
Mi-14 Cuota de eleciricidad @n consuma de enargia final
MI-L5 Cuot g2 233 natural n consuma E
§ de combuztibles fsiles E
MIFLE Renovacion g B fiota de vehiculos por
ot 1N ] vehiculosde baa emisian s pnE
MI-L7infroduccion de biocombustibles de segunda 8 E E
ganemcion en el tans pone E = -
Mi-LA Promocion del transporte pablico y =
= wehiculos sin emisiones E
s MI-L9 Mejora de ka eficiencia enargatica en edificios
ey l-prlc e ] [muevos yrekalbil itacian) i
MI-110 Sustitucidn de calderas yzistemas de ACS Rziles
por sistemas renovables y ek ctricos
M1 Cuota de energias renovalles ténmica en consuma
e de energla final (Primearia)
M2 Pomociindel ahomo yia eficiencia energética
en ks exploEciones agrarias
Sector Primario [PR) MI-113 Agroambiente y clima
MI-LM Valorizacion de residuos s g
MI-115 Eficiencia energética a;
W eracaptay e i5
=
= MI-L17 Prepamcion para la reutilzaciin E =
Hi-118 Recicladoy valorzackn
ADAPTACION (AD)
MedioNatural [MN) ADL1Restauracion yconsenaciin
AD-L2 Prevenciiny gastion de emargancias climaticas
[Medio Matural)
Medio Rural (MR) AD-13 Agroambiente y clima aa
g AD-14 Gestion del agua y prevencion de inundaclones g
Medio Urbano [MU) AD-15 Reducciin de la exposicidn ; g
AD-L6 Reduccion de la sensibilidad ywulnerabilidad

AD-17 Prevencidn ygestion de emagencias ol maticas
[Medio Uiana)

-
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AT1. Medidas Transversales (TR)

TR-L1Territorio sostenible y resiliente

Incluir I lucha contra el cambio climatico en 3 ordenacion del territorio, paisaje y planificacion urbana en
colaboracion con los municipios (Ligada a Medida A10 de adaptacidn)

TR-L2 Cooperacion en Redes internacionales y nacionales

TR2  Presenciay cooperacion con Redes intemacionales y nacionales

TR2-E3. Redes con otros proyectos (LIFE)
TR3  Plataformas yforos de trabajo en materia de Cambio Climatico

TR3-A2. Establecimiento de una plataforma multiagentes (LIFE)
TR  C12 Gestion adaptativadel Medio local y Pacto de los Alcaldes por el Clima y [a Energia (LIFE)
TS5 C7.2 Coordinacion con mecanismos de financiacion (UE) y otros (LIFE)

TR-L3 Innovacion y Transferencia de Conocimiento CC

C11Sistema de Indicad ores de seguimiento de los efectos de cambio climatico en Navarra,
TR6  mediante Cuadro de Mando Especifico del sistema de indicadores Territoriales de Navaira.
(Ligada a Medida A15 de adaptacion) (LIFE)

TRT Proyecciones climaticas regionalizadas de Navarra. (Ligada a Medida A6 de adaptacion)
TR8 Plan de Comunicacion sobre cambio climatico en Navarray del proceso de la HCCN

TRB-E2. Herramientas de comunicaciony difusion de metodologias y resultados de CC (LIFE)
TR9  EA Puntodeinformacion de CC y comunicacion de eventos (LIFE)
TR10  Formacion en Cambio climatico

TR10-C7.1. Construccion de capacidades estratégicas (LIFE)

TR1

APROBADO CICC - 28 JUNIO 2018 / REVISADO FEBRERO 2019 38



PROGRAMA DE TRABAJO 2018-2020 KLI ﬁa 2020

TR1 - INCLUIR LA LUCHA CONTRAEL CAMBIO CLIMATICO EN LA ORDENACION DEL TERRITORIO,

PAISAJE Y PLANIFICACION URBANA EN COLABORACION CON LOS MUNICIPIOS (LIGADA A MEDIDA A10
TRANSVERSAL DE ADAPTACION) 2018 2019 2020 TOTAL €
Coordinacién con la gestién de actividades de la medida A10 (Criterios en OT, Proyecto Egoki, Red de Caminos efc)

Coordinacién con la gestién de actvidades de la medida NAdapta C6.1 (Gestion adaptativa del Paisaje)

Coordinacién con la gestién de actividades de la medida Nadapta C6.2 (Adaptacién al CC del medio construido)
PRESUPUESTO: No se computa en esta accion el presupuesto de la medida C6.1 ( 383.950 €) y C.6.2 (165.036 €)
Ligada al conjunto de medidas A10; y C6.1 y C6.2 del proyecto LIFE NAdapta

Debe incorporarse la refiexién sobre los efectos del CC en los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica. Para eso se establecen las medidas provisionales de gestion
adaptativa en las acciones A10 y LIFE Nadapta C6.1y C6.2. EI STP valorard las aportaciones para la posible elaboracion de unas Instrucciones Técnicas de Planeamiento sobre
Cambio Climatico.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| Servicio de Territorio y Paisaje STP junto a (A10): LURSAREA:; (6.1): Equipo de coordinacion LIFE Nadapta (C6.2): Damaso Munarriz (NASUVINSA)

TRANSVERSAL TR2 - PRESENCIA Y COOPERACION CON REDES INTERNACIONALES Y NACIONALES 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Coordinacion con las actividades de la medida Nadapta TR2-E3: Redes con otros proyectos (Proyectos adaptacion CC; plataformas y
redes de diferentes niveles internacional y nacional, asi como relacion con la plataforma Agora Klina)

2) Actividades relacionadas con la Presencia y cooperacion con Redes Internacionales y Nacionales (reflejado en ficha de sintesis de
cap.1 KLINA 2020)
> COP. Compromiso del Gobierno de Navarra para el seguimiento y asistencia de las COP (2018-2020) (2018 Katowice)
> Red Under2 MOU. Participacion actividades de la Red y Asistencia Global Summit (San Francisco 2018) 11.900] 11.900f 11.900] 35.700
> NRG4SD-RegionsAdapt. Incorporacion de Navarra como miembro y compromisos derivados 6.000f 6.000] 6.000f 18.000
> 0DS. Seguimiento de la Comisién Interdepartamental del plan de accién y del objetivo 13 “Accién por el Clima”
> OPCC. Asistencia reuniones Comité tcnico, seguimiento Proyecto OPCC2, Estrategia OPCC y Estrategia CTP 10.000| 10.000{ 10.000| 30.000
PRESUPUESTO: La actividad 1 se refleja en TR2-E3. De la actividad 2 se refleja como muestra las cuotas de Navarra como
miembro en Redes 27.900f 27.900] 27.900{ 83.700
Con el objetivo de formar parte de una red de cooperacién con organismos comprometidos con la lucha frente al CC, se requiere disponer
informacion periédica de la programacion de actividades y documentos, compartir y difundir sus resultados y los compromisos derivados
GESTION para el Gobierno de Navarra. (Ligada a medida TR2-E3 del proyecto LIFE NAdapta)
INFORME DE SEGUIMIENTO
Coordinacion ETCC con 1) Equipo de Coordinacién LIFE NAdapta 2) COP: DG MAyOT; Under2 MOU: (DRMAyAL - SECA - Delegacién GDN
RESPONSABLE | Bruselas); NRG4SD-RegionsAdapt y ODS (SICSTA); OPCC (SECA-SICSTA)

El seguimiento principal se realiza por el Equipo Técnico de Coordinacién (ETCC) junto a LIFE Nadapta y desde el dpto de DRMAyAL, desde los Servicios de SECAy SICSTA

TRANSVERSAL TR2 - PRESENCIA Y COOPERACION CON REDES INTERNACIONALES Y NACIONALES

LIFE-NADAPTA TR2-E3. REDES CON OTROS PROYECTOS (LIFE) 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Identiicacion de proyectos, plataformas y redes nacionales e internacionales
2) Contacto y networking a través de reuniones virtuales y cara a cara mediante la partcipacion en conferencias, seminarios, eventos y
reuniones
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto NAdapta no esta desglosado por actividades, se facilita
estimacion de presupuesto anual de la accidn E3 en conjunto 20.321| 20.321) 20.321| 60.963
mp El equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta (DRMAyAL) es el responsable de esta accién

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE] Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

TRANSVERSAL TR3 - PLATAFORMAS Y FOROS DE TRABAJO EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Coordinacién con las actividades de la medida Nadapta TR3-A2 Establecimiento de una plataforma muliagentes Agora KLINA

2) Propuesta de estructuras de trabajo en materia de adaptacion y mitigacion. Coordinacion con Agora KLINA'y grupos de trabajo
> Celebracion de reuniones y jornadas de los Grupos de Trabajo de AGORA KLINA

> Creacion y seguimiento de Grupo de Trabajo (GT) especifico de “perspectiva de Género"
> Creacion y seguimiento de Grupo de Trabajo especfiico de incorporacién del CC en los programas y sistema educativo

PRESUPUESTO: La actividad 1 se refleja en TR3-A2, De la actividad 2 se refleja en la ficha Cap.7 la asistencia de LURSAREA|
ara Agora Klina: lanzamiento 19.252 € y grupos de trabajo 10.487 €

m Ligada a medida TR3-A2 del proyecto LIFE NAdapta.

Las reuniones y jornadas de los grupos de trabajo de AGORA KLINA, se gestiona desde LURSAREA en el marco de la encomienda de SICSTA., INAl'y la DG de Educacion.

Los grupos de trabajo de Género y Educacion se realiza en colaboracion con INAl'y DG de Educacion de GN.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| ETCC con Equipo de Coordinacion NAdapta y LURSAREA NASUVINSA
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TRANSVERSAL TR3 - PLATAFORMAS Y FOROS DE TRABAJO EN MATERIA DE CAMBIO CLIMATICO

LIFE-NADAPTA TR3-A2. ESTABLECIMIENTO DE UNA PLATAFORMA MULTIAGENTES (LIFE) 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Definicion de la estructura y procedimientos 52.567 52.567

2) Evento de lanzamiento de la plataforma AGORA KLINA
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accidn del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién A2 en conjunto 52.567 0 0] 52567
m El equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta (DRMAyAL) es el responsable de esta accion, en colaboracion con LURSAREA

NASUVINSA.
La accion A2 concluyd con el lanzamiento de la plataforma AGORA KLINA el dia 25 de abril de 2018 y en junio se finalizara el entregable de esta accion.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL en colaboracién con LURSAREA NASUVINSA

La accién A2 finalizé en abril de 2018. El informe de seguimiento de 2018 incluird la informacion del entregable e informe final de esta accion, que no tendra seguimiento en afios
posteriores

TRANSVERSAL ~ TR4 - C1.2. GESTION ADAPTATIVA DEL MEDIO LOCAL Y PACTO DE LOS ALCALDES POR EL CLIMAY LA

LIFE-NADAPTA ENERGiA(LI FE) 2018 2019 2020 TOTAL €
Ver ficha accién C1.2

PRESUPUESTO: Ver ficha accién C1.2

GESTION Ligada a medida C1.2 del proyecto LIFE NAdapta
Ver ficha medida C1.2

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
El seguimiento de la medida se realizara de acuerdo a lo indicado en la ficha de la accion C1.2

TRANSVERSAL

LIFE-NADAPTA TR5 - C7.2. COORDINACION CON MECANISMOS DE FINANCIACION (UE) Y OTROS (LIFE) 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Identificacion de fondos de financiacién

2) Coordinacion con otros proyectos e iniciatvas.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la acciéon C7.2 en conjunto 35.756| 35.756] 35.756] 107.269
% Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL, con colaboracion de todos los socios.

Responsable de seguimiento area C7.Acciones Horizontales: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio por
parte del equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre), que recogerd también aportaciones de los socios. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completara la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

TRANSVERSAL ~ TR6 - C1.1 SISTEMA DE INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE LOS EFECTOS DE CAMBIO CLIMATICO EN

NAVARRA, MEDIANTE CUADRO DE MANDO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE INDICADORES TERRITORIALES
LIFE-NADAPTA DE NAVARRA. (LIGADA A MEDIDA A15 DE ADAPTACION) (LIFE) 2018 2019 2020 TOTAL €
Ver ficha medida C1.1

PRESUPUESTO: Ver ficha medida C1.1
GESTION Ligada a medida C1.1 del proyecto LIFE NAdapta
Ver ficha medida C1.1

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
El seguimiento de la medida se realizara de acuerdo a lo indicado en la ficha de la accién C1.1
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TR7 - PROYECCIONES CLIMATICAS REGIONALIZADAS DE NAVARRA. (LIGADA A MEDIDA A16 DE

TRANSVERSAL ADAPTACION) 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Coordinacién con AEMET y areas tematicas LIFE Nadapta
> Coordinacion seleccién de variables climéticas y seleccion de indicadores
> Valoracién de la oportunidad de la inclusién de proyecciones sobre cambios espaciales en la distribucién de los climas
2) Difusion de resultados

PRESUPUESTO: Las actividades 1y 2 se apoyan en recursos propios y en LIFE NAdapta.

Ligada a medidas del proyecto LIFE NAdapta que contemplan estudios de vulnerabilidad (C2.7, C3.5, C4.1, C5.1, C6.2, C6.6, C6.11). Se estudiara
con AEMET la posibilidad de incluir en la plataforma Adaptecca las variables climaticas necesarias identificadas para el desarrollo de las medidas
de adaptacion contempladas en LIFE-IP NAdapta-CC . Complementariamente se realizaran los estudios que se consideren necesarios para
GESTION completar la informacién disponible (p.ej: agua en 2018-19).

Se va a consensuar los escenarios de emisiones y modelos entre los distintos socios involucrados en las acciones arriba mencionadas, para usar las mismas proyecciones climaticas
regionalizadas en sus acciones que lo requieran para estudios de vulnerabilidad. Estas proyecciones climaticas se realizaran con asistencia externa, pero esta pendiente de confirmar si
se sacara un Unico pliego o cada socio sacard el suyo.
Para la valoracion de la oportunidad de inclusién de proyecciones NASUVINSA hard una propuesta en relacién con la adaptacion en el tejido construido y el paisaje.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SECA, SICSTA y Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta.

TRANSVERSAL TR8 - PLAN DE COMUNICACION SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN NAVARRA Y DEL PROCESO DE LAHCCN 2018 2020 TOTAL €
1) Elaboracién y seguimiento de un plan de comunicacién coordinado con el Plan de comunicacion de LIFE Nadapta (TR8-E2)

2) Creacién de herramientas de comunicacion y desarrollo de acciones comunicativas
> Herramientas de comunicacion y diseminacién (teatro, videos, folletos....)

> Divulgacion de efectos de andlisis concretos (evolucién climatica, vulnerabilidad...)
> Coordinacion con el punto de informacion CC (E4 Nadapta)

PRESUPUESTO: La actividad 1 se refleja en parte en TR8-E2; de la actividad 2 como muestra la asistencia de LURSAREA de
21.476 € se refleja en la ficha del cap.7

GESTION Ligada a medida TR8-E2 del proyecto LIFE NAdapta

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| ETCC junto a Equipo coordinacion Nadapta y LURSAREA

TRANSVERSAL ~ TR8 - PLAN DE COMUNICACION SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN NAVARRA Y DEL PROCESO DE LAHCCN

LIFE-NADAPTA TR8-E2. HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y DIFUSION DE METODOLOGIAS Y RESULTADOS DE CC (LIFE) 2018 2020 TOTAL €
1) Herramientas de comunicacion y diseminacion (imagen del proyecto, pagina web, videos, folletos, notas de prensa, campafias de
comunicacion...)
2) Replicacion y transferencia de resultados: contacto con 13 regiones que firmaron cartas de interés
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accién del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién E2 en conjunto 31.391| 31.391| 31.391] 94.173
m El equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta (DRMAYAL) es el responsable de esta accion

Se ha elaborado el Plan de Comunicacion y Difusion. Se encuentra en revision por parte de los socios. El Plan se actualizard anualmente en colaboracion con el consorcio. Esta
pendiente la asistencia externa para la gestién de esta accion.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

TRANSVERSAL

LIFE-NADAPTA TR9 - E4. PUNTO DE INFORMACION DE CC Y COMUNICACION DE EVENTOS (LIFE) 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Punto de informacion del cambio climético

2) Eventos de comunicacion
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accién del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién E4 en conjunto 47.275] 47.275] 47.275] 141.825
w El equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta (DRMAYAL) es el responsable de esta accion

Se ha establecido una cuenta de correo para gestionar la informacion sobre cambio climatico, KLINA y NADAPTA, gestionada conjuntamente por el equipo de coordinacién del LIFE
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
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TRANSVERSAL TR10 - FORMACION EN CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Coordinacidn con las actividades de la medida Nadapta TR10-C7.1 Construccién de capacidades estratégicas

2) Elaboracién de un plan de formacion sobre CC
3) Coordinacion para incorporar CC en las poliicas y departamentos del GdN (A través 6rganos CICC)
4) Posible taller/congreso de difusion de las medidas adoptadas en CC (2020)

PRESUPUESTO: La actividad 1 se refleja en TR10-C7.1, de las actividades 2, 3y 4 se contar& con rescursos propios y
asistencias técnicas, como muestra la asistencia de LURSAREA de 6.244 € en 2018 en la ficha del Cap. 7
Ligada a medida C7.1 del proyecto LIFE Nadapta y a la encomienda LURSAREA 2018
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | ETCC junto a CICC y Equipo coordinacion NAdapta y LURSAREA

TRANSVERSAL TR10 - FORMACION EN CAMBIO CLIMATICO

LIFE-NADAPTA TR10-C7.1. CONSTRUCCION DE CAPACIDADES ESTRATEGICAS (LIFE) 2019 2020 TOTAL €
1) Formacién en CC y oportunidades de financiacion: sesiones generales y especfficas.

2) Formacion agentes: talleres/eventos en 8 reas de interés (monitoreo CC y gestion adaptativa de agua, bosques, agricultura-ganaderia,
biodiversidad, salud, turismo e infraestructuras y planificacién territorial).
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C7.1 en conjunto 30.140{ 30.140] 30.140] 90.419
w Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL, con colaboracion de todos los socios.

Responsable de seguimiento area C7.Acciones Horizontales: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio por
parte del equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre), que recogera también aportaciones de los socios. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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AT3. MEDIDAS DE MITIGACION. SECTORES ENERGETICOS.

GENERACION ELECTRICIDAD (EL)

MITIGACION MI-L1 ENERGIA RENOVABLE 2018 2019 2020 TOTAL €
Potenciacion a la generacion renovable en especial de autoconsumo 900.000] 1.165.000] 1.300.000f 3.365.000
PRESUPUESTO: 900.000f 1.165.000| 1.300.000f 3.365.000

La gestién de la medida la realiza el SEMSI mediante una Convocatoria de ayudas para proyectos de generacion, almacenamiento
y gestion de EERR en EELL. El alcance de la medida esta mediatizado por la existencia de barreras para su desarrollo que
dependen de la Administracién del Estado.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SEMSI - Servicio de Energia, Minas y Seguridad Industrial

INDUSTRIA (IN)

MITIGACION MI-L2 CONSUMO DE ENERGIA FINAL 2018 2019 2020 TOTAL €
Desarrollar una polfica fiscal que promueva el ahorro de energia, la obtencién de la eficiencia energética y el
uso de energias renovables, apoyando esas practicas en todos los sectores.

PRESUPUESTO:

GESTION

Existen iniciativas tanto a nivel del Estado como de Navarra para incluir esta medida en Leyes en elaboracidn.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SEMSI/DGMAOT

INDUSTRIA (IN)

MI-L3 CUOTA DE ENERGIAS RENOVABLES TERMICA EN CONSUMO DE ENERGIA
MITIGACION FINAL (INDUSTRIA) 2018 2019 2020 TOTAL €

Implantacion de instalaciones que utlicen la biomasa y apoyo a las empresas dedicadas a la produccion
industrial de la misma en sus diferentes variedades.
Nuevas deducciones fiscales por inversién en instalaciones de energias renovables.

PRESUPUESTO: no definido en este momento (2018)

La gestion de la medida la realiza el SEMSI mediante Convocatorias de ayudas. El fomento esta mediatizado por la existencia de
GESTION barreras para su desarrollo que dependen de la Administracion del Estado.
RESPONSABLE| SEMSI/DGMAOT

INFORME DE SEGUIMIENTO

INDUSTRIA (IN)

MITIGACION MI-L4 CUOTA DE ELECTRICIDAD EN CONSUMO DE ENERGIA FINAL 2020 TOTAL €
Fortalecer el tejido empresarial e industrial en el &mbito de las nuevas tecnologias energétcas a través de
aplicaciones adaptadas a las necesidades del territorio, relacionadas con la economia local y la formacién. 0 0 0 0
Mejora de la Infraestructura eléctrica de transporte y distribucion (varios proyectos). 77.579 397.618 989.303 1.464.499
Proyectos de I+D+i de promocion de energias renovables (varios proyectos). 2.180.095 2.757.266] 3.000.000 7.937.361
PRESUPUESTO: 2.257.674[ 3.154.884| 3.989.303|  9.401.860

GESTION Convocatoria de proyectos estratégicos de I+D: Reto "Almacenamiento de energia renovable para optimizar su uso"
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SEMSI - Servicio de Energfa, Minas y Seguridad Industrial
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INDUSTRIA (IN)

MITIGACION MI-L5 CUOTA DE GAS NATURAL EN CONSUMO DE COMBUSTIBLES FOSILES 2019 2020 TOTAL €
No hay actividades programadas para el periodo 2018-2020
PRESUPUESTO:

GESTION No hay actividades programadas para el periodo 2018-2020
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SEMSI - Servicio de Energia, Minas y Sequridad Industrial

TRANSPORTE (TR)
MI-L6 RENOVACION DE LA FLOTA DE VEHICULOS POR VEHICULOS DE BAJA

MITIGACION EMISION TOTAL €
Renovacion anual de la flota de la administracion a vehiculo eléctrico. 30.000 30.000 30.000 90.000
Instalacion de puntos de recarga normal de acceso publico. Interconexion y Corredores de movilidad /
Iberdrola + Ingeteam + proyecto STARDUST. 100.000{ 560.000{ 600.000| 1.260.000
Ayudas MOVELE / MOVEA (taxis y MCP) y deducciones fiscales de hasta el 30%. 200.000]  200.000 400.000
Ayudas MOVELE / MOVEA (coches particulares) y deducciones fiscales de hasta el 30%. 300.000]  600.000{ 1.200.000] 2.100.000
Informacion, sensibilizacion y difusién del VE. (Se hace desde el Servicio de promocion y comunicacion) 40.000 50.000 60.000f 150.000
Mejora de la Infraestructura eléctrica de transporte (varios proyectos). 100.000 100.000
Proyectos de |+D+i de mejora de la tecnologia para el VE (varios proyectos). 2.327.296] 2.664.231| 3.000.000{ 7.991.527

PRESUPUESTO: 3.097.296| 4.104.231| 4.890.000| 12.091.527
GESTION La gestion de la medida la realiza el Dpto DE mediante Convocatorias de ayudas y actividades de difusion y sensibilizacion

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SEMSI/SPC

TRANSPORTE (TR)

MI-L7 INTRODUCCION DE BIOCOMBUSTIBLES DE SEGUNDA GENERACION EN EL
MITIGACION TRANSPORTE 2019 2020 TOTAL €
No hay actividades programadas para el periodo 2018-2020
PRESUPUESTO:
No hay actividades programadas para el periodo 2018-2020

TRANSPORTE (TR)
MITIGACION MI-L8 PROMOCION DEL TRANSPORTE PUBLICO Y VEHICULOS SIN EMISIONES 2018
Gestion y renovacion de las flotas eléctricas / Ayuntamientos. 100.000f  560.000{ 600.000| 1.260.000
Adquisicidn o alquiler de bicis eléctricas para trabajadores pUblicos. 14.000 40.000 40.000 94.000
Plan de Transporte sostenible de Navarra 0
PRESUPUESTO: 114.000]  600.000f  640.000f 1.354.000
La gestion de la medida la realiza el Dpto DE mediante Convocatorias de ayudas. El Plan de Transporte sostenible de Navarra esta
GESTION en proceso de participacion. (Junio 2018)
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RESIDENCIAL-SERVICIOS (RE)

MI-L9 MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICAEN EDIFICIOS (NUEVOS Y

MITIGACION REHABILITACION) 2020 TOTAL €
Nueva ley para cooperativas energéticas / Administracion. 297.268 297.268
Programa de auditorias energéticas en el alumbrado exterior y edificios. 600.000]  600.000f 600.000] 1.800.000
Desarrollo de tecnologias para avanzar hacia edificios de emision cero. 25.000 25.000
Programa de gestién energética e impulso de los servicios energétivos en la ACFN 640.000) 1.100.000f 1.200.000{ 2.940.000
Ayudas a la renovacion de las redes de calor urbanas con criterios de eficiencia energétca. 142.000] 315.200) 524.700| 981.900
Rehabilitacién de edificios y viviendas. Regeneracion energética de barrios. 5.589.824| 6.148.806| 6.763.687|18.502.317

PRESUPUESTO: 7.294.092| 8.164.006| 9.088.387|24.546.485

GESTION La gestion de la medida la realiza el Dpto DE mediante Convocatorias de ayudas y actuaciones coordinadas dentro de la ACF

Destaca la promocién de la gestion energética e impulso a los servicios energéticos en la ACFN, iluminacién mas eficiente, autoconsumo, implemetacion de EERR,
generacion distribuida con intervencién de todos los Departamentos ...

RESIDENCIAL-SERVICIOS (RE)

MI-L10 SUSTITUCION DE CALDERAS Y SISTEMAS DE ACS FOSILES POR SISTEMAS
MITIGACION RENOVABLES Y ELECTRICOS 2019 2020 TOTAL €

Subvenciones a entidades locales y entidades sin animo de Iucro que realicen inversiones en instalaciones
térmicas que ufilicen como combustible biomasa. 2.070.000{ 2.070.000| 2.070.000| 6.210.000
Smart Cities e integracion con energias renovables. 25.000 25.000
PRESUPUESTO: 2.095.000{ 2.070.000f 2.070.000f 6.235.000
Convocatorias de ayudas en el mbito forestal para entidades locales y agentes privados.
Smart cies CENER

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SEMS

SECTOR PRIMARIO (PR)

MI-L11 CUOTA DE ENERGIAS RENOVABLES TERMICA EN CONSUMO DE ENERGIA

MITIGACION FINAL (PRIMARIO) 2020 TOTAL £
Nuevas deducciones fiscales por inversion en instalaciones de energias renovables. 300.000f 450.000{ 600.000{ 1.350.000
Fomento de Cooperativas de produccidn y consumo 0 almacenamiento en puntos cercanos.

PRESUPUESTO: El Presupuesto de la segunda actividad incluido en la Medida MI-L12 300.000]  450.000{  600.000] 1.350.000

GESTION 15-30% deducciones en IRPF e IS por instalaciones de autoconsumo de todas las tecnologias.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SEMS

SECTOR PRIMARIO (PR)

MI-L12 PROMOCION DEL AHORRO Y LA EFICIENCIA ENERGETICAEN LAS
MITIGACION EXPLOTACIONES AGRARIAS 2020 TOTAL €

Desarrollar una poliica fiscal que promueva el ahorro de energia, la obtencion de la eficiencia energética y el
uso de energias renovables, apoyando esas practicas en todos los sectores.

Eficiencia energética y gestion de la demanda. Desarrollo de sistemas eficientes de produccion de frio y calor y
de aprovechamiento de calor residual.
Nueva ley de Eficiencia Energética y Energias renovables / Administracion.
Nueva ley para cooperativas energéticas / Administracion
Cooperativas de produccién y consumo o almacenamiento en puntos cercanos. 300.000 300.000
Proyectos de |+D+i de eficiencia energética y gestion de la demanda (varios proyectos).
PRESUPUESTO: El Presupuesto de la segunda medida incluido en la quinta medida. El de la sexta
medida en las Convocatorias generales de |+D+i del DDE. 300.000 0 0] 300.000
GESTION

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SEMS
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AT3.Medidas de Mitigacién (M)

TABLA 4. Medidas de mitigacion sectores no energéticos

EESI[HJ.'ISIII.’SI
MI-L16 Recogida y s&paracion selectiva
Ml Promover k3 universalizaciin de la recogida selectisa de bloresiduos
MI-L1T Preparacion para ta reutilizacion
M2  Avanzarenla reducciin de la generaciinde residucs y en b reutilzackiny reciclaje de residuosdomésticos.
MI-L18 Recicltaon y valorzacion
M3 Adacuarla capacidad de tratamiento, dé manera progresiva, alas cantidadesa mcogande materta orginica
M Adecuarlasplantazde tratamiento de ks fraccidnresto y kas plantas de seleccian y clasificackinde emases.
SEETDEWIHAEI]IHI
MI- 13 Agroambiente y clima
M5  [Fomentar practicas agicolas sostenibles que minimican i erosion y preserenla matena organica delsuelo
M&é  Fomentar pricticas forestales sostenibles para la consarvacion del suelo y @l almacenamiento de carbano.
M7 Fomentar la poducciin ecoldgica.
MI-L14 \alorzacion oe residuns
M8 Mejomrel tratamiento de residucs ganadenss ¥ suaplicackin
M- 115 Eficiencia energética

Fomentar laaplicacian da Maj oras Técnicas Disponibles para promocionarel ahomo y ta eficiencia

W nergatica en explotacionasagrarias y ganaderas.
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MITIGACION M1- PROMOVER LA UNIVERSALIZACION DE LA RECOGIDA SELECTIVA DE BIORRESIDUOS 2020 TOTAL €

Promover la universalizacién de la recogida selectiva de biorresiduos, t@anto de origen doméstico, como del sector hostelero, y otros
grandes productores de biorresiduos asimilables a urbanos (pescaderfas, carnicerfas, ...), mediante una ley de residuos que incentve la
recogida selectiva de calidad y desincentive el vertido, bonificando y/o penalizando en funcién del contenido en impropios 120.000)  300.000f 150.000{ 570.000
PRESUPUESTO: 120.000 300.000 150.000 570.000
La Ley de Residuos se ha aprobado en junio de 2018.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| Seca

M2 - AVANZAR EN LA REDUCCION DE LA GENERACION DE RESIDUOS Y EN LAREUTILIZACION Y

MITIGACION RECICLAJE DE RESIDUOS DOMESTICOS. 2020 TOTAL €
Implicar y formar a los distintos agentes de las cadenas de valor de los productos sobre la importancia de la prevencién de residuos 5.000) 135.000] 215.000{ 355.001
Informar, sensibilizar y concienciar a la ciudadania sobre la importancia de la prevencion de residuos y del cumplimiento de la jerarquia de 26.000 26.000 49.000{  101.000
Potenciar instrumentos y herramientas que incentiven la prevencion de residuos como parte fundamental de los planes y polficas pablicas,

con el enfoque de minimizar los impactos ambientales generados y desarrollar oportunidades de empleo. 111.000 83.000]  238.000  432.000
Mejorar la calidad de la formacion e informacion sobre prevencion de residuos y difundirla periédicamente de forma accesible y

comprensible. 30.000(  130.000f  150.000| 310.000
Estudio para la minimizacién de sustancias contaminantes y peligrosos en los abonos o enmiendas fertiizantes obtenidas a partir de los

biorresiduos 0 50.000 20.000 70.000]
Participacion de la Comunidad Foral de Navarra la "Estrategia: mas alimento, menos desperdicio” del Ministerio, potenciando su aplicacion

en Navarra. 68.000 110.000 110.000 288.000
Maximizar la prevencién de envases en Navarra 79.000] 406.000f 153.000{ 638.000
Potenciar la reutlizacion de productos 5.000 33.000 20.000 58.000
Avanzar en la Preparacion para la reutilizacion , conviriendo a Navarra en un referente estatal 129.604] 230.384] 330.384| 690.372
Fomentar la implantacién y autorizacién de nuevas instalaciones suficientes para la preparacion para la reutilizacion de RAEE 0 0 0 0)
PRESUPUESTO: 453.604| 1.203.384| 1.285.384| 2.942.373

GESTION La actividad se realiza desde la Oficina de Prevencidn de residuos y Economia Circular.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SECA

M3 - ADECUAR LA CAPACIDAD DE TRATAMIENTO, DE MANERA PROGRESIVA, ALAS CANTIDADES A

MITIGACION RECOGER DE MATERIA ORGANICA TOTAL €
Adecuar la capacidad de tratamiento, de manera progresiva, a las cantidades a recoger de materia organica 354.545( 354.545| 354.545| 1.063.636
PRESUPUESTO: 354.545| 354.545| 354.545| 1.063.636)

Las inversiones las realizan los Centros de Tratamiento de las Mancomunidades de Residuos/Consorcio de Residuos, con financiacion del Fondo de
(e]=31 (o] Residuos.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SECA/CONSORCIO DE RESIDUOS

M4 - ADECUAR LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE LA FRACCION RESTO Y LAS PLANTAS DE SELECCION

MITIGACION Y CLASIFICACION DE ENVASES 2020 TOTAL €
Adecuar la capacidad de tratamiento a la cantidad a recoger y optimizar el funcionamiento de las plantas existentes. 133.636| 2.264.747| 2.524.747( 4.923.131
Mejorar la efectividad de las plantas de seleccion y clasificacion 70.209 90.209  120.209|  280.627

PRESUPUESTO: 203.845| 2.354.957| 2.644.957| 5.203.759

Las inversiones las realizan los Centros de Tratamiento de las Mancomunidades de Residuos/Consorcio de Residuos, con financiaciéon del Fondo de
(=31 [0) X Residuos.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SECA/CONSORCIO DE RESIDUOS

M5 - FOVENTAR PRACTICAS AGRICOLAS SOSTENIBLES QUE MINIMCEN LA EROSION Y PRESERVEN LA
MITIGACION MATERIA ORGANICA DEL SUELO. 2018 2019 2020 TOTAL €

Aumento de la formacion y difusién de précticas agrarias que fomenten la reduccion de emisiones de GEI en el sector y sean viables
econémicamente (por ej. minimo laboreo — siembra directa, cubiertas vegetales, inroduccion de leguminosas, efc.)

Establecimiento de planes de actuacion especfiicos que persigan la conservacion del suelo y la reduccién de emisiones de GEI en los
sistemas agrarios de alto valor natural.

Aumento de los controles para asegurar la aplicacién de este tipo de préctcas, ya que la mayoria son condicionantes para recibir
ayudas europeas

PRESUPUESTO: 4.216.429| 4.216.429| 4.216.429| 12.649.286

Medidas contempladas en el PDR Medida 10, también de forma genérica entre las acogibles por las Medidas 1y 2. Por esta razon, Ginicamente se han
GESTION incluido las inversiones previstas para la Medida 10

Las medidas son promovidas por los Servicios de la DGDR e INTIA

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | SDDR-SERVICIO DE DIVERSIFICACION Y DESARROLLO RURAL
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M6 - FOMENTAR PRACTICAS FORESTALES SOSTENIBLES PARA LA CONSERVACION DEL SUELO 'Y EL

MITIGACION ALMACENAMIENTO DE CARBONO. 2020 TOTAL €
Formacion y difusion de practicas sostenibles para la gestion forestal, que fomenten la capacidad como sumidero de carbono de las
masas forestales navarras. 20.000 20.000 20.000 60.000,
Establecimiento de planes de actuacion especfficos que persigan la conservacion del suelo y el efecto sumidero en los sistemas forestales 90.000 90.000 90.000f  270.000|
Incentivos a la certiicacion sostenible de suelo forestal. 100.000]  100.000f  100.000]  300.000
PRESUPUESTO: Medidas recogidas en los Programas de actuacion del Departamento y Convenio con FORESNA 3.550.500| 3.550.500] 3.550.500{10.651.500

GESTION Medidas contempladas en el PDR Medida 8

RESPONSABLE | SERVICIO DE MEDIO NATURAL

INFORME DE SEGUIMIENTO

MITIGACION M7 - FOMENTAR LA PRODUCCION ECOLOGICA. 2020 TOTAL €
Ayudas para la adopcién de practicas y métodos de produccién ecoldgica.

Promocionar sistemas de certificacién que incluyan estrategias de mitigacion del cambio climatico demostradas.

Generar demanda, a través de la comunicacion a los consumidores finales.

Apoyar la sostenibilidad econémica del sector ecoldgico, promocionando practicas como las analizadas en el proyecto Interreg SME
Organics — mejora competividad Pymes y sostenibilidad sector ecoldgico
PRESUPUESTO: 2.171.429) 2.171.429( 2.171.429| 6.514.286

GESTION Medida acogida al PDR medida 11

RESPONSABLE | SERVICIO DE AGRICULTURA

INFORME DE SEGUIMIENTO

MITIGACION M8 - MEJORAR EL. TRATAMEENTO DE RESIDUOS GANADEROS Y SUAPLICACION 2020 TOTAL €
Promocion de los tratamientos para la recuperacion de nutrientes y el uso de los residuos organicos como fertiizantes y enmiendas en los
cultivos.

Ampliacion de las lineas de subvencion para promocionar la biodigestion de residuos ganaderos en explotaciones grandes existentes y la
Limitacion del tamafio de las explotaciones ganaderas nuevas y promocién de una gestion sostenible de los residuos ganaderos
generados en las mismas:

Fomento de MTD de reduccidn de residuos como: alimentacion ajustada a las necesidades del animal segun especie, raza y edad, disefio
Fomento de MTD de aplicacion de los residuos como: uso de cisternas de tbos colgantes gue disminuyen las emisiones y olores.

Gestién en comin de estiércoles, fomentando y apoyando la creacién agrupaciones de agricultores, ganaderos y técnicos, para una
Apoyo a las actuales estructuras de gestores de estiércoles y compostadores que existen y que dan salida al estiércol de los avicultores.
PRESUPUESTO: 11.002.833( 11.002.833 11.002.833] 33.008.499
Medida 4 del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020

Medidas impulsadas desde el Serviciode ganaderia y SECA, a traves de la exigencia de MTDs y de autorizaciones medioambientales y ganaderas. El Presupuesto incluye también la
Medida 9

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| sG/SECA

M9 - FOMENTAR LA APLICACION DE MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES PARA PROMOCIONAR EL

MITIGACION AHORRO Y LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EXPLOTACIONES AGRARIAS Y GANADERAS 2018 2019 2020 TOTAL €
Mejora de la comunicacion y difusion de las opciones y de las ayudas existentes.

Cursos y jornadas de informacién sobre tcnicas y tecnologias eficientes en la actividad agricola.
Modernizacién y opimizacién de la maquinaria agricola:
> Adaptacion de los tractores a las tareas que realizan.
> Fomento del uso de calderas de biomasa (especialmente en explotaciones de aves y porcino).
> Fomento del uso de recuperadores de calor (especialmente en explotaciones de pollos, ya que es el sector ganadero con mas
desarrollo y aumento en este momento en Navarra).
> Fomento de la incineracion de cadaveres en la propia explotacion, con la instalacion de incineradoras homologadas. Se eliminan
todos los costes del transporte y disminuye el riesgo sanitario.
PRESUPUESTO: Incluido en el que figura en la Medida 8
Medida 4 del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020
Medidas impulsadas desde los Servicios de Ganaderia, Agriculturay SECA, a traves de la exigencia de MTDs y de autorizaciones medioambientales y ganaderas. El Presupuesto esta
incluido en la Medida 8

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SG/SA/SECA
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Medio Natural, Medio Rural, Medio Urbano

MEDID NATURAL [MN)
AD-L1 Restau@clon yoomsanrackin

Al Ri23lE ar Un S8 0 anto de Ios para matros mas nportantes que \kacanan el camn oem aco con el medio
natural [ligadaalas madidas AS yTRY pam adaptacion).

© D fonir mcid 35 de infervencion pa@ L creacin de infraestruciuras vemesde profecsion & mooporacdnen
los pianes de-gestion de ios espacios natwales

Fomantar esquamas de Pago por Semic iosAmbientaies para apoyaria conservacion de DS espacios

=3 LT

AD-L2? Prevencion y gestion de emi et @S climaticas (Medio Matural)
M Definr medidas de intenvencion pa ta mejora dal control de plagas @ incandios en el medio natural [y roral .
MEDIORURAL (MR}
AD-L3 Agroamiiente yclima
&  Dafniry dfondir noevas practicas en el secior pam ana acomdascon s cambiosen ¢l cima

" Consanvar \anadadesy razas JuthcTonas para pramdcanar]a dvarsidad agrafia ravama, cima médida para
reducs i Sansiiidad dal Sactor frante 3l cambio ¢ Bmatich.

AD-L4 Gestiondel agua y prevencion de inandaciones

a InCiarias consecyancias 02 IS nUevOsescenangsde cambio clmat oo fuluro 2n IS estudas que se estan
resizand) pao b Fase U del Canal e Navam (yestudingde reqadns de Navama)

FomEntar praclicas Que aseguren un uso adecuado del racursa hidMco en ol S2CT00 33rano, N un contxto 02
CMili0 CHMaTeo.

Identificar ydefinir s amas de al macenamianto tempaoral de agua de inundadiones para que puedan sar
empieadas duranie everas tamporales.

AD-L5 Reduccion de |2 exposicion

Inciuri adapaodn 2l camiNg Clm ico én B 0 enac on s (eTTon . pisae ypanficacin whana en
colaborackn con ios municipins. (Ugada a medda TR para adaptacion).

AD-Lé Reduccion de b sensibilidad y vl nerabil idad

AN MajomErias condiciongsde adapiackinde Esviviendas a5 COMO I0S SENAC IS BNENEE COSen oS Munickos,
para reduci B sensiidad de ka pobiacion al camibia ¢ imdtico.

Majoorios sencioshidnicos enlos municipios, para raducir i sensibidad de B pabiacion al cambio
clmatico.

AD-L7 Prevencion y gestion de emergenc s c limdticas [Medio Urbana)

A3 Aiaptarios protocolos de | menencin Sankana a0 oS 3 eventos o Imatcos edremas y vectons
infeccinsos que paaden verse poenciados porel cambio clim ico.

AW M2jponriarestiencia dela pobiacion 3135 CONSECURNCIIS 08 105 eveniDS Cll MAt: 0c rem 0s previstos.

Transversal (TR) (Para adaptacitn)

TR-L3 innovacion yTransferencia de Conoc iméento CC [Adaptacion)

A Sistema de Indicadores de SERuimientn oa 105 efectos de camidia CAIMET o0 &n Navarra, madiama Cuadno e
Manda Es pacifico del sistema i indicadoresTerrton aiasde Navarma, |Ugada a Madida TR para adaptacion).

AV Proyecciones chmaticas regionaizadas oe Mavara. (Ligada 3 Medida TRT para adaptacain).
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Al - REALIZAR UN SEGUIMIENTO DE LOS PARAMETROS MAS IMPORTANTES QUE RELACIONEN EL

ADAPTACION ~ CAMBIO CLIMATICO CON EL MEDIO NATURAL. (LIGADA A LAS MEDIDAS A15 Y TR7 PARA ADAPTACION) 2018 2019 2020 TOTAL €
Blsqueda y valoracion de indicadores de adaptacién al cambio climatico para el sector natural. 200.000] 200.000f 200.000f 600.000
Inclusion de indicadores en las herramientas de gestion existentes para los espacios naturales, que ayuden a monitorear el impacto del

cambio climtico en el sector. 252.000] 252.000f 252.000] 756.000
PRESUPUESTO: Los gastos previstos consisten en inversiones propias y en encargos realizados a GAN 452.000] 452.000] 452.000] 1.356.000

GESTION Actividades gestionadas por el Departamento DRMAYAL y también desde LIFE Nadapta
Incluida en A15

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SMN/GAN/LURSAREA

A2 - DEFINIR MEDIDAS DE INTERVENCION PARA LA CREACION DE INFRAESTRUCTURAS VERDES DE

ADAPTACION PROTECCION E INCORPORACION EN LOS PLANES DE GESTION DE LOS ESPACIOS NATURALES. 2020 TOTAL €
Adecuacion de los planes de gestion de espacios naturales, de acuerdo con los resultados del estudio desarrollado. 100.000 100.000 100.000 300.000
Promocién de actuaciones, tales como:
> Renaturalizacion de espacios degradados. 110.000 110.000 110.000 330.000
> Conexion de zonas naturales aisladas, aumentando la movilidad de la fauna silvestre en un paisaje mas amplio. 40.000 40.000 40.000 120.000
> Restauracion de la estructura y la funcionalidad de los cauces. 56.900 56.900 56.900 170.700
> Mejora de la gestion de espacios naturales. 260.000 260.000 260.000 780.000
PRESUPUESTO: Los gastos previstos consisten en inversiones propias, en encargos realizados a GAN o Convocatoria de
subvenciones 566.900 566.900 566.900] 1.700.700,

GESTION La accién C2.6 de Nadapta contribuye a implementar esta medida en materia de restauracién fluvial. Accién C3.4.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SMN/GAN

A3 - FOMENTAR ESQUEMAS DE PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES PARA APOYAR LA CONSERVACION

ADAPTACION DE LOS ESPACIOS NATURALES. 2020 TOTAL €
Ampliacién del pago por uso de espacios naturales para fines no-recreativos, como puede ser su uso en largometrajes, entre otros. -6.000| -6.000) -2.000] -14.000,
Incorporacion de actuaciones que fomenten la adaptacion al cambio climéatico, dentro de las medidas que se impulsen con el presupuesto

derivado del pago por uso de los espacios naturales. 260.000] 260.000) 260.000] 780.000
PRESUPUESTO: en la primera de ellas es un presupuesto estimativo de los ingresos (gasto en negativo) que podemos

obteneré reutilizar por las actividades que se mencionan 254.000] 254.000) 258.000] 766.000

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| SmN

A4 - DEFINIR MEDIDAS DE INTERVENCION PARA LA MEJORA DEL CONTROL DE PLAGAS E INCENDIOS EN

ADAPTACION EL MEDIO NATURAL (Y RURAL) TOTAL €
Mejora de la actuacion de prevencion y actuacion post emergencia, tanto de incendios, como de plagas y enfermedades, especialmente
emergentes, tanto forestales como agricolas y ganaderas. 100.000| 100.000) 100.000] 300.000
Campafias de formacién con los profesionales del sector, a ravés de jornadas, charlas, informacion escrita y difundida a través de
asociaciones y revistas sectoriales. 90.000 90.000{ 90.000{ 270.000
Gestion coordinada de patogenos en medio natural y agrario, dado que hay patgenos emergentes que afectan a los cultvos y al medio
forestal y ganadero. 0
PRESUPUESTO: La tercera medida coincide con la C4 de LIFE NAdapta, en cuya ficha se ha incluido el presupuesto

imEIicado. 190.000] 190.000] 190.000{ 570.000

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SMN/INTIA

A5 - DEFINIR Y DIFUNDIR NUEVAS PRACTICAS EN EL SECTOR PRIMARIO ACORDES CON LOS CAMBIOS

ADAPTACION EN EL CLIMA. 2020 TOTAL €
Estudios de las préactcas agrarias actuales, los impactos del cambio climatico en las mismas y recomendaciones de mejora, teniendo en
cuenta las proyecciones climticas futuras para Navarra. 0
Establecimiento de las épocas de siembra, recogida/corta y pastoreo, acorde a la nueva climatologia. 0
Andlisis de genotipos més adaptados a las nuevas condiciones y recomendaciones al respecto. 0

Camparias de formacion con los profesionales del sector, a través de jornadas, charlas, informacion escrita y difundida a través de
asociaciones y revistas sectoriales.
PRESUPUESTO: 0 0 0 0
Medidas contempladas en LIFE Nadapta

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | INTIA/NADAPTA
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A6 - CONSERVAR VARIEDADES Y RAZAS AUTOCTONAS PARA PROMOCIONAR LA DIVERSIDAD AGRARIA

NAVARRA, COMO MEDIDA PARA REDUCIR LA SENSIBILIDAD DEL SECTOR FRENTE AL CAMBIO
ADAPTACION CLIMATICO. 2018 2019 2020 TOTAL €

Estudios para la conservacion y fomento de variedades agricolas locales para preservar los recursos y la diversidad genética,
conservar el paisaje rural y los ecosistemas dependientes de la agricultura y la silvicultura, mantener sistemas de produccion que tienen

un gran valor natural y para conservar medios frégiles situados en zonas con un riesgo elevado de erosion. 0

Estudios para la conservacion y fomento de razas locales en peligro de abandono para preservar los recursos y diversidad genétca,

conservar los pastos y favorecer la biodiversidad del entorno y de la vida silvestre. 658.571| 658.571| 658.571( 1.975.714

Camparias de formacion con los profesionales del sector, a través de jornadas, charlas, informacion escrita y difundida a través de

asociaciones y revistas sectoriales. 0
PRESUPUESTO: 658.571] 658.571 658.571] 1.975.714

GESTION Incluidas en PDR

RESPONSABLE| INTIA

INFORME DE SEGUIMIENTO

A7 - INCLUIR LAS CONSECUENCIAS DE LOS NUEVOS ESCENARIOS DE CAMBIO CLIMATICO FUTURO EN

LOS ESTUDIOS QUE SE ESTAN REALIZANDO PARA LA FASE || DEL CANAL DE NAVARRA (Y ESTUDIOS DE
ADAPTACION REGADIOS DE NAVARRA) 2019 2020 TOTAL €

Andlisis de detalle de las proyecciones climéticas previstas para Navarra, con base en los estudios de regionalizaciones desarrollados

por AEMET a partir de los nuevos escenarios globales del IPCC en su Glimo informe de evaluacion (ARS). 0
Valoracién de la afeccion sobre los culivos de regadio de las nuevas condiciones climéticas previstas a medio y largo plazo. 0
PRESUPUESTO: 0 0 0 0

GESTION Accidn prevista en los estudios generales contemplados en la Fase Il del Canal de Navarra
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SIA/INTIA

A8 - FOMENTAR PRACTICAS QUE ASEGUREN UN USO ADECUADO DEL RECURSO HIDRICO EN EL

ADAPTACION SECTOR AGRARIO, EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMATICO. 2019 2020 TOTAL €

Andlisis de los resultados de los estudios de proyecciones de balance hidrico por regiones planteados en el medio natural, asi como los
estudios de correlacion entre clima y principales culivos y razas, para el establecimiento de las nuevas necesidades hidricas y valorar la

oferta existente a futuro. 0
Estudios de eficiencia de préctcas realizadas en la actualidad y andlisis de resultados y posible replicabilidad de proyectos especfficos,
como el Proyecto LIFE REGADIOX. 0

Continuar trabajando en la optimizacion del riego en la agricultura, concienciando sobre las nuevas condiciones climaticas futuras y
fomentando actuaciones como el riego por agua de lluvia, el reciclaje de agua, la reutlizacién de aguas residuales, la irrigacion de
precision, entre otras. 0

Campafias de formacién con los profesionales del sector, a través de jornadas, charlas, informacién escrita y difundida a través de
asociaciones y revistas sectoriales.
PRESUPUESTO: 0 0 0 0
Medidas contempladas en LIFE Nadapta C4.2

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| INTIA/NADAPTA

A9 - IDENTIFICAR Y DEFINIR LAS AREAS DE ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE AGUA DE INUNDACIONES

ADAPTACION PARA QUE PUEDAN SER EMPLEADAS DURANTE EVENTOS TEMPORALES. 2019 2020 TOTAL €
Identiicacién de zonas donde sea necesaria 0 recomendable actuar. 0
Implantacién de &reas de retencion de emergencia junto a los principales rios que reciben grandes cantidades de agua en condiciones
extremas, para evitar situaciones que amenacen la vida y grandes dafios en otras partes. 60.000| 800.000| 860.000
Replantacion de los fipos de uso del suelo que faciliten los regimenes hidroldgicos naturales. 0

PRESUPUESTO: 0] 60.000] 800.000| 860.000
GESTION Redaccion de proyectos e inicio de ejecuciones en puntos concretos de rios de la zona media-ribera.

En coordinacién con CHE y Ayuntamientos.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE| SEcA
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AL0 - INCLUIR LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN LA ORDENACION DEL TERRITORIO, PAISAJE Y

PLANIFICACION URBANA EN COLABORACION CON LOS MUNICIPIOS. (LIGADA A MEDIDA TR1 PARA
ADAPTACION ADAPTACION). 2018 2019 2020 TOTAL €

Definicion de criterios a incluir en los instrumentos de Ordenacion del Territorio y de Planeamiento Urbanistico que, en general,

perseguiran soluciones de ecologia urbana o urbanismo ecosistémico, adaptado a las nuevas condiciones climaticas previstas para

Navarra (Proyecto EGOKI) 0

Trabajo con los municipios en la integracion de estos criterios en las revisiones futuras de sus instrumentos de planificacion urbana. 0

Impulso al desarrollo de proyectos de carécter innovador en el &mbito del cambio climético, como por ejemplo, el Proyecto LIFE IrekiBAl. 0

Establecimiento de una red basica de caminos (Red de Caminos de Navarra) con el objeto de recuperar el patimonio culural y natural,

fomentar la salud de las personas mediante el ocio y la movilidad de proximidad. 0
PRESUPUESTO: 0 0 0 0

GESTION El proyecto EGOKI estd en marcha (Junio 2018). Las actuaciones en Caminos se contemplaran en el Plan de Movilidad Sostenible de Navarra
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | LURSAREA/STP/ RED NELS

A11 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE ADAPTACION DE LAS VIVIENDAS, AS{ COMO LOS SERVICIOS

ENERGETICOS EN LOS MUNICIPIOS, PARA REDUCIR LA SENSIBILIDAD DE LA POBLACION AL CAMBIO
ADAPTACION CLIMATICO. 2020 TOTAL €

Catalogacion y caracterizacion del patrimonio pblico edificado, con el objetivo final de obtener una propuesta de planificacion territorial del
conjunto de Navarra. (LIFE-C.6.3) 0

Proyecto Piloto demostrativo para la adaptacion del parque residencial ptblico al cambio climatico, por medio de la rehabilitacion
energética integral de una serie de edificaciones de viviendas de alquiler, propiedad de NASUVINSA o del Gobierno de Navarra. (LIFE-

C6.4) 0
Desarrollo de estudios de pobreza energética, para identificar a las poblaciones més vulnerables y plantear modelos de gestion

innovadores, gue faciliten la adaptacién al cambio climatico del sector residencial. 0
Andlisis de resultados y estandarizacion de actuaciones en el conjunto de edificios de Navarra. 0

En base a los resultados, impulso a la rehabilitacion y regeneracion energética del parque de viviendas para su adecuacion a las nuevas
condiciones climatcas previstas. Construccién de edificios resilientes (paredes internas y puertas resistentes, electricidad, acabado). Una
vez instalados, estos sistemas reducen en gran cantidad el consumo energético y de agua de los usuarios.

PRESUPUESTO: 0 0 0 0

GESTION Coinciden con LIFE Nadapta

RESPONSABLE| NASUVINSA/LURSAREA / NADAPTA

INFORME DE SEGUIMIENTO

A12 - MEJORAR LOS SERVICIOS HIDRICOS EN LOS MUNICIPIOS, PARAREDUCIR LA SENSIBILIDAD DE

ADAPTACION LAPOBLACION AL CAMBIO CLIMATICO. 2020 TOTAL €
Estudio de eficiencia de las redes municipales de abastecimiento de agua. 0 0 0
Inclusién de soluciones eficientes en las redes de abastecimiento de agua.
Gestores de servicios de abastecimiento y saneamiento hidricos preparados.
Sistema de alerta temprana en infraestructuras ligadas al ciclo del agua.

PRESUPUESTO: 0 0 0

Son objetivos del Plan de Abastecimiento y Saneamiento y se van a trabajar en LIFE NADAPTA

INFORME DE SEGUIMIENTO

O O |O |O|O

RESPONSABLE| SECA/NILSA/NADAPTA
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A13 - ADAPTAR LOS PROTOCOLOS DE INTERVENCION SANITARIA ASOCIADOS A EVENTOS CLIMATICOS

EXTREMOS Y ALAVIGILANCIAYY CONTROL DE VECTORES INVASIVOS TRANSMISORES DE
ADAPTACION ENFERMEDADES EMERGENTES QUE PUEDEN VERSE POTENCIADOS POR EL CAMBIO CLIMATICO. 2018 2019 2020 TOTAL €

Estudios sobre la evolucion futura de los eventos climaticos extremos ligados al cambio climatico en Navarra, analisis de la evolucién de

su frecuencia e intensidad. 0 0 0 0
Estudios sobre propagacion de vectores infecciosos en base a proyecciones climaticas previstas para Navarra. 0
Inclusién de la variable climatica en los protocolos de actuacion existentes. 0

Mejora de los procesos de monitoreo de indicadores clave asociados a los eventos climéticos extremos, contaminantes y agentes
emergentes vectores invasivos trasmisores de enfermedades emergentes y sus consecuencias en la salud humana. 0

Desarrollo de programas de adaptacion al cambio climatico que incluyan herramientas de evaluacién de su impacto y medidas de
adaptacion prioritariamente dirigidas a las poblaciones mas vulnerables.
PRESUPUESTO: 0 0 0 0]

GESTION Coinciden con LIFE Nadapta

RESPONSABLE [ ISPN / NADAPTA

INFORME DE SEGUIMIENTO

Al4 - MEJORAR LA RESILIENCIA DE LA POBLACION A LAS CONSECUENCIAS DE LOS EVENTOS

ADAPTACION CLIMATICOS EXTREMOS PREVISTOS. 2018 2019 2020 TOTAL €

Identificacién de las areas mas vulnerables, a partr de la actualizacion de los mapas de zonas inundables y zonas de deslizamientos,

incluyendo la variable climatica (inundaciones, deslizamientos, desprendimientos, etc.). 0 0 0 0

Inclusién de la variable climétca en los protocolos de actuacion existentes, incluso detectando aquellas zonas edificadas que pueden

modificarse a futuro como zonas inundables, para prevenir mayores impactos asociados al cambio climético. 0

Mejora de los procesos de monitoreo de indicadores clave asociados a inundaciones y deslizamientos y sus consecuencias en el medio

urbano. 0
PRESUPUESTO: 0 0 0 0

GESTION LIFE Nadapta va a realizar actuaciones piloto en estas lineas.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | SECA/LURSAREA / NADAPTA

A15 - SISTEMA DE INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE LOS EFECTOS DE CAMBIO CLIMATICO EN

NAVARRA, MEDIANTE CUADRO DE MANDO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE INDICADORES TERRITORIALES
ADAPTACION DE NAVARRA (LIGADA A MEDIDA TR6 PARA ADAPTACION). 2018 2019 2020 TOTAL €

Definir identificadores (considerando la disponibilidad de datos). 0 0 0

Generacidn de modelos de calculo de indicadores.

Célculo de indicadores y configuracion de mapas.
Elaboracion de documento marco para maximizar el impacto en polficas, en materia de adaptacién en la edificacion, paisaje, etc.

PRESUPUESTO: 0 0 0

GESTION Coinciden con LIFE Nadapta

RESPONSABLE| LURSAREANADAPTA

=N ===} (=)

INFORME DE SEGUIMIENTO

A16 - PROYECCIONES CLIMATICAS REGIONALIZADAS DE NAVARRA (LIGADA A MEDIDA TR7 PARA

ADAPTACION ADAPTACION). 2020 TOTAL €

Captacion variables climaticas proyectadas por AEMET y difundidas en Adaptecca 0 0 0
Reealizar proyecciones climaticas especificas en funcion de la realizacion de estudios tematicos en Agua, Agricultura, ...
Realizar un documento generalista donde se presente la variabilidad del clima a futuro

PRESUPUESTO: 0 0 0

GESTION Coinciden con LIFE Nadapta

RESPONSABLE | LURSAREA/GAN/NADAPTA

(=N =N [(=] (=]

INFORME DE SEGUIMIENTO
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TABLALIFE-IP NADAPTA-CC ACCIONES

Ci- MONITORED CC
Siztema de Ind icadares de Seguimianto de cambio clima tico en Havars
Gestion adaptativa del Medio local tipo Pacto de ks alcaldes para el Dima y la Energla.
C2- AGUA

Dezarmallo de un sistema de 3lerta temp@na ante posibles emeargencias ambientales poducidas en
plantas de tratamiento de aguas maiduales.

De:sarmallo de una red o8 seguimi entode los Desbordamigntosde los Sistemas de Saneamienta (DES) y &l
diagndstico de su impacto medioambiental

Adaptaciinde lazredes de alcanarillado urkano a travésde b implementackn de sistemas de denaje
sostenibles endreas ubamas

Platafoma informetica de avisos de riesgo de inundackiny 2eneraciin de alers automaticas.
Prmaocidn de planes de autoproteccion frente a inundaciones en entidades locales.

Redacciinde ameproyecs/proyectos de recupemciin del espaci o favial como estategia de
conzervaciin y reduccion del impacto de inundaciones.

Evaluacidn de recursos hidricos derivados de escenanios de cambio olimatico y del modelo de explotaciin
e demanda Man de gestidnde ta demanda [abastecimianto, regadio, etc ) .

C3- BOSNES

identificary canogefiar los temionies forestales mas vuinerables con &l objetivo de st blecer priondades
i@ acciin_Modelosde vuinerabilidad.

Seleccion de fuentes de semillasde especies autdctonas adaptadas al medio ambiente

Analzarmodelos integrales de gestion en sistem as agroforestales mediterraneos para aumentarsy wabor
ecoldgico yminimizar riesgos.

Anilizts de herramientas de planificacion para incoporarmedidasde gestidn adaptativa para los
diferentes tipos de masas.

Desarmallary aplicar modelos de crecimiento forestal bajo diferentesescenanios 0 pa@ poderevaluar los
cambios enka productividad de las masas forestales.

C4- AGRICULTURA

Dptim zacidn de ka 3da ptabilidad de los agros istemas al cambio oimstico mediante estrategias de gestion
el susln, k3 maternia organica ylos cultivos

AdaptaciinalCC desde ko gestidn del agua enel sector agranio.

Adaptaciin ambiensl al cambio climatico del matertlvegetal

Siztema de Alertasde plagas y enfermedades emersentes.

Adaptaciina las enfermedades animales emergentes provocadas porel cambio ol matico
Lucha contra incendios mediante k3 2eston sivopastoral, pastos v 2anado.

With the contribution of the LIFE
Programme of the European Union
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e e

Desarrolia ﬂmmt\ﬂ“;_ﬂuﬁﬂll!mﬂlﬂﬂlll Ias consecuenciasdelcambio
chmatico en 2 salud humana.

Viglancia de kas condiciones detrabajoy de lasconsecuencias del cambio cli matico y de las tempeturas
extremas en k3 salud de 1 poblacion tabapdn.

Mepradela wlanca de calidad del aim yde s heramientasde evaluacionde susefecosen b sakd.
Mejoraria vigtancia de IS 1esg0s emargenies Como Consacuencia delcambio CEmatico.
Desarrallo de una vigiancia para detectar veciores invasores de enfermedaces humanas.

Mejorarka vigiancia de la com posicion del palen yia vartackin de ks peniodos de polinzacion en relacion
con el cambio cli matica

Bl & &ER

061  Gestonadapmtvadel pasaje
062 Adaptacidnalcambio climatico delmedio construida

063  Adapracionalcambio CBmatico delpawimonio pidiico comstruida
b4  Poyectophoto deadaptacion del parque msidencial pablico al cambio climatico.

5 HoRdentademodelos degesaonimovadores parala adapacional cambio cimatics Regeneracin
enargdtcade enomos urkanos y urales.

o6 Analisss de vuinerabidad de las infragstructurasciave en @ sector del ransporte potenciaimente
amenazadas por ¢ cambdio climatica

067 Pmyectoplioto de adapaciinde equipamiento pablico al cambip cimdtica

058  Poyects plioto d2 regeneracion enerzetica o2 bamo d2 entarmos whanas.

059 Pmyects plioto d2 regeneracion energética d2 entormas ruraies.

050  Poyecto plito d2 regeneracion energetica @ Areas de Actvidad Economica vulnerables:
061 Revision deescenaniosde CCenentornos construidos.

NADAPTA
THE CLIMA
PROJELT

Ilil.linbuﬂ.n - s ff} comee

I T T 2 o i T L e o s e T
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C1. MONITOREO.

ADAPTACION C1- MONITOREO CC

LIFE-NADAPTA C1.1. SISTEMA DE INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE CAMBIO CLIMATICO EN NAVARRA 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Configuracion comité tcnico y ejecutivo
2) Definicion de indicadores
3) Piloto de calculo y resutiados preliminares

4) Generacion de modelos de integracion de datos fuente
5) Generacion de modelos de calculo de indicadores
6) Calculo de indicadores y configuracién de mapas
7) Configuracién de plataforma Web de LURSAREA (Story Map)
8) Elaboracion de documento marco para maximizar el impacto en polficas, en materia de adaptacion en la edificacion (acciones C5.2),
paisaje (acciones C3), efc.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C1.1 en conjunto 64.408 64.409] 36.000| 164.817
w Xabier Velasco (NASUVINSA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justiicacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C1-Monitoreo CC: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y
reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad realizada
en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C1- MONITOREO CC

C1.2. GESTION ADAPTATIVA DEL MEDIO LOCAL, TIPO PACTO DE LOS ALCALDES PARAEL CLIMAY LA
LIFE-NADAPTA ENERGIA 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Dinamizacion Red Nels en materia de adaptacion local al cambio climatico

2) Promocion de los compromisos tipo Pacto de Alcaldes

3) Elaboracion de auditorias locales de sostenibilidad, propuesta de actuaciones y ejecucion de PAL (Plan de accion Local)
4 )Elaboracion de materiales de sensibilizacién
5) Acciones piloto coordinadas con entidades locales

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accién del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C1.2 en conjunto 77.606] 77.606| 77.606| 232.818
m (NASUVINSA,) es responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficaiiva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento &rea C1-Monitoreo CC: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y
reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada
en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacién para este periodo en base al sequimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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C2. AGUA.

ADAPTACION C2- AGUA

C2.1 - DESARROLLO DE UN SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA ANTE POSIBLES EMERGENCIAS
LIFE-NADAPTA AMBIENTALES PRODUCIDAS EN PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Monitoreo de agua de los flujos de entrada y salida de los sistemas de tratamiento en 20 localizaciones cuyos cauces receptores son
Cidacos, Queiles, Alhama, Arakil, Arga, Ega, Hueca, Ebro

2) Establecimiento de planes de actuacion ante episodios de emergencia

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.1 en conjunto 157.450{ 157.450| 157.450{ 472.350
% Josetxo Chérrez (NILSA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validaré estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

Responsable de seguimiento &rea C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacién de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completar la informacion para este periodo en base al sequimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C2- AGUA

C2.2 - DESARROLLO DE UNA RED DE SEGUIMIENTO DE LOS DESBORDAMIENTOS DE LOS SISTEMAS DE
LIFE-NADAPTA SANEAMIENTO (DSS) Y EL DIAGNOSTICO DE SU IMPACTO MEDIOAMBIENTAL 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Caracterizacion de puntos de alivio mediante equipaccion con detectores (Tudela, Estella, Bajo Ebro, Bajo Ega y Bajo Arga)
2) Implantacién de medidas preventivas/correctivas para minimizar desbordamientos y su impacto medioambiental
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.2 en conjunto 136.075] 136.075[ 136.075] 408.225
w Josetxo Chérrez (NILSA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al sequimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actvidad previo.
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ADAPTACION C2- AGUA

C2.3 - ADAPTACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO URBANO A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION

LIFE-NADAPTA DE SISTEMAS DE DRENAJE SOSTENIBLES EN AREAS URBANAS 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Monitoreo de datos de lluvia y escorrentia pluvial, disefio y construccion de un sistema de drenaje sostenible urbano (SUD) en el
campus de la UPNA en Tudela

2) Divulgacion y promocién de SUD
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.3 en conjunto 11.337] 11.337] 11.337f 34.011
m Gregorio Berrozpe (NILSA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accidn presentara semestraimente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justiicativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacién de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C2- AGUA

C2.4 - PLATAFORMA INFORMATICA DE AVISOS DE RIESGO DE INUNDACION Y GENERACION DE ALERTAS
LIFE-NADAPTA AUTOMATICAS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Captura de datos hidrometeoroldgicos
2) Incorporacién de datos meteorolégicos e hidrologicos
3) Construccion de la plataforma informatica para gestién de inundaciones, incluyendo predicciones hidroldgicas
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.4 en conjunto. 37.500] 37.500 144.550| 219.550
w Fernando Solsona (DRMAYAL) y Luis Sanz (GAN) son los responsables de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podrd actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento &rea C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completar la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C2- AGUA

C2.5 - PROMOCION DE PLANES DE AUTOPROTECCION FRENTE A INUNDACIONES EN ENTIDADES

LIFE-NADAPTA LOCALES. 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Priorizacién de municipios entre los 74 ARPSI y seleccién de 15

2) Redaccién de planes locales de gestién de inundaciones

3) Ejecucion de medidas de los planes locales

4) Implementacién de sensores hidrometeoroldgicos en ARPSIs sin datos previos

5) Proceso participativo para informar y concienciar sobre los riesgos de inundacion y medidas de gestion y prevencion
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.5 en conjunto. 17.820f 17.820| 17.820| 53.460
w Amaya Ruiz (DRMAyAL) y Ana Castiella (GAN) son las responsables de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justiicacion

financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de

seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion

aclaraciones o documentacion adicional justificatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en

noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podré actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada durante el afio y reportada al

equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completara la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accidn y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C2- AGUA

C2.6 - REDACCION DE ANTEPROYECTOS/PROYECTOS DE RECUPERACION DEL ESPACIO FLUVIAL COMO
LIFE-NADAPTA ESTRATEGIA DE CONSERVACION Y REDUCCION DEL IMPACTO DE INUNDACIONES 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Seleccién de 5 areas susceptibles de realizar obras de recuperacion de espacio fluvial

2) Redaccion de proyectos de recuperacion fluvial
3) Proceso de participacion para sensibilizar a la poblacién local y ayuntamientos de la necesidad de un cambio de gestion fluvial
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.6 en conjunto. 56.900{ 56.900] 56.900| 170.700
% Luis Jato (DRMAYAL) y Luis Sanz (GAN) son los responsables de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacién adicional justiicatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

Responsable de seguimiento area C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C2- AGUA
C2.7 - EVALUACION DE RECURSOS HIDRICOS DERIVADOS DE ESCENARIOS DE CAMBIO CLIMATICO Y

DEL MODELO DE EXPLOTACION DE DEMANDA. PLAN DE GESTION DE LA DEMANDA (ABASTECIMIENTO,
LIFE-NADAPTA REGADIO, ETC.) 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Recuperacion y actualizacion de series de datos hidrometeroroldgicos
2) Evaluacion de recursos hidricos
3) Adaptacion de los planes sectoriales a la evaluacidn de recursos bajo diferentes escenarios de cambio climatico
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C2.7 en conjunto. 59.785| 59.785| 9.775| 129.345
w Fernando Solsona (DRMAYAL) y Ana Castiella (GAN) son los responsables de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validaré estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacién adicional justficatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

Responsable de seguimiento area C2-Agua: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completar la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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C3. BOSQUES.

ADAPTACION C3- BOSQUES

C3.1- IDENTIFICAR Y CARTOGRAFIAR LOS TERRITORIOS FORESTALES MAS VULNERABLES CON EL
LIFE-NADAPTA OBJETIVO DE ESTABLECER PRIORIDADES DE ACCION. MODELOS DE VULNERABILIDAD 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Identificacion de los terrenos forestales mas vulnerables
2) Elaboracion de cartografia
3) Desarrollo de modelos de vulnerabilidad
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C3.1 en conjunto 15.000( 15.000 0| 30.000
w Gloria Giralda (DRMAyAL) es la responsable de esta accion con la participacion de Carlos Astrain (GAN)

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y previsién para los préximos 6 meses e informe de justficacion
financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justiicaiva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C3-Bosques: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el
periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C3- BOSQUES

C3.2 - SELECCION DE FUENTES DE SEMILLAS DE ESPECIES AUTOCTONAS ADAPTADAS AL MEDIO
LIFE-NADAPTA AMBIENTE 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Seleccion de areas

2) Seleccion de los pies mas apropiados

3) Recoleccion de semillas
4) Conservacion de las semillas

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C3.2 en conjunto 10.000( 10.000 0| 20.000
m Salomé Hernando (DRMAYAL) es la responsable de esta accion con la participacion de Carlos Astrain (GAN)

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficatva de soporte. Una vez validados los informes se reportarén al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicaré al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento &rea C3-Bosques: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el
periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacidn para este periodo en base al seguimiento habitual de la accidn y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C3- BOSQUES

C3.3 - ANALIZAR MODELOS INTEGRALES DE GESTION EN SISTEMAS AGROFORESTALES
LIFE-NADAPTA MEDITERRANEOS PARA AUMENTAR SU VALOR ECOLOGICO Y MINIMIZAR RIESGOS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Redaccion de directrices de gestion para sistemas agroforestales mediterraneos
2) Redaccion de protocolos de colaboracion con las entidades locales, propietarios de los terrenos
3) Ejecucion de acuerdos con propietarios privados
4) Ejecucidn de campafias de comunicacion y sensibilizacion con todos lo agentes involucrados
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C3.3 en conjunto 15.000{ 15.000 0f 30.000
% Elena Baeza (DRMAyAL) es la responsable de esta accion con la participacion de Carlos Astrain (GAN)

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecio LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento rea C3-Bosques: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada en el
periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C3- BOSQUES

C3.4 - ANALISIS DE HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION PARA INCORPORAR MEDIDAS DE GESTION
LIFE-NADAPTA ADAPTATIVA PARA LOS DIFERENTES TIPOS DE MASAS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Revision de planes de gestion (estado sanitario, potencial de regeneracion natural, evolucion de la flora y fauna, establecimiento de
un plan de accion)
2) Elaboracion de nuevos planes de gestién
3) Revision de los planes locales segun areas hiogeogréaficas
4) Revision de los pliegos de condiciones para elaborar los planes de gestion
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C3.4 en conjunto 11.250{ 11.250| 11.250] 33.750
% Elena Baeza, Gloria Giralda y Gregorio Oyaregui (DRMAyAL) son los responsables de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitaré al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficava de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento rea C3-Bosques: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el
periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C3- BOSQUES
C3.5- DESARROLLAR Y APLICAR MODELOS DE CRECIMIENTO FORESTAL BAJO DIFERENTES

ESCENARIOS CC PARA PODER EVALUAR LOS CAMBIOS EN LA PRODUCTIVIDAD DE LAS MASAS

LIFE-NADAPTA FORESTALES. 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Revision de directrices selviculiura

2) Ajuste de directrices de selvicultura segln objetivos de conservacion
3) Clasificacion forestal de las montafias de Navarra
4) Estudios de especies alternativas en el rea Alantica
5) Trabajos de selvicultura en parcelas del Gobierno de Navarra en la region mediterrdnea (Sabaiza)
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accidn C3.5 en conjunto 11.250{ 11.250| 11.250| 33.750
m Gloria Giralda y Gregorio Oyaregui (DRMAyAL) son los responsables de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justiicativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C3-Bosques: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el
periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completar la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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C4. AGRICULTURA.

ADAPTACION C4- AGRICULTURA

C4.1 - OPTIMIZACION DE LA ADAPTABILIDAD DE LOS AGROSISTEMAS AL CAMBIO CLIMATICO MEDIANTE
LIFE-NADAPTA ESTRATEGIAS DE GESTION DEL SUELO, LAMATERIA ORGANICAY LOS CULTIVOS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Diagnéstico de suelos, zonacién e indicadores de resiliencia.

2) Demostracion de buenas précticas para mejorar la resiliencia del suelo.

3) Caracterizacion de explotaciones seleccionadas.

4) Plan de gestién para la elboracién de reomendaciones con las técnicas con mayor potencia en cada area/ tipo de explotacién.

5) Acciones de implementacién en parcelas no experimentales.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C4.1 en conjunto 50.885] 50.885| 20.300f 122.070
% Luis Orcaray (INTIA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitaré al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justiicatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accidn. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

Responsable de seguimiento area C4-Agricultura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actvidad previo.

ADAPTACION C4- AGRICULTURA

LIFE-NADAPTA C4.2 - ADAPTACION AL CC DESDE LA GESTION DEL AGUAEN EL SECTOR AGRARIO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Adaptacién y mejora de infraestructuras de riego

2) Cultivos, variedades y ciclos de menor demanda y mas eficientes en el uso del agua.

3) Potenciar el uso del Servicio Asesoramiento al regante (SAR) mediante la transferencia de recomendaciones de riego y alertas.
4) Ensayos de riego deficitario controlado (RDC).
)
)

5) Piloto de uso colectivo teledeccion en CCRR.

6) Piloto_gestion colectiva de redes de sensores de clima, suelo y culivo.

7) Sistemas de gestion automatica de la trazabilidad mediante aplicaciones de manejo colectivo de flotas.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C4.2 en conjunto 62.223| 62.223| 18.213| 142.659
% Joaquin Puig (INTIA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justiicativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicaré al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podrd actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento &rea C4-Agriculiura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C4- AGRICULTURA

LIFE-NADAPTA C4.3 - ADAPTACION AMBIENTAL AL CAMBIO CLIMATICO DEL MATERIAL VEGETAL 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Ensayos demostrativos de adaptacion al cambio climatico, eficiencia del uso de agua de eficacia y tolerancia de especies, variedades
o ciclos de cultivo a estrés.

2) Elaboracién de una herramienta informética de consulta de informacion sobre variedades tolerantes y eficientes.

3) Conservacion de biodiversidad de semillas locales con alto valor natural.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accidn del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C4.3 en conjunto. 96.164| 96.164| 62.500| 254.829
m Jesus Gofii (INTIA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accién presentard semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacién
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C4-Agricultura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo de|
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la previsién realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C4- AGRICULTURA

LIFE-NADAPTA C4.4 - SISTEMA DE ALERTAS DE PLAGAS Y ENFERMEDADES EMERGENTES 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Incorporacién de nuevos desarrollos informéticos a la estacion de avisos de plagas y enfermedades.

2) Incorporacion de modelos de prediccion de riesgo de plagas o enfermedades emergentes o modificaciones adaptativas relacionadas
con el cambio climatico

3) Incorporacion de rampas automaticas
4) Desarrollo de nuevos sisttmas GIP para plagas y enfermedades emergentes y cambios adaptativos relacionados con el cambio
climatico

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esté desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C4.4 en conjunto 85.575| 85.575| 64.750| 235.900
% Carmen Gofii (INTIA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportarén al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C4-Agricultura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada en el periodo de
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la previsidn realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C4- AGRICULTURA

C4.5 - ADAPTACION A LAS ENFERMEDADES ANIMALES EMERGENTES PROVOCADAS POR EL CAMBIO
LIFE-NADAPTA CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Incorporacion del monitoreo de los vectores plagas de enfermedades del ganado a la estacidn de avisos y enfermedades de INTIA.

2) Desarrollo de nuevos sistemas GIP parael control de vectores transmisores de enfermedades animales.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C4.5 en conjunto 34.913| 34.913| 26.750{ 96.575
m Mikel Nazabal (INTIA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y previsién para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificaiiva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacidn del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C4-Agriculiura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad realizada en el periodo de|
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C4- AGRICULTURA

LIFE-NADAPTA C4.6 - LUCHA CONTRA INCENDIOS MEDIANTE LA GESTION SILVOPASTORAL, PASTOS Y GANADO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Creacion de una parcela de unas 50 hectareas para su manejo silvopastoral, en la parcela de Sabaiza, patrimonio forestal de
Navarra.

2) Culivo en mosaico, integracién de una zona de pastizal en 16 hectareas y algunas zonas de pino negro (Similar al pasto de roble).
3) Inversiones en infraestructuras ganaderas (cierres, captacion y balsa de agua, abrevaderos, area de manejo, camino, etc.)

4) Caracterizacion incial de suelos y flora de las areas de mosaico.
5) Creacion de areas de exclusion de pasto para comprobar la evolucién comparatva de la captura de C del suelo y combistibles de
biomasa, com o indicador de riesgo de incendio.
6) Seguimiento del uso de la parcela agraria (cargas ganaderas, estacionalidad, etc.). Estudio de la etologia del ganado en el pasto
mediante geolocalizacion.

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C4.6 en conjunto 87.900( 87.900] 21.900{ 197.700
% Jesls M Mangado (INTIA) es el responsable de esta accidn

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y previsién para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justificaiiva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacion se podré actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento rea C4-Agricultura: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada
al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad realizada en el periodo de|
octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento anual se
completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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C5. SALUD.

ADAPTACION C5- SALUD

C5.1 - DESARROLLO DE NUEVOS SISTEMAS DE VIGILANCIA E INFORMACION PARA EL ANALISIS DE LAS
LIFE-NADAPTA CONSECUENCIAS DEL CAMBIO CLIMATICO EN LA SALUD HUMANA 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Busgueda y andlisis de informacion sobre enfermedades y causas de mortalidad relacionadas con el cambio climatico

2) Desarrollo de un sistema de informacién y registro sobre enfermedades infecciosas y no-infecciosas relacionadas con el cambio
climético
3) Andlisis y evaluacion de las consecuencias del cambio climatico en la salud

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accién del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C5.1 en conjunto 35.600{ 16.000] 10.000| 61.600
m Koldo Cambra (ISPLN) es el responsable de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justiicaiva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento &rea C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completar la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C5- SALUD

C5.2 - VIGILANCIA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y DE LAS CONSECUENCIAS DEL CAMBIO

LIFE-NADAPTA CLIMATICO Y DE LAS TEMPERATURAS EXTREMAS EN LA SALUD DE LA POBLACION TRABAJADORA 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Busqueda de informacién sobre los efectos en la salud de los rabajadores derivados del cambio climético

2) Desarrollo de herramientas de sofware para registrar los efectos en la salud provocados por estrés #rmico, cambio climatico y

factores de riesgo individuales

3) Registro, revision y evolucion de la salud de trabajadores a lo largo del proyecto

4) Incorporacion de acciones preventivas para la salud de los trabajadores en relacion al cambio climatico en el Plan de Accion de

Salud Laboral 2017-2020

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C5.2 en conjunto 33.800{ 20.000] 9.000] 62.800
% Josu Fernandez Baraibar (ISPLN) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de jusficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportarén al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C5- SALUD

C5.3 - MEJORA DE LA VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE Y DE LAS HERRAMIENTAS DE EVALUACION
LIFE-NADAPTA DE SUS EFECTOS EN LA SALUD 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Bisqueda de informacion sobre los efectos en la salud derivados de la contaminacion atmosférica
2) Desarrollo de herramientas de sofware para el registro y gestion de la informacion sobre morbilidad y mortalidad relacionada con la
contaminacion atmosférica

3) Registro y andlisis del estado sanitario y su evolucién a lo largo del proyecto
4) Desarrollo y difusion de la informacion necesaria para facilitar la adaptacion de la poblacion a la calidad del aire y su evolucion
relacionada con el cambio climético

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C5.3 en conjunto 33.600) 28.000 8.000] 69.600
w Teresa Ferrer (ISPLN) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitar al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completard la informacion para este periodo en base al seguimiento hahitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actvidad previo.

ADAPTACION C5- SALUD

C5.4 - MEJORAR LA VIGILANCIADE LOS RIESGOS EMERGENTES COMO CONSECUENCIA DEL CAMBIO
CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Adquisicién de equipamiento de laboratorio y validacién y acreditacion de las tcnicas analiicas
2) Desarrollo de procedimientos y guias para gestion de riesgos emergentes relacionados con el cambio climtico (Campylobacter en
alimentos y aguas, subproductos de desinfeccién en aguas de consumo humano, microcistinas, toxinas bacterianas y algas en aguas de
consumo y bafio)

3) Difusion de informacién para facilitar la adaptacion de la poblacion a los riesgos emergentes
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accidn del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C5.4 en conjunto 33.600] 18.000{ 8.000f 59.600
w Javier Aldaz (ISPLN) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacién del proyecto de DRMAYAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justificatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicaré al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completar la informacidn para este periodo en base al sequimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C5- SALUD

C5.5 - DESARROLLO DE UNA VIGILANCIA PARA DETECTAR VECTORES INVASORES DE ENFERMEDADES
LIFE-NADAPTA HUMANAS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Bisqueda de informacion sobre vectores invasores y enfermedades transmiidas

2) Disefio y desarrollo de un plan de vigilancia de vectores (mosquito tigre, mosca negra, garrapatas)

3) Determinacion de niveles de riesgo
4) Desarrollo y difusién de informacién para facilitar la adaptacion de la poblacion a la presencia de vectores invasores transmisores de
enfermedades

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C5.5 en conjunto 18.600] 10.000{ 9.000{ 37.600
w Teresa Ferrer (ISPLN) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisara y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestraimente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completara la informacion para este periodo en base al seguimiento hahitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actvidad previo.

ADAPTACION C5- SALUD

C5.6 - MEJORAR LA VIGILANCIA DE LA COMPOSICION DEL POLEN Y LA VARIACION DE LOS PERIODOS
LIFE-NADAPTA DE POLINIZACION EN RELACION CON EL CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Definicién de actividades representativas y cumplimiento de las condiciones normalizadas

2) Muestreo, caracterizacion y cuantificacion de polen

3) Control palinoldgico en la Comarca de Pamplona, ampliando la cobertura al valle del Ebro y zona atiantica a partr de 2019
4) Desarrollo y difusion de informacion para facilitar la adaptacion de la poblacion a los cambios en la composicion, cantidad y fenologai
del polen derivados del cambio climéatico

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esté desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C5.6 en conjunto 36.000] 32.000{ 21.000] 89.000
m Javier Aldaz (ISPLN) es el responsable de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto
anual.

INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C5-Salud: Miren Andueza. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada durante el afio y reportada al
equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actividad realizada en el periodo
de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de seguimiento
anual se completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de acividad previo.
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C6. INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.1 - GESTION ADAPTATIVA DEL PAISAJE 2018 2019 2020 TOTAL €

1) Elaboracion de una Guia Tematica de Paisaje y Cambio Climético con orientaciones para incorporar la gestién adaptativa del paisaje
en los diferentes estudios, proyectos, planes e instrumentos de planificacién territorial-urbanisticos y sectoriales.
2) Integracion de la variable de “adaptacion al Cambio Climatico” en los Documentos de paisaje.
3) Integracion de la variable de “adaptacion al Cambio Climético” en los estudios técnicos de delimitacion y caracterizacion de los
Paisajes Singulares.
4) Definicion de indicadores especficos de paisaje y adaptacion al Cambio Climatico que permitan analizar su evolucion a lo largo del
tiempo, para su integracion en el cuadro de mando de la accion C1.1.
5) Andlisis y en su caso identificacion de proyectos e inversiones, piblicas o privadas, realizadas en esta linea para medir el alcance del
proyecto LIFE-IP NADapta

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C6.1 en conjunto 127.982| 127.984[ 127.984| 383.950
m Izaskun Etxaniz (NASUVINSA) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de jusficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicar4 al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucién del presupuesto de la accion. En base a esta informacién se podré actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completar la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actvidad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.2 - ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL MEDIO CONSTRUIDO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Contextualizacién regional de las areas habitadas en cuanto al cambio climatico. Identificacion preliminar de riesgos e impactos locales
potenciales.

2) Estudio de variabilidad climatica. Adecuacién de escenarios a escala local.

3) Andlisis de los impactos esperados y de los realmente observados.

4) Andlisis de la vulnerabilidad y el riesgo. Definicion de indicadores y pontencial de adaptacion. Necesidades de adaptacion.
5) Disefio de medidas de adaptacion. Evaluacion y priorizacion.
)
)

6) Seleccion de propuestas para implementar la adaptacion.

7) Monitorizacion y evaluacion de adaptacion.
8) Disefio de estudios pormenorizados a escala local.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C6.2 en conjunto 82.518| 82.518 0| 165.036
m Damaso Munarriz (NASUVINSA) es el responsable de esta accion

El responsable de la accion presentard semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicar4 al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucién del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podré actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilar la informacion de la actividad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacién para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.3 - ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL PATRIMONIO PUBLICO CONSTRUIDO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Recopilacién de la informacién existente.

2) Constitucion de la Comisién de Seguimiento como elemento de difusion de las medidas adoptadas y como informacién para los
Departamentos. Facilitara la coordinacion de acciones globales sobre edificios que comparten la misma ubicacion pero dependen de
distintos organismos publicos. (Comisién publica con representantes de los Departamentos del Gobierno de Navarra y Entidades
Locales).
3) Identificacién de las principales medidas sobre edificios para la adaptacion al CC.
4) Cuantiicacion de principales pardmetros de consumo energético en edificios.
5) Identificacion de medidas de intervencion e inversiones necesarias.
6) Puesta en marcha de la plataforma de gestién par adaptar los edificios pUblicos al cambio climatico.

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C6.3 en conjunto 100.511| 100.511 0] 201.021
w Yael Lorea Iriguibel (NASUVINSA) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justficacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.4 - PROYECTO PILOTO DE ADAPTACION DEL PARQUE RESIDENCIAL PUBLICO AL CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Elaboracion del Modelo Financiero de Intervencion.

2) Recogida de Informacién para el anteproyecto de intervencion.

)
3) Convocatoria de licitacion de obras.
4) Ejecucion de las obras de intervencion.
)
)

5) Monitorizacion.
6) Formacion y sensibilizacién de usuarios.
7) Lecciones aprendidas para aplicar al conjunto del Parque Residencial publico.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C6.4 en conjunto 68.722| 68.722 0| 137.444
% Beatriz San Martin (NASUVINSA) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentard semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accién
aclaraciones o documentacion adicional justificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

C6.5 - HOJA DE RUTA DE MODELOS DE GESTION INNOVADORES PARA LA ADAPTACION AL CAMBIO
LIFE-NADAPTA CLIMATICO. REGENERACION ENERGETICA DE ENTORNOS URBANOS Y RURALES 2019 2020 TOTAL €
1) Extraccién de las lecciones aprendidas de los principales proyectos anteriores desaarrollados en Navarras y areas vecinas.

2) |dentificacién de los principales agentes implicados en los procesos de regeneracién urbana.

3) Definicion de Modelos de Gestién Innovadores, adaptados a las realidad existente en el &rea.
4) Definicién de competencias de los Equipos de Gestion.
)
)

5) Capacitacion y Homologacion de los Equipos de gestion.
6) Acuerdos Marco de Financiacion.

7) Definicion de las lineas de intervencion prioritarias.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la acciéon C6.5 en conjunto 131.235| 131.235 0| 262.469
% Ana Bretafia (NASUVINSA) es la responsable de esta accion

El responsable de la accién presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justiicacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional jusificativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accion. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacién de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

C6.6 - ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE LAS INFRAESTRUCTURAS CLAVE EN EL SECTOR DEL
LIFE-NADAPTA TRANSPORTE, POTENCIALMENTE AMENAZADAS POR EL CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Definir los efectos del cambio climético en infraestructuras en los principales escenarios de vulnerabilidad (cortes, inundaciones, caidas
de rocas, efc.).
2) |dentificar los principales puntos vulnerables de infraestructuras e incluirlos en el mapa SIG.
3) Definir el plan de accién para implementar las inversiones urgentes en infraestructuras.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacién de

resupuesto anual de la accién C6.6 en conjunto 60.000] 60.000!
% NASUVINSA, pendiente contratacion de persona responsable de esta accion

El responsable de la accion presentard semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los préximos 6 meses e informe de justiicacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicard al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accidn. En base a esta informacion se podrd actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.
Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actvidad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.7 - PROYECTO PILOTO DE ADAPTACION DE EQUIPAMIENTO PUBLICO AL CAMBIO CLIMATICO 2018 2019 2020 TOTAL €
Esta accion no se ha iniciado y todavia no hay una programacion de acciones prevista por parte de NASUVINSA.

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accidn del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accién C6.7 en conjunto 80.000) 80.000
w NASUVINSA, pendiente contratacion de persona responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y previsién para los préximos 6 meses e informe de justiicacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAyAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitaré al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justificatva de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accidn. En base a esta informacion se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento &rea C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilar la informacion de la actividad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacién del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completara la informacion para este periodo en base al seguimiento habitual de la accién y la prevision realizada en el informe de actividad previo.
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ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.8 - PROYECTO PILOTO DE REGENERACION ENERGETICA DE BARRIO DE ENTORNOS URBANOS 2018 2019 2020 TOTAL €
1) Elaboracion del Plan de Trabajo para implementar el proyecto piloto.

2) Elaboracion de una campafia de comunicacion en el barrio.
3) Elaboracion del proyecto de intervencién y proyectos técnicos

4) Elaboracién del marco econdmico y financiero de intervencion.
5) Campafia de lanzamiento del proyecto a nivel local en trminos de participacion.
PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C6.8 en conjunto 90.000] 90.000] 90.000f 270.000
m Isabel Izcue (NASUVINSA) es la responsable de esta accion

El responsable de la accion presentara semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE| Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAYAL.

Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accién. La actividad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completard la informacidn para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.9 - PROYECTO PILOTO DE REGENERACION ENERGETICA DE ENTORNOS RURALES 2018 2019 2020 TOTAL €
Esta accion no se ha iniciado y todavia no hay una programacion de acciones prevista por parte de NASUVINSA.

PRESUPUESTO: El presupuesto de cada accion del proyecto no esta desglosado por actividades, se facilita estimacion de

resupuesto anual de la accion C6.9 en conjunto 80.000| 80.000
w NASUVINSA, pendiente concretar persona responsable de esta accion

El responsable de la accion presentard semestralmente (marzo y octubre) un informe con la actividad realizada y prevision para los proximos 6 meses e informe de justificacion
financiera al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL. El equipo de coordinacion del proyecto de DRMAYAL revisard y validara estos informes de
seguimiento semestral y su concordancia con lo previsto en la propuesta de LIFE NAdapta. En caso de ser necesario se solicitara al responsable de implementar la accion
aclaraciones o documentacion adicional justficativa de soporte. Una vez validados los informes se reportaran al equipo de monitoreo externo de LIFE (NEEMO). Cada afio en
noviembre se comunicara al monitor financiero de LIFE el estado de ejecucion del presupuesto de la accién. En base a esta informacién se podra actualizar el presupuesto anual.
INFORME DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE | Equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta de DRMAyAL.

Responsable de seguimiento area C6-Infraestructuras y planificacion territorial: Carmen Parrado. El informe de seguimiento anual recopilara la informacion de la actividad realizada
durante el afio y reportada al equipo de coordinacion del proyecto LIFE NAdapta semestralmente (marzo y octubre) por parte de los socios que implementan la accion. La actvidad
realizada en el periodo de octubre a diciembre no se reporta por parte de los socios al equipo de coordinacion de NAdapta hasta marzo del afio siguiente, por lo que en el informe de
seguimiento anual se completar la informacidn para este periodo en base al seguimiento habitual de la accion y la prevision realizada en el informe de actividad previo.

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

C6.10 - PROYECTO PILOTO DE REGENERACION ENERGETICA DE AREAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA
LIFE-NADAPTA VULNERABLES 2018 2019 2020 TOTAL €

PRESUPUESTO: No hay presupuesto para esta accion en el periodo 2018-2020
GESTION NASUVINSA, pendiente concretar persona responsable de esta accién
No hay actvidad en el periodo 2018-2020.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE |

ADAPTACION C6- INFRAESTRUCTURAS Y PLANIFICACION TERRITORIAL

LIFE-NADAPTA C6.11 - REVISION DE ESCENARIOS DE CC EN ENTORNOS CONSTRUIDOS 2018 2019 2020 TOTAL €

PRESUPUESTO: No hay presupuesto para esta accion en el periodo 2018-2020
GESTION NASUVINSA, pendiente concretar persona responsable de esta accion
No hay actividad en el periodo 2018-2020.

INFORME DE SEGUIMIENTO

RESPONSABLE |
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