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TEMAS TRATADOS 



 

 

Tras realizar la presentación de los aspectos principales a trabajar en la sesión, Juan 

Miguel Vicente solicita a los participantes que se reunan por grupos de trabajo para 

proceder a analizar consecutivamente los temas propuestos. Cada tema será objeto de 

trabajo durante unos 20 - 25 minutos aproximadamente y se realizará una puesta en 

común, seleccionando las respuestas que han recibido un mayor apoyo por parte de 

las personas asistentes. Se procede a constituir tres grupos y los temas trabajados son 

los siguientes: 

 

Tema 1: ¿Quiénes son los clientes de un centro de FP y qué productos debe ofrecer 
para cada tipo de cliente? 

Las propuestas que reciben mayor apoyo son: 

a) El alumnado. Al que se debe ofrecer, entre otras, una formación de calidad 

acorde a su edad y madurez, una capacitación profesional, las competencias 

transversales y orientación profesional. 

b) Las empresas. A las que se debe ofrecer, entre otras, un alumnado 

debidamente capacitado profesional y personalmente; formación para el 

empleo dirigida a sus trabajadores y bolsa de empleo. 

 

Tema 2: ¿Cuáles son los 4 ó 5 elementos esenciales del modelo de un centro de FP? 

Las propuestas que reciben mayor apoyo son: 

a) Recursos. 

b) Organización flexible (autonomía). 

c) Un Reglamento Orgánico de Centros Integrados (ROCI) que contemple los 

elementos fundamentales, la estructura orgánica, los elementos de 

comunicación, etc. 

 

Tema 3: ¿Cómo debe ser la estructura de un centro de FP: equipo directivo, 
estructura funcional, agentes externos…? 

Las propuestas que reciben mayor apoyo son: 

a) El diseño de estructura propuesto que recibe más apoyo es innovador: 

 

 



 

 

b) Otro grupo propone una estructura similar a la de los actuales centros 

integrados, con un nivel de apoyo cercano, aunque algo inferior a la anterior. 

c) Un tercer grupo protagoniza un intenso debate, pero no consigue llegar a una 

propuesta de consenso. 

 

 

DECISIONES ADOPTADAS 

No se adopta decisión alguna, más allá de comunicar que la tarea continúa y de que es 

previsible la necesidad de realizar, al menos, una 3ª reunión. 

TEMAS PARA LA PRÓXIMA REUNIÓN 

Se comunicarán en el momento de la convocatoria 

TAREAS A REALIZAR RESPONSABLE/S 
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