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PROYECTO DE DECRETO FORAL, por el que se modifica parcialmente el Decreto Foral
113/2005, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Escuela de Seguridad de Navarra.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Decreto Foral 113/2005, de 12 de septiembre, por el que se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Escuela de Seguridad de Navarra, ha quedado
desactualizado inevitablemente por el paso del tiempo, tanto en la propia denominacién
de la Escuela, como en su dependencia organica, como en la normativa referenciada y
asimismo en el lenguaje utilizado que requiere hoy formulas inclusivas e igualitarias de
trato entre mujeres y hombres.

Asi, el Decreto Foral 262/2015, de 25 de noviembre, en consideracion a todo el personal al
gue se presta servicio, y al objeto de recoger con mayor precision sus funciones y su
ambito de actuacion docente, modificé la denominacion de la Escuela de Seguridad de
Navarra, pasando a nombrarse Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra. La
modificacion se vio reflejada en el Decreto Foral 198/2015, por el que se establece la
estructura orgdnica del Departamento de Presidencia, Funcién Publica, Interior y Justicia y,
por tanto, ha de adaptarse también el propio reglamento de organizaciéon vy
funcionamiento de la referida Escuela.

En el Decreto Foral 198/2015, y mas en concreto en su articulo 3.2, relacionado con la
organizacién general del Departamento de Presidencia, Funcidn Publica, Interior y Justicia,
se dispone que la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra queda adscrita a la
Direccién General de Interior, modificando asi su anterior dependencia del Instituto
Navarro de Administracién Publica. Por otra parte, la Direccidon General de Interior asume
las funciones que realizaba la extinta Agencia Navarra de Emergencias, de constante
mencién en el reglamento de organizacion y funcionamiento de la Escuela de Seguridad y
Emergencias de Navarra.

Por otra parte, el lenguaje utilizado en el Decreto Foral 113/2005 mantiene una
discriminacién respecto al género que resulta conveniente revisar, atendiendo a la Ley
Foral 17/2019, de 4 de abril, de igualdad entre Mujeres y Hombres, adoptando férmulas
inclusivas que visibilicen correctamente a toda la ciudadania y, en particular, a las mujeres.
Con el objeto de corregir el uso de un lenguaje no inclusivo, se modifican las palabras y
expresiones referidas a los distintos cargos y expresiones contenidas en el presente
decreto foral, asi como se insta a continuar con dicha correccidon en cualquiera de las
actividades que se desarrollen en su cumplimiento. Asimismo se procede a la correccion
de las normativas de referencias mencionadas que han sufrido una modificacién
sustancial.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Presidencia, Funcién Publica, Interior y
Justicia, y de conformidad con la decisién adoptada por el Gobierno de Navarra en sesién

celebrada el dia de ,
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DECRETO:

Articulo 1. Con el objeto de adaptar las denominaciones, se modifica parcialmente el Decreto
Foral 113/2005, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y

Funcionamiento de la Escuela de Seguridad, en el sentido siguiente:

Donde dice “Escuela de Seguridad” dira “Escuela de Seguridad y Emergencias”.

Donde dice “adscrita al Instituto Navarro de Administracion Publica” dird “adscrita a la

Direccién General con competencias en materia de Interior”.

Donde dice “Director del Servicio de Formacién y Psicologia del Instituto Navarro de
Administracion Publica” dird “Servicio con competencias en materia de formacion y psicologia

de funcién publica”.

Donde dice “el Director de la Escuela de Seguridad” dira “la Directora o Director de la Escuela

de Seguridad y Emergencias de Navarra”.

Donde dice “Director Gerente del Instituto Navarro de Administracion Publica” dird “Directora

o Director con competencias en materia de Interior”.

Articulo 2. Se modifican los articulos 3, 4, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 25, 26, 35, 46,
48, 51 vy Disposicion Adicional Unica del Decreto Foral 113/2005, de 12 de septiembre, por el
que se aprobd el Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de la Escuela de Seguridad de

Navarra, que quedan redactados de la siguiente forma:

Uno. Se modifican las letras e) y f) del apartado 3 del articulo 3 que quedan redactadas de
la siguiente forma:

“e) El que ocupe en las entidades locales de Navarra un puesto de trabajo de agente
municipal o auxiliar de Policia Local.
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f) Quien aspire a un puesto en dichas unidades o con dicha denominacién, dentro del
correspondiente proceso selectivo, y participe como alumna o alumno en las
actividades formativas de la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra.”

Dos. Se modifican las letras a), b), c) d) y e) del articulo 4 que quedan redactadas de la
siguiente forma:

“a) Planificar, programar, organizar e impartir cursos de formacion basica y, en su caso, de
promocién, asi como de mantenimiento, actualizacién y especializacién de conocimientos,
para las Policias de Navarra, Auxiliares de Policia Local, personal integrante de los Servicios de
Prevencion y Extincién de Incendios y Salvamento de Navarra, bomberos eventuales y
voluntariado de bomberos, asi como el personal de las organizaciones de proteccién civil de

Navarra.

b) Planificar, programar, organizar e impartir, igualmente, la formacion especializada a la que
hace referencia el articulo 19.3 de la Ley Foral 23/2018, de Policias de Navarra , para la
integracion del personal de la Policia Foral de Navarra en las unidades de Policia Judicial de la

misma.

c) Planificar, programar, organizar e impartir, bajo la supervision de la Direccién General con
competencias en materia de interior y en colaboracién con las Entidades Locales

correspondientes, los cursos de formacién para el voluntariado de proteccion civil.

d) Proporcionar asistencia y soporte técnico al Departamento con competencias en materia
de Interior, y, en su caso, a las Entidades Locales correspondientes, en las convocatorias y

procesos selectivos de ingreso y de provisiéon de puestos de las organizaciones de Policia Local.

e) Elaborar el Plan de Formacion del 4rea de seguridad publica, bajo la supervisién de
Direccién General con competencias en materia de Interior y en colaboracion con las

Entidades Locales de Navarra.”
Tres. Se modifica el articulo 9 que queda redactado de la siguiente forma:
“Articulo 9. Composicion.

El Consejo de Direccion de la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra estard integrado
por las siguientes personas:

a) Presidencia: la persona titular del departamento con competencias en materia de Interior.
b) Vocalias:

- La Directora o Director General con competencias en materia de Interior.

-3-



Mod ROF ESEN | 2019-04-16

- La Directora o Director del Servicio con competencias en materia de formacién y psicologia
de funcién publica.

- La Directora o Director del Servicio con atribuciones en materia de recursos humanos de la
Direccién General con competencias en materia de Interior.

- La Directora o Director de Servicio con competencias en materia de Planificacion,
Coordinacion de la Seguridad y Trafico.

- La persona representante del Ayuntamiento de Pamplona en la Comisidn de Coordinaciéon de
Policias Locales de Navarra.

- La persona representante de las entidades locales, designada a propuesta de la Federacion
Navarra de Municipios y Concejos de entre las que forman parte de la Comisién de
Coordinacion de Policias Locales de Navarra.

- La persona que ocupe la Jefatura de la Policia Foral de Navarra.

- Dos representantes a propuesta de las organizaciones sindicales presentes en la Mesa
General de negociacion del personal funcionario al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra.

c) Secretaria: la Directora o Director de la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra.”

Cuatro. Se modifican el titulo, el primer parrafo del apartado 1y el apartado 2 del articulo
11 que quedan redactados de la siguiente forma:

“Articulo 11. La Presidencia.

1. Corresponden a la Presidenta o Presidente del Consejo de Direccién las siguientes
funciones:

2. En casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento personal, la Presidenta o
Presidente serd suplido por la Directora o Director General con competencias en
materia de Interior.”

Cinco. Se modifican el titulo, el primer parrafo del apartado 1y el apartado 2 del articulo
12 que quedan redactados de la siguiente forma:

“Articulo 12. La Secretaria.
1. A la Secretaria o Secretario del Consejo de Direccién le corresponde:

2. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento personal, la Secretaria o
Secretario se sustituird por persona que ocupe plaza adscrita a la direccién general con
competencias en materia de Interior y para la que se exija estar en posesién de la
licenciatura o grado en derecho.”
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Seis. Se modifica el articulo 13 que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 13. Régimen de las sesiones.

1.

3.

El Consejo de Direccidon se reunird preceptivamente dos veces al afio en sesion
ordinaria, y en sesidn extraordinaria cuando asi sea convocado por su Presidenta o
Presidente.

. Para que el Consejo de Direccidn se constituya validamente en primera convocatoria se

requerira la presencia de su Presidenta o Presidente y de la Secretaria o Secretario, o de
quienes les sustituyan, y de la mayoria de sus miembros, quedando constituido
validamente en segunda convocatoria cuando asistan, al menos, cuatro de sus
miembros, ademas de la Presidenta o Presidente y de la Secretaria o Secretario.

Las personas titulares de las vocalias podran ser sustituidas por los respectivos
suplentes que al efecto se hayan designado.”

Siete. Se modifica el articulo 14 que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 14. Nombramiento y cese.

La Directora o Director de la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra, con rango
de Direccion de Servicio, se nombrard y separara libremente por el Gobierno de
Navarra, a propuesta de la persona titular del departamento con competencias en
materia de Interior, entre el personal funcionario de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra. Su régimen juridico serd el mismo que el establecido para las
Direcciones de Servicio en la normativa foral que regule la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra.”

Ocho. Se modifican las letras h), i) y n) del apartado 1 del articulo 15 que quedan

redactados de la siguiente forma:

“h) Dictar resoluciones administrativas y ordenar la ejecucién de los actos administrativos

que requiera la actividad de la Escuela, en las materias de su competencia que
especifica este Reglamento, asi como en los asuntos referidos a la gestidon de su
personal, con excepcién del nombramiento interino y, en su caso, cese de las Jefaturas
de seccién, de negociado o de otras unidades inferiores a la Seccidn adscritas a la
Escuela.

i) Designar a las personas que deban ejercer la funcidon de coordinacion de darea y tutoria

de curso.

n) Cualesquiera otras que precise el funcionamiento de la Escuela de Seguridad vy

Emergencias de Navarra y las que le puedan ser encomendadas, o delegadas de
conformidad con la normativa foral que regule la Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra.”
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Nueve. Se modifica el articulo 16 que queda redactado de la siguiente forma:
“Articulo 16. Composicion.

1. La Comisidon de Formacidn, érgano de participacion en la actividad de la Escuela de
Seguridad y Emergencias de Navarra, estara integrada por las siguientes personas:

a) Presidencia: La Directora o Director de la Escuela de Seguridad y Emergencias de
Navarra.

b) Vocalias:
- La Directora o Director de Servicio con competencias en materia de emergencias.
- La Directora o Director de Servicio en materia de extincion de incendios.

- Una persona en representacion del Servicio con competencias en materia de Vascuence e
Idiomas Comunitarios.

- La Jefa o Jefe de la Seccion de Planificacion, Coordinacion y Desarrollo de la Escuela de
Seguridad y Emergencia de Navarra.

- La Jefa o Jefe de la Seccién con atribuciones en materia de recursos humanos de la
Direccién General con competencias en materia de Interior.

- Una persona en representacion de la Federacidon Navarra de Municipios y Concejos.
- Una persona en representacion de la Policia Foral.
- Una persona en representacion de la Policia Municipal de Pamplona.

- Una Jefa o Jefe de las Policias Locales de Navarra a designar por la Comisién de
Coordinacion de Policias Locales.

- Dos personas en representaciéon de la Comision de Personal de los Servicios con
competencias en materia de proteccién civil y extincién de incendios y salvamento, y
dos representantes de la Comisidon de Personal de Policia Foral, a propuesta de las
organizaciones sindicales presentes en aquellas.

2. Secretaria: La persona que ostente la Jefatura de la Seccién de Asistencia Juridica y
Gestion Administrativa de la Escuela.”

Diez. Se modifican el titulo, el parrafo primero del apartado 1 y el apartado 2 del articulo
18 que quedan redactados de la siguiente forma:

“Articulo 18. La Presidencia.
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1. Corresponden a la Presidenta o Presidente de la Comisidn de Formacién las siguientes
funciones:

2. En casos de vacante, ausencia o impedimento temporal, a la Presidenta o Presidente le
sustituird la Directora o Director del Servicio con competencias en materia de formacion
y psicologia de funcién publica.”

Once. Se modifican el titulo, el parrafo primero del apartado 1y el apartado 2 del articulo
19 que quedan redactados de la siguiente forma:

“Articulo 19. La Secretaria.

1. A la Secretaria o Secretario de la Comisiéon de Formacién le corresponde:

2. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento personal, la Secretaria o

Secretario se sustituird por persona que ocupe plaza adscrita a la direccidn general con

competencias en materia de Interior y para la que se exija estar en posesién de la

licenciatura o grado en derecho.”

Doce. Se modifica el articulo 20 que queda redactado de la siguiente forma:
“Articulo 20. Régimen de las sesiones.

1. La Comisidn de Formacion se reunira, al menos una vez al afio, en sesién ordinaria, y en
sesion extraordinaria cuando asi sea convocada por su Presidenta o Presidente.

2. Para que la Comisidn de Formacién se constituya validamente en primera convocatoria
se requerird la presencia de su Presidenta o Presidente y de la Secretaria o Secretario, o
de quienes les sustituyan, y de la mayoria de sus miembros, quedando constituido
validamente en segunda convocatoria cuando asistan, al menos, seis de sus miembros,
ademas de la Presidenta o Presidente y de la Secretaria o Secretario.

3. Las personas titulares de las vocalias podrdn ser sustituidas por los respectivos
suplentes que a tal efecto se hayan designado.”

Trece. Se modifican las letras g) y h) del articulo 21 quedando redactadas de la siguiente
forma:

“g) Ejercer la coordinacién docente y, en su caso, la jefatura de estudios.

h) Proponer a la Direccion de la Escuela la designaciéon de las personas a quienes
corresponda la coordinacién de area y tutoria de curso.”

Catorce. Se modifica el articulo 25 que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 25. Apoyo Técnico.
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1. Bajo la Direccidon de la Escuela, la participacion en el disefio curricular de los cursos de
formacidn, la programacién de los cursos, el impulso y la supervisién directa de
desarrollo de los cursos, la supervisiéon directa del personal tutor y profesorado, el
seguimiento directo del alumnado vy la participacion en la evaluacién de los cursos de
formacion a través de la Junta de Evaluacidn, se realizara:

a) En el ambito de la actividad formativa de seguridad, mediante o con el apoyo de la
unidad organica que tenga atribuidas las funciones de formacién en la Policia Foral de
Navarra.

b) En el ambito de la actividad formativa de emergencias, mediante o con el apoyo de la
unidad organica que tenga atribuidas las funciones de formacidn en materia de
prevencion y extincidn de incendios de Navarra.

2. A efectos de lo dispuesto en el nimero anterior, las personas designadas, dependeran
funcionalmente de la Directora o Director de la Escuela de Seguridad y Emergencias de
Navarra y estaran sometidas a las normas de régimen interior y de jornada de trabajo
de la misma.”

Quince. Se modifica el articulo 26 que queda redactado de la siguiente forma:
“Articulo 26. Cursos de formacién para el ingreso.

Son cursos de formacidn para el ingreso los que, incluidos en un proceso selectivo para
el ingreso en las Administraciones Publicas de Navarra, estan destinados a capacitar al
alumnado para el ejercicio de un puesto de trabajo en las Policias de Navarra, o en las
unidades correspondientes de proteccion civil y bomberos, o como Agente Municipal,
tanto en lo concerniente a los conocimientos técnicos, tedricos y practicos, como a las
habilidades y actitudes necesarias. Dichos cursos podran tener cardcter basico, para el
ingreso en las categorias inferiores, o de capacitacion para el ingreso en las categorias
superiores de la correspondiente carrera profesional, cuando proceda.”

Dieciséis. Se modifica el apartado 1 del articulo 35 que queda redactado de la siguiente
forma:

“La Directora o Director de la Escuela, en el momento de aprobar el programa,
nombrara una persona coordinadora para cada una de las areas que componen cada
curso de entre el personal adscrito a la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra,
de entre el personal de las organizaciones o instituciones receptoras del alumnado, o de
entre el profesorado que vaya a impartir el curso. La coordinacion del drea de actitud
debera recaer en una persona con la titulacion o grado en Psicologia. Cuando se trate
de cursos de especializaciéon o actualizacién que no estén estructurados en areas se
nombrara una Unica persona coordinadora de curso con funciones analogas.”

Diecisiete. Se modifica el apartado 1 del articulo 46 que queda redactado de la siguiente
forma:
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“En los cursos de formacion basica y de promocién se designara provisionalmente a una
persona delegada de clase o de seccion por sorteo el primer dia del curso; pasados 15
dias habiles se elegira a la delegada o delegado por el alumnado por mayoria simple y
en votacion secreta, ante la Jefatura de Estudios y la tutora o tutor, entre quienes
voluntariamente presenten candidatura. De no existir candidatura, continuard como
delegada o delegado la persona designada el primer dia.”

Dieciocho. Se modifican el apartado 1 y 4 del articulo 48 que quedan redactados de la
siguiente forma:

“1. El alumnado que participe en un curso de formacion para el ingreso en las Policias de
Navarra y Bomberos serd nombrado al inicio del mismo, por el 6rgano competente de la
Administracion Publica respectiva, como personal funcionario en practicas, salvo que
con anterioridad ya ostentasen la cualidad de funcionario de la misma.

4. La condicidon de personal funcionario en prdcticas de las personas aspirantes que
hubieran superado el <curso de formacion se mantendra obligatoria e
ininterrumpidamente durante el tiempo necesario hasta su toma de posesion en la
plaza a la que optaban en las Policias de Navarra, y en los Servicios de Extincién de
Incendios. El personal funcionario en practicas no podrd reincorporarse a su anterior
puesto de trabajo durante ese tiempo. No obstante, dicha condicidén se extinguira para
aquellas personas aspirantes que no hubieran superado dicho curso, sin perjuicio de
que, conforme a lo dispuesto en el articulo 40.2, y en el supuesto previsto en el mismo,
eventualmente dichas personas puedan incorporarse a un curso inmediatamente
posterior.”

Diecinueve. Se modifica el apartado 2 del articulo 51 que queda redactado de la siguiente
forma:

"El alumnado de la Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra podra ser
sancionado por la comisién, en el dmbito de sus actividades formativas, de las
conductas tipificadas como infraccién en los articulos 62 a 64 del Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra. En el caso
de cursos dirigidos al personal de las Policias de Navarra, podran ser sancionados por la
comision de las conductas tipificadas en la normativa foral que regule a las Policias de
Navarra.”

Veinte: Se modifica la Disposicién Adicional Unica que queda redactada de la siguiente
forma:

“En virtud de este Decreto Foral, se desconcentra en la Direccion de la Escuela de
Seguridad y Emergencias de Navarra, dentro de su ambito material de actuacidn, la
titularidad y el ejercicio de las competencias administrativas que en materia de
contratacidn se atribuyen a la Consejera de Presidencia, Funcidon Publica, Interior y
Justicia, y al Director General de Interior en la normativa de contratacion publica.”
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Articulo 3. Con el objeto de corregir el uso de un lenguaje no inclusivo, se modifica
parcialmente el Decreto Foral 113/2005, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Escuela de Seguridad, en el sentido

siguiente:

Donde dice “el Consejero” dira “la persona titular del departamento con competencias en

materia de Interior”.

Donde dice “Presidente” dird “Presidenta o Presidente”.

Donde dice “Director” dird Directora o Director”, donde dice “El Director”, dird “La Directora o

Director”.

Donde dice “Director de Servicio” dira “Directora o Director de Servicio”.

Donde dice “el Jefe” dira “la Jefa o Jefe”.

Donde dice “tutor” dira “tutora o tutor”, donde dice “los tutores” dira “las tutoras o tutores”,
donde dice “el tutor” dird “la tutora o tutor”, donde dice “un tutor” dird “una tutora o tutor”,
donde dice “tutores suplentes” dira “tutoras o tutores suplentes”, donde dice “del tutor” dira

“de la tutora o tutor”, donde dice “al tutor” dira “a la tutora o tutor”.

Donde dice “Coordinador” dirda “Coordinadora o Coordinador”, donde dice “los
Coordinadores” dird “las Coordinadoras o Coordinadores”, donde dice “el Coordinador” dira
“la Coordinadora o Coordinador”, donde dice “un Coordinador” dird “una Coordinadora o
Coordinador”, donde dice “del Coordinador” dirad “de la Coordinadora o Coordinador”, donde

dice “al Coordinador” dird “a la Coordinadora o Coordinador”.

Donde dice “Monitor” dird “Monitora o Monitor”, donde dice “Monitores” dird “Monitoras o

Monitores”, donde dice “los Monitores” dira “las Monitoras y los Monitores”

-10 -
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Donde dice “profesor” dird “profesora o profesor”, donde dice “profesores” dird “profesores o
profesoras”, donde dice “los profesores” dira “las profesoras o profesores”, donde dice “el

profesor” dira “la profesora o el profesor”

Donde dice “los funcionarios” dird “el personal funcionario”, donde dice “funcionarios en
practicas” dird “personal funcionario en practicas”, donde dice “funcionario en practicas” dird

“personal funcionario en practicas”.

Donde dice “alumno” dird “alumna o alumno”, donde dice “un alumno” dird “una alumna o

alumno”, donde dice “del alumno” dird “de la alumna o alumno”, donde dice “los alumnos”

7

dird “el alumnado”.

Donde dice “el aspirante” dird “la o el aspirante”, donde dice “los aspirantes dird “las y los

aspirantes”.

Donde dice “el interesado” dird “la persona interesada”, donde dice “al interesado” dird “a la

,

persona interesada”, donde dice “los interesados” dird “las personas interesadas”.

,

Donde dice “el delegado” dira “la delegada o delegado”, donde dice “del delegado” dira “de la

delegada o delegado”.
Donde dice “los profesionales” dird, “las personas profesionales”.
Donde dice “los companferos” dira “las y los compafieros”.
Donde dice “un secretario” dird “una secretaria o secretario”.
Disposicion Adicional Unica. Lenguaje inclusivo.
Se tendra en cuenta el lenguaje inclusivo en la elaboracién de cualquiera de los elementos

de comunicacidn y actividades que se recogen en el presente decreto foral, asi como en
las actividades de capacitacién y formacién en él contempladas.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
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Este Decreto Foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de
Navarra.

Pamplona,

LA PRESIDENTA DEL GOBIERNO DE
NAVARRA

Uxue Barkos Berruezo

LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA,
FUNCION  PUBLICA, INTERIOR Y
JUSTICIA

Maria José Beaumont Aristu
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