
 

 
 

Memoria justificativa. 

a) Informe – Propuesta. 

El Departamento de Educación pretende 

adoptar en Navarra medidas excepcionales 

establecidas en el Real Decreto-ley 31/2020, de 

29 de septiembre, por el que se adoptan 

medidas urgentes en el ámbito de la educación 

no universitaria. 

La pandemia mundial derivada de la 

COVID- 19, declarada por la Organización 

Mundial de la Salud el día 11 de marzo de 2020, 

ha tenido una especial incidencia en el sistema 

educativo, que empezó con la suspensión de la 

actividad educativa presencial en todos los ciclos, 

grados, cursos y niveles de enseñanza, 

establecida con carácter general por el Real 

Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se 

declaró el estado de alarma. 

En el presente curso 2020-2021 la 

actividad docente se está realizando de manera 

presencial en Navarra, con las debidas 

adaptaciones conforme al Plan de Contingencia 

adoptado por el Departamento de Educación. En 

las enseñanzas profesionales tienen importancia 

la práctica en empresas de las alumnas y 

alumnos, pero las actuales circunstancias pueden 

hacer inviable el desarrollo de este tipo de 

prácticas en determinados sectores y territorios. 

Por ello, es preciso adoptar en la normativa una 

flexibilización que permita finalizar sus estudios 

al alumnado de estas enseñanzas. 

 

Justifikazio memoria. 

a) Txostena – Proposamena. 

Hezkuntza Departamentuak irailaren 

29ko 31/2020 Errege Lege Dekretuan ezarritako 

ohiz kanpoko neurriak hartu nahi ditu Nafarroan. 

Errege Lege horren bidez, unibertsitatez kanpoko 

hezkuntzaren arloan premiazko neurriak hartu 

dira. 

Munduko Osasun Erakundeak 2020ko 

martxoaren 11n deklaratutako COVID- 19tik 

eratorritako munduko pandemiak eragin berezia 

izan du hezkuntza-sisteman. Hezkuntza-jarduera 

presentziala eteten hasi zen ziklo, gradu, ikastaro 

eta irakaskuntza-maila guztietan, eta hori, oro 

har, martxoaren 14ko 463/2020 Errege 

Dekretuak ezarri zuen, zeinaren bidez alarma-

egoera deklaratu baitzen. 

 
 2020-2021 ikasturte honetan, 

irakaslana Nafarroan bertan egiten ari da, 

Hezkuntza Departamentuak hartutako 

Kontingentzia Planaren araberako egokitzapenak 

eginda. Lanbide irakaskuntzetan garrantzitsua da 

ikasleak enpresetan praktikatzea, baina gaur 

egungo egoerak bideraezina egin dezake praktika 

mota hori sektore eta lurralde jakin batzuetan 

garatzea. Hori dela eta, arautegian malgutasun 

bat ezarri behar da, ikasketa horietako ikasleei 

ikasketak bukatzeko. 

 

 

 



 

Para ello es preciso elaborar una orden 

foral que adopte en Navarra medidas 

excepcionales establecidas en el Real Decreto-

ley 31/2020, de 29 de septiembre, por el que se 

adoptan medidas urgentes en el ámbito de la 

educación no universitaria. 

 

b) Audiencia y Participación. 

La Ley Foral 12/2019, de 22 de marzo, 

de Participación Democrática en Navarra, en su 

artículo 13, indica que la Administración 

Pública, en el ámbito de sus competencias, 

debe poner, con carácter general, a disposición 

de la ciudadanía, de forma accesible, clara, 

objetiva y actualizada un listado de información 

activa que, en su mayor parte, tiene carácter 

general y se puede encontrar en el Portal de 

Gobierno Abierto del Gobierno de Navarra. En 

el apartado i) del citado artículo 13 se indica la 

obligación de publicar la relación de los 

procedimientos de elaboración normativa que 

estén en curso, indicando su objeto y estado de 

tramitación. 

 

La orden foral que se propone será 

sometida a un periodo de exposición pública, 

entre los días 10 de febrero y 2 de marzo de 

2020. El mecanismo de alegación habilitado ha 

sido el correo electrónico dirigido a 

ordenafp@navarra.es y los ciudadanos y 

ciudadanas tendrán derecho a expresar 

observaciones y opiniones. 

 

Horretarako, beharrezkoa da foru agindu 

bat egitea, unibertsitatez kanpoko hezkuntzaren 

arloan premiazko neurriak hartzen dituen 

irailaren 29ko 31/2020 Errege Lege Dekretuan 

ezarritako salbuespenezko neurriak Nafarroan 

hartuko dituena. 

 

B) Entzunaldia eta parte-hartzea. 

Nafarroako Partaidetza Demokratikoari 

buruzko martxoaren 22ko 12/2019 Foru Legearen 

13. artikuluan adierazten denez, Administrazio 

Publikoak, bere eskumenen esparruan, oro har, 

informazio aktiboaren zerrenda bat jarri behar du 

herritarren eskura, modu eskuragarrian, argian, 

objektiboan eta eguneratuan. Zerrenda hori, 

gehienbat, orokorra da, eta Nafarroako 

Gobernuaren Gobernu Irekiaren Atarian aurki 

daiteke. Aipatutako 13. artikuluaren i) letran, 

indarrean dauden arauak egiteko prozeduren 

zerrenda argitaratzeko betebeharra adierazten 

da, horien xedea eta izapidetze-egoera adierazita. 

 

 

Proposatzen den foru-agindua 

jendaurrean jarriko da 2020ko otsailaren 10etik 

martxoaren 2ra bitartean. Alegazio-mekanismoa 

ordenafp@navarra.es  helbidera bidalitako posta 

elektronikoa izan da, eta herritarrek oharrak eta 

iritziak adierazteko eskubidea izango dute. 
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Las alegaciones recibidas en el periodo 

de exposición pública serán debidamente 

tenidas en cuenta al adoptar decisiones. Una 

vez examinadas las observaciones y opiniones 

expresadas por los ciudadanos y ciudadanas, se 

informará de las decisiones adoptadas y sobre 

la asunción o motivo de rechazo de las 

sugerencias o recomendaciones recibidas en 

un informe final que se publicará en el Portal 

del Gobierno de Navarra en Internet. 

 

Jendaurreko erakustaldian jasotako 

alegazioak behar bezala hartuko dira kontuan 

erabakiak hartzerakoan. Herritarrek egindako 

oharrak eta emandako iritziak aztertu ondoren, 

hartutako erabakien berri emango da, bai eta 

jasotako iradokizunak edo gomendioak 

onartzeko edo baztertzeko arrazoien berri ere, 

Nafarroako Gobernuaren Interneteko atarian 

argitaratuko den azken txosten batean. 

 

 

Pamplona, 9 de febrero de 2020 / Iruñean, 2020ko otsailaren 9an 

 

La Directora del Servicio de Planificación e Innovación de la Formación Profesional 

 / Lanbide Heziketako Plangintza eta Berrikuntza Zerbitzuko zuzendaria 
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