Acta de la Presentacion del Plan de Empleo Auténomo en Navarra

2017-2020

Fecha: 16 de enero de 2017

Lugar: Consorcio EDER

Direccion: Plaza Yehuda Ha Levi, s/n. Tudela.
Hora: De 10:30 a 12:30.

Asistencia:

Por parte del Servicio de Trabajo:

Javier Zubicoa Ledn

Por el area de Participacion Ciudadana:

Marta Jauregui Virto

Por parte de Consorcio EDER:

Nerea Ruiz Grajera
Elian Pefia Guerrero

Participantes:

Fernando Mendoza. Alcalde de Arguedas.

Sofia Pardo Huguet. Concejal Ayto. Tudela.

Rosa Dominguez. Técnico Industria Ayto. Tudela.

Cristina Vera. Técnica Empleo Cruz Roja Navarra.

Nuria Alonso Técnica Empleo Cruz Roja Navarra.

Esther Jiménez. Técnica Empleo Cruz Roja Navarra.

Luis Latorre. SATIS. Auténomo.

Izaskun Gallego. IGC Servicios. Auténoma.

Javier Vidorreta. Vidorreta Design. Auténomo.

Mercedes Galindo. Mega Servicios Financieros. Auténoma.
Txaro Urdina. Apartamentos turisticos. Auténoma.
Elisabeth Irisarri. Revista Entorno. Auténoma.

Patricia Ansorena. Dance Style. Auténoma.

José Miguel Martinez. Bar Teibol. Auténomo.

Maria Angeles Eguilaz. Encaprichate. Auténoma.

Juan Carlos Equiza. Asociacion Trabajadores Auténomos de Navarra.
Mohamed Serbauti.

Orden del dia:

10:30 horas: Apertura de la sesion con la presencia de Eneko Larrarte Huguet,
Presidente de Consorcio EDER.




10:45 horas: Presentacion del Plan del Trabajo Auténomo en Navarra 2017-2020 a
cargo del Director del Servicio de Trabajo del Gobierno de Navarra, Javier Zubicoa
Ledn.

11:15 horas: Debate sobre aspectos determinados del plan y aclaraciones de las
posibles dudas.

- La crisis global que se inicié en 2007 ha provocado importantes cambios
socioecondmicos en el mundo. Desde el prisma del Trabajo Auténomo éCémo se ha
sufrido?, écuales han sido las consecuencias de la crisis?, ¢hay una nueva situacién con
respecto al periodo anterior a 2007?

- Desde el prisma de las personas pertenecientes a este colectivo del Trabajo
Auténomo éCuales son las principales demandas a las administraciones publicas?,
écuales son vuestras necesidades y carencias?

- ¢éComo puede aportar el tejido asociativo al Trabajo Auténomo?

- De la lectura del Plan ¢echdis de menos algo con lo que podriamos enriquecer el
documento?, iqué creéis que puede aportar?

12:15 horas: Conclusiones y cierre.

Aportaciones realizadas por los asistentes

Plantillas anexas.

Evaluacion de la sesion

Se somete a la consideracion de todas las personas asistentes el siguiente cuestionario
de valoracion (14 cuestionarios), con los siguientes resultados:

TEMA A VALORAR PUNTUACION MEDIA
1. Lugar de celebracion 3,71
2. Horario y duracion de la actividad 414
3. Informacion inicial 3,57

4. Valoracion del taller en grupo para deliberary
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo

Autonomo en Navarra 2017-2020 4,29
5. Valoracion general de la infomracion expuesta 3,36
6. Sistema de convocatoria 3,86
7. Cumplimiento de las expectativas iniciales 3,64
8. Satisfaccion general de la jornada 3,93
9. Cémo se ha informado de la jornada email
10. Satisfaccion general de la accion 3,86

11. Organizacion general 4,29




Aspectos positivos de la Jornada que te gustaria destacar:
- El acercamiento a las personas auténomas dando opcién a opinar.

- La puesta en comun de diferentes situaciones, de auténomos, que permite
conocer mejor el contexto.

La parte informativa estd muy bien pero no sirve de nada si no se llevan a
cabo las propuestas.

- La exposicion del plan en la Ribera.

- Voluntad politica de fomentar autoempleo.

- Contacto con otras personas de casos similares.
- Organizacion

- Participacion

Aspectos que consideras se deben mejorar en préximas convocatorias:
- Calefaccion, temperatura de la sala.
- Poner mads convocatorias en la Ribera.

- Tener en cuenta debilidades y sugerencias y facilitar y fortalecer
capacidades.

- Concrecidon de medidas.

Difusion y dinamizacion.

Otras tematicas que te gustarian que se trataran en futuras jornadas:
- Formacion y empleo.
- Simplificacion de tramites.

- Igualdad de género.
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¢ Coémo puede aportar el tejido asociativo al Trabajo Auténomo?

De la lectura del Plan ;echais de menos algo con lo que podriamos enriquecer el
documento?, ;qué creéis que puede aportar?
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¢ Cémo puede aportar el tejido asociativo al Trabajo Auténomo?
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CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacion de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

A0

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 (4)

2. Horario y duracion de la actividad 1 2 3 4

3. Informacion inicial 1 2 3 4 j
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y

contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2
Auténomo en Navarra 2017-2020

SREICER

5. Valoracion general de la informacion expuesta 1 2 3 (_4/
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 4
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 4 @
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 3 4 < 5)
E-mail 5
9. Como se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacién
Otros
10.  Satisfaccion general con la accién 1 2 3 4 (5
11. Organizacion general 1 2 3 4 QS»’
Aspectos positivos que le gustaria destacar '_
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Aspectos que conviene mejorar en proximas convocatorias:

‘\'ic\ ¢ _&QJ‘ EEcav=

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracion y la Ciudadania:

4




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 @ 5
2. Horario y duraciéon de la actividad 1 2 3 @ 5
3. Informacién inicial 1 2 @ 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 @ 5
Auténomo en Navarra 2017-2020
5. Valoracion general de la informacion expuesta 1 2 3 @ 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 @ 4 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 @ 5
8. Satisfaccidn general de la jornada 1 2 3 @ 5
E-mail
9. Coémo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion
Otros >
10. Satisfaccién general con la accion 1 2 3 “4) 5
11. Organizacién general 1 2 3 @ 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:

Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacion de futuros encuentros. Muchas gracias.
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4=BIEN; 5=MUY BIEN
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2. Horario y duracion de la actividad i 2 3 @ 5
3. Informacion inicial 1 2 @ 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 @ 5
Auténomo en Navarra 2017-2020
5. Valoracién general de la informacion expuesta 1 2 3 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 3 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales o 2 N, 4 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 )6* 4 5
E-mail <A
9. Cdémo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion
Otros
10. Satisfaccion general con la accion 1 2 3 Qy 5
11. Organizacién general ‘ 1 2 3 @ 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:

Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020

JORNADA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE

Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR

PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 @ 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 4 @
3. Informacién inicial 1 2 3 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 4 @
Auténomo en Navarra 2017-2020
5. Valoracién general de la informacién expuesta’ 1 2 @ 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 4 @
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 @ 4 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 3 @) 5
E-mail N
9. Como se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion
Otros
10. Satisfaccion general con la acciéon 1 2 3 @ 5
11. Organizacion general 1 2 3 @ 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:

Aspectos que conviene mejorar en préoximas convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracion y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
: 1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN
1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 4 C §
2. Horario y duracion de la actividad 1 2 3 4 (/“‘5"
3. Informacién inicial 1 2 3 4 (5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 4 5)
Auténomo en Navarra 2017-2020 Bl
5. Valoracion general de la informaciéon expuesta 1 2 3 4/ 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 (L4; 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 (4, 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 3 4 (5
E-mail >
9. Cbémo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacién
Otros
10. Satisfaccién general con la accién 1 2 3 4/ 5
11.  Organizacién general 1 2 3 4 (5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:

Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE

TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020

Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos

es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias: \“f e\
.( L\"\,

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:

L
\
)

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN
1. Lugar de Celebracion (sala, materiales) 1 2 3 @ 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 (71/ 5
3. Informacién inicial 1 2 | 3 | & 5
4. Valoracién del Taller en grupo para deliberar y .
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 4 6
Auténomo en Navarra 2017-2020 —
5. Valoracion general de la informacion expuesta 1 2 3 4 (5.
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 4 @
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 4 /5‘
8. Satisfacciéon general de la jornada 1 2 3 4 (5)
E-mail i |
9. Cobmo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion
Otros
10.  Satisfaccion general con la accién 1 2 3 4 ”/E;/
11. Organizacion general 1 2 3 4 L D)
Aspectos positivos que le gustaria destacar: /} /wvn < cOmda ded
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CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020

Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinidén nos
es de gran interés para la organizacion de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN 2
1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 4 @/
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 4 CE
3. Informacién inicial 1 2 3 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y S
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 L/4 5
Auténomo en Navarra 2017-2020 ‘ :
5. Valoracién general de la informacion expuesta 1 2 (3/‘ 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 @ 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales il 2 | 3 4 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 Q 4 5
E-mail
9. Cbémo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacién
Otros i Ok,
10. Satisfaccidon general con la accidn 1 2 L3/ 4 5
’ [’/« N
11. Organizacion general 1 2 3 4 ( 5
Aspectos positivos que le gustaria destacar:
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ASpeCtOS que conviene mejorar en prOXImaS convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C,IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracion (sala, materiales) 1 2 3 )( 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 V4. ¢ 5
3. Informacion inicial 1 2 3 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 I;.Y’ 4 5
Auténomo en Navarra 2017-2020 \
5. Valoracion general de la informacién expuesta 1 2 peg 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 aﬁ" 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 4 5,/
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 3 L4\/ 5
E-mail e’
9. Cbmo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacién
Otros
10. Satisfaccién general con la accion 1 2 3 /@ 5
11. Organizacién general 1 2 3 &4\/ 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:
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Aspectos que conVIene meJorar en prOXImas convocatorias:
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Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacién de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 & 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3\ 4 5
3. Informacién inicial ' 1 2< 3 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y

contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3
Auténomo en Navarra 2017-2020

\42
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5. Valoracion general de la informacion expuesta i A 3 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 X | 4 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2X| 3 4 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 ,3f 4 5
E-mail 2
9. Como se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion 3
Otros _ g
10. Satisfaccidon general con la accion 1 2 P 4 5
11. Organizacién general 1 2 3 & 5
Aspectos positivos que le gu]starla destacar:
g .1 /\ ) \
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Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:



CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020

Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacidn de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR

PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;

4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracion (sala, materiales) 1 @ 3 4 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 @ 5
3. Informacién inicial 1 2 (’3\> 4 5
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y .
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 4 g
Auténomo en Navarra 2017-2020
5. Valoracion general de la informacién expuesta d 2 @ « N 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 (gl/ 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 (5) 4 5
8. Satisfaccién general de la jornada 1 2 @ 4 5
E-mail e
9. Como se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion ’
Otros
10. Satisfaccion general con la accion 1 2 3 (@ 5
11. Organizacion general 1 2 3 < 4) 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:

Cotdtacls con ohos PersonaS de coacs Qwllares

Aspectos que conviene mejorar en préoximas convocatorias:

Concrocdn o MmalidasS

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas

relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:
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CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacion de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 2 3 & 5
2. Horario y duracion de la actividad 1 2 3 @ 5
3. Informacién inicial 1 2 | 3| @)| s
4. Valoracion del Taller en grupo para deliberar y

w
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contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2
Autonomo en Navarra 2017-2020

5. Valoracion general de la informacidon expuesta 1 2 3 @ 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 3 @ 5
/\\‘
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 3 @f‘ 5
8. Satisfaccion general de la jornada 1 2 3 @ 5
E-mail
9. Cbmo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion >N
Otros
10.  Satisfacciéon general con la accién 1 2 3 (5’/’ 5
11.  Organizacion general 1 2 3 (AD
Aspectos positivos que le gustaria destacar: .
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Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias:

Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracion y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacion de futuros encuentros. Muchas gracias.

TEMA A VALORAR PUNTUACION (1 AL 5)
1=MUY MAL; 2=MAL; 3=REGULAR;
4=BIEN; 5=MUY BIEN

1. Lugar de Celebracién (sala, materiales) 1 @ 3 4 5
2. Horario y duracién de la actividad 1 2 3 5
3. Informacién inicial 1 2 ( 3 ) 4 5
4. Valoracioén del Taller en grupo para deliberar y
contrastar opiniones acerca del Plan de Trabajo 1 2 3 5
Auténomo en Navarra 2017-2020
5. Valoraciéon general de la informacion expuesta 1 2 @ 4 5
6. Sistema de convocatoria 1 2 @ 4 5
7. Cumplimiento de sus expectativas iniciales 1 2 { 4 5
8. Satisfaccién general de la jornada 1 2 3 @ 5
E-mail \
9. Cbémo se ha informado de la convocatoria Medios de comunicacion
Otros
10. Satisfaccién general con la accidon 1 2 3 4 5
11. Organizacién general 1 2 3 @ 5

Aspectos positivos que le gustaria destacar:
— i 7
O TDcsby

Aspectos que conviene mejorar en préximas convocatorias:
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Otras tematicas que le gustaria que se trataran en futuras jornadas
relacionadas con la Administracién y la Ciudadania:




CUESTIONARIO DE SATISFACCION

JORNADA DE PARTICIPACION C’IUDADANA PARA LA PRESENTACION DEL PLAN DE
TRABAJO AUTONOMO EN NAVARRA, 2017-2020
Dia 16 de enero, Tudela

Nos gustaria que usted nos ayude a valorar la jornada en la que ha participado. Su opinién nos
es de gran interés para la organizacidn de futuros encuentros. Muchas gracias.
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Autonomo en Navarra 2017-2020
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