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EXPOSICION DE MOTIVOS

Las entidades locales de Navarra y, mas en candat municipios y concejos,
constituyen el nivel de administracion publica coayor arraigo en la Comunidad Foral, asi
como nuestra primera linea de atencion y servitititucional, cuyo origen data de tiempo
inmemorial.

Su cercania a las gentes que representan lesdle@anocer de forma directa los
problemas y demandas mas relevantes de nuestredadcipor lo que se esfuerzan en
atenderlos y solucionarlos con responsabilidad s@oigen asi la cara mas visible de nuestra
realidad publica y de nuestra red institucional.

Podriamos decir, sin miedo a equivocarnos, quectiaeon supone la verificacion
practica mas real de nuestros principios demoastic

Ese arraigo histoérico y social, traducido en ldetacion de sistemas de respuesta a
las demandas ciudadanas, ha tenido como conseauehcdesarrollo de una amplia
autonomia local, reflejada en el afianzamiento aenpetencias cuya consolidacion,
adaptacion y mejora constituyen una necesidad pemt@. Las competencias locales de los
municipios navarros son el fiel reflejo de una prgmacion constante por responder, desde
una perspectiva publica, a las demandas de unedsacdinAmica y en constante evolucion.

Por otra parte, no podemos olvidar que tan imptetaomo la labor local de atencién
primera a la sociedad, resulta la labor de puermite éa ciudadania y las demas instituciones
publicas, especialmente la Administracion de la Quialad Foral de Navarra.

Fruto de esta otra vertiente de la realidad loealha desarrollado un complejo
entramado de distribucion competencial, relacignabrmativa entre las entidades locales
navarras y la Administracion de la Comunidad Fque necesita de estudio y actualizacion
en funcidn de la evolucion de los distintos nivatestitucionales. Responder a este reto es
uno de los objetivos mas importantes de esta I&y.fo



Desde una perspectiva historica, la mirada a lomas siglos nos permite sefalar
algunos hitos significativos en el desarrollo ndimtade la autonomia local navarra. En este
sentido, resulta de obligada cita la Ley Pacciordald841, asi como el Estatuto Municipal
de 1924 o el Reglamento para la Administracion Mipal de Navarra de 1928, expresion
este ultimo del ejercicio de la competencia hiswrle Navarra para la regulacion de sus
instituciones locales.

Posteriormente, otros preceptos como la Norma lite ge 1979 sobre las Juntas de
Oncena, Quincena y Veintena, la Ley Foral 31/198%esla constitucion de los concejos
abiertos, la Ley Foral 4/1984 sobre adopcion deemns por las Corporaciones locales de
Navarra, la Ley Foral 1/1986 de Comunales, y la Eeyal 2/1986 sobre el control por el
Gobierno de Navarra de la legalidad y el interésegd de las actuaciones de las entidades
locales de Navarra, asi como otras de ambito n@ers¢, han ido adaptando la autonomia
local a la evolucién temporal ineludible de nuesti@idad social.

La aprobacion de la Ley Foral 6/1990, de 2 de judi® la Administracion Local de
Navarra, seguida unos afilos mas tarde por la deyldaral 2/1995, de 10 de marzo, de las
Haciendas Locales de Navarra, supuso una profuddptacion de nuestras estructuras
locales a la realidad de finales del siglo pas&iwié para adecuar nuestro régimen local al
orden constitucional y a la Ley reguladora de lased® del Régimen Local, de conformidad
con lo previsto en la Ley Organica de Reintegragidxmejoramiento del Régimen Foral de
Navarra.

En este breve recorrido histérico, ademas de &aaréia legislativa, resefia particular
merece la importante labor realizada por institobegoclave en este ambito como el Tribunal
Administrativo de Navarra/Nafarroako Administrazéazitegia, la Camara de Comptos/
Kontu Ganbera o el Defensor del Pueblo de Navhiaarroako Arartekoa.

No obstante, ya desde comienzos del siglo XXI,as&drho patente la necesidad de
una revision de las normas referidas, por lo quepmpone una reforma de nuestra
administracion local sobre la base de la claridadla distribucion competencial, el
establecimiento de una nueva planta local que eetplexcesiva y, en algunos casos,
inoperante proliferacion de entidades supramunespéo que conlleva una infrautilizacion
de los recursos existentes), asi como la implamade un nuevo modelo de financiaciéon
acorde con los principios de suficiencia finangie@stenibilidad presupuestaria, solidaridad
y autonomia local y equilibrio territorial, que @bituyen la base de una concepcion
actualizada de la administracion local navarra.

No podemos obviar ademas que, en los Ultimos af®slegislacion sobre
procedimiento administrativo y tramitacion de expates en las instituciones publicas en
general, y en las locales en particular, se ha ficadb, haciendo necesaria la dotacién de
nuevos medios materiales y humanos que posibgaésfacer los principios de accesibilidad
y transparencia ineludibles hoy dia.

La necesidad de la reforma se justifica, asimiserola resolucion de problemas
anquilosados en nuestra administracion, como kadotacion de la funcién de secretaria e
intervencion en las entidades locales mas pequsfiasagerado nivel de temporalidad y la
situacion de inseguridad laboral de muchas perspuaslesempefian estos puestos clave para
los ayuntamientos de nuestra Comunidad Foral.



De la misma manera, es éste el momento de reflaxisobre la situacion de
interinidad creciente en los Ultimos afios entrgpkasonas trabajadoras de nuestras entidades
locales y las consecuencias derivadas de ello.

Esta ley foral quiere subrayar la necesidad der digt@stabilidad en el empleo publico
a la administracién local navarra y reducir loddad de temporalidad en los contratos, si bien
la concrecion de medidas sea mas propia de las tgye se irdn desarrollando en el seno de
esta misma reforma en fases posteriores.

En el afio 2011, el Parlamento de Navarra aprobonesedar al Gobierno de Navarra
la presentacion de un proyecto de ley foral queusiera una nueva organizacion del por
aquel entonces, denominaduodpa local de Navarra

Tras algunos intentos fallidos, en el afio 2015 @bi&no de Navarra presento las
bases de un proceso participativo de ambiciosascéeqivas que planteaba un periodo de dos
afios de consultas con entidades locales y elaBarae documentos previos como base a
esta propuesta legislativa.

El citado proceso se ha llevado a cabo desde eharizepento de Desarrollo Rural,
Medioambiente y Administracion Local, contando dancolaboracion de la Federacion
Navarra de Municipios y Concejos, que ha ejerciglanterlocutora con las entidades locales
a la hora de plantear sus demandas y propuestas.

También se ha contado con la participacién de [eramtes Departamentos del
Gobierno de Navarra y con la opinion de un ampliapg de personas expertas en
administracion local en sus diversos sectores,hgueaportado su visién y conocimientos
para la elaboracion del anteproyecto.

El principio de participacion y transparencia padiogental en la elaboracion de la ley
foral se une asi a los anteriormente citados, topshdo la base sobre la que se asienta esta
reforma, que establece un marco sobre el que dpumhda profundos cambios que se iran
acometiendo en las entidades locales de Navamdiage su aprobacion.

Para ello se modifican sustancialmente las pritespieyes reguladoras de nuestra
administracion local y se abre, con su aprobacidn, periodo de elaboracion de
modificaciones normativas que iran concretandmtené definitiva de esta reforma local en
todos sus detalles.

Por lo que se refiere a su estructura, esta legl fmonsta de cuatro articulos: el
primero modifica la Ley Foral 6/1990, de 2 de julie la Administracion Local de Navarra;
el segundo, la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzéjat@endas Locales de Navarra, el tercero,
la Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Repide Riqueza Territorial y de los
Catastros de Navarra y, el cuarto, la Ley ForaP@D%, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, deiétadas Locales de Navarra, y se
actualizan las tarifas del Impuesto sobre ActivetaBconomicas.



I
Del contenido del articulo uno cabe resefiar loisige:

- Se definen como entidades locales de Navarradagrcas y las mancomunidades
de planificacién general, suprimiéndose los dsriidministrativos y la figura del consorcio
como entidad local, con lo que se da cumplimientocanpromiso adquirido por la
Comunidad Foral de Navarra mediante Acuerdo deiéalde Cooperacidon Administracion
General del Estado-Comunidad Foral de Navarradeaf® de septiembre de 2015.

Se suprimen también como entidad local, las agropas de servicios
administrativos, cuyo ambito territorial, sin emip@r podra tomarse como referencia para la
prestacion de dichos servicios por parte de la ccan@orrespondiente.

- En cuanto al concejo, entidad local clave ertréalicion institucional local de
Navarra, se permite la constitucion de Concejo Abien aquéllos cuya poblacion sea
superior a 50 habitantes y que decidan voluntaméeneonstituirse como tales, pudiendo
igualmente funcionar mediante Junta aquellos cosceggidos en régimen de Concejo
Abierto que asi lo decidan mediante acuerdo adopfaat la mayoria absoluta de sus
miembros.

En el caso de los Concejos que funcionen con Jaatastablece que el nUmero de
vocales de la misma se eleve a 6 si su poblaciéopesior a 1.000 habitantes.

Se contempla también expresamente labitidaid de presentacion de mocion de
censura contra la persona que ostente la Presidéelctoncejo y se reconoce, asi mismo, a la
citada entidad local, la facultad de organizaci@h alzolan o trabajo en beneficio de la
comunidad, tal y como se contempla en la normaggaladora de las haciendas locales de
Navarra.

En los ayuntamientos en cuyo término existan coscan aquellos asuntos que
afecten directamente a los intereses de éstosegera su derecho a participar en el proceso
de toma de decisiones y seguimiento de su gestiédiamie la creacion de un érgano
consultivo especifico de participacion concejil

Se articula, asi mismo, un sistema de relacioncejorayuntamiento que va a
posibilitar, bajo el respeto al principio de autoria local, el ejercicio compartido de
competencias cuando la disponibilidad de recurscstemales y humanos en las
administraciones concejiles no permita llevar aoclas labores minimas exigidas de forma
auténoma. Se supera asi la dificultad de asegarearteza de continuidad de los concejos, a
la vez que se mejora el servicio a las person&dergses en ellos, lo que se incluye, sin duda,
en la finalidad dltima de esta reforma.

Por ultimo, a la vez que se suprime como causaxtiacion de los concejos la
referida al nimero de habitantes de los mismosjnserpora la no presentacion de
candidaturas en dos procesos electorales concajitesivos.

- En materia de personal, la modificacion de ldg@os 234 a 257 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracién Local de Navarra, guobn la derogacién de las Disposiciones



Adicionales Primera y Tercera, asi como de las @igjones Transitorias Primera, Tercera y
Cuarta de la Ley Foral 4/2011, de 17 de marzo, perimtroducir una solucion definitiva al
problema de la interinidad permanente que afentachas plazas de secretaria e intervencion
en los municipios de Navarra, asegurdndose uncserestrictamente funcionarial de los
servicios administrativos de secretaria e intendgna todas nuestras entidades locales.

El puesto de secretaria propia se configura coetesario en los ayuntamientos de
mas de 1.500 habitantes, en lugar de 2.000, ytablese el concurso-oposicion como Unico
sistema para la obtencion de la habilitacion de&Ctanunidad Foral para los puestos de
secretaria e intervencion. También se ajusta @heggde las tomas de posesion a lo previsto
con cardcter general tanto en el Reglamento dedfiowde puestos como en el Reglamento
de ingreso del personal al servicio de las Admiagsbnes Publicas navarras.

- Se modifican, asi mismo, determinados precet@sidos al recurso de alzada ante
el Tribunal Administrativo de Navarra, a efectosadecuar su redaccion a los términos de la
normativa reguladora de la jurisdiccion contenciadministrativa y al régimen general del
silencio administrativo.

- En lo que se refiere a la estructura de la plémtal, esta ley foral plantea una
novedosa organizaciéon supramunicipal a través digusa de la tomarcd, heredera de lo
que el RAMN denominabaafjrupacion forzosa que sera en adelante la encargada de ejercer
las funciones que hasta ahora se venian realizggmlo parte de las diferentes
mancomunidades sectoriales y otras entidades asdtwgadas en los uUltimos afios en nuestra
Comunidad Foral.

Se ejercita asi la competencia historica de Navamranateria de régimen local y, en
concreto, en lo que se refiere al establecimienterdidades de caracter supramunicipal, tal
y como reconoce el articulo 46 de la LORAFNA, eftaai®n con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Primera de la Constituciom k& Base 132 del Real Decreto-ley
Paccionado de 4 de noviembre de 1925 y en loukn$i®5 y siguientes del Reglamento
para la Administracion municipal de Navarra de 3atiegero de 1928, vigente en el momento
de la aprobacion de la LORAFNA.

De esta manera, se pretende obtener una mejoia @gdnizacion de los servicios
locales de gestion supramunicipal, mas eficaz eorgecucion de sus objetivos y con mayor
eficiencia en el aprovechamiento de sus recursas taiumanos como materiales, respetando
en todo momento el ambito competencial municigal gutonomia local.

Se configuran asi, como competencias propias cahesrclas establecidas en el
articulo 361.1 de este articulo, sin que dichaspatemcias propias coincidan, en ningun
caso, con las competencias que la normativa béestoamoce con tal caracter a los municipios,
pudiendo ademas ejercer las comarcas aquellasoptease les atribuyan por delegacion.

En este sentido, se introduce un Titulo nuevo @omimero X) en la Ley Foral de
Administracion Local de Navarra, denominad@otnarca$ que, a lo largo de treinta y dos
articulos, organizados en seis capitulos, desaradlo lo relativo a esta nueva modalidad de
entidad local.



En el corazén de la propuesta de comarcalizacemica el transito de una
planificacién sectorial de los servicios supramipailes a una concepcién territorial del
planteamiento de los mismos, lo que refuerza ekpio de equilibrio territorial. Esta nueva
concepcion permite que diversas actividades y @essique un municipio no puede realizar
ni prestar por si mismo y que por tanto, hast&thd vienen siendo prestados mediante una
contratacion externa con sujetos o entidades pagjagean prestados directamente por la
comarca, reduciendo asi en gran medida el recursector privado y el fomento de la
iniciativa publica en la prestacion de serviciosdidad.

Asi, frente a la concepcion vigente hasta ahorardanizar las mancomunidades en
torno a servicios de caracter sectorial, la comaecaefiere en todo momento al territorio,
estructurando Navarra en demarcaciones de configurastable, las cuales constituirdn, a
partir de su implantacion, la referencia ineludipkera cualquier tipo de servicio que se
considere dentro del &mbito supramunicipal.

Tal y como detallan los Anexos de esta ley foral, establece una distribuciéon
territorial que divide Navarra en doce comarcasiaado como punto de partida las subzonas
propuestas en su dia por la Estrategia TerritoeaNavarra, si bien, para su configuraciéon
definitiva, se tiene en cuenta la voluntad de lgangamientos implicados, que podran
presentar propuestas y alternativas, teniendo colopetivo que, finalizado el proceso de
creacion de comarcas, todos los ayuntamientos mgvae encuentren integrados en alguna
de ellas.

El Capitulo | del nuevo Titulo X regula la natezd y fines de estos nuevos entes
locales, asi como sus potestades, su denominadi@@mino comarcal y las sedes de sus
servicios.

El Capitulo Il, por su parte, contiene la regudactel proceso de creacion de cada
comarca, que debera realizarse mediante ley frabvés de un procedimiento en el que se
garantiza la audiencia y participacion de los agmni¢ntos y entidades supramunicipales que
hayan de integrarla.

El Capitulo 11l regula las competencias y senscte las comarcas, estableciéndose
como propias las referidas a servicios sociales seal@ supramunicipal, redes de
abastecimiento de agua en alta a escala suprampainitiatamiento de residuos a escala
supramunicipal, planeamiento comarcal y gestionlodeinstrumentos de ordenacion del
territorio de nivel comarcal, asi como serviciomatustrativos de secretaria e intervencion en
concejos cuando no haya régimen de gestion congieteompartida y en ayuntamientos de
menos de 1.500 o 3.000 habitantes, respectivamente.

Ademas de las competencias propias, la comarestapd los servicios de
abastecimiento de agua potable en baja, evacuacibatamiento de aguas residuales y
recogida y gestion de los residuos soélidos urbaoogratarse de servicios mancomunados de
forma generalizada, siempre y cuando los municigiiores de la competencia no revoquen
la delegacion conferida a la mancomunidad respeectiv

Las comarcas podran también ejercer aquellas cempas que les atribuya como
propias la legislacion sectorial en el ambito cotapeial de la Administracién de la
Comunidad Foral, y ejercer funciones de apoyo stascia a los municipios y concejos de su



ambito territorial, especialmente a los de menpacalad econdmica y de gestion, pudiendo
ademds prestar otros servicios a las entidadesetocke su &mbito que asi lo soliciten,
mediante delegacion o encomienda de realizaci@actigdades de caracter material, técnico
0 de servicios

Se trata, por consiguiente, de plantear a nivalasnpnicipal labores que ya de hecho
se venian realizando de forma mancomunada, asi damdescentralizar otras, como la
ordenacion del territorio, en lo que afecta a énfd comarcal.

Por otra parte, en el Capitulo IV se prevé la pliddnl de establecimiento de
subcomarcas, en aquellos casos en que concuri@sterésticas de orden social, geografico o
administrativo comunes a sélo una parte de los oipios de una comarca, que los
diferencien claramente del resto, pero sin llegdotarlos de cualidad suficiente como para la
constitucién de una comarca propia.

El Capitulo V regula el régimen de las entidadgsraaunicipales existentes a la
entrada en vigor de la ley foral de creacion deacemimarca, disponiéndose que todo el
personal actual de las mancomunidades y entidadesntbito supramunicipal quede
integrado en las comarcas (con excepcion de loidefa las Agrupaciones Tradicionales),
manteniéndose también las sociedades publicasaptgg@ndose, asi mismo, que las actuales
redes de infraestructuras continlen bajo la tiddak de la comarca sucesora de la
mancomunidad que actualmente preste ese servicio.

El Capitulo VI contiene la regulacion de la orgacisn y el funcionamiento
comarcal, estableciéendose, como 6rganos necesamidedas las comarcas, la Asamblea
comarcal, la Presidencia y la Junta de Gobierno.

El nimero de miembros de cada Asamblea comaraidteeminara por cada comarca
en su ley foral de creacion.

La designacion de dichos miembros se ajustara,tpdes las comarcas, a un sistema
mixto que combina la designacion de representgmutelbs ayuntamientos con la designacion
en atencion proporcional al nimero de votos obtenien la comarca por los diferentes
partidos, coaliciones, federaciones y agrupacioseselectores. En todos los casos las
personas designadas para pertenecer a la AsardébEaan ser concejales.

Ello obedece a la consideracion de la comarca antidad local de segundo grado o
nivel, supeditada al primer nivel basico municipal, que hace que su gobierno deba
garantizar una representacion mayoritaria por pagtecargos designados por los propios
ayuntamientos, aunque no de forma necesariameciesasa.

Finalmente, por lo que se refiere al régimen des@wal al servicio de las comarcas,
se establece que se ajustara a lo dispuesto cacterageneral en el Titulo VII de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, debiendo contar la comarca puestos propios especificos de
secretaria e intervencion, con habilitacion foudicente.



El articulo segundo de esta ley Foral renuevaisgtéraa de financiacion de las
entidades locales y, por tanto, modifica en vaadgculos la Ley Foral 2/1995, de 10 de
marzo, de Haciendas Locales de Navarra, que setaadae@mas a la nueva estructura
territorial con la regulacion de los recursos tarmte las comarcas, como de las
mancomunidades de planificacion general.

Se trata de una reforma que afecta tanto a losoforte haciendas locales de
trasferencias corrientes y de capital, como a topips tributos municipales. El objetivo es
conseguir una financiacion que garantice la suf@a& econdmica para hacer frente a las
competencias y obligaciones locales, que hagaleigbprincipio de equilibrio y cohesion
territorial de Navarra, y que dé valor a la solidad entre municipios, los cuales, superando
visiones excesivamente unilaterales, deberan pemezomun financiacion y recursos para
gue la mejora de nuestros servicios a la ciudadsmieerifique siempre en el conjunto del
territorio.

Se plantea, asimismo, un reconocimiento a la maddee nuestras instituciones
locales reduciendo considerablemente la intervend& Gobierno de Navarra en la gestion y
direccionamiento de la parte correspondiente deldéade Haciendas Locales destinada a
financiar servicios de caracter finalista.

La ley foral establece, como principio, la dotacitel Fondo de Haciendas Locales en
base a un porcentaje fijo y estable de los ingrésbstarios de la Hacienda Publica de
Navarra, respondiendo asi al derecho de partidpade las entidades locales en dichos
ingresos tributarios.

La fijacién concreta del porcentaje de participacs@ remite a una norma posterior,
qgue la establecera una vez realizados los estpdidmentes para el calculo de la misma.

Dicha labor supondra, asi mismo, una necesariemitgtion y clarificacion de
competencias que, a dia de hoy, aparecen solapattados ambitos local y foral.

Por otra parte, se establece la posibilidad deoed@ion de ponencias de valoracién
catastral de alcance comarcal y se introduce lagragion, en la distribucion del Fondo de
Haciendas Locales, del incumplimiento de la obli@aae actualizacion de las ponencias de
valoracion.

Asi mismo, se establece una nueva horquilla exitfe25 y el 0,50 por ciento tanto
para la fijacion del tipo de gravamen de la contribn territorial urbana como para el primer
afio del Impuesto sobre viviendas deshabitadasuéoapnlleva, en el articulo cuarto, la
necesidad de modificar la Disposicién Transitonmécé de la Ley Foral 20/2005, de 29 de
diciembre.

vV

El articulo tercero de esta ley foral modifica, mésmo, la Ley Foral 12/2006, de 21
de noviembre, del Registro de Riqueza Territoriatley los Catastros de Navarra, para
posibilitar asi la realizacion de ponencias de realidn catastral de ambito comarcal, tal y
como se ha sefalado con anterioridad.



A modo de conclusion, cabe sefalar que la entadagor de la presente ley foral
supone establecer un nuevo marco de referencialgpakdministracion Local de Navarra,
dando inicio a un proceso profundo de renovacioe @ concretara sucesivamente con
normas que materialicen los principios aqui estadbs.
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Articulo primero. Modificacion de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julide la
Administracién Local de Navarra

La Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Admirasidon Local de Navarra, queda
modificada en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 3, que queda redactada dieyuiente forma

“Articulo 3

1. Ademas de los municipios, tienen también la coédiale entes locales de
Navarra,

a) Las comarcas.
b) Los concejos.

c¢) La Comunidad de Bardenas Reales de Navarra, la @atad del Valle de
Aezkoa, la Mancomunidad del Valle de Roncal, laversidad del Valle de
Salazar, la Unién de Aralar y el resto de corpomws de caracter
tradicional titulares o administradoras de bienesnunales existentes a la
entrada en vigor de esta ley foral.

d) Las mancomunidades de ayuntamientos.
e) Las mancomunidades de planificacién general.
2. La Administraciéon de la Comunidad Foral creara uegistro donde deberan

inscribirse, con todos los datos que reglamentadata se determinen, todas las
Administraciones Locales.”

Dos Se modifica el articulo 19, que tendra la sigteenedaccion:
“Articulo 19

Los municipios que se extingan como consecuencidosleprocesos de
alteraciéon de términos municipales podran quedategnados en el municipio
resultante con la condicion de concejos, siempre g@ acredite la suficiencia de
recursos para el adecuado ejercicio de las commédsncontempladas en el articulo
39 de la presente ley foral”.

Tres. Se modifican los apartados 3° y 4° del articulogBi, quedan redactados como
sigue:
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“Articulo 31

3. Los municipios pueden solicitar del Gobierno de &ew la dispensa de la
obligacion de prestar los servicios minimos de eonfdad con lo previsto en
la legislacion general. EI Gobierno de Navarra detsara la entidad que se
hard cargo del servicio objeto de dispensa, a efeatle garantizar su
prestacion de forma satisfactoria, pudiéndose airiksu establecimiento y
prestacion a la comarca.

El acuerdo de dispensa fijard las condiciogesportaciones econémicas que
procedan.

Ademas de las establecidas por la legislacién gansera causa especifica
de dispensa de la obligacion del municipio en ci§ymino existan concejos,
con respecto a los servicios a prestar a los misnessuficiencia de los
recursos de tales concejos para prestarlos derivddaaprovechamiento de
sus bienes, en cuyo caso la obligacion recaerales toncejos.

4. Corresponderqd a la comarca o al Gobierno de Naaata asistencia,
cooperacion juridica, econdémica y técnica, a losnmpios que hayan
obtenido la dispensa de la obligacién de prestardervicios minimos a que se
refiere el nimero uno de este articulo, a efectogdrantizar su adecuada
prestacion.”

Cuatro. Se suprime el contenido integro del articulo 33.

Cinco. Se modifican las letras b) y c¢) del apartado 3Cadiétulo 35, cuya redaccion
sera la siguiente:

“Articulo 35.3

b) Emitir informe preceptivo en los expedientesalestitucion y alteracione
cualquier otra entidad local.

c) Elaborar, por iniciativa propia o a peticion d&obierno de Navarra o del
Departamento de Administracion Local, estudiosprimies o dictamenes sobre la
revision o modificacién de los términos municipalesomarcales y, en general, sobre
cualquier alteracion del mapa comarcal, municipatancejil”.

Seis.Se modifica el articulo 36, que queda redactadocsigue:
“ Articulo 36

La composicion, organizacion y funcionamiento de @omisién de
Delimitacion Territorial se determinara reglameni@mente. En todo caso, formaran

parte de la misma:

a) Representantes de la Administracion de la CodawahForal.
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b) Representantes de los municipios y concejasgigdos por sus entidades
asociativas.

c) Representantes de las comarcas constituidas.

d) Representantes de instituciones publicas caddas que, en virtud de sus
objetivos y finalidades, tengan una relacion oideacia especiales sobre la
organizacion territorial de Navarra”.

SieteSe modifica el apartado 2° del articulo 37, queda redactado como sigue:

“ Articulo 37

2. Para tener la condiciéon de entidad local cgitee debera acreditar la suficiencia
de recursos para el adecuado ejercicio de las caempéas contempladas en el
articulo 39 de la presente ley foral. Se entendssta suficiencia de recursos cuando
el concejo disponga de ingresos suficientes, yan g@@pios o0 procedentes de
transferencias corrientes del Gobierno de Navarralel ayuntamiento en que se
integre. En cualquier caso, corresponde al Gobied® Navarra la valoracién de
dicha suficiencia.

Ocho. Se modifica el articulo 38, de la siguiente manera:

1°. El apartado 3° tendré la siguiente redaccion:

“ 3. Se constituird Concejo Abierto en los concejaga poblacidn sea inferior
a 50 habitantes, o en aquéllos con mayor poblagjae decidan voluntariamente
constituirse como tales, mediante acuerdo de ldaladoptado por mayoria absoluta
de su numero legal de miembros con anterioridaé @dnvocatoria de elecciones
concejiles, debiendo comunicarse dicha circunstargila Administraciéon de la
Comunidad Foral.

El Concejo Abierto debera dotarse de una Presidenciestara constituido,
ademas de por ésta, por todas las personas rasislaan el concejo que se hallen
inscritas en el correspondiente padron municipaleémmomento de celebrarse las
elecciones.

La Presidencia designara a la persona del Conédjirto que le sustituira en
casos de ausencia o enfermedad.

2°. El apartado 4° tendra la siguiente redaccion:

“4. La Junta estara dotada de Presidencia, y estartegrada, ademas, por
cuatro vocales, en los concejos de poblacion iofea 1.000 habitantes, y por la
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Presidencia y seis vocales en los concejos de pidnlagual o superior a 1.000
habitantes.

La Presidencia designara a la persona de la Junia faya de sustituirla en
casos de ausencia o enfermedad”.

3°. Se aflade un nuevo apartado 5°, que quedadiagdasi:

“5. Podran igualmente funcionar mediante Junta eltps Concejos regidos en
régimen de Concejo Abierto que asi lo decidan nmtdiacuerdo adoptado por la
mayoria absoluta del numero legal de sus miembros anterioridad a la
convocatoria de elecciones concejiles, debiendoucararse dicha circunstancia a la
Administracion de la Comunidad Foral”.

Nueve Se modifica el articulo 39, de la siguiente manera:

1°. El apartado 2° quedara redactado asi:

“ 2. La ejecucion de obras y prestacion de sendaile exclusivo interés para
la comunidad concejil podran ser realizadas poc@&hcejo, a su exclusivo cargo, si el
municipio no las realiza o las presta.

Los concejos navarros podran organizar auzalarzadan o artelan, o trabajo
en beneficio de la comunidad concejil, para la ¢arion, conservacion y mejora de
caminos vecinales y rurales y, en general, parardalizacion de obras de su
competencia, de conformidad con lo establecidcaemokmativa foral reguladora de
las haciendas locales y con lo que disponga laespondiente ordenanza”.

2°. Se afade un nuevo apartado, con el numero dtiallo 39, con la siguiente
redaccion:

“4. En los ayuntamientos en cuyo término existancejos, en aquellos asuntos
gue afecten directamente a los intereses de é&d¢hera asegurarseles el derecho a
participar en el proceso de toma de decisionegyyiseiento de su gestion.

Para asegurar esta participacion, el ayuntamienteaca un érgano consultivo de
participacion concejil con el que se mantendra veaproca y constante informacion
entre éste y los concejos de su término municipeilitandose el acceso del concejo,
a través de este 6rgano, a los instrumentos deffdanion y programacién, pudiendo
participar, con voz y sin voto, en los érganos dpresentacion en los que hayan de
debatirse asuntos que afecten al interés concejduk se trate.”

Diez. Se aflade una nueva letra (letra f) al primer agartiel articulo 41, con la
siguiente redaccion:
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“Articulo 41

“f) la presentacion de mocion de censura contrpdsisona que ostente la Presidencia
del concejode forma analoga a lo previsto en la Ley OrganieaREgimen Electoral
General para los municipios.

Dicha mocion de censura debera formalizarse antseleretaria del ayuntamiento al
gue el concejo pertenezca y ser avalada por ladida la mayoria absoluta de los
miembros de la Junta, o, en el supuesto de quetede un Concejo Abierto, de la
mayoria absoluta de las personas integrantes deskmblea vecinal”.

Once.Se afiade un nuevo articulo 42 bis con la siguireaiaccion

“Articulo 42 bis

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2°atticulo 30 de la presente ley
foral, en aras al cumplimiento de las obligaciorlegales exigibles a todas las
entidades locales y al objeto de aprovechar laguesiras administrativas
existentes, los concejos podran convenir con swntayiento un sistema de
gestion competencial compartida, de conformidad ebréegimen previsto en el
presente articulo, que debera incluir, en todo ¢askas siguientes
determinaciones:

a) Las decisiones sobre tasas, contribuciones especigl cualesquiera otros
recursos econémicos concejiles seran adoptadadgdunta concejil o, en su
caso, el Concejo Abierto.

b) Los recursos econdémicos concejiles se destinaramellas actuaciones que
decida la Junta concejil 0, en su caso, el Conédjeerto.

c) Los contratos y demas procedimientos administrativeontables precisos para
ejecutar las actuaciones decididas por el concegoas tramitados por su
ayuntamiento.

2. En cualquier caso, si el ayuntamiento no acept@nvenir con un concejo de su
término el sistema de gestion competencial congmrisera la comarca a la que
pertenezca ese ayuntamiento la que podra asumirlo.

3. En los concejos acogidos a este régimen, laxquimientos administrativos,
presupuestarios y contables de aplicacion a lossade gestion y administracion del
patrimonio del concejo, tales como adquisicion, jenacion, utilizacion,
aprovechamiento, cambio de calificacion juridicadscripcion de comunales u otros
inmuebles, seran tramitados en sede municipal, agocmidad con las decisiones
adoptadas por la Junta concejil 0, en su caso,@ic@jo Abierto.

4. Como contraprestacion por los gastos de gesgbayuntamiento o, en su caso, la
comarca, percibira la cuantia o el porcentaje dgrigsos concejiles que acuerde con
el concejo, de conformidad con lo que se deterrames| correspondiente convenio
regulador.
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5. Si un concejo decide dejar de acogerse a estensa de gestion competencial
compartida, debera acreditar previamente el cumigitto de las obligaciones legales
exigidas para poder tramitar procedimientos adninaiivos conforme a la
legislaciéon reguladora del procedimiento adminisitra comun.

En tanto el concejo permanezca integrado en estersa, se utilizaran los registros y
archivos electronicos del ayuntamiento para opeear nombre y por cuenta del
concejo.

Doce.Se modifica el articulo 44, que queda redactada diguiente forma:
“Articulo 44
1. Los concejos se extinguen:

a. Por peticion escrita de la mayoria de los vecinagginas residentes.

b. Por peticion del érgano de gobierno del concejo@ddo por la mayoria de
dos tercios del niumero legal de componentes dehmis

c. Cuando no se hayan presentado candidaturas en dosegos electorales
concejiles sucesivos, sin que a efectos del congautenga en consideracion
la celebracion de elecciones parciales.

d. Cuando carezcan manifiestamente de recursos econémihumanos o
materiales suficientes para el ejercicio de susgetencias y el cumplimiento
de los fines que le sean propios.

2. Corresponde al Gobierno de Navarra, previa andia al concejo y ayuntamiento
afectados e informe de la Comision de Delimitadiénritorial, decretar la extincion
de los concejos. El decreto foral de extincion gblipard en el Boletin Oficial de
Navarra y se dara traslado del mismo a la Admimisidn del Estado a efectos de su
inscripcidn en el Registro de entidades locales.

Trece. Se modifica el apartado tercero del articulo 45yacwedaccién sera la
siguiente:

“Articulo 45

3. Las agrupaciones tradicionales podran asumir, régimen de delegacion, el

ejercicio de todas las competencias municipaleatires a la prestacion de servicios
o realizacion de actividades, siempre que dichagiines no hayan sido asumidas
por la comarca correspondiente”.

Catorce. Se suprime integramente el contenido del articélo 4

Quince. Se suprime integramente el contenido del artis8lo

Dieciséis.Se modifica el articulo 62, cuya redaccion sesidaiente:
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“Articulo 62

La Administracion de la Comunidad Foral impulsara prestacion de
servicios de asistencia y cooperacion juridica,réouica, administrativa y técnica al
objeto de potenciar la capacidad de gestion deelasdades locales a través de los
instrumentos que estime necesarios. A estos efsetdementara la asuncion de estos
servicios por la comarca correspondiente”.

Diecisiete. Se modifica el primer apartado del articulo 65,acugdaccion sera la
siguiente:

“Articulo 65

La Comision Foral de Régimen Local estara presididet la Consejera o
Consejero del Gobierno de Navarra que ostente Impmiencia en materia de
régimen local y su composicion se determinara neglatariamente. En todo caso,
formaran parte de la misma:

a)Representantes de la Administracion de la CodasthForal.

b)Representantes de los municipios y concejosyrtiedos por sus entidades
asociativas.

c)Representantes de las comarcas constituidas.

Contara, asi mismo, con una persona que ejercaréabor de secretaria,
designada por la Presidencia de entre los integgantle la Comisién, y de una
Vicepresidencia, designada también por la Presigede entre los integrantes de la
representacion local y a propuesta de la misma.

Dieciocho.Se suprime integramente el contenido del artichlo 9

Diecinueve. Se modifica el Capitulo lll, del Titulo V, que q@ededactado como
sigue:

“CAPITULO Il

Consorcios y Mancomunidades de Planificacion Gdnera

Articulo 212Consorcios

1. Las entidades locales podran asociarse voluntarigmecon administraciones

publicas de diferente naturaleza constituyendo cwngs para la realizacion de
fines de interés comun.
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2. Estos consorcios tendran la consideracion de edtdgublicas con personalidad
juridica propia y potestad plena para el cumplim@de sus fines. Podran prestar
los servicios de su competencia a través de cualgule las formas previstas por
la legislacion de régimen local. La constitucién densorcio requerird el previo
tramite de municipalizacion cuando tenga por objetgrestacion de servicios o
ejecucion de actividades sujetas a dicho tramite.

3. Cada consorcio configurado conforme a lo dispuesto los dos numeros
anteriores quedarda adscrito, en cada ejercicio ppsestario, a la Administracion
publica que disponga de mayor namero de votos erdrgano superior de
gobierno. Cuando varias administraciones dispondangual nimero de votos, se
designara a aquélla que cuente con voto de caljgle casos de empate. En su
defecto, la adscripcion recaera sobre la Adminisiba con mayor poblacion
atendida o mas extension territorial, dependiendosidlos fines definidos en sus
estatutos estan orientados a la prestacion de sewia personas o al desarrollo
de actuaciones sobre el territorio.

4. Asimismo, las entidades locales podran estableoesarcios con asociaciones,
fundaciones o entidades privadas sin animo de lgc® persigan fines de interés
publico concurrentes con los de las administrac®oloeales.

5. Los estatutos del consorcio se aprobaran previarinfcion publica durante
quince dias, y determinaran su régimen organicogifanal y financiero, asi como
los fines para los que se instituya.

6. En los casos de consorcios de caracter internadics® estara a lo dispuesto en
la legislacion estatal en la materia.

Articulo 213Mancomunidades de Planificacion General

1. Son mancomunidades de planificacion general lagl@iés constituidas para la
prestacion de servicios de competencia local englos la legislacion aplicable
atribuya al Gobierno de Navarra una funcion de ce@eion necesaria.

2. Mediante ley foral podran atribuirse a la mancondad de planificacion general
competencias de gestion, recaudacion e inspecdifutdria relativas a los
servicios que preste.

3. Las entidades locales participantes en la mancodachide planificacion general
tendran siempre, en conjunto, mayoria de votos endlgano superior de
gobierno”.

Veinte. Se modifica el articulo 234, de la siguiente maner
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1°. El apartado primero queda redactado asi:

“ Articulo 234. Descripcion y ejercicio de funciongglicas necesarias.
1. Son funciones publicas necesarias en todasriidades locales de Navarra:

a) La de secretaria, comprensiva de la fe publical wsesoramiento legal
preceptivo.

b) La de intervencion, comprensiva del control scdilizacion interna, del
asesoramiento y gestion econdmica-financiera y ypesstaria y de la
contabilidad.

c) La de tesoreria, comprensiva de las funcionesndeejo y custodia de
fondos y de recaudacion.

Con caracter general, el ejercicio de las funcionaegblicas de secretaria e
intervencion, queda reservado exclusivamente a opaits funcionario con
habilitacién conferida por la Administraciéon de Gomunidad Foral.

Las funciones de tesoreria y las que impliqguencejer de autoridad podran ser
ejercidas conforme a las determinaciones estabéesceh la presente ley foral.

Salvo en los supuestos previstos en el apartadbe38ste articulo, las funciones
publicas de secretaria, intervencion y tesoreria podran ser ejercidas
simultdneamente en diferentes entidades locales ayemten con los puestos

propios especificos contemplados en los articuts 22y 244.2 de la presente ley
foral.

2°. La letra a) del apartado 2° del articulo 23#&da redactada de la siguiente manera:

“En las comarcas, Agrupaciones Tradicionales, mancodades con puesto de
trabajo especifico y municipios contemplados erahtisulos 243.2 a) y 244.2 a) de

la presente ley foral, se ejerceran por el persgmaipio de la respectiva entidad
local”.

En los municipios que no cuenten con puestos psopspecificos, las funciones
publicas de secretaria o intervencidn se ejerceda conformidad con lo

establecido en el apartado 1° del articulo 361.1de)la presente ley foral, por
personal propio de la comarca correspondiente”.

3°. La letra b) del apartado 2° del articulo 23ddguredactada como sigue:

“En los concejos, el ejercicio de dichas funciorsesajustara a las siguientes
reglas:
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a. En el supuesto de gestidbn competencial compartidaigio en el articulo
42 bis) de la presente ley foral, los servicios auistrativos de secretaria e
intervencion se prestaran por personal funcionat& ayuntamiento.

b. En los deméas supuestos, los servicios administsitite secretaria e
intervencion, se prestaran por personal funciongopio de la respectiva
comarca”.

4°. El apartado 3° del articulo 234 tendré la sigig redaccion:

“3. En los casos de ausencia, enfermedad o situagtministrativa que
conlleve reserva delaza, asi como en los de impedimento normativa [sar
definitiva provision, o de provision temporal decaate convocada para ser
cubierta por funcionario, el ejercicio de las fuanes publicas necesarias de
secretaria e intervencion podra ser realizado:

a) Enlas comarcas:

a.l. Por un funcionario propio, con habilitacioorél suficiente, o por
personal fijo de su plantilla con titulacion sugaite habilitado accidentalmente para
su desempefio, o mediante contratacién temporal égimen administrativo de
persona seleccionada mediante convocatoria publica.

a.2. Por un funcionario con habilitacion foral siénte que preste servicios
en otra entidad local, siempre que quede suficraetege acreditada la imposibilidad
de proveer temporalmente dichas plazas por ninglenéas opciones previstas en el
apartado anterior o durante el tiempo que durerkaritacion correspondiente para
conseguirlo. Para ello, previamente debera comuni¢al circunstancia al
Departamento competente en materia de Administnatiocal y contar con la
autorizacion de las entidades locales implicadas.

b) En el resto de entidades locales con puesto pregpecifico:

b.1. Por personal fijo de plantilla de la respeetientidad con titulacion
suficiente para el acceso a la plaza concreta li@oib accidentalmente por la
misma, o mediante contrataciéon temporal en régimdministrativo de persona
seleccionada mediante convocatoria publica.

b.2. Por un funcionario con habilitacién foral stiénte que preste servicios
en otra entidad local, siempre que quede suficreetée acreditada la imposibilidad
de proveer temporalmente dichas plazas por ninglenés opciones previstas en el
apartado anterior o durante el tiempo que durerknitacién correspondiente para
conseguirlo. Para ello, previamente debera comunid¢al circunstancia al
Departamento competente en materia de Administnatiocal y contar con la
autorizacion de las entidades locales implicadas.

Veintiuno. El apartado 2° del articulo 236 tendra la redacsiguiente:
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“Articulo 236

2. Corresponde al Departamento del Gobierno de Navawmpetente en materia
de administracion local la selecciéon y nombramied& personal que haya de
ejercer funciones publicas necesarias de secret@dantervencion reservadas a
personal con habilitacion foral.

Los puestos ocupados por el citado personal tendléconsideracién de plazas
pertenecientes a la plantilla organica de la consrcen los supuestos
contemplados en el articulo 361.1 e) de la pres@ydoral, o de las entidades
locales respectivas, si se trata de puestos propgpecificos regulados en los
articulos 243.2y 244.2 .

A dichos efectos, las comarcas incluiran en sastglas organicas los puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacifomal que resulten necesarios
para garantizar el cumplimiento de las funcionesdblmas necesarias en las
entidades locales de su término.

Veintidos. Se modifica el apartado 2° del articulo 238, quergta redactado asi:
“Articulo 238.

2. Las entidades locales adoptaran las medidasmpgdivas, personales y materiales
necesarias y suficientes para garantizar que alspeal que ejerce las funciones
publicas necesarias y complementarias, se le gamnél cumplimiento de sus
obligaciones con total independencia, objetividachparcialidad”.

Veintitrés. Se modifican los apartados 1° y 2° del articulo, Z48/a redaccién sera la
siguiente:

«1. El puesto de Secretaria, tendra atribuida lgpassabilidad administrativa de las
funciones de fe publica y el asesoramiento lege¢@ptivo sefialadas en los articulos 239 y
239 (bis) de la presente Ley foral.

También formaran parte del contenido del puestoSeeretaria, las funciones de
organizacion y direccion de las dependencias yis@w de dicha entidad local, cuando no
estén encomendadas a otro personal de Nivel Aeplee las funciones de gerencia.

Las funciones propias de los puestos especifieoseatretaria seran igualmente
ejercidas en los ambitos territoriales correspomtiés por el personal funcionario de las
comarcas, con habilitaciéon conferida por la Admirasion de la Comunidad Foral, de
conformidad con las determinaciones establecidasl anticulo 361.1 e)”.

2. Existira puesto propio especifico de secretaria
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a) Los municipios con una poblacion igual o superio 1.500 habitantes, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 361.1 &) ld presente ley foral para
aguellos municipios de poblacién inferior que asidecidan, de conformidad con
lo establecido en el mencionado precepto.

b) Las comarcas.
¢) Las mancomunidades con puesto de trabajo egpecif

d) Las Agrupaciones tradicionales cuyos Reglamen@senanzas, Convenios,
Acuerdos, Sentencias o Concordias asi lo digaoh

Veinticuatro. Se modifican los articulos 244 y 244 bis, cuyacethn sera la siguiente:

“ Articulo 244 Del puesto de Intervencion.

1. El puesto de Intervencion, tendra atribuidadaponsabilidad administrativa de las
funciones sefialadas en los articulos 240, 240 (b&)0 (ter) de esta ley foral.

Ademas de las funciones propias del puesto deverteion, también forman parte del
mismo las funciones de Tesoreria en aquellas emg®lan las que no exista el puesto de
Tesorero.

Las funciones propias de los puestos especifieofnrvencion seran igualmente
ejercidas en los ambitos territoriales correspomdés por el personal funcionario de las
comarcas, con habilitacion conferida por la Admirasion de la Comunidad Foral, de
conformidad con las determinaciones establecidasl amticulo 361.1 e)".

2. El puesto de trabajo de Intervencion existiegesariamente en:

a) Los municipios con una poblacion igual o sugrea 3.000 habitantes, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 361.1 e) de la prasdey foral para aquellos municipios de
poblacion superior a 2.000 habitantes que hubiemgado dicho puesto en su plantilla
organica, de conformidad con lo establecido en @haonado precepto.

b) Las Agrupaciones tradicionales cuyos Reglangntrdenanzas, Convenios,
Acuerdos, Sentencias o Concordias asi lo dispongi@mpre y cuando su gasto corriente
anual en los ultimos cinco afios haya sido supeitres millones de euros.

c) Las comarcas

« Articulo 244 (bis). Clasificacién de los puestodmterventor.

1. Todos los puestos de trabajo de Interventoalsefds en el articulo anterior, asi como
los de los municipios de poblacién superior a 2.0@0itantes creados al amparo de
lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley Foral 1D20de 29 de octubre, de 29 de
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octubre, para la actualizacion del régimen localMavarra estaran encuadrados en
el nivel A.

2. En aquellas entidades locales en las que, pewtducion poblacional, o por otro tipo
de circunstancias les corresponda una clasificagaperior del puesto de Intervencion,
guedaran dispensadas para su provision con persdrailitado acorde con la
clasificacion sobrevenida durante el tiempo queedarsituacion personal a extinguir del
funcionario que las estuviera desarrollando coreridr clasificacion, quien podra seguir
ejerciéndolas pero sin adquirir habilitacion suparide la que ostentaba”.

Veinticinco. Se modifican los apartados 1° y 2°aidtulo 245, con la siguiente redaccion:
“Articulo 245

1. Para el ejercicio de las funciones publicas msecms de Secretaria y/o
Intervencién en las entidades locales navarras esesaria la obtencién de la
habilitacién conferida por la Administracién de Gomunidad Foral.

Queda exceptuado de lo anterior lo previsto pdrédyuntamiento de Pamplona en
esta ley foral.

2. Requisito previo para la obtencion de la citada ilisdzion es la superacion, en
turno libre, de la convocatoria celebrada mediaetsistema de concurso oposicion.

Cuando el elevado numero de aspirantes u otrasnezale eficacia administrativa
asi lo aconsejen, la correspondiente convocatoadrf establecer que la valoracion de
la fase de concurso se realice con posterioridada dinalizacion de la fase de la
oposicion.

En estos supuestos, los meéritos que aleguen tesendpirantes en la fecha de
publicacién de la convocatoria seran acreditadoa posterioridad a la realizaciéon de la
fase de oposicion y soélo por los aspirantes quiealgan superado, en el plazo de quince
dias desde que les fuera requerido por el Tribunal”

Veintiséis.Se modifica el apartado 1° del articulo 246 ten, lecsiguiente redaccion:

“Articulo 246 ter

1. Los puestos de trabajo reservados a funcionas@s habilitacion foral objeto de
las convocatorias de los concursos de méritos queuesen cubiertos en éstos, se
adjudicaran, previo nombramiento por la personaltit del Departamento competente
en materia de Administracién Local, a quienes hsdmeobtenido la habilitacion a que se
refiere el articulo 245, previa eleccion realizagsor los mismos conforme a la
puntuacion obtenida y de acuerdo al correspondiguedil linglistico de las plazas
vacantes y los criterios establecidos al efecteelepunto 2 del articulo 250 de esta ley
foral. El régimen de las tomas de posesion de lagas adjudicadas, se ajustara a lo
establecido en el Estatuto del personal al serva#olas Administraciones Publicas de
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Navarra y en el Decreto Foral 113/1985, de 5 deiqurpor el que se aprueba el
Reglamento de Ingreso en las Administraciones Pablile Navarra”.

Veintisiete. Se modifica el apartado 2° del articulo 24de quedara redactado asi:
“Articulo 247

2. Dichos concursos tendran por objeto la cobertdeaaquellas plazas que, estando
comprendidas en los articulos 243.2, 244.2 y 36d).1de la presente Ley foral, se
encuentren vacantes y seran convocados, al mentastoss afios, con caracter previo a
la aprobacion de la convocatoria para obtencion ldehabilitacion a que se refiere el
articulo 245 de la presente ley foral”.

Veintiocho. Se modifica el articulo 248, que queda redactadwcsigue:
“Articulo 248. Procedimiento previo a las convocadés de provision.

1. El Departamento competente en materia de Adtraci$n Local, con una antelaciéon
minima de tres meses a la convocatoria de los asnsude provision de los puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitaciforal, desarrollarq las siguientes
actuaciones:

a) Informar a las entidades locales sobre cuales $as plazas de secretaria e
intervencion que, estando comprendidas en loswda$c243.2, 244.2 y 361.1 e) de la
presente ley foral, tienen la consideracién de véea o susceptibles de serlo.

b) Solicitar de las Agrupaciones de caracter tcaoinal y del Ayuntamiento de
Pamplona, su decision respecto de la inclusibn de puestos de secretaria e
intervencion en el sistema ordinario de provision.

c) Recabar de todas las entidades locales referglasel apartado a) la informacién
relativa a qué plazas se encuentran reservadasrabtde personas con discapacidad
conforme a la normativa de aplicacion.

d) Demandar ademas de las entidades locales lanr#oion relativa al correspondiente
perfil linglistico de las plazas susceptibles devision funcionarial.

2. En el plazo de dos meses desde la conclusidasdmctuaciones descritas en el parrafo
anterior, las entidades locales se dirigiran aleeflo Departamento, a los efectos de:

a) Confirmar, en su caso, la reserva al turno despeas con discapacidad de las plazas
susceptibles de provision.

b) Definir el correspondiente perfil linguistico thes plazas de secretaria e intervencion,
entendiendo que, si no lo comunican en el plazabéstido, el conocimiento del
euskera no tendra la consideracion de preceptiatgrandose de conformidad con lo
gue establezca la normativa especifica para la Adstracion de la Comunidad Foral.
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El perfil linglistico de los puestos propios decr8taria e Intervencion de las
entidades supramunicipales contemplados en loswdos 243.2 y 244.2 de la presente
ley foral se entenderd referido a la entidad loealla que se encuentre la sede.

La definicién por la comarca del perfil linglisticle la plazas con habilitacion de la
Comunidad Foral existentes en su término se llexar@abo previa consulta de las
entidades locales para las que se presten las spoadientes funciones publicas
necesarias, con sujecion en todo caso a la noraaiiyente.

3. Agotado el plazo establecido en el punto amtgr analizadas las comunicaciones
realizadas por las entidades locales, el Departamecompetente en materia de
administracion local procederd, con anterioridadla convocatoria de los referidos
concursos de provision, a publicar en el Boletinciaf de Navarra la relacion de los
puestos de trabajo de Secretaria e Intervencion deeonformidad con los apartados 2
y 3 del articulo 247, son susceptibles de provisigitionarial, indicando en su caso las
reservas al turno de personas con discapacidad g keterminaciones del
correspondiente perfil lingdistico”.

Veintinueve. Se modifica el apartado 2° del articulo 250, cugdaccion sera la
siguiente:

“Articulo 250 Méritos

2. La acreditacién del conocimiento del euskera wadéoracion correspondiente a
cada caso se ajustara a la regulacion del tratartoethel conocimiento de dicha lengua
establecido para el personal de la Administraci@lal Comunidad Foral de Navarra”.

Treinta. Se modifica el articulo 252 , que queda redactaduocsigue:
“Articulo 252.Adjudicaciones y tomas de posesion.

1. Quienes resulten adjudicatarios en virtud de dosmicursos de méritos tomaran
posesion en los puestos para los que hubiesennsichdorados dentro del mes siguiente a la
publicacion del nombramiento en el Boletin Ofialel Navarra, cesando, en su caso, en los
puestos de trabajo que ocupaban.

No obstante, por razones de eficacia administaati®l 6rgano convocante podra
determinar una fecha concreta para la toma de posespudiendo rebasarse el plazo
establecido en el parrafo anterior.

2. En lo no previsto en el apartado anterior, seaesa la regulacion que, en cuanto a
los concursos de méritos, se prevé en el Decretal 215/1985, de 6 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Provisién de puektdrabajo en las Administraciones
Publicas de Navarra”.

Treinta y uno. Se modifica el articulo 254 de la siguiente manera
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1° La letra a) del punto 1) queda redactado cagues

“La incoacion de expedientes disciplinarios por Bomision de faltas leves
corresponde al Alcalde o Presidente de la entictell’.

2° La letra a) del punto 2) queda redactado asi:

“Correspondera la imposicién de sanciones por faléags al Alcalde o Presidente
de la entidad local”.

Treinta y dos.Se modifica el apartado 1° del articulo 255, quetlqué redactado asi:

“ 1. La declaracion de las situaciones administragivde los funcionarios con
habilitacion de la Comunidad Foral de Navarra cagpondera al Presidente de la
entidad local”.

Treinta y tres. Se modifican los apartados 2° y 4° del articulo 25ya redaccion sera la
siguiente:

“Articulo 257

2. El puesto de tesorero existira necesariamentéos ayuntamientos de municipios
cuya poblacién exceda de 25.000 habitantes.

4. En los ayuntamientos y demas entidades loglpsamunicipales que tengan o
hayan optado por incluir en sus Plantillas Orgarscal puesto de interventor,
correspondera al mismo el ejercicio de las funcide tesoreria de la entidad”.

Treinta y cuatro. Se modifica el apartado 1° del articulo 333, agglaccion sera la
siguiente

“ Articulo 333

1. La actividad administrativa de las entidadesales de Navarra sujeta al control de
la jurisdiccién contencioso-administrativa podr& smpugnada por alguna de las siguientes
vias:

a) Mediante la interposicion ante los o6rganos cotepes de los recursos
jurisdiccionales o administrativos establecidodafegislacion general.

b) Mediante la interposicion ante el Tribunal Adimetrativo de Navarra del recurso
de alzada establecido en la Seccién Segunda deCegtitulo. Las resoluciones, expresas o
presuntas, de dicho tribunal, pondran fin a la a@ministrativa foral y seran impugnables
ante los rganos competentes de la jurisdicciértamioso-administrativa”.

Treinta y cinco. Se modifica el apartado 1° del articulo 337, cwdaccion sera la
que sigue:
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“ Articulo 337

1. El recurso de alzada a que se refiere el partafalel nimero 1 del articulo 333
tendra caracter potestativo y gratuito y deberéeipbnerse, en su caso, ante el Tribunal
Administrativo de Navarra, dentro del mes siguiesia fecha de notificacion o publicacion
del acto o acuerdo, si fuese expreso.

Si el acto no fuera expreso, se podra interponereelirso en cualquier momento a
partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo su normativa especifica, se produzca
el acto presunto”.

Treinta y seis.Se modifica el apartado 2° del articulo 338, eosiguiente redaccion:

“Articulo 338

2. Los recursos de alzada deberan resolverse gtaeb de seis meses. Transcurrido
dicho plazo sin que recayera resolucién expresposian entender desestimados”.

Treinta y siete.Se modifica el articulo 340, cuya redaccion sesigaiente:

“Articulo 340

1. La ejecucion de las resoluciones del Tribunalmidstrativo de Navarra
correspondera al 6rgano de la entidad local queibsb dictado el acto o acuerdo objeto del
recurso.

2. El Gobierno de Navarra, a instancia del Tribunatiministrativo de Navarra,
podra disponer lo pertinente para la ejecucion sdiasia de las referidas resoluciones,
incluso la subrogacién automatica en las competgue hagan posible la ejecucion y la
disponibilidad de los fondos econdmicos necesarios”

Treinta y ocho. Se crea un nuevo Titulo X, que queda redactad® cigue:

“TITULO X .COMARCAS.
Capitulo I: Disposiciones Generales
Articulo 352 Definicidn, naturaleza y fines de tasnarcas

1. En ejercicio de la competencia historica reconocetala letra a) del numero 1 del
articulo 46 de la Ley Organica 13/1982, de 10 deosag, de Reintegracion vy
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra y laeBd82 del Real Decreto-Ley
Paccionado del 4 de noviembre de 1925, los mumisipimitrofes vinculados por
caracteristicas e intereses comunes se constitudr@rcomarcas, que gozaran de la
condicion de entidades locales.
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2. Las comarcas son entidades locales territoriales, cdracter supramunicipal, que
tienen personalidad juridica propia y gozan de adgad y autonomia para el
cumplimiento de sus fines.

3. Las comarcas tendran a su cargo la prestacion deiges y la gestion de actividades
de ambito supramunicipal, representando los intesede la poblacion y territorio
comarcales en defensa de una mayor solidaridacuylieqo territorial en Navarra,

4. Asimismo, las comarcas cooperaran con los munisipjme las integren en el
cumplimiento de sus fines propios.

Articulo 353 Potestades de las comarcas

En el ejercicio de sus competencias, correspondas aomarcas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.
Las potestades financiera y tributaria.

La potestad de programacion y planificacion.

La presuncion de legitimidad y la ejecutividad ds actos.
Las potestades de ejecucién forzosa y sancionadora.
La potestad de revision de oficio de sus actosugiips.

La inembargabilidad de sus bienes y derechos erélosinos previstos en las
leyes; las prelaciones, preferencias y demas pgativas reconocidas a la
Hacienda Publica en relacion con sus créditos, parjuicio de las que
correspondan a las Haciendas del Estado y de la Waodad Foral de

Navarra.

Las potestades expropiatoria y de investigaciorslinge y recuperacion de
oficio de sus bienes.

Articulo 354 Término comarcal

1. El término comarcal estard constituido por el corju del territorio que se
delimite en su ley foral de creacion.

2. Cada municipio podra pertenecer sélo a una comarca.

3. Si,

como consecuencia de la alteracion de términumicipales resultasen

afectados los limites comarcales, debera resolveirsaltaneamente la correlativa
alteracion de la divisiéon comarcal.

4. Las comarcas deberan tener continuidad territor@n la salvedad de aquélla en
la que se integre el municipio de Petilla de Arag@adas sus singulares
caracteristicas de ubicacion geogréafica.
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5. Al finalizar el proceso de creacion de comarcasio®los municipios de Navarra
deberan estar integrados en alguna de elkin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado 2° del articulo 359.

Articulo 355. Denominacion y sedes de los sersicio

1. Las comarcas se identifican por la denominaciératdstida en la ley foral de
creacion de cada una de ellas.

2. La ley foral creadora de cada comarca determinar@eanicipio 0 municipios en
los que los 6rganos de la comarca tendran su sede.

3. No obstante lo indicado en el apartado anterios layes forales creadoras de las
comarcas podran atribuir a otros municipios la seldedeterminados servicios.

4. Los cambios de denominacion y sede de las comasdgsan un procedimiento
analogo al establecido para los municipios en ldscalos 21 a 26 de la presente
ley foral.

Capitulo II: Creacion de las comarcas
Articulo 356

La creacion de las comarcas se realizard mediaeie fbral que determinara su

denominacion, ambito territorial, sede, recurso®rEmmicos y competencias, que
habran de ser, al menos, las contempladas en ettagha 1 del articulo 361 de la

presente ley foral, asi como la composicion y atifmnamiento de sus 6rganos de
gobierno.

Dicha ley foral regulara, asimismo, el traspascaacbmarca de las funciones, bienes
y personal que hasta el momento estaban integradns otras entidades
supramunicipales, que quedaran extinguidas a laac de la comarca, de
conformidad con lo establecido en los articulo $7871 de la presente ley foraon
excepcion de las Agrupaciones Tradicionales qugueraso existieran en su término.

Los organos de gobierno de dichas entidades supmampales continuaran en

funciones hasta que no se proceda a la constitudeéta Asamblea comarcal y a la
eleccidn de su Presidente.

Articulo 357

El proceso de creacién de una comarca podra comenza

A propuesta de los ayuntamientos implicados, pierativa de:

a) Un tercio, al menos, de los ayuntamientos que hagaintegrarla.
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b) Uno o varios de dichos ayuntamientos, siempre eymesenten, al menos, la
mitad del censo electoral del territorio correspate.

En ambos caso, la iniciativa tomara como referernaidelimitacion comarcal que se
detalla en la Disposicion Transitoria Primera dellay Foral /2018, de Reforma
de la Administracion Local de Navarra, requiriengb acuerdo de los respectivos
Plenos, adoptado con el voto favorable de la mayalisoluta del nimero legal de
personas integrantes de la Corporacion.

2. Por el Gobierno de Navarra, que dara inicio al peso de creacién de una comarca
segun la delimitacion comarcal sefialada en la D&gion Transitoria Primera de la
Ley Foral /2018, de Reforma de la Administraciorcdlade Navarra, cuando, en
el plazo de un afio a partir de su entrada en vigur,se hubiera ejercitado dicha
iniciativa por los ayuntamientos implicados.

Articulo 358

1. En el caso de que la iniciativa de creacion dedenarca parta de los municipios,
el Departamento del Gobierno de Navarra competeete materia de
administracion local, una vez recibida certificaci@creditativa de los acuerdos
adoptados, y en el plazo maximo de un mes destkrspcion, dara traslado de
los mismos al resto de los ayuntamientos compresdien la delimitacion
comarcal propuesta.

Dichos ayuntamientos deberan pronunciarse exprestmesobre la
aceptacion o el rechazo de la misma, mediante acueel Pleno que debera
adoptarse por mayoria absoluta del nimero legaladepersonas integrantes de
la Corporacién, en el plazo maximo de 2 meses rrmke la comunicacion de los
referidos acuerdos.

Si el ayuntamiento no adopta ningun acuerdo o nedmunica dentro del
citado plazo se entendera que no tiene objecionas iategracion en la comarca
propuesta.

2. Los municipios que no estén de acuerdo comtaacca en la que se encuentran
ubicados, segun la distribucién territorial efectlaaen la Disposicion Transitoria
Primera de la Ley Foral /2018, de Reforma de la Aulstracion Local de
Navarra y que aparezcan en la misma como lindactesotra comarca, podran
manifestar su voluntad de ser incorporadas a edtana, si asi lo estiman
oportuno.

Dicha solicitud debera cumplir los siguientes rsifos:

a. Que sea aprobada por acuerdo adoptado por la mayabisoluta del nimero
legal de personas integrantes de la corporacion.

b. Que la no incorporacion a la comarca prevista eléy Foral /2018, de
Reforma de la Administracion Local de Navarra, nagé inviable la
constitucién de la misma.
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c. Que no haya reparo por parte de un minimo de dosio® de los
ayuntamientos que formen parte de cada una de & demarcaciones
comarcales de que se trate

3. Si la iniciativa partiese del Gobierno de Nawarel Departamento competente en
materia de Administracion Local remitird el corresmliente acuerdo a todos los
municipios que hubieren de integrarse en la comaec&fectos de que se pronuncien
expresamente sobre la aceptacion o el rechazo devigna, de conformidad con lo
establecido en los apartados anteriores para elusgfp de que la iniciativa sea
municipal.

4. En ambos casos, se dara audiencia a los concejoprendidos en la delimitacion
comarcal propuesta.

Articulo 359

1. Conocido el parecer de todos los municipios iycefos afectados, el Gobierno de
Navarra adoptara acuerdo sobre la procedencia y posicion definitiva del ente
comarcal, previo informe del Departamento competasrt materia de Administracion
Local.

Si existiera negativa de algin municipio a su ipavacion a la comarca propuesta,
dicho informe habra de pronunciarse expresamemtig;essu incorporacion a aquélla o
a la comarca con la que fuera lindante, de confaiadicon lo establecido en el apartado
2° del articulo anterior.

2. El Gobierno de Navarra no podrd pronunciarsebrgola constitucion de la
comarca, procediéndose al archivo del procedimigsise opusieren expresamente las
dos quintas partes de los municipios propuestos pganstituir la comarca, siempre que
tales municipios representen, al menos, la mitatl aso electoral del territorio
correspondiente.

Articulo 360

1. Si el acuerdo del Gobierno de Navarra fueraofable a la creacién de la
comarca, se constituira una Comisibn Técnica  Quala integrada por
representantes de la Administracion de la Comuwhid&oral, de los
ayuntamientos y entidades supramunicipales inakiidn el &mbito propuesto para
la comarca y de las personas trabajadoras afectada

La designacion de estos ultimos se llevara a cahmopuesta de la Mesa
General de las Administraciones Publicas de Navarra

2. La Comision técnica comarcal informard a las gmras o entidades
representativas de intereses que puedan resultaci@imente afectadas por sus
decisiones, especialmente a las entidades u orgeioizes representativas de los
trabajadores y trabajadoras.
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3. La Comision técnica comarcal tendra por objetorédaccion de un informe
detallado sobre los siguientes aspectos:

a. Traspasos de personal, funciones, bienes y csesvide las entidades
supramunicipales que deban integrarse en la comasegun lo previsto en los
articulos 370 y 371de la presente ley foral.

b. Establecimiento, en su caso, de subcomarcaesesupuestos contemplados en
la delimitacion comarcal prevista en la Disposicibransitoria Primera de la Ley
Foral /2018, de Reforma de la Administracion Lock Navarra, y de
conformidad con lo sefialado en el articulo 369alpriesente ley.

c. Propuesta sobre el numero de integrantes destanlea comarcal.

4. El mencionado informe, con las determinaciones @Bpadas en el parrafo anterior,
sera preceptivo y acompafara a los que resultanercgrentes en el procedimiento
de aprobacion del anteproyecto de ley foral de ci@ade la comarca.

5. La Comision técnica comarcal tendrd caracter tenapory se extinguird
automaticamente con la entrada en vigor de la ¢eglfde creacion de la comarca.

Capitulo Ill: Competencias y servicios

Articulo 361
1. Las comarcas tendran competencia en materia de:

a) Servicios sociales de atencion primaria a esclpramunicipal, de conformidad
con la normativa foral sectorial aplicable, y sirericio de las competencias
reservadas a los municipios por la legislacién basi

Los municipios que en la actualidad vienen readmuna gestion individual
de los Servicios Sociales de Base podran contiefectuandola, si asi lo solicitan,
siempre que su poblacion sea superior a 10.000thatas.

b) Redes de abastecimiento de agua en alta a escalarsunicipal asi como

gestion de auxilios y ayudas a municipios y corscpgra obras del ciclo hidraulico,

de conformidad con lo dispuesto en la legislacidralfy el planeamiento sectorial
vigentes en la materia, y sin perjuicio de la cotapeia municipal relativa al

abastecimiento domiciliario de agua potable.

Podran quedar exentos, si asi lo solicitan, los itipios que gestionen de forma
individual todo el proceso de abastecimiento deaaganto en alta como en baja,
siempre que no se compartan acuiferos o infraestras potabilizadoras o redes de
conduccion con algun otro municipio.

c) Tratamiento de residuos a escala supramunicipalelemarco del planeamiento
director del Gobierno de Navarra.

En particular, y sin perjuicio de las competenciasinicipales sobre gestion de los
residuos sélidos urbanos, podran llevar a caboresntras, las siguientes actividades:
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1. Valorizaciéon de residuos.

2. Colaboracion en la ejecucion de los planes y progeaa de prevencion,
transporte, disposicion de rechazos, sellado detederos incontrolados y
reciclado de los residuos urbanos promovidos pde@bierno de Navarra.

3. Colaboracion en la ejecucion de los planes y progga en materia de
residuos inertes provenientes de las actividadesatestruccion y demolicion,
neumaticos, residuos voluminosos y residuos deeoragnimal promovidos por el
Gobierno de Navarra.

4. Gestion y coordinacion de la utilizacion de infraasturas y equipos de
eliminacion de residuos urbanos.

5. Medidas de fomento para impulsar y favorecer laogeda selectiva, la
reutilizacion y el reciclado de residuos urbanos.

6. Promocion y planificacion de campafias de informacip sensibilizacion
ciudadanas en materia de residuos urbanos.

7. Vigilancia y control de la aplicacién de la normadi vigente en materia de
residuos urbanos.

d) Planeamiento comarcal y gestion de los instruomene ordenacién del territorio
de nivel comarcal, de conformidad con la normatapdicable.

e) Servicios administrativos de secretaria e intepié@mn.

1° Servicios administrativos de secretaria e irgaoidn a los ayuntamientos
menores de 1.500 o 3.000 habitantes, respectivamnent

A tal efecto, la comarca garantizara la prestacién las citadas entidades
locales de las funciones publicas necesarias pi@vien los articulos 234 y siguientes
de la presente ley foral a través de personal fumaiio propio, adscrito al
correspondiente servicio de asistencia a los mprosiy concejos de la comarca, con
habilitacion conferida por la Administracion de Gomunidad Foral de Navarra.

Lo previsto en el apartado anterior sobre la presba de funciones publicas
necesarias en las entidades locales de la comareampedira la asignacion a los
mencionados puestos de otras funciones distintasnplementarias de aquéllas.

Para la determinacion de los ambitos territorialde prestacion de dichos
servicios, se podra tomar como referencia, salve goncurran motivos notorios de
necesidad o conveniencia economica o administra@ade las agrupaciones de
servicios administrativos que estuvieran constdsid la fecha de la entrada en vigor
de la Ley Foral /2018, de Reforma de la AdministracLocal de Navarra,
siempre que concurran los dos requisitos siguientes

a) Que se trate de municipios limitrofes integradosaemisma comarca.
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b) Que asi lo manifiesten todas las entidades locateglicadas mediante
acuerdo del pleno adoptado por la mayoria absollganimero legal de sus
miembros.

No obstante lo dispuesto en los apartados antesiopodra existir puesto
propio especifico de secretaria, con habilitaciba h Comunidad Foral de
Navarra, en aquellos municipios de poblacién irdegue asi lo decidan mediante
acuerdo adoptado por el Pleno por mayoria absoldé namero legal de sus
miembros, siempre que concurra alguna de las cstantias siguientes:

- Que se trate de municipios compuestos con @upsbpio de
secretaria en la fecha de la entrada en vigor dedg Foral /2018 de
Reforma de la Administracion Local de Navarra, es Ique la dispersion
geografica de sus nucleos de poblacion aconsegpoder de puesto de secretaria
propio.

- Que su gasto corriente anual en los dltimos cinéesahaya sido
superior a 500.000 euros.

El mencionado acuerdo habra de ser remitido al @&mento competente en
materia de administracion local en el plazo maxideo dos meses a partir de la
entrada en vigor de la Ley Foral /2018 de Refore la Administracion
Local de Navarra.

Existira igualmente puesto propio especifico deerirencion en aquellos
municipios con poblacién superior a 2.000 habitsngue, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 1 de la Ley Foral 11/2004, de 2%duubre, para la actualizacion del
régimen local de Navarra, hubieran creado dicho giaede trabajo, siempre que
mantengan el mismo en su plantilla organica erelzh& de la entrada en vigor de
la Ley Foral /2018, de Reforma de la Administradi@tal de Navarra.

2°. Servicios administrativos de secretaria e weacion a los concejos de su
término, de conformidad con lo previsto en el ac234.2 b) de la presente ley
foral.

2.- Asi mismo, la comarca prestara los serviciesabastecimiento de agua potable en
baja, evacuaciéon y tratamiento de aguas residuglagcogida y gestion de los residuos
sélidos urbanos por tratarse de servicios mancordosade forma generalizada, siempre y
cuando los municipios titulares de la competen@a@voquen la delegacion conferida a la
mancomunidad respectiva.

3.- Las comarcas podran ejercer aquellas compéisngue les atribuya como
propias la legislacion sectorial en el ambito congmeial de la Administracion de la
Comunidad Foral, con sujecion en todo caso a latdstido por los apartados 3, 4 y 5 del
articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Redola de las Bases de Régimen Local, en las
siguientes materias:

a) Proteccion del patrimonio cultural.
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b) Intervencién para la proteccion ambiental.

c) Transporte interurbano en el ambito de la comarca.

d) Sanidad y salubridad publica.

e) Desarrollo del medio rural, agricultura, ganaderyanontes declarados de
utilidad publica.

f) Juventud.

g) Turismo.

h) Deporte

i) Proteccion de las/los consumidores/as y usuarios/as

i) Primer ciclo de Educacién Infantil.

k) Escuelas de musica.

l) Bibliotecas.

m) Otras materias que se determinen mediante legi&tesectorial

Articulo 362. Funciones de apoyo y asistencia yteca de servicios.

1.- Las comarcas ejerceran funciones de apoyo stexgiia a |os municipios y concejos
de su ambito territorial, especialmente a los denoneapacidad econdémica y de gestion.
Entre otros, podran prestarles los siguientes séogi

- Apoyo a la implantacion y el mantenimiento dadaninistracion electronica.
-Asesoramiento, emision de informes y asistenaaida en materias urbanistica y
ambiental.

- Prevencion de riesgos laborales.

- Servicios técnicos de traduccion al euskera.

- Otros servicios especificos que demanden loscipios y concejos en el ambito de la
respectiva comarca.

La puesta en marcha de estas funciones de aposgistgracia técnica se fomentara por el
Gobierno de Navarra, segun lo previsto en el attic2 de esta ley foral.

La comarca prestara especial apoyo a los munisipppmpuestos que hubieran
suscrito convenios de gestibn competencial congmartion todos los concejos de su
término y que asi lo soliciten.

2. Ademas de los servicios correspondientes a susatempas propias, las comarcas
podran prestar otros servicios a las entidades lesade su ambito que lo soliciten,
mediante delegacion o encomienda de realizacioadaliidades de caracter material,
técnico o de servicios, entre otras, en las sigeldreas:

- Oftros servicios administrativos

- Policia y proteccion civil

- Area de urbanismo, vivienda y medio ambiente
- Desarrollo econémico

- Servicios educativos
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- Promocién del deporte e instalaciones deportivds ycupacion del tiempo libre.
- Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

- Juventud.

- Politicas de igualdad

- Euskera

Articulo 363. Delegaciones y encomiendas de gestion

1. La Administracion de la Comunidad Foral podra delegl ejercicio de competencias
en las comarcas o encomendarles la realizacionalwidades de caracter material,
técnico o de servicios.

2. Los municipios y los concejos podran delegar coempmés en las comarcas.

Articulo 364. Convenios

Las comarcas podran establecer convenios con lasaipios y concejos de su ambito
para la cooperacion en cualquier materia de intecémun.

Los municipios y concejos que suscriban tales auosepodran, en su caso, realizar
funciones ejecutivas correspondientes a competgiiada comarca.

Articulo 365

Las comarcas podran cooperar entre si a travésatwenios o acuerdos que tengan
por finalidad la utilizacién conjunta de bienesrstalaciones, la ejecucién en comun de
obras, o la prestacion de servicios comunes queteriea la totalidad de su término, tales
como la implantacion de agencias de desarrollo loea orden a una mayor eficiencia en
la gestion publica.

Articulo 366

1. A efectos de garantizar su prestacion con caligadiciencia, evitando duplicidades
y disfunciones, la comarca podra coordinar, preustificacion técnica y econdémica,
la prestacion, en su ambito, de los siguientegiciers:

a) Servicios contemplados en el articulo 26.2 de lg [Z£1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local en lasicipios con poblaciéon
inferior a 20.000 habitantes.

b) Servicios prestados en el ejercicio de competentistintas de las propias y de
las atribuidas por delegacion.

2. Tanto la Asamblea comarcal como el Consejo de bl@@marca podran proponer, en
relacion con los servicios sefialados en el apartadierior, la prestacion directa por
la comarca o la implantacién de féormulas de gestémpartida, con la conformidad
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de los municipios afectados, y de acuerdo con fabéscido en la normativa basica
aplicable.

Articulo 367 Actividades de fomento

1. Las comarcas tendran preferencia para la isa en los planes de la Comunidad
Foral para obras y servicios de interés supramyrati conforme a los baremos que se
establezcan con caracter general.

2. El Gobierno de Navarra prestara especial asesoeato y apoyo a la constitucion
de nuevas comarcas, asi como al funcionamientasiexistentes.

4. El proceso de organizacion y puesta en marahaabda comarca sera apoyado
especialmente por el Gobierno de Navarra mediaateoncesion de ayudas para las
inversiones necesarias y para los gastos de fuaomento que se precisen.

Articulo 368. Regla general sobre atribucion y ejeio de competencias

La atribucion y el ejercicio de las competencia® e regulan en esta ley se entienden
referidas al término de la comarca y a sus intesegmpios, y siempre sin perjuicio de
las competencias de los municipios que resultasudgutonomia municipal.

Capitulo IV. Subcomarcas

Articulo 369 Subcomarcas

1. La ley foral de creaciéon de cada comarca podra eomglar, en los supuestos
contemplados en la delimitacion comarcal prevista la Disposicion Transitoria
Primera de la Ley Foral /2018, de Reforma de lamidstracion Local de
Navarra, la existencia, dentro de la comarca, dea um dos subcomarcas cuando
concurran caracteristicas de orden social, geog@fo administrativo comunes sélo a
una parte de los municipios de dicha comarca, qsediferencien claramente del resto,
aungue sin llegar a dotarlos de cualidad suficieateno para constituir una comarca
propia. Dichos municipios deberan tener continuideitorial.

2. En tal caso, las comarcas contaran con uno o @asisejos de subcomarcas,
integrados por representantes de las entidadeddsade su ambito.
La Asamblea comarcal determinara, una vez condttuél nimero y forma de eleccién
de los miembros del Consejo de la subcomarca.

Dicho Consejo se dotara de Presidencia y habraedmirse en sesion ordinaria, al
menos, cada tres meses.

3. El Consejo de la subcomarca podra formular pegias e iniciativas a la Asamblea
comarcal, debiendo ser consultado de forma preeaptivinculante en aquellas materias
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que afecten significativamente al ambito de losereges de la subcomarca, de
conformidad con lo que la ley foral de creacién@eomarca establezca al efecto.

Dichas materias no podran ser, en ningun caso, teferidas a las
competencias comarcales de abastecimiento de agsgala supramunicipal o en alta,
ni de tratamiento de residuos a escala supramualicip

En particular, el Consejo de la subcomarca podoénfular propuestas y
habra de emitir informe preceptivo y vinculanterelacion con la prestacion directa por
la comarca de los servicios contemplados en etaldi 366 de la presente ley foral, con
excepcion de los que afecten a la totalidad delitomdmmarcal.

Capitulo V. Entidades supramunicipales existentela @omarca

Articulo 370

1. Las comarcas sucederan a las entidades supranpahgs existentes a la entrada en
vigor de la ley foral de creacion de cada comaroano sujetos publicos titulares de
las funciones mancomunadas, de conformidad constabkecido en los articulos
siguientes, con excepcion de lo referido a las pgcoiones Tradicionales.

2. Cada ley foral de creacién regulara los correspardes traspasos de personal,
funciones, bienes y servicios de las entidades asopnicipales cuyo ambito
territorial coincida total o parcialmente con eéda comarca.

3. La comarca sucedera a la entidad supramunicipalaepercepcion de transferencias
para gastos corrientes e inversiones concedidasta @tima.

4. Los fondos correspondientes a las extintas entislasi@pramunicipales podran
destinarse por parte de las comarcas a financiavemsiones de caracter
supramunicipal u otros gastos derivados de lospas®s de personal, funciones,
bienes y servicios de las entidades supramunicpala comarca.

En particular, podran utilizarse para adecuar, mejoo completar infraestructuras
necesarias para la implantacion de las funcionesunadas por la comarca
correspondiente. De la misma forma, también lasddsuy remanentes negativos
seran asumidos por la comarca.

5. La subrogacion por las comarcas en la gestion dedervicios hasta ese momento
realizados por las entidades supramunicipales nmmartard por si alteracion del
régimen estatutario del servicio respecto de lomauss y, en su caso, del
concesionario.

6. En aquellos casos en que una mancomunidadyachunicipios pertenecientes a
una delimitacién comarcal distinta de la comarcaeguceda a esta mancomunidad, se
procedera a concretar los fines que deben ser aksmpor dicha comarca en relacién
con los municipios pertenecientes a su propioiénterritorial.
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A la vista de la repercusion que ello supongaplsmteara la modificacién de los
estatutos de la mancomunidad para adaptar su coitiposy fines a la nueva situacion.
Si ello hiciera inviable la continuidad de la manmenidad o no pudiera asegurarse la
prestacion por ésta de los correspondientes sawjcia comarca que suceda a la
mancomunidad deberd garantizar su mantenimientyya fin se formalizardn convenios
con los municipios interesados de la delimitaciGomarcal limitrofe hasta que se
constituya la correspondiente comarca.

En este supuesto, la ley foral creadora de camlaarcadeterminara la adscripcion
del personal a una u otra entidad local en baseriéerios tales como el caracter
funcionarial o laboral fijo de las personas que pau los puestos Yy, asi mismo, a la
antigiiedad en el desempefio de los mismos .

7. Las entidades supramunicipales cuyos firesoincidan en su totalidad con las
competencias de la comarca en cuyo ambito teratose encuentren, perviviran
exclusivamente en relacion con dichos fines, deloieadaptar sus estatutos a la nueva
situacion.

Si ello hiciera inviable la continuidad de la erdadl supramunicipal o no pudiera
asegurarse la prestacion de los correspondienteddes, la comarca debera garantizar
su prestacion, formalizando convenios con dichadadt hasta que se constituya la
correspondiente comarca.

Articulo 371 Garantias legales para el proceso dgegracion de entidades
supramunicipales en comarcas.

1. Todo el personal de las entidades de ambipvasnunicipal, con excepcion de lo
referido en el articulo anterior para las Agrupaonis Tradicionales, quedara incorporado
a la comarca en cuyo ambito se integren, en lasdiciones funcionariales o
contractuales vigentes en el momento de la enteadeigor de la ley foral de creacion de
cada comarca, sea cual sea el tipo de contrato.

2. Las sociedades publicas se mantendran, pimsandepender de la comarca que
preste el correspondiente servicio.

3. La titularidad de las redes de infraestrets y servicios de las entidades
supramunicipales pasara a la comarca en la quensegren. En caso de integracién
parcial, dicha titularidad correspondera a la consar en la que se ubique o vaya a
ubicarse la localidad en la que la entidad tuvistasede.

4. Los ayuntamientos que se integren en una andiferente de la que suceda a la
entidad supramunicipal titular de la red de infréregturas podran seguir recibiendo el
servicio en las mismas condiciones que se apligues ayuntamientos integrados en la
comarca que se lo presta.

5 La comarca adoptara las medidas necesarias pamdicuacion a sus necesidades
de las estructuras organizativas, inmobiliarias, gersonal y de recursos , en funcion de
las actividades que realice y de los servicios paste.
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A tal fin, las comarcas deberan aprobar Planesapa ordenacion de sus recursos
humanos, que incluiran, entre otras, algunas deslgaientes medidas:

a) Andlisis de las disponibilidades y necesidadiepersonal, tanto desde el punto de
vista del nimero de efectivos, como del de loslgefrofesionales o niveles de cualificacion
de los mismos.

b) Previsiones sobre los sistemas de organizadintrabajo y modificaciones de
estructuras de puestos de trabajo.

c) Medidas de movilidad, entre las cuales podrgurar la suspension de
incorporaciones de personal externo a un deternonaunbito o la convocatoria de
concursos de provision de puestos limitados a peiste ambitos que se determinen.

d) Medidas de promocién interna y de formaciénmiksonal y de movilidad forzosa
de conformidad con lo dispuesto en la normativapleacion.

e) La prevision de la incorporacion de recursosniamos a través de la Oferta de
empleo publico.

6. Asimismo, la comarca adoptara, de conformidad & normativa aplicable, las
medidas tendentes a la reduccién de la temporalidacel empleo publico y al refuerzo de la
estabilidad de su plantilla, limitando el recursé sector privado a las necesidades no
permanentes de personal o cuando se trate de lizae&n de actividades no habituales y
que por su especificidad técnica o de otro tipgpnedan ser realizadas por personal propio.

CAPITULO VI. Organizacion y funcionamiento

Articulo 372. Organos de la comarca

1. En todas las comarcas habra Presidencia, Junta dsbi€&no y Asamblea
comarcal.

2. Una Comision especial de Cuentas informara las tageanuales de la entidad
antes de someterlas a su aprobacion.

3. El reglamento organico deberé regular la estruet@dministrativa y también el
sistema de relaciones de los 6rganos comarcales yriunicipios, y en su caso,
los 6rganos complementarios que se establezcan.

4. En las comarcas en cuyo ambito territorial &xisconcejos, las correspondientes
leyes forales de creacion habran de prever la eriga de un 6rgano consultivo
especifico de participacion concejil.

Articulo 373 Presidencia
1. La Asamblea comarcal elegird de entre sus miembens,la misma sesion

constitutiva, una persona que asumira la PresidenBiodran ser candidatos y
candidatas a la Presidencia todas las personaspguitenezcan a la Asamblea.
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2. Para ser elegido Presidente, el candidato o candiddebera obtener mayoria
absoluta de votos en la primera votacion, bastaocdo la obtencion de mayoria
simple para su eleccion en segunda votacion. Ea dasempate, sera proclamada
electa la persona candidata perteneciente al aymrgato con mayor numero de
habitantes.

3. La persona que ostenta la Presidencia podra setitdeta del cargo mediante
mocion de censura, de forma analoga a lo previstola Ley Organica de
Régimen Electoral General para los municipios.

4. La Presidencia nombrara, entre los integrantes deAsamblea, una o mas
personas con el cargo de Vicepresidente, que leit@udn, por orden de
nombramiento, en casos de vacante, ausencia omeefad, y que ejerceran
aguellas atribuciones que expresamente les delegue.

Articulo 374 Asamblea comarcal

1. El gobierno y administracién de la comarca corresgen a la Asamblea comarcal,
integrada por la Presidencia y las personas asaanids.

2. El namero total de integrantes de la Asamblea caalase determinara para cada
comarca en su ley foral de creacion.

La designacion de las personas miembros de la Alsande realizara atendiendo a
un sistema mixto de designacion, igual para todas tomarcas, conforme a las
siguientes reglas:

a) Dos tercios de los integrantes de la Asamblea sdesignados por los plenos de
los ayuntamientos que integran la comarca entreceftes que hubieran
tomado posesion de sus cargos.

b) EIl otro tercio se designara de forma proporcionahamero de votos obtenidos
en la comarca por cada partido, coalicion, fedetacy agrupacion de electores
en las ultimas elecciones municipales que se haghatrado.

3. El nimero de personas a designar por cada ayunt@mieomo miembros de la
Asamblea se determinara atendiendo a la poblacgmdinicipio, de acuerdo con los
datos del censo electoral vigente en el momentoetibrarse las ultimas elecciones
municipales. Cada comarca determinara los critedescomposicion de su Asamblea,
en funcion de los datos de poblacion de dicho censo

4. En los casos de creacion y supresion de municigisscomo de alteracion de sus

términos, las entidades locales resultantes delcgso deberan adecuar su
representatividad en la comarca a la nueva realidatstente.

Articulo 375 La Junta de Gobierno
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La Junta de Gobierno estard integrada por la Presicia y un nimero de consejeros
y consejeras no superior a un tercio de su numegall todos ellos miembros de la
Asamblea. El nimero de miembros de la Junta dedBubisera determinado por la

Asamblea.

Correspondera a dicha Junta la asistencia a la Riescia, asi como aquellas
atribuciones delegadas por ésta o por la Asambjequie habran de recogerse en el
reglamento organico comarcal.

Articulo 376 Designacion en atencion al nimero o®s obtenidos en la comarca.

1.

Una vez constituidos todos los ayuntamientos deniagicipios que integran la
comarca, la Junta electoral, en el plazo de dies didbiles, procedera a formar una
relacion de todos los partidos politicos, coalicsny agrupaciones de electores que
hayan obtenido alguna concejalia dentro de la caraarordendndolos en orden
decreciente al de votos obtenidos por cada undlds. e

Realizada esta operacion, la Junta electoral precéda distribuir los puestos que
correspondan a las formaciones politicas en cadaargca, dividiendo el nimero de
votos obtenidos por cada una de ellas por uno, ttes,0 mas, hasta un nimero igual
al de los puestos correspondientes a la Asambldugiendo dichos puestos a las
organizaciones a las que correspondan los cocgeemayores.

Si se produjera coincidencia de cocientes entrdindes partidos, coaliciones, o
agrupaciones, la vacante se atribuira al que mayamero de votos haya obtenido, vy,
en caso de empate, al de mayor numero de concegtida comarca.

Subsidiariamente, se resolvera por sorteo.

Una vez realizada la asignacion de puestos, la alugiectoral convocara a las

organizaciones politicas que hayan obtenido puestosla Asamblea para que
designen a las personas que hayan de ser nombramlas asamblearias entre las
gue ostenten la condicion de concejalas o concejddelos municipios de la comarca,
asi como a sus sustitutos.

Dichas organizaciones podran presentar a la Junkecteral una lista de consenso
avalada con la firma de la mayoria de las concemlide la correspondiente
formacion politica en la comarca. En esta lista @@bconstar la aceptacion y firma
de los y las concejales propuestos para su designaomo asamblearios.

A efectos de asignar puestos en la Asamblea regaglets agrupaciones de electores
que se presenten a las elecciones municipalesps@den asociarse cuando lo hayan
comunicado por escrito a la Junta Electoral prevéarte a la celebracion de las

elecciones municipales.

Articulo 377. Designacion por los ayuntamientos.
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Los Plenos de los ayuntamientos deberan procedeomlbramiento del nimero de
representantes que les correspondan, en la prirmesidn que se celebre después de
la sesion constitutiva de la corporacion, debierr@alizarse la designacion entre
concejales y concejalas electos que hubieran tonpadesion de sus cargos.

No podra designarse a aquel concejal o concejal@ tubiera sido nombrado
miembro de la Asamblea comarcal por la Junta Eledfade conformidad con lo
establecido en el articulo anterior.

Articulo 378 Constitucion de la Asamblea comarcal.

1. La Asamblea comarcal se constituird en sesion pabéin la sede de la comarca
dentro del plazo de tres meses posterior a la catebn de las elecciones municipales.

2. La sesion constitutiva estara presidida por una anée edad, integrada por la
persona miembro de la asamblea de mayor edad Yyapde menor edad presentes en
el acto, actuando como secretario 0 secretariaug lp sea de la comarca.

Articulo 379 Funcionamiento

1. Sin perjuicio de lo que al efecto determine el aeggnto organico de la comarca, la
Asamblea comarcal celebrard como minimo una sesidimaria cada tres meses y se
reunird con caracter extraordinario siempre que smmvocada por la Presidencia,
por propia iniciativa, 0 a propuesta de la cuartarfe de sus miembros, con peticion
de inclusién de uno o varios asuntos en el ordenlide

2. En el caso de solicitud de convocatoria extraordi&aa celebracion de la misma no
podra demorarse por mas de quince dias habilesedgsd haya sido solicitada.

3. Si la Presidencia no convocase la sesion extraariinsolicitada por el nimero de
miembros de la Asamblea indicado dentro del plaziakdo, quedara
automaticamente convocada para el décimo dia reguiente al de finalizacion de
dicho plazo, a las doce horas, lo que sera notificpor la secretaria de la entidad
local a todas las personas miembros de la Asamdilééa siguiente de la finalizacion
del plazo citado anteriormente.

4. Respecto de la convocatoria, desarrollo de sesioadspcion de acuerdos, quérum
de constitucidén y votaciones, se estara a lo disfgupor la legislacion aplicable en
materia de régimen local.

Articulo 380 Cese de los miembros de la Asamblea

El cese de las personas integrantes de la Asanmd®eproducird en los siguientes
supuestos:

a) Por haber cumplido su mandato como miembros de dgp@acion a la que
pertenezcan, debiendo continuar sus funciones ammmbros de la Asamblea
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solamente para la administracion ordinaria de assiasta la designacion de las
personas que les sucedan en el cargo.

b) Por sentencia judicial firme, fallecimiento, incap@ad o renuncia al cargo de
concejal o al de miembro de la Asamblea. En tabcat ayuntamiento al que
pertenezca o la Junta Electoral deberan nombrar nurevo miembro de la
Asamblea.

Por destitucion aprobada por el pleno municipal doeombro, en el caso de los
y las representantes que hayan accedido al cargonaembro de la Asamblea
comarcal por esta via.

Articulo 381.

La Asamblea comarcal y la Presidencia de la comajeaceran las atribuciones y
ajustaran su funcionamiento a las normas relatish®leno del ayuntamiento y a la
Alcaldia, contenidas en la legislacién de régimacal.

Articulo 382

Las personas integrantes de la Asamblea deberaeradis en todo momento las
normas sobre inelegibilidad e incompatibilidad petas en la legislacion general
aplicable, debiendo poner en conocimiento de lanfidaa cualquier hecho que
pudiera constituir causa de las mismas, en los it@wmestablecidos en el articulo 178
de la Ley Orgéanica del Régimen Electoral Generaéry el articulo 54.2 de la
presente ley foral.

Articulo 383.

En lo relativo a participacion ciudadana, el Regkmo Organico comarcal recogera
al menos, los instrumentos y procedimientos inolslien la legislacion sobre régimen
local.

Articulo 384.

El régimen del personal al servicio de las comarsagegira por lo dispuesto en el
Titulo VII de la presente ley foral.

Las comarcas contaran con puestos propios espesitie secretaria e intervencion,
con habilitacion de la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo segundo. Modificacion de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marde Haciendas
Locales de Navarra.
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La Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendasales de Navarra, queda
modificada en los siguientes términos:

Uno.- Se modifica el articulo 9, que queda redactadeocsigue:

“ Recursos de las comarcas

Articulo 9

1. Las comarcas de Navarra dispondran de los recursos eTicws
contemplados en el articulo 5 de esta ley foral.
Los recursos tributarios por tasas y coniglones especiales deberan estar
vinculados a las competencias atribuidas a lasa&aas por el articulo 361 de
la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Admirasion Local de Navarra.

2. Cada comarca podra disponer, asi mismo, deld@girecursos econémicos que
le sean atribuidos por su propia ley de creacion.
En los supuestos previstos en el articulo 36llad@resente ley foral, la
legislacién sectorial debera precisar los recurgm®ndmicos suficientes para
el ejercicio de las competencias que les atribuyan

3. Respecto de aquellas competencias que sean desumbr las comarcas,
referidas a servicios que venian siendo prestadws I@s municipios, éstos
deberan aportar a las comarcas los recursos ecoog@sgue se convengan
para contribuir a su financiacion.

4. Los recursos de las comarcas se destinaran sfae¢r el conjunto de sus
respectivas obligaciones”.

Dos- Se crea un nuevo articulo 10 (bis) redactadarsegsiguiente texto:

“Recursos de las Mancomunidades de servicios y deMancomunidades de
Planificacion General

Articulo 10 bis

Las Mancomunidades de Planificacion General comtacdn los mismos recursos
econdmicos previstos para las mancomunidades amtieulo 10 de la presente ley
foral.
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Mediante ley foral podran atribuirse a la manconmdad de planificacion
general competencias de gestidn, recaudacion e2gwspn tributaria relativas a los
servicios que preste.”.

Tres.- Se modifica el articulo 123 que queda redactadia diguiente forma:

“Articulo 123

1. Los municipios, concejos y comarcas de Navaadi@paran en los ingresos
tributarios de la Hacienda Publica de Navarra a éazde un porcentaje fijo anual
del total de dichos ingresos, conforme a las sigigi® determinaciones:

a. Dicho porcentaje se fijara en la legislacion foralguladora de las Haciendas
Locales de Navarra y se calculard, una vez desclantta aportacion
econdémica de la Comunidad Foral de Navarra al Hetaen funcién de la
distribucion competencial entre las entidades lesalde Navarra y la
Administracion de la Comunidad Foral vigente en aathomento, de
conformidad con lo establecido en la Disposiciomn&itoria Octava de la
Ley Foral /2018, de reforma de la Administracldcal de Navarra.

b La base a distribuir entre las entidades localis Navarra se calculara
tomando como referencia los ingresos tributariosl diltimo ejercicio
contable cerrado por la Hacienda Publica antes lkde aprobacion del
presupuesto de que se trate.

2. El importe resultante de la participacion éos tributos de Navarra se
distribuird a las entidades locales a través de:

a) Transferencias corrientes para la financiacide los servicios que se
presten por la entidad local, para los que se magatablecido modulos
de financiacion por parte del Gobierno de Navarra.

La cuantia de dichas transferencias vendra daeieada por los citados
maédulos.

b) Transferencias de capital para la financiaci® inversiones vinculadas
a Planes Directores de Infraestructuras localeprodados por el
Gobierno de Navarra, que concretan la estrategeaadhbito territorial
superior al municipio en un servicio determinado.

¢) Una cuantia de libre determinacion que se amigra cada entidad local
en funcién de los principios de justicia, proportaidad, cohesion
social, equilibrio territorial y suficiencia finamera, cuyo destino sera
determinado por cada entidad local en ejercicio sle autonomia y
pudiendo aplicarse tanto a la financiacion de sstgacorriente como a
la financiacion de inversiones en infraestructura.
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Los criterios para dicha asignacion se determimarmediante ley
foral.
d) Lineas especificas de financiacion.

3. La ley foral que establezca la dotacion, forma attualizacion y periodo de
vigencia del Fondo determinara la formula de repague especificara las variables
de distribucion a tener en cuenta a partir de lom@pios expuestos en el apartado c)
del parrafo segundo de este articulo.

4. La cuantia para la financiacion de inversionésculadas a Planes Directores de
Infraestructuras aprobados por el Gobierno de Nasease determinara por ley foral
cada cuatro anos.

5. Las dotaciones del Fondo de Participacién de &ysintamientos, concejos y
comarcas en los impuestos de Navarra, figuraramasrrespectivas Leyes forales de
Presupuestos en los créditos del presupuesto dgaslos que se cargaran las
obligaciones de pago que se reconozcan a favoradeehtidades locales que
corresponda, con arreglo a los procedimientos wadios de ejecucion
presupuestaria.

Las dotaciones del Fondo de Participacion de lasrdgmientos, concejos y comarcas
en los impuestos de Navarra establecidas para ogéecicio econdmico, que al
altimo dia del ejercicio no hayan sido objeto dekanocimiento de obligacion,
tendran la condicion de remanente afecto. Con esiteanente afecto Unicamente
podra ampliarse la dotacién de los créditos condag deban atenderse obligaciones
presupuestarias imputables a dicho fondo.

Los créditos presupuestarios en los que se maiegiallas dotaciones del Fondo de
Participacion de los ayuntamientos, concejos y aoam en los impuestos de
Navarra, tendran el caracter de créditos ampliablesus incrementos se podran
financiar Unicamente con cargo al remanente afelefinido en el apartado anterior,

hasta donde éste alcance o a otros créditos dadmenaturaleza.

Cuatro.- Se aflade un apartado 10 al articulo 138, que qeddatado como sigue:

“10. Las ponencias de valoracion catastral que detiean la base imponible de este
impuesto deberan ser actualizadas cuando haya d¢rando el plazo maximo desde su
aprobacion o revision determinado en el articulo @5 la Ley Foral 12/2006, de 21 de
noviembre, del Registro de la Riqueza Territoridkeylos Catastros de Navarra.

El incumplimiento de esta norma podra ser objetgpdnderacion en la distribucion
del Fondo de Haciendas Locales”.

Cinco.- Se modifica el parrafo 2 del articulo 139, queedp redactado segun el
siguiente texto:
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“Articulo 139

2. El tipo de gravamen debera estar comprendidoeeit0,25 y el 0,50 por 100”.

Seis- Se modifica el parrafo 2 del articulo 188, quedp redactado asi:
“Articulo 188

1. Eltipo de gravamen debera estar comprendido eeitt@25 y el 0,50 por 100
para el primer afno, entre el 0,50 y el 1 por 100gal segundo afio y el 1,5
por 100 para el tercer afio y sucesivos en quevenda figure en el Registro
de Viviendas Deshabitadas. Los tipos de gravamemsanicos para todo el
término municipal’.

Siete-Se modifica la Disposicion Adicional Novena, qyeeda redactada segun el
siguiente texto:

“ Disposicion Adicional Novena

El Gobierno de Navarra contribuira a la financiac@e los Montepios municipales a
través de las partidas que a tal efecto figuredasnPresupuestos Generales de Navarra. Sin
perjuicio de esa contribucion, la financiacion des| Montepios municipales sera
complementada a través del Fondo de Participaciéted entidades locales en los impuestos
de Navarra mediante la férmula de distribucion ents entidades locales que se determine
mediante ley foral.

Asimismo, tanto el Gobierno de Navarra como lasdedes locales llevaran a cabo

las actuaciones y gestiones necesarias tendent@mseguir la integracion del sistema de
Montepios municipales de Navarra en el Sistema @eburidad Social”.

Articulo tercero. Modificacion de la Ley Foral 12/2006, de 21 de eovore, del Registro de
la Riqueza Territorial y de los Catastros de Nauarr

La Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Repde la Riqueza Territorial y de
los Catastros de Navarra, queda modificada endagestes términos:

Uno. Se modifican los apartados 3, 4 y 5 del arti@l@ue quedan redactados segun

el siguiente texto:

“Articulo 34

3. Las Ponencias de Valoracion se denominaran “mipaies”, cuando se apliquen
dentro del territorio de un Unico término municipaseran:
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a) Totales, cuando sus determinaciones sean dyisaa la totalidad de los bienes
inmuebles que radican en su término.

b) Parciales, cuando se circunscriban a determosgbiienes inmuebles homogéneos
de una determinada zona, poligono o parcelas dehitéh municipal o, en su caso, a una
determinada parcela significativa y a los bienemirebles emplazados en la misma.

Para que sea posible la elaboracion de la Ponedeifinida en la letra b) anterior, no
puede haberse agotado el plazo maximo de revistabkecido en el articulo 35 a) de esta
ley foral.

4. Las Ponencias de Valoracion se denominaran raoqunicipales” cuando se
apliguen a dos o0 mas términos municipales y seran:

a) Totales, cuando sus determinaciones sean dqisaa la totalidad de los bienes
inmuebles que radican en los términos de dichodaipios.

b) Parciales, cuando se refieran Unicamente a rddteados inmuebles que no
permitan una valoracion diferenciada por municipios

Las Ponencias supramunicipales tramitadas por lasmarcas se denominan
“Ponencias comarcales”.

5. Las determinaciones de las Ponencias de Val@amaBarciales, una vez que sean
aprobadas, se incorporaran a la Ponencia de Val@rad otal vigente, en forma de Anexos a
ésta ultima.

A los bienes comprendidos en cada una de las Rmmede Valoracion Parcial les
resultaran de aplicacion directa las determinacisneontenidas en ellas. Asimismo, les
resultaran de aplicacion supletoria, en lo que ranttadiga a las referidas Ponencias de
Valoracion Parcial, las determinaciones recogidada& Ponencia de Valoracion Total.”

Dos Se modifica el apartado 9° del articulo 36, awghaccion sera la siguiente:

“Articulo 36.

9. Cuando concurra cualquiera de los supuestosrdehantes de la revision de la
Ponencia de valoracion a que se refiere el articB® de esta ley foral, la Hacienda
Tributaria de Navarra podra instar del ayuntamietdcelaboracion del citado proyecto.

En el caso de que el requerimiento no fuese atendn el plazo de tres meses, la
Hacienda Tributaria de Navarra, previa autorizaciael Gobierno de Navarra, podra
subrogarse en la elaboracion del proyecto mediaesolucion motivada del Director del
Servicio que tenga atribuida la funcion de valodacie los bienes inmuebles.

La resolucién de subrogacion se adoptara con daraexcepcional identificando la
circunstancia concreta determinante de la revisida la Ponencia de valoracion y
acreditando, en todo caso, la divergencia manifiestrelevante de los valores catastrales
vigentes respecto del valor de mercado de los nigme los valores registrales de bienes
inmuebles de naturaleza homogénea de los muniaipiosdantes.

Adoptada la correspondiente resolucion de subr@ggcy una vez elaborado el
proyecto de Ponencia, la Hacienda Tributaria de &faa remitira el texto al ayuntamiento a
efectos de su tramitacion conforme a lo sefialadimg@apartados anteriores.

Si el ayuntamiento no practicara las actuacionesvistas en el apartado 4 en el
plazo de dos meses desde la fecha de recepcidextielreferido, la Hacienda Tributaria de
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Navarra asumira automaticamente la realizacion ae lestantes actuaciones de tramitacion
y aprobacién de la Ponencia de valoracion y comandidal circunstancia a la entidad local.

La resolucién de aprobacion del proyecto de Poreerde valoracion municipal
elaborado por la Hacienda Tributaria mediante suipioion contendra la imputacion al
ayuntamiento respectivo de su coste integro.”

Tres. Se modifica el apartado 1 del articulo 37, quedgte con la siguiente
redaccion:

“Articulo 37. Elaboracién, aprobacion, publicacioeficacia e impugnacion de las
Ponencias de valoracion supramunicipales.

1. Cuando concurran las circunstancias sefialadasel articulo 34.4 de esta Ley
foral cualquiera de los ayuntamientos afectadda blacienda Tributaria de Navarra tendra
iniciativa para instar la constitucion de la Condis Mixta supramunicipal.

En todo caso, la Hacienda Tributaria de Navarragyia audiencia concedida a los
municipios afectados o una vez valorada la propudéstmulada por cualquiera de éstos,
acordara la constitucién de la Comision Mixta mede&resolucion del Director de la unidad
organica que tenga atribuida la funcion de valodatide los bienes inmuebles de Navarra.

La Comision Mixta supramunicipal estara formada pom numero paritario de
representantes de los ayuntamientos afectadosyrts$is por €stos, y de representantes de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarka presidencia de la Comisién Mixta
la ostentara uno de los representantes de la Adwtnadion de la Comunidad Foral de
Navarra, que dispondra de voto dirimente en losate empate.

El régimen de funcionamiento aplicable a la ComisiMixta sera establecido
reglamentariamente”

Cuatro. Se aflade un nuevo articulo 37 bis, con la siguientaccion:

“Articulo 37 bis. Elaboracion, aprobacion, publicani eficacia e impugnacion de las
Ponencias de Valoracion Supramunicipal Comarcal

1. En los supuestos previstos en el articulo 34ededta ley foral, dos o mas
ayuntamientos de la comarca podran solicitar a @gta elabore un Proyecto de Ponencia de
Valoracion Supramunicipal Comarcal que afecte catamente a sus términos municipales.

A la solicitud cada ayuntamiento debera afiadirc@inpromiso inequivoco de asumir
los costes de elaboracion del Proyecto que propmaimente le correspondan, calculados
segun el valor asignado a los bienes inmuebles sto su término municipal respecto del
valor total de los inmuebles valorados.

2. Recibidas las solicitudes, la comarca se didgit resto de los ayuntamientos de la
misma para que manifiesten su voluntad de seriohatuo no en el Proyecto a elaborar, en
cuyo caso deberan aportar el compromiso inequive@visto en el segundo parrafo del
apartado anterior.
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A continuacion la comarca procedera a la elaboraciel anteproyecto de Ponencia,
pudiendo solicitar de la Hacienda Tributaria de Mawa cuanta informacién obre a su
disposicion y pueda ser relevante a tal fin.

3. En los mismos supuestos previstos en el arti®4ld de esta ley foral, la comarca
podra proponer a los ayuntamientos afectados la@lacion de un Proyecto de Ponencia de
Valoracion Supramunicipal Comarcal que afecte catgmente a sus términos municipales.

A la aceptacion de la propuesta cada ayuntamiergbedd afiadir el compromiso
dispuesto en el apartado 1 anterior, siguiéndosstgriormente los tramites sefialados en el
segundo parrafo del apartado 2 de este articulo.

4. Elaborado el anteproyecto de Ponencia de ValidraSupramunicipal Comarcal
por la comarca, ésta lo sometera a la consideracim todos y cada uno de los
ayuntamientos afectados, quienes deberan manifestaconformidad con dicho texto, o
formular las alegaciones que estimen oportunas,sguén atendidas y resueltas en el ambito
de la Asamblea comarcal.

Una vez fijado el contenido definitivo del Proyede Ponencia de Valoracion
Supramunicipal, la comarca demandara acuerdo deolbacion de todos y cada uno de los
ayuntamientos incluidos en el mismo.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo satpudel apartado 1 anterior, si uno o
varios de los ayuntamientos que inicialmente dalion o aceptaron la elaboracion de la
Ponencia declinasen su inclusién en el ambito d&, éss la aprobacion del anteproyecto o
del texto del Proyecto definitivo, se les imputaeapartes iguales los costes que pudiera
generar la elaboracién de los trabajos necesariasapga reforma del anteproyecto o, en su
caso, Proyecto de Ponencia.

5. Establecido el texto definitivo del ProyectoRtmencia Supramunicipal Comarcal
conforme a lo dispuesto en el punto anterior, lanacca sometera el mismo a tramite de
informacion publica durante veinte dias, insertarshaincio en el Boletin Oficial de Navarra
y en el tablon de anuncios de la comarca y de eadamtamiento afectado.

Los interesados podran consultar el contenido delyBcto tanto en las diferentes
sedes municipales, como en la sede de la comarpadsan formular cuantas alegaciones
estimen oportunas a la redaccién del mismo.

6. Transcurrido el plazo anterior, la comarca retitodas las alegaciones
presentadas, elaborara un informe sobre las misenasstara la constitucion de la Comision
Mixta Supramunicipal Comarcal, remitiendo todas lastuaciones practicadas a la
Hacienda Tributaria.

Recibida la solicitud, la Hacienda Tributaria de Wara acordara la constitucion de
la Comisién Mixta Supramunicipal Comarcal mediargsolucion del Director de la unidad
organica que tenga atribuidas las funciones de naldn de los bienes inmuebles de
Navarra.

7. La Comision Mixta es un 6rgano de cooperaci@nit&éa creado al objeto de fijar el
contenido de la Ponencia de Valoracion Supramuaidpmarcal, y estara formada por tres
representantes de la comarca afectada, designadoségta, y tres representantes de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarrasdie los cuales seran designados por
el Director Gerente de la Hacienda Tributaria devdara entre personal técnico de la misma
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y el tercero sera designado por el Departamentopmiente en materia de Administracion
Local.

La presidencia de la Comision Mixta Supramunici@aimarcal la ostentara uno de
los representantes de la Administracion de la Cadach Foral de Navarra, el cual
dispondra de voto dirimente en los casos de empate.

Reglamentariamente se establecera el régimen deichummiento aplicable a la
Comision Mixta Supramunicipal Comarcal.

8. La Comision Mixta Supramunicipal Comarcal regsodv las alegaciones u
observaciones expuestas y fijard el contenido dieiin del Proyecto de Ponencia de
Valoracion Supramunicipal Comarcal, formulando antiouacion propuesta vinculante de
aprobacion de la misma a la Hacienda TributariaNigvarra.

Una vez realizadas las actuaciones precedentestsgyeira la Comision Mixta.

9. El Director del Servicio de la Hacienda Tributde Navarra que tenga atribuidas
las funciones de valoracién de los bienes inmuelliesard resolucion aprobando la
Ponencia de Valoracion Supramunicipal Comarcal.

10. El acuerdo de aprobacion de la Ponencia de haion se publicara en el Boletin
Oficial de Navarra indicando, en todo caso, los dtgs de exposicion al publico del
contenido integro de la misma durante el plazoaistg dias naturales.

Adicionalmente, la Hacienda Tributaria de Navarradpa publicar en el Portal de
Navarra la Ponencia aprobada a los exclusivos eiece su conocimiento inmediato por los
interesados, sin que la publicacion efectuada de esodo tenga efecto juridico alguno
respecto del inicio del plazo para impugnar aquétnforme a lo dispuesto en el apartado
12.

11. La Ponencia de Valoracién Supramunicipal Corabsera eficaz desde el dia
siguiente a la finalizacion del plazo de exposiciiblica a que se refiere el apartado
anterior, transcurrido el cual se procedera a swdripcion directa en el Registro de las
Ponencias de Valoracion, sin perjuicio de lo disgioeen el articulo 39.3 de la presente Ley
foral .

12. Los titulares de bienes inmuebles cuya valdracie vea afectada por las
determinaciones de la Ponencia de Valoracion Supracipal Comarcal, podran interponer
contra la aprobacion de la misma recurso de alzaal@e el Consejero titular del
Departamento competente en materia de valoraciomodebienes inmuebles, desde el dia
siguiente a la finalizacion del plazo de exposigoiblica del texto integro establecido en el
apartado 10, que en ningun caso suspendera sutejeztiad.”

Articulo cuarto. Modificacion de la Ley Foral 20/2005, de 29 de elcbre, por la
gue se modifica la Ley Foral 2/1995, de 10 de maitedHaciendas Locales de Navarra, y se
actualizan las tarifas del Impuesto sobre ActivetaBiconomicas

Unico.-Se modifica la Disposicion Transitoria Umide la Ley Foral 20/2005, cuya
redaccion sera la siguiente:
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“ Disposicién transitoria Unica Tipos de gravamee la Contribucién Territorial

Hasta tanto no se efectle la revisidon de la cqroesliente Ponencia de Valores en los
términos establecidos por la Ley Foral del Registeda Riqueza Territorial de Navarra y de
los Catastros, los ayuntamientos afectados podijanédn la Contribucion Territorial tipos
impositivos de entre el 0,25 y el 0,50 por 100”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA

La delimitacién comarcal de Navarra y la distrilduncterritorial de sus municipios, asi
como el resumen de los datos identificadores deolalacion, extensiéon y numero de
municipios de cada comarca, junto con su represiéntgrafica, se incorporan como Anexo
I, Anexo Il, y Anexo lll, respectivamente, de l@pente ley foral.

SEGUNDA

Primera designacion y constitucion de la Asambtenaarcal.

La Junta Electoral procedera, en el plazo maximardenes a partir de la entrada en
vigor de la ley foral de creacidn de la respectimarca, a realizar las actuaciones previstas
en el articulo 376 de la Ley Foral 6/1990, de 2ju®, de la Administracion Local de
Navarra, tomando como referencia los resultadodadeultimas elecciones municipales
celebradas en los municipios que formen parte dedma.

Una vez nombradas las personas miembro de la Asangble corresponda designar a la
Junta Electoral, los ayuntamientos, en el plazoimdxde un mes, deberan proceder a la
eleccion de sus representantes, de conformidatbaestablecido en el articulo 377 de la Ley
Foral 6/1990.

La Asamblea comarcal se constituira en sesion galldn la sede de la comarca en el
plazo maximo de tres meses a partir de la entradager de la ley foral de creacion de la
respectiva comarca.

A tal fin se constituird una mesa de edad, integnaor los asamblearios de mayor y
menor edad, presentes en el acto, actuando cometagex el que lo sea del ayuntamiento
donde tuviera su sede la comarca.
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TERCERA

En tanto no sean creadas las comarcas, formarés gel contenido del puesto de
secretaria, las funciones de intervencion en aapielitidades locales en las que, conforme
a lo dispuesto en el articulo 244, no exista esfmude trabajo de interventor.

Aquellas entidades locales de menos de 1.500 @ h@bitantes, respectivamente,
gue, a la entrada en vigor de la presente ley,fdigpongan en su plantilla organica de
puestos propios de secretaria o de intervenciomtemdran dichos puestos hasta el
momento de la entrada en vigor de la ley foralr@aadn de cada comarca, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 361.1 e) parglesstos propios especificos de secretaria
0 intervencion en ayuntamientos de menor poblacion.

Si los mencionados puestos vinieran siendo deseadpsfpor personal contratado en
régimen administrativo, dicho personal sera incrago a la comarca en las condiciones
contractuales vigentes en el momento de la entadagor de la ley foral de creacion de
la comarca correspondiente, segun lo dispuestosarticulos 370 y 371 de la presente
ley foral.

No obstante, se mantendran, como situacion persorettinguir, los puestos de
secretaria de ayuntamientos de menos de 1.500ahe#stque, en el momento de la
entrada en vigor de la ley foral de creacion deacadmarca, vinieran siendo
desempefnados por funcionarios habilitados por fauidad Foral de Navarra.

CUARTA

En el plazo de tres meses a partir de la entraddger de la presente ley foral, la
Administracion de la Comunidad Foral procedera aizar las actuaciones tendentes a la
convocatoria del concurso de méritos previsto eartétulo 247.1 de la Ley Foral 6/1990, de
2 de julio, de la Administracion Local de Navamara la cobertura de aquellas plazas de
secretaria que, estando comprendidas en los asi@#47.2 y 247.3 de dicha norma, se
encuentren vacantes, de conformidad con lo estdblea los articulos 245 vy siguientes de la
misma.

En las dos primeras convocatorias que se apruabgartir de la entrada en vigor de
la presente ley foral, para la obtencién de la lhabtidn foral y acceso a los puestos de
secretaria que no fueran cubiertos en el citadeuwea de méritos, y sin perjuicio de lo
establecido en la normativa aplicable para la e&ion adicional del euskera, las fases de
oposicion y concurso tendran una valoracion prapoat del 70 y 30 por ciento,
respectivamente, debiéndose poder alcanzar la geidtu total maxima de la fase de
concurso, tanto con 20 afios de servicios prestadotos puestos de secretaria de las
entidades locales de Navarra, como por la adiciést@s de otros méritos.
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QUINTA

En el plazo de tres meses a partir de la entraddger de la presente ley foral, la
Administracion de la Comunidad Foral procedera, p@ sola vez, a realizar las actuaciones
tendentes a la convocatoria del concurso de mépigsto en el articulo 247.1 de la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracioackl de Navarra, pada cobertura de
aquellas plazas de intervencion Grupo B que, estanthprendidas en los articulos 247.2 y
247.3 de dicha norma, se encuentren vacantes.

Una vez resuelto el mencionado concurso, se iéc&aan en el Nivel A las plazas no
cubiertas en el mismo, debiendo la Administraci@ la Comunidad Foral proceder a
convocar el concurso de méritos a que se refiemetieulo anterior para la cobertura de todas
las plazas de intervencidon que, estando comprendiddos articulos 247. 2 y 247.3 de la
Ley Foral 6/1990, se encuentren vacantes, de aoidad con lo establecido en los articulos
245 y siguientes de la misma.

En las dos primeras convocatorias que se apruebgartir de la entrada en vigor de
la presente ley foral, para la obtencion de la lhabion foral y acceso a los puestos de
intervencion que no fueran cubiertos en el citaolocarso de méritos, y sin perjuicio de lo
establecido en la normativa aplicable para la @&ion adicional del euskera, las fases de
oposicion y concurso tendran una valoraciéon prapoat del 70 y 30 por ciento,
respectivamente, debiéndose poder alcanzar la geidtu total maxima de la fase de
concurso, tanto con 20 afios de servicios prestado®s puestos de intervencién de las
entidades locales de Navarra, como por la adicést@s de otros méritos.

Se mantendran, como situacion personal a extintpsr puestos de intervencion
Grupo B desempefiados por funcionarios habilitadosgpComunidad Foral de Navarra.
La promocion de nivel de quienes ocuparen puestosi@rvencion Grupo B en
situacion personal a extinguir se realizara dearomtiad con lo establecido en el articulo 15
del Estatuto del Personal al Servicio de las Adsitiaciones Publicas de Navarra.

SEXTA

La comarca, con el fin de reducir progresivameasesituaciones de inestabilidad y de
precariedad en los puestos de trabajo, procederd, glazo de un afio a partir de la entrada
en vigor de su ley foral de creacion, a definmprobar su plantilla organica, asi como la
correspondiente oferta publica de empleo y a laigiiin de puestos que resulten vacantes, de
conformidad con lo establecido en la normativa rgselte aplicable.

SEPTIMA

En aquellos concejos que no hayan suscrito conysantamiento el convenio de
gestion competencial compartida a que se refieagtieulo 42 bis) de la Ley Foral 6/1990, de
2 de julio, de la Administracion Local de Navarran tanto se proceda a la constitucion de la
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comarca en la que se integren, las funciones @shecesarias a que se refiere el articulo
234 de esta ley foral seran ejercidas por un miender la Junta o del Concejo Abierto,
habilitado al efecto por dichos 6rganos para serdesfio.

OCTAVA

1. Antes de septiembre de 2019, el Gobierno deafawemitira al Parlamento de
Navarra una propuesta de financiacion, a efectosudétuir progresivamente las actuales
subvenciones finalistas que contienen los Prestgaigenerales de Navarra por los modulos
de financiacién previstos en el apartado a) delerdr2 del articulo 123 de de la Ley Foral de
Haciendas Locales. Dicha propuesta alcanzara aulbgenciones que financian servicios
prestados por las entidades locales de conforntidada legislacion sectorial de los mismos,
y en concreto a las siguientes materias:

1. Montepios de las entidades locales de Navarra hastxtincion definitiva de las
obligaciones referidas a sus pasivos, tanto deltéfdo General de las entidades
locales de Navarra como de los propios de los ayuienhtos de Pamplona, Tudela y
Tafalla.

2. Mantenimiento, limpieza, conserjeria y otros gasties funcionamiento de las
concentraciones escolares y edificios municipagessi educativo.

3. Gestion de las escuelas de musica.

4. Gestion, mantenimiento, limpieza, conserjeria yo®tgastos de funcionamiento
derivados de la gestion de los centros de educadi@ntil de primer nivel (0-3 afios).

5. Mantenimiento, limpieza y otros gastos de funcioleato de los consultorios
meédicos municipales.

6. Gestion de poligonos de actividades economicas.

7. Gestion del transporte publico de la Comarca depRara.
8. Gestion de bibliotecas municipales.

9. Mantenimiento de archivos histéricos.

2. En aplicacion de la Disposicion Adicional primede la Ley Foral 23/2014,
conforme se proceda a la atribucion competenci@saentidades locales de las materias
sefialadas en la letra a) de este articulo, o ds distintas de las propias y de las atribuidas
por delegacion, y en funcién de las necesidadedindmciacion que resulten de dicha
atribucion, se procederd a la modificacién, en asoc de los médulos de financiacion
establecidos de acuerdo a lo sefialado en el apastsigrior de esta disposicion, y a la
modificacion de la Ley Foral de Haciendas LocalesNhvarra con el fin de ajustar el
porcentaje de los ingresos de la Hacienda Trikutde Navarra que se destine a la
financiacion de las entidades locales.
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3. En todo caso la determinacion concreta del ptage resefiado se establecera
inicialmente partiendo de la suma total que enresypuesto correspondiente al afilo 2018
corresponda percibir por las entidades locales deaiMa por transferencias corrientes,
transferencias de capital y de las transferencredidtas establecidas en cada uno de los
Departamentos.

Ese porcentaje inicial se modificara al alza o ladja en funcién del reparto competencial que
se determine en las modificaciones legislativasepimses a la entrada en vigor de esta Ley
Foral de acuerdo con lo dispuesto en el puntoianter

NOVENA

Se encomienda al Gobierno de Navarra para qud, @aze de un afo a partir de la
entrada en vigor de esta ley foral, proceda aanits trdmites para la modificacion del
Decreto Foral 33/2010, de 17 de mayo, por el questablece la zonificacion de los Servicios
Sociales de la Comunidad Foral de Navarra paratadia@ las disposiciones de la presente
ley foral, procurando su coherencia con la zoniiia sanitaria vigente. Si en algun caso,
ésta no fuera posible por circunstancias de lailligiéon comarcal, la via del convenio entre
comarcas debera asegurar dicha coherencia enitaaph de los programas sociales de
naturaleza socio-sanitaria

Hasta tanto se realice dicha modificacién, segu@erativas las zonas basicas
establecidas en el citado Decreto Foral.

Asi mismo, el Departamento del Gobierno de Navaompetente en materia de
Administracion Local deberd proceder, en idéntidaz@ y en colaboracién con el
Departamento de Derechos Sociales, a iniciar eldesty definicion de una propuesta de
financiacion de la gestién de los Servicios Sosiale Base, en funcion de la distribucién
competencial de los mismos.

DECIMA
Las entidades locales de Navarra, en un periodperior a cinco afos a partir de la
entrada en vigor de esta ley, deberdn adoptarstensa de andlisis contable de costes de los

servicios que prestan, cuyos resultados serviramoceferencia en la implantacion de los
diversos médulos de financiacién para dichos sewic

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igiréror rango se opongan a lo
dispuesto en esta Ley Foral.
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SEGUNDA

Quedan derogadas las Disposiciones AdicionalesdrainCuarta y Sexta de la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administraciéochl de Navarra.

TERCERA

Quedan derogadas las Disposiciones Adicionalesdpaing Tercera, asi como las
Disposiciones Transitorias Primera, Tercera y Guadetla Ley Foral 4/2011, de 17 de marzo,

por la que se modifica el Titulo VII de la Ley Hor&/1990, de 2 de julio, de la
Administracion Local de Navarra

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Desarrollo normativo

Se faculta al Gobierno de Navarra para dictar tasagisposiciones sean precisas para
el desarrollo y la ejecucién de lo establecidosta key Foral

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Esta Ley Foral entrard en vigor el dia siguient@elsu publicacion en el Boletin
Oficial de Navarra.



Anexo |

comarca: “Arga”

suBcoMARCA. “Subcomarca de Pamplona”

MUNICIPIO
ANSOAIN

ARANGUREN

BARANAIN

BERIAIN

BERRIOPLANO

BERRIOZAR

BURLADA

CIZUR

GALAR

HUARTE

NOAIN (VALLE DE ELORZ)
ORKOIEN

PAMPLONA
TIEBAS-MURUARTE DE RETA
VALLE DE EGUES

VILLAVA

ZIZUR MAYOR

suBcoMARcA: “Valles”

MUNICIPIO

ANUE

ATEZ
BELASCOAIN
BIDAURRETA
CENDEA DE OLZA
CIRIZA

ECHARRI
ESTERIBAR
ETXAURI

POBLACION
2017

10.752
10.239
20.124
3.894
6.872
9.874
18.591
3.784
2.194
6.917
8.115
3.910
197.138
613
20.417
10.217
14.686
348.337

POBLACION
2017

477
227
123
169
1.853
137
80
2.629
602
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EZCABARTE
GONI

IZA

JUSLAPENA

LANTZ

ODIETA

OLAIBAR

ULTZAMA

VALLE DE OLLO/OLLARAN
ZABALZA

1.797
169
1.192
550
153
362
363
1.661
399
294
13.237
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comarca: “Bidasoa”

POBLACION
MUNICIPIO 2017
ARANTZA 623
BAZTAN 7.736
BEINTZA-LABAIEN 232
BERA 3.763
BERTIZARANA 591
DONAMARIA 434
DONEZTEBE/SANTESTEBAN 1.732
ELGORRIAGA 203
ERATSUN 154
ETXALAR 808
EZKURRA 154
IGANTZI 626
ITUREN 519
LESAKA 2.737
(o]V4 130
SALDIAS 119
SUNBILLA 675
URDAZUBI/URDAX 394
URROZ 185
ZUBIETA 308
ZUGARRAMURDI 232

22.355

60



61

comarca: “Comarca de Sanguesa”

POBLACION
MUNICIPIO 2017
AIBAR 800
CASEDA 975
CASTILLONUEVO 17
ESLAVA 118
EZPROGUI 44
GALLIPIENZO 99
JAVIER 102
LEACHE 35
LERGA 70
LIEDENA 301
LUMBIER 1.336
PETILLA DE ARAGON 34
ROMANZADO 180
SADA 151
SANGUESA 5.002
YESA 291

9.555



comarca: "Ega”

suBcoMARcA. “Montejurra”

MUNICIPIO
ABAIGAR
ABARZUZA
ABERIN
AGUILAR DE CODES
ALLIN

ALLO
AMESCOA BAJA
ANCIN
ARANARACHE
ARELLANO
ARMANANZAS
ARRONIZ
AYEGUI
AZUELO
BARBARIN
BARGOTA
CABREDO
DESOQJO
DICASTILLO

EL BUSTO
ESPRONCEDA
ESTELLA-LIZARRA
ETAYO
EULATE
GENEVILLA
GUESALAZ
IGUZQUIZA
LANA
LAPOBLACION
LARRAONA
LEGARIA
LEZAUN

LOS ARCOS
LUQUIN

POBLACION
2017

88
524
358

72
853
980
750
357

74
159

60

1.044
2.346

34

58
276
101

79
612

62
108

13.707

70
289

76
454
338
166
125
104

98
252

1.104
128
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MARARNON 51

MENDAZA 301
METAUTEN 285
MIRAFUENTES 56
MORENTIN 126
MUES 82
MURIETA 334
NAZAR 39
OoCOo 77
OLEJUA 53
OTEIZA 922
PIEDRAMILLERA 37
SALINAS DE ORO 113
SANSOL 102
SORLADA 52
TORRALBA DEL RIO 110
TORRES DEL RIiO 128
VALLE DE YERRI 1.513
VILLAMAYOR DE MONJARDIN 115
VILLATUERTA 1.178
ZUNIGA 108

58.514

suBcomARcA: “Ribera Estellesa”

POBLACION
MUNICIPIO 2017
ANDOSILLA 2.718
ARAS 163
CARCAR 1.038
LAZAGURRIA 193
LERIN 1.654
LODOSA 4.730
MENDAVIA 3.570
SAN ADRIAN 6.214
SARTAGUDA 1.316
SESMA 1.152
VIANA 4.078

26.826



comarca: ‘Larraun-Leitzaldea”

MUNICIPIO
ARAITZ
ARANO
ARESO
BASABURUA
BETELU
GOIZUETA
IMOTZ
LARRAUN
LEITZA
LEKUNBERRI

POBLACION
2017

523
110
261
850
346
717
430
974
2.856
1.502
8.569
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comarca: “Pirineo”

MUNICIPIO

ABAURREGAINA/ABAURREA ALTA
ABAURREPEA/ABAURREA BAJA

ARIA
ARIBE
AURITZ/BURGUETE
BURGUI

ERRO

ESPARZA DE SALAZAR
EZCAROZ

GALLUES

GARAIOA

GARDE

GARRALDA

GUESA
HIRIBERRI/VILLANUEVA DE
AEZKOA

ISABA
IZALZU

JAURRIETA
LUZAIDE/VALCARLOS
NAVASCUES

OCHAGAVIA

ORBAIZETA

ORBARA

ORONZ
ORREAGA/RONCESVALLES
RONCAL

SARRIES

URZAINQUI

UZTARROZ

VIDANGOZ

POBLACION

2017
124
34
53
41
244
209
789
79
313
104
89
148
184
44

110
429
48
186
387
145
534
200
38
48
21
213
64
85
146
95
5.204
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comarca: “Prepirineo

MUNICIPIO
AOIZ

ARCE
IBARGOITI
[ZAGAONDOA
LIZOAIN-ARRIASGOITI
LONGUIDA
MONREAL
OROZ-BETELU
UNCITI
URRAUL ALTO
URRAUL BAJO
URROZ-VILLA

POBLACION
2017

2.561
271
247
183
295
303
479
149
217
144
305
385

5.539
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comarca: “Ribera”

MUNICIPIO
ABLITAS
ARGUEDAS
BARILLAS
BUNUEL
CABANILLAS
CASCANTE
CASTEJON
CINTRUENIGO
CORELLA
CORTES
FITERO
FONTELLAS
FUSTINANA
MONTEAGUDO
MURCHANTE
RIBAFORADA
TUDELA
TULEBRAS
VALTIERRA

POBLACION
2017

2.514
2.300
218
2.232
1.366
3.780
4.116
7.839
7.640
3.137
2.034
963
2.466
1.078
3.944
3.704
35.298
123
2.384
87.136
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comarca: “Ribera Alta”

POBLACION
MUNICIPIO 2017
AZAGRA 3.843
CADREITA 2.028
FALCES 2.313
FUNES 2.482
MARCILLA 2.828
MILAGRO 3.400
PERALTA 5.828
VILLAFRANCA 2.845

25.567
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comarca: “Sakana”

MUNICIPIO
ALTSASU/ALSASUA
ARAKIL

ARBIZU

ARRUAZU
BAKAIKU
ERGOIENA
ETXARRI ARANATZ
IRANETA
IRURTZUN
ITURMENDI
LAKUNTZA
OLAZTI/OLAZAGUTIA
UHARTE ARAKIL
URDIAIN

ZIORDIA

POBLACION
2017

7.419
947
1.119
101
345
399
2.464
174
2.183
398
1.262
1.518
828
671
357
20.185
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comarca: “Valdizarbe-Novenera”

POBLACION
MUNICIPIO 2017
ADIOS 155
ANORBE 543
ARTAJONA 1.658
ARTAZU 117
BERBINZANA 605
BIURRUN-OLCOZ 207
CIRAUQUI 478
ENERIZ 293
GUIRGUILLANO 76
LARRAGA 2.060
LEGARDA 110
MANERU 422
MENDIGORRIA 1.044
MIRANDA DE ARGA 855
MURUZABAL 241
OBANOS 906
PUENTE LA REINA 2.805
TIRAPU 45
UCAR 183
UTERGA 164

12.967



comarca: “Zona Media”

MUNICIPIO
BARASOAIN

BEIRE

CAPARROSO
CARCASTILLO
GARINOAIN

LEOZ

MELIDA
MURILLO EL CUENDE
MURILLO EL FRUTO
OLITE

OLORIZ

ORISOAIN

PITILLAS

PUEYO

SAN MARTIN DE UNX
SANTACARA
TAFALLA

UJUE

UNZUE

POBLACION
2017

650
298
2.724
2.491
456
232
718
659
603
3.927
198

85

492
340
383
868
10.638
171
136
26.069
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Anexo Il — Resumen de datos por Comarcas

Arga N° de Municipios 36
POBLACION 2017 361.574
Bidasoa N° de Municipios 21
POBLACION 2017 22.355
Comarca de Sanguesa N° de Municipios 16
POBLACION 2017 9.555
Ega N° de Municipios 66
POBLACION 2017 58.514
Larraun-Leitzaldea N° de Municipios 10
POBLACION 2017 8.569
Pirineo N° de Municipios 30
POBLACION 2017 5.204
Prepirineo N° de Municipios 12
POBLACION 2017 5.539
Ribera N° de Municipios 19
POBLACION 2017 87.136
Ribera Alta N° de Municipios 8
POBLACION 2017 25.567
Sakana N° de Municipios 15
POBLACION 2017 20.185
Valdizarbe-Novenera N° de Municipios 20
POBLACION 2017 12.967
Zona Media N° de Municipios 19
POBLACION 2017 26.069
Total N° de Municipios 272
Total POBLACION 2017 643.234
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Anexo lll — Mapa Comarcal

BIDASOA

(LARRAUN-LETTZALDEA

\EUES

ARGA
PREPIRINEO
Subcomarca de Pamplona

PIRINEO

Montejurra #
VALDIZARBE-NOVENE
L FEGR . COMARCA DE SANGUESA

— ]
ONA MEDI

Ribera Estellesa




|. Eranskina

EskuaLDEA; Arga’”

AZPIESKUALDEA. “lruferria’

UDALERRIA
ANTSOAIN

ARANGUREN

ATARRABIA

BARANAIN

BERIAIN

BERRIOBEITI

BERRIOZAR

BURLATA

CIZUR

EGUESIBAR

GALAR

IRUNA

NOAIN (ELORTZIBAR)
ORKOIEN
TIEBAS-MURUARTE DE RETA
UHARTE

ZIZUR NAGUSIA

AZPIESKUALDEA. “Haranak

UDALERRIA
ANUE
ATETZ
BELASCOAIN
BIDAURRETA
ESTERIBAR
ETXARRI
ETXAURI
EZCABARTE
GONI

POPULAZIOA
2017

10.752
10.239
10.217
20.124
3.894
6.872
9.874
18.591
3.784
20.417
2.194
197.138
8.115
3.910
613
6.917
14.686
348.337

POPULAZIOA
2017

477
227
123
169
2.629
80
602
1.797
169
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ITZA

JUSLAPENA

LANTZ

ODIETA

OLAIBAR

OLTZA ZENDEA

ULTZAMA

VALLE DE OLLO/OLLARAN
ZABALTZA

ZIRITZA

1.192
550
153
362
363

1.853

1.661
399
294
137

13.237
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EskuALDEA:. Bidasoa”

UDALERRIA
ARANTZA

BAZTAN
BEINTZA-LABAIEN
BERA
BERTIZARANA
DONAMARIA
DONEZTEBE/SANTESTEBAN
ELGORRIAGA
ERATSUN
ETXALAR
EZKURRA
IGANTZI

ITUREN

LESAKA

Oolz

SALDIAS
SUNBILLA
URDAZUBI/URDAX
URROZ

ZUBIETA
ZUGARRAMURDI

POPULAZIOA
2017

623
7.736
232
3.763
591
434
1.732
203
154
808
154
626
519
2.737
130
119
675
394
185
308
232
22.355
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ESKUALDEA: " EQa”

AZPIESKUALDEA. “Jurramendi”

POPULAZIOA
UDALERRIA 2017
ABAIGAR 88
ABARTZUZA 524
ABERIN 358
AGUILAR DE CODES 72
AIEGI 2.346
ALLIN 853
ALLO 980
AMESCOA BAJA 750
ANTZIN 357
ARANARATXE 74
ARELLANO 159
ARMARNANZAS 60
ARRONIZ 1.044
AZUELO 34
BARBARIN 58
BARGOTA 276
CABREDO 101
DEIERRI 1.513
DESOQJO 79
DICASTILLO 612
EL BUSTO 62
ESPRONCEDA 108
ESTELLA-LIZARRA 13.707
ETAYO 70
EULATE 289
GENEVILLA 76
GESALATZ 454
IGUZQUIZA 338
JAITZ 113
LANA 166
LAPOBLACION 125
LARRAONA 104
LEGARIA 98
LEZAUN 252



LOS ARCOS
LUQUIN
MARARNON
MENDAZA
METAUTEN
MIRAFUENTES
MORENTIN
MUES
MURIETA
NAZAR
0CO
OLEJUA
OTEIZA

PIEDRAMILLERA

SANSOL
SORLADA

TORRALBA DEL RIiO
TORRES DEL RIiO
VILLAMAYOR DE MONJARDIN

VILLATUERTA
ZUNIGA

1.104
128
51
301
285
56
126
82
334
39

77

53
922
37
102
52
110
128
115
1.178
108
58.514

AZPIESKUALDEA. “Lizartar Erribera”

UDALERRIA
ANDOSILLA
ARAS
CARCAR
LAZAGURRIA
LERIN
LODOSA
MENDAVIA
SAN ADRIAN
SARTAGUDA
SESMA
VIANA

POPULAZIOA
2017

2.718
163
1.038
193
1.654
4.730
3.570
6.214
1.316
1.152
4.078
26.826
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eskuaLDeA: Erdi Aldea”

UDALERRIA
BARASOAIN

BEIRE

CAPARROSO
CARCASTILLO
ERRIBERRI
GARINOAIN

LEOTZ

MELIDA
MURILLO EL CUENDE
MURILLO EL FRUTO
OLORITZ

ORISOAIN

PITILLAS

PUEYO

SAN MARTIN DE UNX
SANTACARA
TAFALLA

UNTZUE

UXUE

POPULAZIOA
2017

650
298
2.724
2.491
3.927
456
232
718
659
603
198

85

492
340
383
868
10.638
136
171
26.069
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ESKUALDEA. Erribera”

UDALERRIA
ABLITAS
ARGUEDAS
BARILLAS
BUNUEL
CABANILLAS
CASCANTE
CASTEJON
CINTRUENIGO
CORELLA
CORTES
FITERO
FONTELLAS
FUSTINANA
MONTEAGUDO
MURCHANTE
RIBAFORADA
TUDELA
TULEBRAS
VALTIERRA

POPULAZIOA
2017

2.514
2.300
218
2.232
1.366
3.780
4.116
7.839
7.640
3.137
2.034
963
2.466
1.078
3.944
3.704
35.298
123
2.384
87.136
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eskuaLDEA. Erribera Garaia”

POPULAZIOA
UDALERRIA 2017
AZAGRA 3.843
AZKOIEN 5.828
CADREITA 2.028
FALCES 2.313
FUNES 2.482
MARCILLA 2.828
MILAGRO 3.400
VILLAFRANCA 2.845

25.567
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eskuaLDEA. lzarbeibar-Novenera”

POPULAZIOA
UDALERRIA 2017
ADIOS 155
ANORBE 543
ARTAJONA 1.658
ARTAZU 117
BERBINZANA 605
BIURRUN-OLCOZ 207
ENERITZ 293
GARES 2.805
GUIRGUILLANO 76
LARRAGA 2.060
LEGARDA 110
MANERU 422
MENDIGORRIA 1.044
MIRANDA DE ARGA 855
MURUZABAL 241
OBANOS 906
TIRAPU 45
UCAR 183
UTERGA 164
ZIRAUKI 478

12.967



EskUALDEA. Larraun-Leitzaldea”

UDALERRIA
ARAITZ
ARANO
ARESO
BASABURUA
BETELU
GOIZUETA
IMOTZ
LARRAUN
LEITZA
LEKUNBERRI

POPULAZIOA
2017

523
110
261
850
346
717
430
974
2.856
1.502
8.569
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EskUALDEA. Pirinio”

POPULAZIOA
UDALERRIA 2017
ITZALTZU 48
ABAURREGAINA/ABAURREA ALTA 124
ABAURREPEA/ABAURREA BAJA 34
ARIA 53
ARIBE 41
AURITZ/BURGUETE 244
BIDANKOZE 95
BURGI 209
ERRO 789
ERRONKARI 213
ESPARTZA ZARAITZU 79
EZKAROZE 313
GALOZE 104
GARAIOA 89
GARDE 148
GARRALDA 184
GORZA 44
HIRIBERRI/VILLANUEVA DE
AEZKOA 110
IZABA 429
JAURRIETA 186
LUZAIDE/VALCARLOS 387
NABASKOZE 145
ORBAIZETA 200
ORBARA 38
ORONTZE 48
ORREAGA/RONCESVALLES 21
OTSAGABIA 534
SARTZE 64
URZAINKI 85
UZTARROZE 146

5.204



EskUALDEA. Pirinioaurrea”

UDALERRIA
AGOITZ

ARTZI

ELO

IBARGOITI
[ZAGAONDOA
LIZOAIN-ARRIASGOITI
LONGIDA
OROTZ BETELU
UNCITI
URRAUL ALTO
URRAUL BAJO
URROZ-VILLA

POPULAZIOA
2017

2.561
271
479
247
183
295
303
149
217
144
305
385

5.539
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ESKUALDEA. "Sakana”

UDALERRIA
ALTSASU/ALSASUA
ARAKIL

ARBIZU

ARRUAZU

BAKAIKU
ERGOIENA

ETXARRI ARANATZ
IRANETA

IRURTZUN
ITURMENDI
LAKUNTZA
OLAZTI/OLAZAGUTIA
UHARTE ARAKIL
URDIAIN

ZIORDIA

POPULAZIOA
2017

7.419
947
1.119
101
345
399
2.464
174
2.183
398
1.262
1.518
828
671
357
20.185
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eskuaLpea: “Zangozako Eskualdea”

UDALERRIA
CASEDA
CASTILLONUEVO
ESLAVA

EZPROGUI
GALIPENTZU
JAVIER

LEATXE

LERGA

LIEDENA

LUMBIER

OIBAR
PETILLA DE ARAGON
ROMANZADO

SADA

YESA

ZANGOZA

POPULAZIOA
2017

975
17
118
44
99
102
35
70
301
1.336
800
34
180
151
291
5.002
9.555
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ll. Eranskina — Eskualdetako datuen laburpena

Arga Udalerri kopurua 36
POPULAZIOA 2017 361.574
Bidasoa Udalerri kopurua 21
POPULAZIOA 2017 22.355
Ega Udalerri kopurua 66
POPULAZIOA 2017 58.514
Erdi Aldea Udalerri kopurua 19
POPULAZIOA 2017 26.069
Erribera Udalerri kopurua 19
POPULAZIOA 2017 87.136
Erribera Garaia Udalerri kopurua 8
POPULAZIOA 2017 25.567
Izarbeibar-Novenera Udalerri kopurua 20
POPULAZIOA 2017 12.967
Larraun-Leitzaldea Udalerri kopurua 10
POPULAZIOA 2017 8.569
Pirinio Udalerri kopurua 30
POPULAZIOA 2017 5.204
Pirinioaurrea Udalerri kopurua 12
POPULAZIOA 2017 5.539
Sakana Udalerri kopurua 15
POPULAZIOA 2017 20.185
Zangozako Eskualdea Udalerri kopurua 16
POPULAZIOA 2017 9.555
Total Udalerri kopurua 272
Total POPULAZIOA 2017 643.234
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lll. Eranskina — Eskualde mapa
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