ORDEN FORAL /2016, de , por la que

se regula el procedimiento para la certificacion de la
formacién de nivel basico en prevencion de riesgos laborales

para el alumnado que curse ciclos formativos de gra do medio
o de grado superior de formacién profesional public ados al

amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en el ambito de la Comunidad Foral de Na varra.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las

Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional en su

disposicion adicional tercera, areas prioritarias e n las
ofertas formativas, considera como areas prioritari as que se
incorporaran a las ofertas formativas financiadas c on cargo
a recursos publicos las relativas a tecnologias de la
informacion y la comunicacion, idiomas de los paise s de la
Union Europea, trabajo en equipo, prevencion de rie sSgos
laborales asi como aquéllas que se contemplen dentr o de las

directrices marcadas por la Unidn Europea.

El articulo 5.2 de la Ley 31/1995, de Prevencion de
Riesgos Laborales, indica que las Administraciones Pudblicas

deben promover la mejora de la educacibn en materia

preventiva en los diferentes niveles de ensefianza. Asimismo,
el articulo 35 del Real Decreto 39/1997, de 17 de e nero, por
el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de

Prevencion, dispone que la formacién minima previst a para el
desarrollo de funciones de nivel bésico en prevenci on de
riesgos laborales se acreditarA mediante certificac i6n de

formacién especifica en esa materia, la emitida por un



servicio de prevencion o por una entidad publica o

con capacidad para desarrollar actividades de dicha

formacion.

La disposicion adicional tercera de los Reales Decr
por los que se establecen los titulos de Técnico y
Superior, correspondientes a los estudios de formac
profesional del sistema educativo regulado por la L
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se f
enseflanzas minimas, dispone que la formacion establ
el moédulo profesional de Formacion y Orientacion La
capacita para llevar a cabo responsabilidades profe
equivalentes a las que precisan las actividades de
basico en prevencion de riesgos laborales, establec
el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que

aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencio

En este sentido, los Decretos Forales por los que s

establecen la estructura y el curriculo de los titu
Técnico y Técnico Superior en la
incrementan los contenidos minimos relacionados con
prevencion de riesgos laborales con una duracién su

la establecida en el Real Decreto 39/1997, de 17 de

por el que se aprueba el Reglamento de los Servicio

Prevencion.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el g

se establece la ordenacibn general de la formacion

profesional del sistema educativo, establece en su
23 que el moddulo profesional de Formacién y Orienta
Laboral incorporara la formacién en la prevenciéon d

laborales, sin perjuicio de su tratamiento transver
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otros modulos profesionales, segun el contexto de |
caracteristicas propias del perfil profesional. La

profesional del sistema educativo tiene por objeto

gue el alumnado adquiera, entre otras, las competen
profesionales, personales y sociales necesarias par
prevenir los riesgos laborales y medioambientales y

medidas para trabajar en condiciones de seguridad y

Por ello procede favorecer la obtencidon de la certi

para el ejercicio de funciones que corresponden a t
trabajadores de la empresa y que se engloban dentro
nivel basico de la actividad preventiva. Entre esta
funciones figuran las actuaciones preventivas basic
realizacion de evaluaciones elementales de riesgos

caso, el establecimiento de medidas preventivas del
caracter, compatibles con su grado de formacion, as

actuacion en caso de emergencia y primeros auxilios

Por todo ello y en virtud de las facultades conferi
en el articulo 41.1.g) de la Ley Foral 14/2004, de
diciembre, del Gobierno de Navarra y de su presiden

ORDENO:

Articulo primero. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden foral tiene por objeto regular el
procedimiento para la certificacion de la formacion
basico en prevenciéon de riesgos laborales para el a
que curse un ciclo formativo de formacion profesion
sistema educativo establecido en la Ley Organica 2/
3 de mayo, de Educacién, y sera de aplicacion a tod
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centros docentes publicos y privados que impartan d ichas

ensefanzas en la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo  segundo. Requisitos para obtener la

certificacion de la formacion.

1. Podran obtener la certificacion de la formacion de
nivel basico en prevencion de riesgos laborales qui enes
hayan superado el médulo de Formacion y Orientacion Laboral
de un ciclo formativo de grado medio o superior de formacion
de profesional del sistema educativo de la Ley Orga nica

2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
2. Cuando el alumnado esté cursando una oferta en
formacion Dual durante su primer o segundo curso, | a

formacion en prevencion de riesgos laborales, se

desarrollard al comienzo del curso correspondiente, al
objeto de poder emitirle la certificacion de la for macion de
nivel basico en prevencion de riesgos laborales, al superar
la unidad formativa en prevencion de riesgos labora les,

cuyos contenidos figuran en los anexos 1 y 2, segun

corresponda en cada caso, de esta orden foral.

Articulo tercero. Certificacion de la formacion.
1. La certificacion de la formacion de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales se expedira, confor me a los

modelos que se incluyen en los anexos 1 y 2, segun

corresponda en cada caso, de la presente orden fora I, en el
momento en el que el alumno haya sido promocionado para
realizar el médulo de Formacion en Centros de Traba jo,
siempre que se cumplan las condiciones establecidas en la
presente orden foral, dejando constancia de la fech a de

entrega en el correspondiente expediente académico.



2. La certificacion sera emitida por las secretaria
los centros publicos o privados concertados donde h
superado el alumnado el médulo profesional de Forma
Orientacién Laboral.

3. En el caso de centros privados, el certificado s
emitido por el centro publico al que esté adscrito
privado donde haya superado el alumno o alumna el m
profesional de Formacién y Orientacion Laboral.

4. En el reverso de la certificacion se especificar
duracion y los contenidos de la formacion recibida,
incluira como minimo los establecidos en los anexos

esta orden foral.

Articulo cuarto. Programaciones.

1. El contenido minimo del programa de formacion pa
el desempefio de las funciones de nivel basico, en v
lo dispuesto en el anexo IV del Real Decreto 39/199
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de lo
Servicios de Prevencion, es de 50 horas o de 30 hor
corresponda en cada caso y se recogen en el reverso
anexos 1y 2 de la presente orden foral.

2. Las programaciones didacticas del médulo profesi
de Formacibn y Orientacion Laboral recogeran
adaptaciones curriculares precisas, sin que ello su
alteracion del curriculo oficial establecido, para
los contenidos en materia de prevencién de riesgos
a la formacion establecida en el anexo IV del Real
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el R
de los Servicios de Prevencion.

Articulo quinto. Efectos profesionales.
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Las certificaciones emitidas conforme a esta orden

foral facultardn a las personas interesadas para el

ejercicio de las funciones establecidas en la norma

vigente que resulte de la aplicacion en materia de

prevencion de riesgos laborales y, mas concretament
articulo 35 del Real Decreto 39/1997, de 17 de ener
gue se aprueba el Reglamento de los Servicios de Pr

siempre que se cumplan el resto de los requisitos

establecidos en dicho Reglamento.

Disposicion transitoria. Certificacion de la formac
recibida en cursos anteriores.

La certificacion de la formacion en nivel basico de
prevencion de riesgos laborales a los alumnos que h
superado el modulo de Formacién y Orientacion Labor
cursos anteriores a la entrada en vigor de la prese
foral, previa solicitud de los interesados, la real
los centros donde super6 el modulo profesional de F
y Orientacion Laboral de un ciclo formativo de grad
superior de formacion profesional del sistema educa
implantado al amparo de la Ley Organica 2/2006, de
mayo, de Educacion, tal como lo recoge el articulo
de esta orden foral.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza a la Direccién General con competencias
materia de formacion profesional del sistema educat
adoptar cuantas medidas sean necesarias para la eje
la presente orden foral.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
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La presente orden foral entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficia
Navarra.

Pamplona, de dos mil dieciséis

EL CONSEJERO DE EDUCACION

Don José Luis Mendoza Pefa
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