SR -5 UL,
ORDEN FORAL 2 6 5 . [2013, de Jue , de la

Consejera de Economia, Hacienda, Industria y Empleo, por la que se aprueba
el inicio de elaboracion de una disposicion por la que se regula en
procedimiento de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas
a través de la experiencia laboral y la participacion de los 6rganos que han de
intervenir

El Decreto Foral 19/2013, de 20 de marzo, por el que se modifican los
Estatutos del Servicio Navarro de Empleo, aprobados por el Decreto Foral
15/2012, de 14 de marzo, recoge el acuerdo del Consejo Navarro de
Formacion Profesional que insta al Servicio Navarro de Empleo a que asuma
las funciones de disefio, coordinacion, gestion y ejecucion del procedimiento de
acreditacion de competencias profesionales adquiridas por la experiencia
laboral o vias no formales de formacion, con la participacion de todos los
agentes implicados, regulado por Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

Para determinar la participacion de estos agentes, Departamento de
Educacion, agentes econémicos y sociales miembros del Consejo de Gobierno
del Servicio Navarro de Empleo y del Consejo Navarro de Formacion

Profesional, se precisa elaborar una norma que la regule.
En consecuencia,

ORDENO:

Primero. Iniciar el procedimiento para la de elaboracion de una
disposicion por la que se regula el procedimiento de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral y la

participacidn de los 6rganos que han de intervenir.



Segundo. Designar a los Servicios de Formacion y de Asistencia Técnica
y Administrativa, ambos del Servicio Navarro de Empleo, como o6rganos
encargados junto con la Secretaria General Técnica de su elaboracion y
tramitacién conforme a lo dispuesto en el Capitulo IV “Procedimiento de
elaboracion de las disposiciones reglamentarias” del Titulo IV de la Ley Foral
14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidente.

Tercero. Trasladar la presente Orden Foral a los Servicios de Formacion
y de Asistencia Técnica y Administrativa, del Servicio Navarro de Empleo y a la

Secretaria General Técnica del Departamento, a los efectos oportunos.
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