Gobierno de Navarra Secretaria General Técnica

Idazkaritza Tekniko Nagusia
Nafarroako Gobernua 5 ; Carlos lll, 4-nivel 12 ¢ Karlos lll.a, 4-12 maila
Departamento de Economia y Hacienda 31002 PAMPLONA / IRUNA
Ekonomia eta Ogasun Departamentua Tel. 848 421936

stecnich@navarra.es

INFORME DE IMPACTO DE ACCESIBILIDAD Y DISCAPACIDAD SOBRE EL
ANTEPROYECTO DE LEY FORAL DE PRESUPUESTOS GENERALES DE
NAVARRA PARA 2025

Ambito normativo que justifica el informe y referencias para su elaboracion

El apartado 3 del articulo 132 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional
Foral, sefiala que los anteproyectos de ley foral se acompafiaran de una serie de
documentos que acrediten, entre otros aspectos, el impacto por razén de
accesibilidad y discapacidad.

Por otra parte, el articulo 25 de la Ley Foral 31/2022, de 28 de noviembre, de
Atencién a las personas con discapacidad en Navarra y Garantia de sus derechos,
establece que “en los procedimientos de aprobacion de los proyectos de leyes forales
y de disposiciones reglamentarias se incluira con caracter preceptivo un informe
sobre el impacto por razon de accesibilidad y discapacidad de las medidas que se

establezcan en las mismas.”

Mediante Acuerdo del Gobierno de Navarra de 1 de diciembre de 2021, se
aprobaron las instrucciones para la elaboracion del informe de impacto en materia de
accesibilidad y discapacidad en los anteproyectos de leyes forales y en los proyectos

de disposiciones reglamentarias.

De acuerdo con las citadas instrucciones, el informe de impacto en materia
de accesibilidad y discapacidad es un documento de caracter administrativo que se
integrara en la tramitacion de los anteproyectos de leyes forales y proyectos de
disposiciones reglamentarias, y que incidira para lograr la plena participacion en la
sociedad de las personas con discapacidad. El informe recogera de forma razonada
y justificada, mediante el analisis de los correspondientes datos e indicadores, los
efectos que el contenido de la norma, de ser aprobada, tendr& sobre la igualdad de
oportunidades y la participacion e inclusion plena y efectiva en la sociedad de las

personas con discapacidad.
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Posteriormente se elaboré una Guia Metodoldgica para la elaboracion de
informes de impacto en materia de discapacidad y accesibilidad en los anteproyectos

de leyes forales y en los proyectos de disposiciones reglamentarias.

Situacién de partida

La poblaciébn censada en Navarra segun datos estadisticos (fuente:
www.nastat.navarra.es) a 1 de enero de 2023 era de 672.155 personas.

Segun los datos publicados por el Gobierno de Navarra, en la Comunidad
Foral a finales del afio 2023 habia 37.761 personas con discapacidad (personas con
valoracién de discapacidad), cifra que es la superior anual de los dltimos 13 afios. La
cifra superior siguiente es la de 2022, donde habia 36.167 personas Y la inferior de

toda la serie la 2012, donde se recogié a 30.034 personas.

En marzo de 2024 han sido reconocidas 37.734 personas, de las que 19.922
son hombres y 17.811 son mujeres. Esto supone un 52,8% y un 47,2%,
respectivamente. Si observamos el primer afio de la serie, el 2010, podemos concluir
que ha habido un aumento porcentual de las mujeres con discapacidad, asi en dicho

afo representaban el 44% del total, mientras que en 2024 ha sido el 47,2%.
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Evolucién mensual del nimero de personas con discapacidad por sexo. Navarra
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Por tipo de discapacidad los datos son los siguientes:

- Personas con discapacidad auditiva: 2.370.

- Personas con enfermedad cronica: 5.592.

- Personas con discapacidad expresiva: 171.

- Personas con discapacidad intelectual: 4.317.
- Personas con trastorno neuromuscular: 4.535.
- Personas con trastorno osteoarticular: 8.405.
- Personas con sordoceguera: 13.

- Personas con trastorno mental: 6.702.

- Personas con trastornos visuales: 2.788.

- Personas con discapacidades mixtas: 42.

- Personas con otras discapacidades: 50.

Se aprecia un aumento de la discapacidad de trastorno mental.

Evolucion Evolucion Caracteristicas Comparativa Resumen de Definiciones y
anual mensual basicas autonémica datos fuentes
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nomero de persenas con discapacidad Tipo de deficiencia  Auditivas 2.237 2.275 2.326 2.375 2.425 2.437 2.370
Enfermedad cronica 4.960 5.109 5.460 5.530 5.829 5.952 5.592
Expresivas 210 204 200 190 187 181 171
Intelectual 4.002 4.125 4.225 4.260 4.297 4.396 4317
Neuromuscular 4.256 4.443 4.658 4.638 4.761 4.788 4.535
Osteoarticular 7.310 7.738 8.358 8.382 8.670 8.755 8.405
Sordoceguera 15 13 13
Trastorno mental 5.933 6.286 6.548 6.449 6.559 6.670 6.702
Visuales 2.760 2.847 2.901 2.879 2.930 2.885 2.788
Mixtas 33 36 34 34 a4 42 a2
Otras 24 30 3z 37 48 48 50
Total 31.725 33.003 34.742 34.774 35.765 36.167 37.761
Indicador Variable Categorias Afo
Numero de personas con discapacidad [ Sexo Tedo Valores maltiples
[ Tasa de persona iscapacidad (%) [[] Grupos de edad

s de discapacidad realizadas en el afio ] Pais de nacimiento

[] Namero de valo:
idad con dificultad para el uso del transporte colectiva ] Nacionalidad

[] Namero de pers:

lembre de 2021 se agrega el tipo de deficiencia Sordoceguera
a partir de 2018

Estos datos se refieren Unicamente a aquellas personas residentes en
Navarra que tienen reconocida una discapacidad superior al 33%.
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Evolucién Evolucién Caracteristicas Comparativa Resumen de Definiciones y
anual mensual basicas autonémica datos fuentes

Numero de personas con discapacidad por grado de discapacidad. Navarra. 2023
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“Notas: la desagregacion por tipo de deficiencia hace referencia al tipo d
en consonancia con la clasificacion publicada por el IMSERSO. Las vari

iciencia principal de la persena. Asimismo,
de pais de nacimiento y nacionalidad estan d

tir de diciembre de 2021 se agrega el tipo de deficiencia Sordoceguera
onibles a partir de 2018

Fuente: Gobierno de Mavarra. Departamento de Derechos Sociales.

A su vez, estos datos hay que complementarlos con los publicados por el
Instituto de Estadistica de Navarra, de donde se desprende que en Navarra hay
50.000 personas con alguna discapacidad o limitacién.
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El paradigma de que la accesibilidad universal sélo beneficia a personas con
discapacidad hace ya tiempo que estd superado y hoy en dia la accesibilidad
universal se considera como generadora de beneficios para todas las personas. La
accesibilidad universal beneficia indirectamente al 100% de la ciudadania,
directamente al menos al 40%, y para un 10% es absolutamente imprescindible (Web
del Comité Espafiol de Representantes de personas con discapacidad:
https://cermi.es/). En este 40% se suelen incluir a personas con necesidades
especiales permanentes (10%), personas mayores de 65 afios, que suele tener
necesidades especiales crecientes (10%) y personas con necesidades especiales
temporales (20%, personas enfermas, lesionadas, mujeres embarazadas...). Ha de
tenerse en cuenta que mas del 20% de la poblacion navarra es mayor de 65 afios, y
gue el indice de envejecimiento se sitla en el 136,7%.

Previsién de resultados

El anteproyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra es,
como sefiala la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril, la expresion cifrada, conjunta y
sistematica de los derechos y obligaciones a liquidar durante el ejercicio 2025 por
cada uno de los 6rganos y entidades que forman parte del sector publico foral. Es
decir, se recogen en el anteproyecto los estados de gastos e ingresos con los que se
van a acometer las politicas publicas en la Administracién de la Comunidad Foral de

Navarra.

Todas las politicas del Gobierno de Navarra deben ir encaminadas a fomentar
la accesibilidad universal y la igualdad de oportunidades, dando el trato adecuado a
las personas con discapacidad y fomentando su autonomia. Efectivamente, existen
muchas areas, salud, educaciéon, empleo, derechos sociales, cultura, turismo, ocio,
transportes, vivienda..., en las que el Gobierno de Navarra interviene directamente e
impacta en el ambito de la discapacidad y de la accesibilidad universal, bien de forma
directa por la via de las ayudas y subvenciones o bien indirectamente mediante el
empleo del gasto publico para lograr la accesibilidad universal y la igualdad de

oportunidades.
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A lo largo de todo el anteproyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales
de Navarra se encuentran, en todos los Departamentos de la Administracién, partidas
presupuestarias de gasto que necesariamente incidirdn en la situacion de las
personas con discapacidad y que van encaminadas a lograr una plena igualdad de
oportunidades.

En este sentido, a la vista de la propuesta de presupuestos generales de
Navarra para 2025, el Gobierno de Navarra apuesta claramente por el gasto social,
ya que la suma del gasto previsto en Salud, Educacion, Derechos Sociales, Vivienda
o Cultura alcanza el 55’17% de la cifra total y supone, de largo, mas de la mitad del
gasto no financiero del Presupuesto de Navarra para 2025.

Valoracién del impacto

Por todo lo sefalado, se considera que el anteproyecto analizado tiene
impacto en materia de accesibilidad y discapacidad ya que su contenido incide en la
posicion personal y social de las personas con discapacidad. El efecto de este
impacto es positivo ya que contribuye claramente a reducir las desigualdades y las

trabas a la plena accesibilidad con que se encuentran las personas con discapacidad.

Pamplona, 29 de octubre de 2024.
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