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REUNION DE LA COMISION DE COORDINACION DE
LA POLITICA JUVENIL LOCAL

ACTA

N° 2

De conformidad con lo establecido en la Orden Foral 189/2022, de 11 de
julio, del Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior, por
la que se regula la Comision de Coordinacion de la Politica Juvenil Local,
se convoca sesion ordinaria, el dia 26 de noviembre a las 13:00h, con

HORA INICIO

13:00 h

arreglo al siguiente orden del dia:

Orden del dia.

1. Bienvenida.

municipales en Navarra.

subvenciones del Instituto Navarro de la Juventud.
5. Ruegos y preguntas.

2. Presentacioén del anteproyecto de Ley Foral de Juventud
3. Presentacioén del andlisis de situacién sobre las politicas de juventud

4. Exposicion de los diferentes programas y convocatorias de

HORA FINAL | 14:21

FECHA | 26/11/2026

ASISTENTES

Presidente: Txema Burgaleta Encina (Director Gerente
del Instituto Navarro de la Juventud)

Secretaria: Lucia Andia Garcia de Olalla (Jefa de
seccién de programas para jévenes y relaciones con
entidades. Instituto Navarro de la juventud.)

Vicepresidente: Carlos Amatriain Busto (Subdirector
de Juventud. Instituto Navarro de la Juventud)

Agustin Otazu Elcano (Jefe de negociado de Ocio
Educativo. Instituto Navarro de la juventud.)

Ana Redin Pascual (Jefa de seccion de acciones
transversales y observatorio joven. Instituto Navarro de
la juventud.)

Mikel Oteiza Iza (Alcalde de Villava) en representacion de
la Federacién Navarra de Municipios y Concejos.

Alejandro Lopez Orejuela (Alcalde de Orkoien) en
representacion de la Federacion Navarra de Municipios y
Concejos.
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ASUNTOS TRATADOS

Punto 1. Bienvenida

Txema Burgaleta, en su calidad de Presidente de la Comisién, da inicio a la sesion,
saludando cordialmente a los presentes y agradeciendo su participacion en la reuniéon. A
continuacion, se lleva a cabo una ronda de presentaciones en la que cada representante
de las entidades locales tiene la oportunidad de presentarse brevemente y mencionar su
cargo o responsabilidad.

Txema Burgaleta Encina, director gerente del Instituto Navarro de la Juventud, explica la
dinamica de la sesién, comenzando por la revisién y aprobaciéon del acta de la ultima
reunion.

No se produce ninglin comentario respecto al acta de la Gltima sesién de la Comisién, que
se da por aprobada.

Punto 2. Presentacion del anteproyecto de Ley Foral de Juventud

Txema Burgaleta, toma la palabra y hace un breve resumen del proceso
participativo para la elaboracién de la Ley:

La Estrategia fue finalizada el 24 de julio. El proceso de
Inicio del Proceso participacién publica para la Ley se comunicoé el 4 de
agosto mediante correo electrénico.

Se utilizé la plataforma Gobierno de Navarra Abierto como
Herramienta de herramienta Unica y oficial para la recepcion de todas las
Participacion aportaciones ciudadanas y sectoriales durante la
elaboracion de la Ley.

Se han recibido entre 6 y 10 aportaciones, lo cual se
Nivel de Participacion considera la media habitual de participacion registrada en
procesos de elaboracién de leyes.

Plazos y Contexto El calendario para la realizaciéon del proceso fue
Temporal determinado por el comienzo de la nueva legislatura.

Se verificara la devolucion de los informes generados a
los/as técnicos/as y a los/as jévenes que participaron en
las fases previas, ya que estos informes constan como
finalizados.

Seguimiento de Informes

Se realizard una evaluacién exhaustiva sobre la difusién y
Evaluacién de la Difusion ||el alcance de la informacion del proceso participativo en
las redes sociales.

Asi como de los articulos que afectan directamente a las entidades locales y son novedad
en esta nueva Ley (Articulos 12, 13, 15, 23, 38, 43y 75).

Ha afiadido que se ha constituido un grupo de trabajo voluntario para el desarrollo de la
Ley. Este grupo esté integrado por personal técnico y profesionales del &mbito de la
juventud. Hasta la fecha, se han celebrado dos reuniones y ya se ha convocado una
tercera, manteniendo una asistencia media de nueve participantes por sesion.

Mikel Oteiza, ha manifestado su preocupacion ante la futura Ley de Juventud y su impacto
en los ayuntamientos pequefios.

Su principal inquietud radica en la insuficiente capacidad econdémica de estos municipios
para implementar de forma efectiva las medidas y cumplir con los requisitos que
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establecera la nueva normativa. Sin apoyo, la ley corre el riesgo de ser inoperante en las
localidades con menos recursos.

Por ello, Mikel subraya la necesidad de que el Gobierno de Navarra facilite mediante la
articulacion de un sistema de subvenciones especifico. Estas ayudas econdémicas son
esenciales para garantizar que todos los ayuntamientos, independientemente de su
tamafio, puedan desarrollar las politicas de juventud exigidas.

Asi mismo, indica de una deficiencia en la priorizacion o distribucion de los fondos
gestionados por la FNMC, sefalando que el area de juventud no estda adecuadamente
tenida en cuenta.

Alejandro Lépez, informa que la proxima convocatoria para la plaza de técnico/a de
Juventud incluira un horario flexible, priorizando la cobertura de las franjas horarias en las
gue se concentra la actividad y las necesidades de la poblacion juvenil.

Carlos Amatriain, en relacion con la tramitacion de la Ley, sefiala que, por afectar
directamente a las entidades locales, sera obligatorio solicitar el informe preceptivo al
o6rgano competente en materia de Régimen Local.

Con el objetivo de difundir los resultados obtenidos en la Estrategia de Juventud, se han
elaborado una serie de paneles informativos. Estos paneles se ofrecerdn a los
ayuntamientos en formato de exposicion itinerante, quedando a disposiciébn de las
entidades que deseen solicitarlos.

Actualmente, el INJ esta trabajando en la elaboracion de su Plan Operativo. Se espera
que este Plan pueda ser aprobado a principios del préximo afio.

Uno de los objetivos estratégicos del INJ es reforzar la proximidad y el contacto directo
con el ambito local. Para ello, se prevén dos lineas de accion:

1. Mantener reuniones especificas con concejales de juventud de ayuntamientos
pequefios con el fin de informarles sobre las acciones y programas desarrollados en
materia de juventud y potenciar el conocimiento mutuo.

2. Organizar reuniones de caracter comarcal para facilitar el encuentro y la
coordinacién con las diferentes entidades locales de la zona.

Punto 3. Presentacién del analisis de situacién sobre las politicas de
juventud municipales en Navarra.

Carlos Amatriain ha presentado los resultados de la actualizacion del estudio sobre la
situacion de la juventud en Navarra. En este marco, ha destacado la notable ampliacion
de la Red de Informacién Juvenil (RI1J).

e Actualmente, la Red cuenta con 40 puntos de informacion distribuidos por Navarra.
¢ Durante el afio 2025, se han adherido a la Red ocho nuevos ayuntamientos.

El INJ ha establecido como prioridad la cobertura de los municipios de mayor poblacion.
Se ha alcanzado la meta de que todos los ayuntamientos de mas de 5.000 habitantes
cuenten con un servicio de informacion juvenil. La Unica excepcién es Cintruénigo, que
actualmente no dispone de un area de juventud estructurada.

Punto 4. Exposicién de los diferentes programas y convocatorias de
subvenciones del Instituto Navarro de la Juventud.

Nueva subvencion para equipamiento a locales de juventud:

Carlos Amatriain informa sobre la nueva subvencion equipamiento de locales de juventud
que tiene una dotacién de 300.000 €

La semana del 15 de diciembre se llevara a cabo una reunion online con el personal
técnico para evaluar el borrador y recoger aportaciones.
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Se prevé gue la subvencion pueda lanzarse en el mes de febrero

Se pretende que sea una subvencion a largo plazo y si se consolida incluirla en la general
para facilitar la tramitacion y se esta valorando que sean plurianual.

Mikel Oteiza, comenta que si hay licitacibn es complicado cumplir los plazos de
justificacion.
Lucia Andia presenta la evolucion de las subvenciones a entidades locales:

Unificacion de convocatorias: Se ha unificado en una sola convocatoria:

A) Elaboracion del plan local de juventud y/o su diagnostico previo.

B) Apoyo a la nueva contratacion y/o consolidacion del personal técnico de juventud.
C) La realizacion de programas o proyectos de actividades que incidan en la mejora de
la participacion activa de las y los jovenes.

D) Apoyo a los Servicios de Informacion Juvenil (en adelante SIJ) para contratacion de
personal y adquisicién de equipamiento.

El plazo finalizé el 24 de noviembre de 2025 y se han presentado 39 entidades locales.

La justificacion documental: se debe presentar facturas y justificantes de pago originales
a nombre de la entidad solicitante para todos los gastos realizados.

Base 62. Apoyo a la realizacion de programas o proyectos juveniles: Los costes del
personal "técnico de juventud" (Nivel B) se admitiran siempre que no se hayan solicitado
en la base 52, con un limite de imputacién del 10% del coste total del mismo.

Convocatoria 2026 AAJJ: Se han recibido las solicitudes de 39 entidades juveniles

Campamentos: Se ha incrementado el nimero de plazas en los campamentos y se ha
descentralizado su celebracion. En el 2025 se han realizado intercambios con otras
comunidades autbnomas. (Madrid, Guipuzkoa, Alava y Cantabria).

Reuniones con Personal Técnico y RIJ: Durante el 2025, se han celebrado cuatro
reuniones presenciales conjuntas con el personal técnico y el personal de la RIJ (Red de
Informacion Juvenil).

Fechas de las reuniones: 4 de febrero, 6 de mayo, 14 de octubre y 18 de noviembre.
(Ambas reuniones se llevaron a cabo el mismo dia para optimizar la agenda.)

Ana Redin informa sobre el plan formativo para profesionales que trabajan con la juventud
disefiado para el 2026. ElI mismo se ha disefiado contando con la opiniéon y necesidades
demandadas de los y las profesionales que trabajan con la juventud en las entidades
locales.

En relacién a la Red de Informacion Juvenil, ademas de haber crecido en el nUmero de
servicios, también se ha incrementado el nUmero de ayuntamientos y centros educativos
que participan en el programa de Corresponsales Juveniles 2025-2026. De esta manera,
este curso escolar se implementara en 16 centros educativos y seran 20 las parejas de
corresponsales.

Ante la inquietud manifestada sobre el acceso a pantallas y la explicacién de las medidas
llevadas a cabo en Villava, desde el Instituto Navarro de la Juventud se informa que se
forma parte del grupo de trabajo de bienestar digital creado en el Gobierno de Navarra y
gue esta compuesto por mas de 10 unidades de trabajo (Salud, Educacion, Derechos
sociales, Politicas Migratorias, Juventud...). También se ha colaborado con la Asociacion
Navarra de Adolescentes Libres de Mdviles en la adquisicidn y reparto de pegatinas “llama
a casa’” para los comercios de la zona. Por otro lado, se ha realizado un curso de mentoria
en bienestar digital dirigido a personas jovenes para que puedan trasladar los
conocimientos adquiridos a sus iguales.

Punto 4. Ruegos y preguntas.

No hay preguntas.
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Txema Burgaleta Encina agradece la participacion y propone retomar contactos para
coordinar y ampliar algunas lineas de trabajo que se han citado durante las intervenciones.

PROXIMAS ACTUACIONES

Responsable

y plazos
= Elaboracion del acta Lucia Andia
= Convocar préxima reunién Lucia Andia

Fecha préxima reunién; 19/11/2026 Hora proxima reunién: 13:00




