
 

 

 
INFORME DE OBSERVACIONES DEL INSTITUTO NAVARRO PARA LA 
IGUALDAD/NAFARROAKO BERDINTASUNERAKO INSTITUTUA RELATIVO AL INFORME 
DE EVALUACIÓN DEL IMPACTO POR RAZÓN DE ORIENTACIÓN SEXUAL, EXPRESIÓN DE 
GÉNERO E IDENTIDAD SEXUAL O DE GÉNERO DEL ANTEPROYECTO DE LEY FORAL DE 
JUVENTUD Y JUSTICIA INTERGENERACIONAL. 
 
 

 

1. FUNDAMENTACIÓN Y OBJETO DEL INFORME 
 

 

Normativa de aplicación: Artículo 47.2 de la Ley Foral 8/2017, de 19 de junio, para la Igualdad 

Social de las personas LGTBI+, artículo 132.3 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la 

Administración de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Público Institucional Foral y 

artículo 24 j) del Decreto Foral 260/2019, de 30 de octubre, por el que se aprueban los 

estatutos del organismo autónomo Instituto Navarro para la igualdad / Nafarroako 

Berdintasunerako Institutua. 
 

 

Objeto del informe: Realizar observaciones al informe de evaluación del impacto por razón 

de orientación sexual, expresión de género e identidad sexual o de género del anteproyecto 

de Ley Foral de Juventud y Justicia Intergeneracional. 

 
Centro emisor del Informe de impacto: Dirección-Gerencia del Instituto Navarro de la 

Juventud del Departamento de Vivienda, Juventud y Políticas Migratorias. 

 

Fecha de entrada: 16 de febrero de 2026. 

 

2. OBSERVACIONES SOBRE LA PERTINENCIA POR MOTIVO DE ORIENTACIÓN SEXUAL, 
EXPRESIÓN DE GÉNERO E IDENTIDAD SEXUAL O DE GÉNERO 

 
El centro emisor considera que, el proyecto de Ley Foral “tendrá un impacto positivo en las 

personas LGTBI+ dado que contempla principios y disposiciones de actuación para reducir y, 

en su caso, eliminar, las desigualdades y las trabas con que se encuentran las personas 

jóvenes por su orientación sexual”. 

 

El Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua, en adelante 

INAI/NABI, está de acuerdo con esta consideración, señalando de forma específica que, por 

la naturaleza de la norma, incidirá en la vida de las personas jóvenes, en el acceso a recursos  



 

 

 

y en la ruptura de estereotipos y roles relacionados con el género, por lo que considera que 

tiene pertinencia por motivo de orientación sexual, expresión de género e identidad sexual 

o de género.  

 

3. VALORACIÓN DEL IMPACTO POR MOTIVO DE ORIENTACIÓN SEXUAL, EXPRESIÓN DE 
GÉNERO E IDENTIDAD SEXUAL O DE GÉNERO. 
 

El INAI/NABI valora positivamente que, desde el preámbulo, se haga expresamente eco, a 

modo de declaración esencial de intenciones, a la especial atención a las políticas públicas 

dirigidas a la juventud en determinadas situaciones, entre las que se refieren, entre otras, a 

las personas jóvenes con diversas vulnerabilidades interseccionales como el género, etnia, 

clases social, orientación o identidad sexual, edad y discapacidad. 
 

De igual forma, valora positivamente que se dedique el artículo 57 a las personas jóvenes y la 
diversidad sexual y de género. 

El INAI/NABI considera que el impacto de la norma será positivo por motivos de orientación 
sexual, expresión de género e identidad sexual o de género. 

 

4. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES  
 

La elaboración del anteproyecto de Ley Foral de Juventud y Justicia Intergeneracional    

constituye una oportunidad para incorporar otros aspectos relevantes en la orientación 

sexual, expresión de género e identidad sexual o de género. Por este motivo, desde el 

INAI/NABI consideramos que dicho impacto podría reforzarse de manera significativa 

mediante la incorporación explícita, entre sus funciones, el desarrollo de acciones dirigidas a 

prevenir: 
 

 El acoso por motivos de diversidad sexual y de género, la violencia y los discursos de 

odio en redes sociales, a través de herramientas tecnológicas. 

 Las desigualdades por motivos de orientación sexual, expresión de género e identidad 

sexual o de género en los espacios participativos juveniles. 

 

Recomendamos referirlo, de forma análoga a como se expresa en el artículo 56 referido a         

-jóvenes y la igualdad entre hombres y mujeres-. 

 

 

 



 

 

 

 

Por otro lado, recomendamos adaptar el anteproyecto normativo a lo expresado en la Ley 

Foral 8/2017, de 19 de junio, para la igualdad social de las personas LGTBI+: 

 

 Modificando, en el artículo 57, LGTBQ+fobia por LGTBI+fobia. 

 En lo referido al artículo 33, protección de la juventud LGTBI+. 

 

 

Pamplona, a fecha de la firma digital. 

 

 

 
 
 
 

 

Luna Martinicorena Mutiloa 

Subdirectora de Igualdad LGTBI+ 

LGTBI+ arloko Berdintasunerako Zuzendariordea 
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