
 

  

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 30 de diciembre 

de 2025, por el que se aprueba y somete a la deliberación 

del Parlamento de Navarra el proyecto de ley foral del 

Voluntariado de Navarra. 

 

El Departamento de Presidencia e Igualdad presenta 

un anteproyecto de ley foral con el objeto de regular el 

voluntariado de Navarra, adecuándolo a la realidad 

actual. 

 

Han transcurrido más de 27 años desde la aprobación 

de la Ley Foral 2/1998, de 27 de marzo, del Voluntariado 

de Navarra, norma, que como se recoge explícitamente en 

su Preámbulo surgió del Plan Gerontológico de Navarra 

1997-2000. Desde entonces, se han producido muchos 

cambios, aunque ciertos valores como la importancia del 

voluntariado se mantienen, otros se han transformado al 

ritmo de la sociedad. Se han vivido transformaciones 

profundas, tanto en las formas de participación 

ciudadana como en la propia concepción del compromiso 

solidario. Ante esta realidad, resulta imprescindible 

renovar y actualizar el marco legal para adecuarlo a las 

exigencias y realidades del presente. 

 

El voluntariado hoy en día es diverso tanto en sus 

ámbitos, como en los tipos de entidades de voluntariado 

al igual que en los motivos que llevan a las personas 

voluntarias a ejercer la acción voluntaria. Existe un 

voluntariado para cada persona. Ésta ley foral, 

recogiendo y reconociendo ésta diversidad, prevé la 

posibilidad de voluntariados estables y voluntariados 

puntuales, o microvoluntariados, y también la 

posibilidad de llevar a cabo la acción voluntaria de 



 

  

forma presencial, digital o virtual. También contempla 

ésta diversidad en la regulación de los diferentes 

ámbitos de la acción comunitaria. 

 

Por otro lado, colectivos de personas que 

tradicionalmente han sido beneficiarios de la acción 

voluntaria, personas con discapacidad, infancia y 

adolescencia, personas mayores, etc., a día de hoy son 

colectivos que aportan mucho al voluntariado desde una 

posición activa, la de personas voluntarias. 

 

La norma también tiene en cuenta la perspectiva de 

género contemplando la igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres en todos los ámbitos de la acción del 

voluntariado y prestando atención al empoderamiento y la 

participación social de las mujeres. 

 

Han cambiado las formas de poder prestar el 

voluntariado, a la tradicional, la física o presencial, 

se unen ahora otras como la prestación de la acción a 

través de medios digitales, sin que sea precisa esa 

presencialidad. 

 

El voluntariado no solo beneficia a quien lo recibe, 

sino que también transforma a quien lo ejerce y, en 

última instancia, fortalece los cimientos éticos y 

comunitarios de toda la sociedad. 

 

Resulta necesario visibilizar a las y los agentes 

del voluntariado y destacar la importancia de trabajar 

en red. Así la norma busca garantizar una conexión 

intersectorial, impulsado las alianzas entre entidades 

de voluntariados, personas voluntarias, administraciones 



 

  

públicas y empresas para buscar sinergias y fortalecer 

el voluntariado, en lo que se denomina la Red Navarra 

del voluntariado. 

 

Esto hace necesario que se ponga en valor a todas 

y todos los agentes del voluntariado y se regulen 

claramente sus derechos y obligaciones. 

 

El voluntariado tiene un valor muy importante como 

vehículo de participación ciudadana activa y motor de 

cambio social. Al albur del voluntariado surgen 

relaciones humanas, relaciones que generan relaciones de 

confianza y relaciones que pueden ser consideradas de 

calidad. Es por ello, que el voluntariado puede ser un 

vector de calidad de vida para la sociedad navarra. 

 

El voluntariado es una actividad que ayuda a 

mantener vivos los pueblos de Navarra, la acción 

comunitaria en el ámbito local es imprescindible para 

generar relaciones de comunidad y sentimiento de 

pertenencia ayudando, además, a la mejora de la calidad 

de vida en el ámbito rural. 

 

Por tanto, la aprobación de esta ley se justifica 

en virtud de la importancia crucial de actualizar y 

reconocer el ejercicio del voluntariado como herramienta 

para la promoción del bienestar social, la cohesión 

comunitaria y el desarrollo humano integral. 

 

En ejercicio de la iniciativa legislativa 

reconocida en el artículo 19.1.a) de la Ley Orgánica 

13/1982, de 10 de agosto, de Reintegración y 

Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, el Gobierno 



 

  

de Navarra, a propuesta del Consejero de Presidencia e 

Igualdad, 

 

ACUERDA 

 

1.º Aprobar y someter a la deliberación del 

Parlamento de Navarra el proyecto de ley foral del 

Voluntariado de Navarra, que se incorpora como anexo de 

este acuerdo. 

 

2.º Remitir a dicha Cámara el citado proyecto de 

ley foral, así como la memoria e informes 

correspondientes, para su tramitación, de conformidad 

con lo previsto en el Reglamento del Parlamento de 

Navarra. 

 

3.º Designar al Consejero de Presidencia e 

Igualdad, para que, en representación del Gobierno de 

Navarra, exponga ante el Pleno del Parlamento las razones 

que justifican la aprobación del proyecto de ley foral 

y, en su caso, intervenga en la deliberación 

correspondiente. 

 

4.º Trasladar el presente acuerdo a la Dirección 

General de Presidencia, Gobierno Abierto y Relaciones  

 

 

 

 

 

 

 



 

  

con el Parlamento de Navarra y a la Secretaría General 

Técnica del Departamento de Presidencia e Igualdad. 

 

Pamplona, treinta de diciembre de dos mil 

veinticinco. 

 

EL CONSEJERO SECRETARIO 

DEL GOBIERNO DE NAVARRA 

 

 

 

 

Félix Taberna Monzón 

 


