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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR
UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Patronos de FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA
EL EMPLEO (FANE)

Opinioén

Hemos auditado las cuentas anuales de la FUNDACION ASPACE
NAVARRA PARA EL EMPLEO, que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situaciéon
financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2023, asi como de sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la
nota 2.1., de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espaiia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los
requerimientos de eética, incluidos los de independencia, que son
aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafa segin
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de
la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias
que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun
nuestro juicio profesional, han sido considerados como los riesgos de
incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las
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cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y
en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una
opinién por separado sobre esos riesgos.

Operaciones vinculadas

Descripcion del riesgo:

La entidad tiene un volumen significativo de operaciones con la
FUNDACION ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL (FANRE) y con la
ASOCIACION NAVARRA DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL
(ASPACE). El Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos
establece unas normas de registro y valoracion para las operaciones
vinculadas que, en el caso de no cumplirse, podrian distorsionar los
resultados obtenidos por la entidad. La vinculacion entre las partes
puede inducir a la introduccién de sesgos en la valoracion de las
operaciones.

Procedimientos de auditoria aplicados:

Se han aplicado procedimientos para determinar si las operaciones con
partes vinculadas estan afectas a actividades mercantiles o a las
actividades propias de la finalidad de la entidad, concluyéndose que la
entidad realiza operaciones de ambos tipos. El Plan Contable establece
que las operaciones afectas a una actividad mercantil deben
contabilizarse a precios de mercado, mientras que las operaciones
afectas a las actividades propias deben contabilizarse por el precio
acordado.

Sobre una muestra representativa de las operaciones realizadas se ha
comprobado que las operaciones mercantiles se han facturado a precios
equivalentes a los de las operaciones similares con terceros no
vinculados, mientras que para las operaciones afectas a las actividades
propias existen tarifas acordadas entre las partes que establecen los
conceptos y precios a facturar. Se ha comprobado que los conceptos
facturados son uniformes con los del ejercicio precedente.

Responsabilidad de la Junta de Patronos en relacion con las
cuentas anuales

La Junta de Patronos es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad, de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad
en Espafia, y del control interno que considere necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.
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En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta de Patronos es
responsable de la valoracion de la capacidad de la entidad para
continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segln
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta de Patronos tiene intencion de
liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de las
cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las
cuentas anuales en su conjunto estan libres de incorreccion material,
debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripcion
mas detallada de nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria
de las cuentas anuales. Esta descripcion, que se encuentra en las
paginas 4 y 5, es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

Pamplona, a 25 de marzo de 2024

Ignacio llundain Larrainzar
Socio Auditor
Inscrito en el R.O.A.C. con el n® 22.133
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este
Anexo incluimos nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de
las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

* |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos vy
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control
interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la
auditoria con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

« Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente
informacion revelada por la Junta de Patronos.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta de
Patronos, del principio contable de entidad en funcionamiento vy,
basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre
si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o
con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la entidad para continuar como entidad en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material,
se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacioén revelada en las cuentas anuales
o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
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opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las
cuentas anuales, incluida la informacion revelada, y si las cuentas
anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta de Patronos de la entidad en relacién
con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de
la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos
significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta de
Patronos de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo
actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que
las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar
publicamente la cuestion.
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FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO

CUENTAS ANUALES - 31 DICIEMBRE 2023
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I. Inmovilizado intangible
3. Palente, licencias, marcas y similares
5. Aplicaciones informalicas

lll. Inmovilizado material

1. Terrenos y construcciones

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material
3. Inmavilizado en curso y anticipos

VI. Inversiones financieras a largo plazo
5. Olros activos financieros

10.1

13.351,69
1.455,42
11.896,27

4.458.083,78
1.622.935,17
2,835.148,01

0,00

10.245,63
19.245,63

15.839,63
1.661,42
14.178.21

4.953.437,98
1.670.120,96
3.283.317,02

0,00

18.415,23
18.415,23

ll. Existencias
1. Bienes deslinados a la aclividad
5, Produclos lerminados

Ill. Usuarios y otros deudores de las actividad propia

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Deudores varios

1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios

2. Clientes entidades del grupo y asociadas

4, Personal

6. Otros créditos con las Administraciones Publicas

V. Inversiones financieras a corto plazo
5. Otros aclivos financieros

Vil. Periodificaciones

ViIl. Efectivo y otros activos liguidos equivalentes

1. Tesoreria

14

10.2y

10.2

16.2

10.2

45.5086,96
1.297.11
44,209,85

9.307,86

1.437.867,77

830.119,97
70.947,10
2.605,00
534.195,70

0,00
0,00

18.752,37
148.152,15

148.152,15

29.176,32
1.297,11
27.879.21

31,518,14

1.211.152,83
607.200,71
965,27
455,00
602.531,85

0,00
0,00

31.866,54

185.656,66

185.656,66

Fundacién Aspace Navarra para el Empleo
Ejercicio 2023
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A) PATRIMONIO NETO 903.009,16
A-1) Fondos propios 13 232,296,086 -100.130,06
I. Dotacién fundacional 195.499,80 5086.216,96
1. Dotacién fundacional 195.499,80 586.216,96
IV. Excedente del ejercicio 3 36.796,26 -686.347,02
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 21 807.239,41 1.003.139,22
I. Subvenciones 547.889,06 596.644,69
Il. Donaciones y legados 359.350,35 406.494,53
B) PASIVO NO CORRIENTE -, 3.207.647,04  3.812151,25
I. Provisiones a largo plazo 18y 20 57.745,79 68.004,96
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 57.745,79 68.004,96
Il. Deudas a largo plazo 10.4 2.972.927,38 3.543.172,42
2, Deudas con entidades de crédilo 2.972927.38 3.543.172.42
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
lll. Deudas a largo plazo con entidades del grupo y asociadas  10.4 176.973,87 200.973,87
C) PASIVO CORRIENTE 1.803.085,70 1.761.902,92
Il. Provisiones a corto plazo 18y 20 12.064,89 12.274,86
lll. Deudas a corto plazo 10.5 917.413,64 827.605,29
2. Deudas con entidades de crédito 917.413,64 82543433
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
5. Olros pasivos financieros 0,00 2.170,96
IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto 10.5 197.352,50 288.744,07
plazo

V. Beneficiarios - Acreedores 12 0,00 0,00
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10.5 676.254,67 633.278,70
1. Proveedores 0,00 958,32
2. Proveedores, enlidades del grupo y asociadas 34.948,10 21.181,01
3. Acreedores varios 470.325,95 505.147 64
4, Personal 2.202,27 -1.009,27
B. Otras deudas con las Adminisiraciones Publicas 16.2 154.581,86 107.001,00
7. Anticipos de clientes 14.196,49 0,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 6.150.268,21 6.477.063,33
Fundacion Aspace Navarra para el Empleo Pagina n®.:4
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1. Ingresos de la actividad propla : 3.312.897,69

b) Aportaciones de usuarios 428.631,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colabaraciones 19.100,00
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 2.591.864,53
) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 273.302,16
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 5.367.705,44
3. Gastos por ayudas y olros 1741 0,00
b) Ayudas no monelarias 0,00
d) Reintegro de subvenciones 0,00
4, Varlacién de existencias de productos terminados y en 16.330,64
curso de fabricacién

6. Aprovisionamientos 174 -812.152,51
7. Otros ingresos de la actividad 67.061,71
B. Gastos de personal -5.722.014,66
a) Sueldos, salarios y asimilados -5.009.695,80
b) Cargas sociales 17.3 -712.318,86
c) Provisiones 0,00
9. Otros gastos de la actividad -1.612.998,59
a) Servicios exteriores -1.602.025,95
b} Tributos -5.160,82
c) Pérdidas, delerioro y variacién de provisiones por operaciones -4.624,24
comerciales

d) Olros gastos de geslion corrientes -1.187,58
10. Amortizacién del inmovilizado 5y8 -577.063,21
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital 21 151.607,22
traspasados al excedente del ejercicio

a) Subvenclones de capilal raspasados al excedente del 84.508,04
ejercicio

b) Donaciones y legados de capilal traspasados al excedente del 67.099,18
ejercicio

13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 5 165,29
b) Resultados por enajenaciones y ofras 165,29
14, Otros resultados -325,00

2.782.222,39
408.220,00
19.100,00
2.261.041,97

93.860,42
5.153.936,21

-3.970,89
-3.970,89
0,00
-62.787,04

-759.926,20

204.763,75
-5.561.843,76

-4.809.731,96
-7562.111,80
0,00
-1.925.693,04

-1.918.980,06
-6.712,98
0,00

0,00
-556.812,44

138.868,02

79.969,13
58.898,89

1.288,09
1.288,09
41.311,20

A NTE DE LA : ; _ 18 M
15. Ingresos financieros 3,03 102,05
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 3,03 102,05
16. Gastos financieros -154.420,79 -95.182,96
a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas -9.260,63 -5.588,87

I
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b) Por deudas con terceros -145.160,16 -89.534,09

3, Subvenciones recibidas 21 §5.707.41 73.558,46

3. Subvenciones recibidas ' | 151.607,22  -138.911,80

Fundacion Aspace Navarra pava el Empleo
Ejercicio 2023



FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO
MEMORIA A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

1. NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo fue constituida el 19 de junio de 2003 por la
Asociacion Navarra de Ayuda a la Parélisis Cerebral y alteraciones afines (Aspace Mavarra),
teniendo personalidad juridica propia e independiente de la entidad fundadora y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines. Se constituye como una fundacién sin dnimo de lucro,
declarada de interés social de conformidad con la Ley 44 del Fuero de Navarra.

Inicialmente el domicilio de la Fundacién se establecio en la localidad de Cizur Menor, (Navarra), C/
Camino de Santiago s/n. Con fecha 6 de junio de 2006 el Patronato de la Fundacion acuerda el
cambio de domicilio social a la localidad de Noain (Navarra), Poligono Mocholl, C/ Nodin, 2. Su
ambito territorial de actuacién sera prioritariamente el de la Comunidad Foral de Navarra.

La Fundacion esta inscrita en el Registro de Fundaciones del Gobierno de Navarra por Resolucién
de 15 de sepliembre de 2003, con el n® de inscripcién 170.

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo esla sujeta a la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio,
reguladora del régimen tributario de las fundaciones y de las actividades de palrocinio.

Su CIF es G31794654.

La dotacion Fundacional inicial para el Centro Especial de Empleo fue de 1.330.499,45 euros y
estaba integrada por los bienes y derechos vinculados al Centro Especial de Empleo que hasta la
fecha de conslilucién gestionaba directamente la Asociacién Aspace Navarra y las deudas
vinculadas a dicho Centro Especial de Empleo, a 31 de mayo de 2003.

La dotacién Fundacional inicial para el Centro Ocupacional Uxane fue de 3.194,93 euros y esla
integrada por los bienes y derechos vinculados al Centro Ocupacional Uxane y las deudas
vinculadas a dicho Centro Ocupacional, a 1 de enero de 2003, que hasta ese momento estaban
gestionados por la Asociacion Aspace Navarra.

Durante este afio la Fundacién ha continuado creciendo y consolidando el proyecto de creacién de
un itinerario de integracién laboral y social de las personas con discapacidad que forman parte de
nuestros cenlros.

Sus fines se relacionan con el articulo 3° de los estatutos y son la plena integracion social y laboral
de las personas con discapacidad y particularmente de aquellas con parélisis cerebral y afines, en
el mercado ordinario de trabajo, mediante la conltratacion de estas por empresas, administraciones
ptiblicas o el autoempleo.

Actividades de la entidad
Para el cumplimiento de sus fines la Fundacion realizara cuanlas aclividades licitas se consideren
necesarias o convenientes por el patronalo, y particularmente las siguientes:

a) La promocién de Centros Especiales de Empleo que permitan a las personas con
discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral y afines, realizar un trabajo productivo
y remunerado, que se adecue a sus caracleristicas personales y que favorezca su
integracidn laboral y social.

b) La promocion de Centros Ocupacionales para personas con discapacidad,
preferentemente con paralisis cerebral y afines que tengan com figaiidad prestarles
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servicios de lerapia ocupacional y de ajuste personal y social, a fin de propiciar su
integracion en la sociedad y, en su caso, su posterior incorporacion a Centros Especiales
de Empleo.

¢) La promocién de cualesquiera otros cenlros o servicios que favorezcan la integracion
laboral y social de las personas con discapacidad, preferentemente con parélisis cerebral
y afines.

d) La realizacién de actividades de divulgacién, formacion e invesligacion en los ambitos
sefalados en las letras anleriores y ofras cuyo fin sea la integracion social y laboral de las
personas con discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral y afines.

e) La prestacién de servicios logisticos, porteria y control de accesos, mantenimiento de
edificios e inslalaciones, geslion integral de aclividades culturales, de formacién, deporlivas
y de ocio y de los establecimientos en los que tales actividades se desarrollen, asi como la
prestacion de servicios de manlenimiento y conservacion de las correspondientes
instalaciones.

f) La realizacion de actividades de fabricacion, elaboracién, disefio, control de calidad,
reparacion, almacenaje, reciclaje y reulilizacion, distribucion y venta de cualesquiera olros
productos o servicios.

g) La prestacién de servicios auxiliares asistenciales tales como: el traslado de personas, la
recepcion, lavanderia, limpieza, mantenimiento, administracion y cualquiera otra excepto
aquellas referidas a la atencion directa en los centros y servicios de Aspace Navarra y sus
fundaciones.

h) La concesién de ayudas a personas o entidades que persigan fines analogos a los
anleriormenle expresados y la cooperacion con las mismas en aclividades de interés
comuin,

i) La promocion y gestion de servicios y acluaciones encaminados a la Integracion social y
laboral de las personas con discapacidad atendiendo preferentemente personas con
paralisis cerebral y afines este fin, asi como la colaboracion con olras organizaciones
similares y con la Administracion para impulsar aclividades enmarcadas en las politicas
aclivas de empleo.

i) La promocién y articulacion de la participacion del volunlariado en las aclividades de la
enlidad, de acuerdo con el conceplo, valores y principios regulados en la Ley 45/2015, de
14 de octubre, de Voluntariado o con la norma que la suslituyese en un futuro.

k) La colaboracién con la entidad fundadora, ASPACE NAVARRA, para el logro de los fines
de esta ultima.

Ademas, la Fundacién podra realizar actividades empresariales cuyo objeto esté relacionado con
los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de las anteriores. También podra
intervenir en cualesquiera actividades econdmicas a través de su participacion en sociedades con
arreglo a lo previsto en la normativa vigente.

Todas las actividades podran ser realizadas por la Fundacion, total o parcialmente, de modo
indirecto, mediante la creacién de otras entidades o mediante la participacion en las mismas.

Dentro del Itinerario de Integraci6n Laboral podemos destacar tres etapas: Centro Ocupacional,

Centro Especial de Empleo y Servicio de Orientacién y Formacion para la Integracion Laboral
(SOFIL).
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La Fundacion tiene en cuenta la diversidad y pluralidad que caracteriza a la poblacién con
discapacidad, atendiendo de forma diferente segin las demandas y necesidades que cada
persona con discapacidad presenta. La Fundacién atiende y da empleo a personas con todo tipo
y grado de discapacidad, dando preferencia a aquellas con paralisis cerebral y alteraciones afines.
También dedicamos especial atencion a perfiles que presentan mayores dificultades: personas
con discapacidad inteleclual, enfermedad mental, en riesgo de exclusién, mujeres, jévenes sin
experiencia,
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Centro Ocupacional Aspace Navarra:

Actividades prelaborales: Actividades de encuadernacion, limpieza de tablas de cocina,
ensobrado y reparto de correspondencia, velas aromaticas, jabones de colores y
aromaticos

Area de Comunicacion-prensa: lectura de prensa on line y en papel, envio de noticias del
lercer seclor en pdf, base de dalos de nolicias, recorte y archivo de las noticias
encontradas en papel.

Area de comunicacién-redes sociales: gestionar la informacién a publicar, tratamiento y
redaccién de la informacién, planificacion y programaciéon en calendario (Facebook,
Instagram, Twilter). Elaboracién de un informe semanal con las noticias publicadas en
redes sociales que compartimos con el Centro de dia de Aspace Navarra.

Area de comunicacién-noticias boletin Aspace Navarra: busqueda y redaccién de noticias,
colaboracion con la comunicacién inlerna y externa de la entidad, archivos, dossiers...,
nueva seccion del boletin, Aspace Press te cuenta..que enviamos al Area de
Comunicacién de Aspace Navarra.

Actividades ocupacionales: Terapia manual y creatividad: arlesania(pulseras, collares,
llaveros, anillos, pendientes...), programa de leatro, bufandas de lana de diferentes
colores, elaboracién de un calendario de 2024 con diferente tematica relacionada con la
Economia Circular, calendario de publicaciones, digitalizacién de fotografias y noticias de
prensa, Guia Turistica de lugares de Navarra (accesibilidad, cultura, gastronomia), video
llamadas entre los dos centros presentando diferentes aclividades, programa de radio...
Actividades formativas: Musicoterapia, formacién técnica en compelencias digitales,
fotografia (fotografias de bodegones realizados con malerial reciclado que estan en el
calendario de economia circular de 2024)y formacion en habilidades transversales:
habilidades sociales y laborales.

Actividades de rehabilitacién: Deporte adaptado, fisioterapia, hipica, natacion, actividad
fisica. Bienestar emocional: estimulacion cognitiva, habilidades sociales, actividades en
grupo, actividad de Bafios de Bosque realizada en diferentes espacios de la naturaleza
(compartida con otras enlidades como Gure Sustraiak, Isterria...).

Ajuste personal y social: programa de acluacion en espacios comunes: AVD, programa
de orden y limpieza, cocina, huerlo terapéutico y programa comunitario {aclividades de
ocio, aclividad de bicicletas, cooperacién con la Asociacién de Vecinos de Azpilagaia,
aclividades conjuntas con la Ikastola de Bera y el Colegio Sagrado Corazén de Bera),
habilidades sociales y habilidades laborales. Cuenta con 15 trabajadores a 31 de
diciembre de 2023.

Acciones deslacables en el Cenlro Ocupacional durante el 2023:

- Acuerdo de Colaboracién anual, firmado por la Agencia Navarra de Autonomia y
Desarrollo de la Personas (ANADP).

- En Aspace Press, dos personas se han dado de baja en el centro, en enero y en
agoslo, han accedido a empleo, y dos personas se han incorporado al centro
ocupacional, una persona en febrero y ofra persona en sepliembre, siendo 24
plazas.

- En Uxane,continuamos con las mismas personas, 25 plazas




- Realizamos un dossier de prensa anual con la recopilacién de todas las noticias
de Aspace Navarra en los distintos medios (on line, escrito, radio y television) que
enviamos al Area de Comunicacién de Aspace Navarra.

- Aumento de publicaciones en Redes Sociales. Organizacién y geslién de las
Redes Sociales de Aspace Navarra desde el Cenlro Ocupacional Aspace Press.
Elaboracién de un Informe semanal con las publicaciones en redes sociales que
compartimos con el Centro de Dia de Aspace Navarra. Nueva seccion el el Boletin
de Aspace Navarra, Aspace Press te cuenta...

- Publicacién en redes sociales: Este ano parlicipamos en una actividad 12 MESES,
12 DERECHQS. El Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra
ha puesto en marcha durante este 2023, el proyecto '12 meses, 12 derechos de
nifios, nifas y adolescentes’.

Esle proyecto consiste en la divulgacién, mes a mes, de toda la informacion
relevante en torno a los nuevos derechos recogidos en la nueva Ley Foral de
Promocion, Atencion y Proteccion a la Infancia y la Adolescencia.

Desde Aspace Navarra nos parece un tema muy importante el cual es

necesario dar a conocer. Para ello, en Aspace Press nos metemos todos los
meses en la pagina web que el gobierno tiene para este proyecto, y divulgamos
en leclura facil los derechos que van saliendo mes a mes en las redes de
Facebook y Twilter.

Ademas, los unimos de tal manera que explicamos como los aplicamos a la
enlidad Aspace Navarra y como hacemos aqui para acatar la Ley Foral.

Otra publicacion importante en redes sociales esle afio son las relacionadas
con los productos de apoyo, proyecto que lleva a cabo el Centro Especial de
Empleo de Aspace

- Elaboramos el PAICP (Plan de Atencion Individualizada Centrada en la Persona)
de cada una de las personas que acuden al Centro Ocupacional Aspace Navarra,
y apoyamos a las personas en la consecucién de los objetivos que ellos se
plantean, relacionados con las dimensiones de calidad de vida, basandonos en el
modelo de Alencién Integral Cenlrada en la Persona (AICP).

- Desde el Area de Ocio de Aspace Navarra organizaron en 2023 vacaciones para
el Centro Ocupacional Aspace Navarra, acudieron personas de los dos centros,
Uxane y Aspace Press.

- Encuentro de Centros Ocupacionales tres dias en el Albergue de Lekaroz,
actividad de dia. Actividad principal paseo en Bicicletas adaptadas.

- Acudimos en mayo en Bera a la Feria Merkaskilo, primera vez que participamos,
expusimos los productos que elaboramos en Uxane.

- Profesionales del Centro Ocupacional se estan formando en "Atencion Integral y
Centrada en la Persona para Profesionales de Atencién Conlinuada en Centros y
Domicilios”. Otras formaciones relacionadas con el Area de Prevencion.

- Celebramos el Dia de la Paralisis Cerebral, en Pamplona, y este afio dos personas
del Centro Ocupacional Aspace Press acudieron a las Jornadas de Paralisis
Cerebral que se celebraron en Madrid, participando en una ponencia sobre
Atencion Temprana,

2. Centro Especial de Empleo:
Geslion de centros y servicios, subcontratacion, lavanderia industrial, reciclaje de
eleclrodomésticos, brigadas de jardineria y limpieza vial, planta de elaboracién de productos

lacleos ecolégicos, enclaves laborales, gestion de albergues y otros servicios.

Como soporte de eslas lineas del ltinerario de Integracién Laboral estén los Procesos de
Apoyo:

» Econdmico - Financiero.
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Calidad y Sistemas.

Gestion personas.

Programa de Ajuste Personal y Social.
Prevencion de Riesgos y Seguridad Laboral

Por ultimo, resefiar que todo el organigrama estd coordinado por la Direccién de la
Fundacion y que las cinco Unidades Operalivas (Aoiz, Bortziriak, Baztan, Pamplona y Nodin)
cuentan con una Direccidn cada una de ellas, que son coordinadas por la Direccién Técnica,

A continuacion, detallamos las actividades que se realizan dentro de las cinco Unidades
Operativas en que se divide el Cenlro Especial de Empleo:

=]

UNIDAD OPERATIVA AOIZ:

Ecoinlegra: Planla de lratamiento de RAEE s (aparatos frigorificos, lavadoras,
TV y PAE (Pequefio Aparato Electrodoméstico).

BIOINTEGRA: planta de elaboracion de productos lacteos ecolégicos, en
Roncesvalles-Orreaga: INTIA y la Fundacion Aspace Navarra para el Empleo,
suscribieron un acuerdo, por el cual FANE gestionaria la Queseria
“Roncesvalles-Orreaga” ubicada en las instalaciones del INTIA en Roncesvalles
desde el 1 de Enero de 2011, con el objeto de crear empleo para las personas
con discapacidad de la zona.

Tienda en la Colegiata de Roncesvalles: Local alquilado en la propia Colegiata
donde se comercializan nuestros productos lacteos.

Servicios: Se prestan servicios de apoyo en trabajos a INTIA,

UNIDAD OPERATIVA BAZTAN:
Albergue Juvenil Valle de Bazlan, en Lekaroz
Limpieza y control de acceso polideportivo de Elizondo

UNIDAD OPERATI ORTZIRIAK:
Brigada de Jardineria y Limpieza vial
Lavanderia Industrial

UNIDAD OPERATIVA NOAIN:

Lavanderia industrial

Servicios de limpieza

Montajes y revisiones industriales
Enclaves laborales

UNIDAD OPERATIVA PAMPLONA:
Traslado de personas con discapacidad

Reparto de correspondencia municipal

Gestlion del Albergue Jesus y Maria del Ayuntamiento de Pamplona
Gestion y mantenimiento de instalaciones plblicas

Servicios de recepcion, jardineria y limpieza de edificios

Servicio de venta y alquiler de Ayudas Técnicas

SOFIL:

Servicio de Orientacion y Formacion para la Integracion Laboral. Mejora de la
empleabilidad de las personas y apoyo en su desarrollo profesional. Programa de
Empleo con Apoyo.

Acciones destacables en el SOFIL durante el 2023:
* Somos Agencia de Colocacién y Centro Homologado de Orientacién Laboral y

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo

Ejercicio 2023

Formacion

i\
\

\ A
| \

&€ Pakina n®.:11
F




» Participacion en el grupo de empleo CERMIN y Colaboracién con entidades en
Navarra de personas con discapacidad, sobre todo con COCEMFE e INSERTA
(ONCE). Formamos parte de FORO ECA NAVARRA, que inicia su andadura a
finales de 2022.

= Presentados a convocatoria anual de Ibercaja y concedida ayuda para el
Servicio.

« Apoyo en el puesto y seguimiento a personas insertadas en empresa
normalizada y Administracion Publica en arios anteriores.

= Apoyo en el puesto a nuevos trabajadores del Centro Especial de Empleo que
presentan especiales dificultades y lambién a aquellas que han tenido un
cambio de puesto.

» Seleccién de personas con discapacidad, en colaboracion con Direclore/as,
Psicologia y RRHH,

« Especial atencién a personas demandantes de empleo, con Paralisis Cerebral,
procurando encontrar un recurso adecuado a sus caracteristicas e intereses.

« Prospeccién empresarial y también en Centros Educativos concerlados de
Navarra, buscando oporlunidades de insercién laboral de personas con
discapacidad en empleo normalizado.

# Convenios con centros educativos de Formacion Profesional Especial y tutoria
de alumnado con discapacidad en sus praclicas no laborales en nuestros
centros de trabajo.

¢ Desarrollo del programa “Toma las riendas”, con talleres y orientacion a
mujeres jovenes con discapacidad para lograr una activacion hacia el empleo.

Este afio 2023, hemos incrementado la facluracion un 4,2% y hemos tenido menores costes
energéticos que en 2022,

Los ingresos de la aclividad propia, han aumentado un 19% por donaciones recibidas y en 2023
se ha recibido la subvencion del Servicio Navarro de Empleo por 295.408€, de equilibrio
presupuestario para compensar el déficit de 2022, que se integra en Balance por referirse a
ejercicios anteriores y que ha colaborado en la lesoreria y en la siluacion del Balance.

El aumento en facturacion, ingresos de la aclividad y reduccion de gastos, nos ha llevado a un
obtener un resultado de equilibrio, en positivo.

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo, junto con la Fundacién Aspace Navarra Residencial
y la Asociacién Navarra de Ayuda a la Paralisis Cerebral (ASPACE) forman una red de enlidades
que comparten objetivos y esirategias y estan estatutariamente vinculadas. La direccion del grupo
se localiza en la Asociacion, No existe obligacién de formular cuentas consolidadas ni agregadas.
Sin embargo, es intencion de ASPACE formular y aprobar las cuentas agregadas del ejercicio
2023. Las magnitudes economicas mas relevantes de las tres entidades y de la red en su conjunto
son las siguientes al cierre del ejercicio 2023:

Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL RED
Aclivo 1.394.316,94 6.150.268,21 5.323.577,05 12.868.162,20
Ingresos lotales 607.363,20 8.915.771,02 9.922.221,85 19.445.356,07
Plantilla media 711 305,00 204,21 516,32

Y eran las siguientes al cierre del ejercicio 2022:

Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL RED
Aclivo 1.120.260 .46 6.477.063,33 4.999.515,08 12.596.838,87
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Ingresos lotales

5681.442,28

8.281.180,51

8.895.242,51

17.757.865,30

Plantilla media

7,06

301,00

200,61

508.67

2. BASES DE PRESENTACION

2.1 Imagen fiel

Las Cuenlas anuales de la Entidad correspondientes al ejercicio 2023 se han obtenido de
los registros contables, y se presentan de acuerdo con el Real Decreto 1491/2011, de 24 de
oclubre, madificado por el R.D. 602/2016 de 2 de diciembre, por el que se aprueban las
normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucralivos
y el modelo de plan de acluacién de las entidades sin fines lucrativos.

Estas Cuentas anuales, que han sido formulados por la Junta del Patronato, reflejan la
imagen fiel del patrimonio, de la siluacion financiera y de los resultados obtenidos en el
periodo 1 de enero de 2023 a 31 de diciembre de 2023 de conformidad con las disposiciones
legales en vigor y con las aclaraciones que se conlienen en la presente memoria.

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, la Junta de
Patronato ha formulado estas Cuentas anuales teniendo en consideracitn la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en
dichas Cuentas anuales. No existe ningin principio contable que, siendo obligatorio, haya
dejado de aplicarse.

2.3 Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracion de las Cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas
por la Junta del Patronato de la Entidad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se
refieren a:

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
- Lavida dtil de los aclivos materiales e inmateriales.

- Elvalor de mercado de determinados instrumentos financieros.

- Elimporte a pagar en el futuro por los compromisos con los trabajadores.

A pesar de que estas eslimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion
disponible al cierre del ejercicio es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se
realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

2.4 Comparacion de la informacién

Se presentan, a efectos comparalivos, con cada una de las partidas del balance de siluacion,
de la cuenta de resullados y de la memaria, ademas de las cifras del ejercicio 2023, las
correspondientes al ejercicio anterior, siendo plenamente comparables, si bien debemos
hacer constar lo siguiente:
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En el ejercicio 2022, una linea de maquinaria de Ecoinlegra (Aoiz) sufrié una averia que
mantuvo la produccion parada durante 2,5 meses. En consecuencia, en ese ejercicio se ha
disminuido la dotaci6n a la amortizacion de dicha linea en 38.782,20 euros y se ha disminuido
la imputacion de subvenciones de capilal a ingresos del ejercicio en 1.713,57 euros.

2.5 Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance y de la cuenia de resultados, se presentan de forma
agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significaliva, se ha
incluido la informacion desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

2.6 Elementos recogidos en varias partidas

Los elementos recogidos en varias partidas al cierre del ejercicio 2023 y 2022 corresponden
a las deudas con entidades de crédito, deudas con empresas del grupo, acreedores por
arrendamientos financieros, olros pasivos financieros y provisiones, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Deudas con entidades de crédito 2023 2022
Saldo a largo plazo 2.972.927,38 3.543.172 42
Saldo a corto plazo 917.413,64 B25.434,33
TOTAL 3.890.341,02 4,368,606,75
Préstamos a entidades del grupo y asocladas 2023 2022
Saldo a largo plazo 176.973.87 200.973.87
Saldo a corto plazo 201.152,34 28B.744,07
TOTAL 378.126,21 489.717,94
Acreedores por arrendamiento financlero 2023 2022
Saldo a largo plazo 0,00 0,00
Saldo a corto plazo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Provisiones 2023 2022
Saldo a largo plazo 57.745,79 68.004,96
Saldo a corlo plazo 12.064,89 12.274,86
TOTAL 69.810,68 80.279,82

2.7 Cambios en criterios contables

En la elaboracion de las cuentas anuales de 2023 no se han producido cambios de crilerios

contables.

2.8 Correccion de errores

En el ejercicio 2023 se han registrado dos ajustes por ingresos o gastos devengados en
ejercicios anteriores, de acuerdo con el siguiente detalle:
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- Subvencion del Gobierno de Navarra para cubrir el déficit de 2022 por importe de
295.408 euros, recibida en 2023. De acuerdo con las normas contables, al afectar
al resultado de un ejercicio ya cerrado, dicho importe se ha abonado directamente
al fondo dotacional.

- Otros gastos de menor cuantia originados en ejercicios anteriores, por importe de
221,86 euros. De acuerdo con las normas contables, al afectar al resultado de un
ejercicio ya cerrado, dicho imperte se ha abonado directamente al fondo dotacional.

En el ejercicio 2022 no se han producido.

3. DISTRIBUCION DEL EXCEDENTE

El Decreto Foral Legislativo 2/2023, de 24 de mayo, de “Régimen tributario especial de
Fundaciones y otras entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al Mecenazgo”,
establece que dichas entidades deberan destinar a la realizacion de los fines fundacionales,
al menos el 70 % de los ingresos netos, que deberan hacer efectivo en el plazo de cuatro
afnos a partir de su obtencion. El resto debera destinarse a incremenlar la dotacion
fundacional, una vez deducidos los gastos de administracion.

La propuesta de distribucion del excedente del ejercicio 2023, que debera ser aprobada por
la Junta del Patronato, es la siguiente:

EJERCICIO 2023
Base de reparto Importe Distribucién Importe
Excedente del ejercicio 36.796,26 | Fondo Social 36.796,26
Total 36.796,26 | Total 36.796,26
Y la propuesta de distribucién aprobada por la Junla del Patronato para el ejercicio 2022 fue
la siguiente:
EJERCICIO 2022
Base de reparto Importe Distribucién Importe
Excedenle del ejercicio -686.347,02 | Fondo Social -686.347,02
Total -686.347,02 | Total -686.347,02

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Fundacién en la elaboracion de sus
cuentas anuales del ejercicio 2023, de acuerdo con las establecidas por normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucrativos, han sido las siguientes:

4.1 Inmovilizado Intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de
adquisicién o coste de produccién. Posteriormente, se valora a su coste minorado por la
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correspondiente amortizacion acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que
haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcion de su vida Gtil.

Aplicaciones informaticas

La Fundacidn registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de
programas de ordenador. Los cosles de mantenimiento de las aplicaciones informélicas se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. La
amortizacion de las aplicaciones informalicas se realiza aplicando el método lineal durante un
periodo de 4 afos.

Al cierre de cada ejercicio (para el caso del fondo de comercio o activos intangibles de vida
(itil indefinida) o siempre que existan indicios de pérdida de valor (para el resto de los aclivos),
la Fundacién procede a eslimar mediante el denominado “Test de deterioro” la posible
existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos aclivos a un
importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe enlre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso.

4.2 Inmovilizado material

La Enlidad ha clasificado todo su inmovilizado material como “bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo™ Se clasifican asi por cuanto se poseen con la finalidad de
obtener flujos econdmicos sociales que benefician a la colectividad, y todos ellos se ulilizan para
conseguir el objeto social de la Fundacion. Si en alglin caso no esta claro que la finalidad del
activo sea obtener un rendimiento comercial, la Entidad ha realizado la presuncion de que a la
vista de los objetivos de la Fundacion estos activos pertenecen a la categoria de no generadores
de flujos de efectivo.

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de
produccién, y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y las
pérdidas por deterioro, si las hubiera conforme al criterio mencionado en la Nota 5,

La Enlidad no ha incluido como mayor valor de adquisicion ninguna parlida en concepto de
intereses u olras cargas financieras,

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenla de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
incurren, Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la
capacidad o eficiencia o a alargar la vida (lil de dichos bienes se registran como mayor coste de
los mismos.

La Entidad amoriiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcenlajes
de amortizacion anual calculados en funcién de los anos de vida Util eslimada de los respectivos
bienes, se__ggn el sig_yien_ta detalle:

: Porcentaje de amortizacién |

Edificios 3% - 10%

Maquinaria nueva 10% - 15%
Instalaciones 10% - 20%

Elem. transporte interno 15%

Utiles y herramientas 25%

Vehiculos 20%

Mabiliario y equipo 10% - 20%

Equipo informatico 20% - 25%
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Deterioro de valor de activos no generadores de flujos de efectivo

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efeclivo es la pérdida de potencial
de servicio de un activo, dislinta a la depreciacién sistemalica y regular que constituye la
amortizacién.

Siempre que exislan indicios de pérdida de potencial de servicio, la Entidad procede a eslimar
mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que
reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un imparte inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los cosles de venta y el valor en uso. A tal efecto el valor en uso se determina por referencia
al coste de reposicion.

El procedimiento implantado por la Direccién de la Entidad para la realizacién de dicho test
es el siguiente:

Los valores recuperables se calculan siempre que sea posible para cada unidad generadora
de efectivo, si bien en el caso de inmovilizaciones maleriales, siempre que sea posible, los
calculos de delerioro se efectian elemento a elemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del
aclivo o de la unidad generadora de efeclivo se incrementa en la eslimacién revisada de su
importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el
importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce como ingreso.

4.3 Inversiones inmobiliarias

La Entidad no tiene ninguna partida activada por esle concepto.

4.4 Bienes integrantes del Patrimonio histérico

La Entidad no tiene ninguna partida activada por este concepto.

4.5 Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se lransfieren al arrendatario sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operalivos.

Arrendamiento operativo
a) Como arrendador

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operaltivo se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operalivo se
tratard como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo
del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo grrendado.
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b) Como arrendatario

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operalivo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operalivo, se
tratara como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo
del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

4.6 Permutas de activos

No se han producido permulas de aclivos en el ejercicio cerrado a fecha 31 de diciembre de
2023, ni en el precedente,

4.7 Coberturas contables

La entidad no liene suscrilos contratos de coberlura.

4.8 Instrumentos financieros

4.8.1 Aclivos financier
Clasificacion-

Los aclivos financieros que posee la Enlidad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Efectlivo y olros medios liquidos equivalentes. Bajo este epigrafe del balance de
situacién adjunto se regisira el efectivo en caja y bancos, depdésitos a la vista y otras
inversiones a corlo plazo de alla liquidez que son rapidamente realizables en caja y
que no tienen riesgo de cambios en su valor.

b) Préstamos y partidas a cobrar: aclivos financieros originados en el desarrollo de la
actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios palrocinadores vy afiliados.

Valoracion inicial-

Los actives financieros se registran inicialmente al valor razonable de la conlraprestacion
entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente alribuibles.

Valoracién posterior-
Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste de adquisicion.

Al menos al cierre del ejercicio la Entidad realiza un test de deterioro para los aclivos
financieros que no estdn registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia
objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.
Cuando se produce, el regisiro de esle detlerioro se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relalivas a los deudores comerciales
y olras cuentas a cobrar, el criterio utilizado por la Entidad para calcular las correspondienles
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correcciones valoralivas, si las hubiera, es el siguienle siempre que haya un retraso en el
pago superior a doce meses desde la fecha de vencimiento.

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos
sobre los flujos de efectivo del correspondiente aclivo financiero y se han transferido
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los actives financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos
financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad.

4.8.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Enlidad y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones propias de la actividad
fundacional y que no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles.
Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Entidad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los
han generado.

4.9  Créditos y débitos de la actividad propia y de la actividad mercantil

a) Créditos por la aclividad propia: son los derechos de cobro que se origina en el desarrollo
de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados, o
bien se originan en las ventas de bienes y servicios de la actividad mercantil.

Valoracion inicial y posterior

Las cuotas donalivos y ofras ayudas similares procedentes de patrocinadores afiliados y
olros deudores, y los saldos por ventas de bienes y productos se conlabilizan por el valor
nominal. Si el vencimiento es a largo plazo se reconocen por su valor actual siendo la
diferencia un ingreso financiero.

Al cierre del ejercicio se efeclian las correcciones valorativas necesarias tras la
evaluacion de la probabilidad de cobro de los créditos pendientes.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de fines
propios.,

Valoracion inicial y posterior

Las ayudas y olras asignaciones concedidas por la enlidad a sus beneficiarios se
contabilizan por su valor nominal, si el vencimiento supera el corto plazo se reconocen
por su valor actual.

Si la concesion de la ayuda es plurianual se contabiliza por el importe compromelido en
firme de forma irrevocable.

i
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4.10 Existencias

Las exislencias se valoran a su precio de adquisicion, coste de produccion o valor neto
realizable, el menor. Los descuentos comerciales, las rebajas oblenidas, olras partidas
similares y los intereses incorporados al nominal de los débitlos se deducen en la
determinacion del precio de adquisicion.

El coste de produccion incluye los costes de materiales direclos y, en su caso, los costes de
mano de obra direcla y los gastos generales de fabricacion.

El valor neto realizable representa la estimacién del precio de venta menos todos los costes
eslimados para terminar su fabricacion y los costes que seran incurridos en los procesos de
comercializacidn, venta y distribucion,

En la asignacion de valor a sus inventarios la Fundacion utiliza el método FIFO, por ser
asimilable al precio medio ponderado debido a la rotacion y eslabilidad de precios de las
existencias,

La Fundacion efectia las oportunas correcciones valoralivas, reconociéndolas como un gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de las existencias es
inferior a su precio de adquisicién (o a su coste de produccion).

4,11 Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional ulilizada por la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones
en ofras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda exiranjera y se
registran segln los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al clerre del ejercicio, los activos y pasives menetarios denominados en moneda extranjera se
convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacién. Los beneficios o
pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se producen,

En el ejercicio cerrado a fecha 31 de diciembre de 2023 no se han realizado operaciones en
moneda exiranjera, ni lampoco en el precedente.

4.12 Impuesto sobre beneficios

La Enlidad cumple con los requisitos para disfrutar de los beneficios fiscales de exencion de
tributacién, teniendo en cuenta que éslos son destinados en su totalidad al cumplimiento de la
aclividad y fines propios de la Entidad.

De acuerdo con el Decreto Foral Legislativo 2/2023, de 24 de mayo, de "Régimen tributario
especial de las Fundaciones y otras enlidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
Mecenazgo”, las rentas obtenidas por la Entidad estan exentas del Impuesto de sociedades. La
entidad no realiza ninguna actividad distinta de |a propia de su objeto especifico, ni ha tenido
incrementos ni disminuciones de palrimonio derivados de ransmisiones somelidas a gravamen.

Por tanto, la base imponible de la entidad es cero y no existe gasto por impuesto sobre
beneficios.

4.13 Ingresos y gastos
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Los ingresos y gaslos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada
de ellos. Dichos ingresos se valoran por el importe acordado.

En particular las ayudas otorgadas por la enlidad se reconocen en el momento que se aprueba
su concesion.

Los ingresos propios por presiacion de servicios se reconocen considerando el grado de
realizacion de la preslacion a la fecha de balance. siempre y cuando el resultado de la
transaccién pueda ser estimado con fiabilidad.

4.14 Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Entidad en la elaboraciéon de los Estados financieros diferencian

entre:

a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones acluales derivadas de
sucesos pasados, cuya cancelacién es probable que origine una salida de recursos,
pero que resultan indeterminados en cuanto a su importe y/ o momento de
cancelacian.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de

sucesos pasados, cuya malerializacion fulura esta condicionada a que ocurra, o no,
uno o mas eventos fuluros independientes de la voluntad de |a Entidad.

Los Estados financieros recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima
que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario.
Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros, sino que se informa
sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en gue no sean considerados
como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necesario para cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacién disponible
sobre el suceso y sus consecuencias, y registrdndose los ajustes que surjan por la
actualizacién de dichas provisiones como un gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacidén a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que
no exislan dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como aclivo, excepto en
el caso de que exista un vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en
virtud del cual la Entidad no esté obligada a responder; en esla situacion, la compensacion
se tendra en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurard la correspondiente
provision.

La enlidad liene un compromiso asumido con sus trabajadores de abonar una prima de
vinculacién al cumplir 21 afios de antigiiedad en la plantilla. El importe de la provisién se ha
estima calculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejercicio y actualizando el
importe con una tasa de descuento del 3% anual.

4.15 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naluraleza medioambiental los bienes que son ulilizados de forma
duradera en la actividad de la Entidad, cuya finalidad principal es la minimizacion del impacto

-
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medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccién o
eliminacion de la contaminacion fulura.

Una parle de la actividad de la enlidad, la que se refiere al tratamiento de residuos para su
reciclaje, tiene un impacto medioambiental significativo, pero entendemos que se trata de un
impacto positivo. Véase nola 19 de la memoria “Informacion sobre Medio Ambienle”.

4.16 Gastos de personal

De acuerdo con la legislacion vigente, la Entidad esta obligada al pago de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones
laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido susceplibles de cuanlificacién
razonable se registran como gasto en el ejercicio en el que se adopta la decision del despido.

No existen compromisos por pensiones con |os lrabajadores de la Enlidad.

4.17 Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacion de las subvenciones, donaciones y legados recibidos la Entidad sigue
los criterios siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se contabilizan con
caracler general directamente en el palrimonio nelo de la enlidad para su posterior
reclasificacion al excedente del ejercicio como ingresos, Se valoran por el valor
razonable del importe o el bien concedido, en funcién de si son de caracter monetario
o no, y se imputan a resullados de forma correlacionada con los gastos derivados de
la subvencién donacién o legado. Si fueran concedidas por los asociados fundadores
o palronos se seguira este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacion
fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos
propios de la entidad

b) Subvenciones de caracter reintegrables: Mientras tienen el caracter de reintegrables
se contabilizan como pasivos.

c) Subvenciones de explotacion: Se abonan a resultados en el momento en que se
conceden excepto si se destinan a financiar déficit de explotacion de ejercicios
futuros, en cuyo caso se impultaréan en dichos ejercicios. Si se conceden para financiar
gastos especificos, la imputacidn se realizara a medida que se devenguen los gaslos
financiados. Si son sin finalidad especifica se contabilizan directamente en el
excedente del ejercicio en que se reconozcan.

4.18 Fusiones entre entidades

No se han producido en el gjercicio.

4.19 Negocios conjuntos

La enlidad no participa en negocios conjuntos,

{
4.20 Transacciones con vinculadas J
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La Entidad registra lodas sus operaciones con partes vinculadas por su valor razonable, que
es el precio acordado para las operaciones que corresponden a la aclividad propia de la
Fundacion y las otras partes vinculadas y es el precio de mercado para las operacicnes que
corresponden a las aclividades mercanliles de venlas de bienes y servicios que se realizan
en el mercado. Se consideran entidades del grupo y asociadas a la ASOCIACION NAVARRA
DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL (ASOCIACION ASPACE NAVARRA) como Entidad
fundadora, y a la FUNDACION ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL, que comparte fundador.

5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento de inmovilizado material en los ejercicios 2023 y 2022 ha sido el siguiente:

Ejercicio 2023:

Salidas,
Coste Saldo inicial | Entradas bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 3.267.121,92 0,00 0,00 0,00| 3.267.121,92
Instalaciones técnicas y
oo bam. Matarial 10.117.662,71 71.931,07 -3.768,46 0,00 | 10.185.825,32
Inmovilizado en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COSTE 13.384.784,63 | 71.931,07 -3.768,46 0,00 | 13.452.947,24
Salidas,
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones | bajaso Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 1.597.000,96 47.185,19 0,00 0,00| 1.644.186,15
Instalaciones técnicas y
o e g 6.834.345,69| 520.100,08 -3.768,46 7.350.677,31
TOTAL COSTE 8.431.346,65 | 567.285,27 -3.768,46 0,00 | B8.994.863,46
Cuadro resumen 2023:
Total Inmovilizado
Material Saldo inicial | Saldo final
Coste 13.384.784,63 | 13.452.947 24
Amortizaciones -B.431.346,65 | -B.994.863,46
TOTAL NETO 4.953.437,98 | 4.458.083,78
Ejercicio 2022:
Salidas,
Coste Saldo iniclal | Entradas bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y conslrucciones 3.265.570,17 11.56561,75 0,00 0,00| 3.267.121,92
Instalaciones técnicas y
ota-inm. Matasial 10.225.623,02 | 149.247,68 | -257.207,99 0,00]10.117.662,71
Inmaovilizado en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COSTE 13.481.193,19 | 160.799,43 | -257.207,99 0,00 |13.384.784,63
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Salidas,
Amortizaciones Saldo iniclal | Dotaciones | bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y conslrucciones 1.549,899,65 47.101,31 0,00 0,00 | 1.597.000,96
Instalaciones lécnicas y
otro Inm. Material 6.593.364,15| 498.161,62| -257.180,08 0,00| 6.834.345,69
TOTAL COSTE 8.143.263,80 | 545.262,93 | -257.180,08 0,00 | 8.431.346,65
Cuadro resumen 2022:
Total Inmovilizado
Material Saldo Inicial Saldo final
Coste 13.481.193,19 | 13.384.784,63
Amortizaciones -8.143.263,80 | -8.431.346,65
TOTAL NETO 5.337.929,39 | 4.953.437,98

Los criterios de amortizacion aplicados durante el afio 2023 y en el precedente, han sido los
detallados en el apartado 4.3 de la presente Memoria. También se ha comentado ya que en
el ejercicio 2022, una linea de maquinaria de Ecointegra (Aoiz) sufrié una averia que manluvo
la produccion parada durante 2,5 meses. En consecuencia, en dicho ejercicio se ha
disminuido la dotacion a la amortizacién de dicha linea en 38.782,20 euros y se ha disminuido
la imputacion de subvenciones de capital a ingresos del ejercicio en 1.713,57 euros.

Las altas de inmovilizado tienen el siguiente desglose por centros:

Centros Importe
General FANE 2.130,45
Lekaroz 139,90
Ecointegra 34.183,77
Biointegra 1.858,50
S.AT. 834,76
Lavanderia Noain 23.706,15
Lavanderia Lesaka 916,00
Jardineria Pamplona 5.821,65
Centro Ocupacional 319,60
RR.HH. 826,10
Prevencion 88,43
Sofil 1.105,76
Total 71.931,07

En el ejercicio 2023 se han enajenado o dado de baja elementos de inmovilizado material con un
valor neto de 0,00 euros, de acuerdo con el siguiente detalle:
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Elementos compia Amortizacién Sais Vta. Resultado
Maguinaria 249,59 -249,59 0,004, 0,00 0,00
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Otro Inmovilizado Material

3.518,87 -3.518,87

0,00

165,29 165,29

Totales

3.768,46 -3.768,46

0,00

165,29 165,29

Otra informacién sobre el Inmovilizado Material

Sipiente:

valor pruto |

790.055,82

0,00

Del detalle anterior, el desglose del saldo de la partida de “Terrenos y construcciones” es el

OF NaLo

790.055,82

Construcciones 2.477.066,10 -1.644.186,15 832.879,95
Totales 3.267.121,92 -1.644.186,15 1.622.935,77

- No se han practicado duranle el ejercicio actualizaciones sobre el Inmovilizado Malerial.

- No existen inversiones en el Inmovilizado Material situadas fuera del territorio espafiol.

- No se ha practicado capitalizacion alguna de gastos financieros.

- No existen elementos del inmovilizado malerial no afectos a la actividad.

- La Fundacién tiene concedidos préstamos con garantia hipotecaria sobre sus naves de Nodin y
Apiz con un saldo pendiente al cierre del ejercicio 2023 de 830.644,56 euros (929.239,16 euros al

cierre de 2022).

- La Entidad tiene subvenciones recibidas afectas al Inmovilizado que se detallan en la nota 21.

- La politica de la Entidad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre del ejercicio 2023 no
existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.

Los elementos totalmente amortizados que seguian en uso al cierre de los ejercicios 2023 y 2022

son los siguientes:

Descripcién 2023 2022
Terrenos y conslrucciones 904.226,69 | 904.226,69
Instalaciones técnicas y ofro Inm. Material | 4.731.712,42| 4.595.926,10
TOTAL 5.635.939,11 | 5.500.152,79

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La Fundacion no tiene ninguna partida activada por este conceplo.

7. INVERSIONES INMOBILIARIAS

La Fundacion no tiene ninguna partida activada por este conceplo.
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8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los movimientos del inmovilizado inlangible en los ejercicios 2023 y 2022 han sido los siguientes:

Ejercicio 2023:

Salidas, bajas

Coste Saldo inicial | Entradas o redupolonas Saldo final
Patentes 2.060,00 2.060,00
Aplicaciones Informaticas 127.359,83 7.290,00 134.649,83
TOTAL COSTE 129.419,83 7.290,00 0,00 136.709,83
Salidas, bajas
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones = raducalnnes Saldo final
Patentes 398,58 206,00 604,58
Aplicaciones Informaticas 113.181,62 9.571,94 122.753,56
TOTAL AMORTIZACION 113.580,20 9.777,94 0,00 123.358,14
Cuadro resumen 2023:
Total Inmovilizado Intangible | Saldo inicial | Saldo final
Coste 129.419,83 | 136.709,83
Amortizaciones -113.580,20 | -123.358,14
TOTAL NETO 15.839,63 13.351,69
Ejercicio 2022:
Salidas, bajas
Coste Saldo inicial | Entradas otk I ddaas Saldo final
Patentes 2.060,00 0,00 0,00 2.060,00
Aplicaciones Informaticas 126.992,11 4.367,72 -4.000,00 127.359,83
TOTAL COSTE 129.052,11 4.367,72 -4.000,00 129.419,83
Salidas, bajas
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones o el BAE A Saldo final
Patentes 192,58 206,00 0,00 398,58
Aplicaciones Informaticas 105.838,11 11.343,51 -4.000,00 113.181,62
TOTAL AMORTIZACION 106.030,69 11.549,51 -4.000,00 113.580,20
Cuadro resumen 2022:
Total Inmovilizado Intangible | Saldo inicial | Saldo final
Coste 129.052,11| 129.419,83
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Amortizaciones -106.030,69 | -113.580,20
TOTAL NETO 23.021,42 15.839,63

En el ejercicio 2023 se han adquirido aplicaciones informaticas por importe de 7.290 euros. No ha
habido bajas de intangibles.

En el ejercicio 2022 se dieron de baja aplicaciones informéticas que costaron 4.000 euros y estaban
totaimente amortizadas.

Los elementos totalmente amoriizados que seguian en uso al cierre de los ejercicios 2023 y 2022
son los siguientes:

Descripcion 2023 2022
Patentes 0,00 0,00
Aplicaciones Informéticas 114.564,12 108.777,15

TOTAL 114.564,12 108.777,15

9. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR
Arrendamiento Operativo:
El coste anual de los alquileres ha sido de 128.089,04 euros (160.867,82 euros en 2022).

La Fundacion tenia en 2022 dos contratos de alquiler de locales con Nasuvinsa, con un gasto por
importe de 14.191,46 euros. En 2023 estos conltralos han sido cancelados.

Ha pagado por otros alquileres de locales (almacenes, lienda Roncesvalles) y de suelo para
almacenamiento de contenedores por 12.737,27 euros (20.490,35 euros en 2022) y por alquileres
de maquinarias, equipos informaticos y vehiculos, 107.924,55 euros (117.769,07 euros en 2022),

Asi mismo, paga sendos canones por la explotacion de los albergues de Jesus y Maria
(Ayuntamiento de Pamplona) y de Lekaroz (Instituto Navarro de Deporte y Juventud) por importe
conjunto de 7.427,22 euros (8.416,94 euros en 2022).

En ninguno de estos arrendamientos se dan los requisitos del Plan de Contabilidad para
considerarlos como arrendamientos financieros.

Arrendamiento Financiero:

Ni al cierre del ejercicio 2023 ni al cierre del ejercicio precedente habia bienes arrendados al amparo
de un contrato de arrendamiento financiero.

10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

10.1 Activos financieros a largo plazo
La clasificacién de los activos financieros a largo plazo por clases y categorias es la siguiente:

Instrumentos financieros a largo plazo TOTAL
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Instrumentos de
vatrimenio Créditos derivados Otros
2023 | 2022 2023 2022 2023 2022
z;‘:’:;:'““ y partidas a 0,00 000 19.24563| 1841523 19.245,63 |18.415.23

El saldo de los instrumentos financieros a largo plazo corresponde a las fianzas entregadas,
valoradas por su coste y que no tienen un vencimiento determinado.

10.2 Activos financieros a corto plazo
La clasificacion de los aclivos financieros a corto plazo por clases y calegorias es la siguiente:

Instrumentos financieros a corto plazo

o = TOTAL
Instrumentos de
patrimonio Créditos derivados Otros
2023 2022 2023 2022 2023 2022
:;i"‘,:‘:"“” ypartidasa | 00 00| 91297993 640.139,12| 912.979,93 |640.139,12
Efectivo y otros
activos liquidos 0,00 0,00| 148.152,15 185.656,66 | 148.152,15| 185.656,66
equivalentes
TOTAL 0,00 0,00 | 1.061.132,08 825.795,78 [ 1.061.132,08 | 825.795,78

El detalle de los préstamos y partidas a cobrar es el siguiente:

Concepto 2023 2022
Usuarios y otros deudores de la actividad 9.307,86 31.518,14
propia

Clientes 830.119,97 | 607.200,71
Personal 2.605,00 455,00
Entidades del grupo deudoras 70.947,10 965,27
TOTAL 912.979,93 | 640.139,12
Deterioros:

El saldo del deterioro de créditos comerciales al cierre de 2022 era de 16.481,44 euros. En el
gjercicio 2023 no ha habido variacién.

10.3 Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros
Informacién cualitativa

La geslion de los riesgos financieros de la Entidad esta centralizada en la Direccion Financiera, la
cual liene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en
los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez y que aporia la
informacién necesaria a la Direccién de la Fundacion de la Fundacién para la loma de decisiones.
A continuacién, se indican los principales riesgos financieros que impaclén a la Enlidad:
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a) Riesgo de lipos de interés: la deuda bancaria de la entidad esla referenciada al Euribor,
cuya evolucion en los Ullimos anos es favorable a los intereses de la entidad. En todo
caso, una eventual subida de dicho tipo de referencia seria moderada e impactaria de
forma poco significativa en las cuentas de la entidad.

b) Riesgo de tipos de cambio: no se realizan operaciones en moneda exlranjera, por lo que
esle riesgo es nulo.

c) Riesgo de crédito: no exisle una concentracion significativa del riesgo de crédito con
terceros y, en general, todos los usuarios y deudores de las aclividades propias de la
entidad pagan las facturas puntualmente. Ademas, la enlidad dispone desde 2018 de una
pdliza de crédito y caucién con un limite anual de 12.000 euros.

d) Riesgo de liquidez: con el fin de asegurar la liquidez y poder atender lodos los
compromisos de pago que se derivan de su actividad, la Enlidad dispone de la tesoreria
que muesira su balance, que se mantiene en enlidades financieras de elevado nivel
crediticio.

Informacion cuantitativa
a) Riesgo de tipos de interés: el endeudamiento de la entidad referenciado al Euribor
asciende al clerre del ejercicio a 1.864.720,63 euros (2.038.885,81 euros al cierre de
2022), por lo que un aumente de un punto porcentual provecaria un incremento de los
gaslos financieros de unos 18.000 euros.

b) Riesgo de lipos de cambio: es nulo.

¢) Riesgo de crédito: el saldo del deterioro de crédilos comerciales al cierre de 2023 es de
16.481,44 euros, el mismo que en el ejercicio anlerior.

d) Riesgo de liquidez: aunque el fondo de maniobra que muesira el Balance asciende a -
143.498,59 euros (-272.532,43 euros al cierre de 2022), existen lineas de descuento con
un limite no dispuesto de 365.000 euros, por lo que la entidad podra hacer frente a los
pagos de los vencimientos previstos para 2024,

10.4 Pasivos Financieros a Largo Plazo
El desglose de los pasivos financieros a largo atendiendo a la categoria y a su clasificacién es el
siguiente:

Instrumentos financieros a largo plazo

Clases Deudas con entidades de
crédito y arrendamiento Derivados y otros Total
financlero
2023 2022 2023 2022 2023 2022
E::';:‘: ¥ partidas 2.972.927,38 | 3.543.172.42 | 176.973,87 | 200.973,87 | 3.149.901,25 | 3.744.146,29

El delalle de la categoria de "Deudas con enlidades de crédito y arrendamiento financiero” es el
siguiente:

Concepto 2023 2022

Deudas con entidades de crédito 2.972927,38 3.543.172,42
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| TOTAL

2,972.927,38

3.543.172,42

El detalle de la categoria de "Derivados y olros” es el siguiente:

Concepto 2023 2022
Deudas con entidades del grupo y asociadas 176.973,87 200.973,87
TOTAL 176.973,87 200.973,87

Las deudas con entidades del grupo corresponden a los préstamos de la Asociacion Aspace Navarra
ala FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO, que presentan el siguiente detalle:

IMPORTE Fecha concesién Fecha Vencimiento | Saldo a C/P | Saldo a LIP
400.000,00 3112/2011 31/10/2032 12.000,00 93.973,87
200.000,00 01/04/2014 30/11/2031 12.000,00 83.000,00
600.000,00 24.000,00| 176.973,87
El tipo de interés aplicado a dichos préstamos es el Euribor + 2 puntos.
El desglose de vencimientos de los pasivos financieros de la Entidad es el siguiente:
Concepto 2025 2026 2027 | 2028 | l'l‘ntiﬁn{it Total
g‘;‘;ﬁf}“ con enlidades de | gq7 430 68 | 625.759,13 | 565.218,60 | 436.053,08| 708.706,85 | 2.972.927.34
Deudas a largo plazo
entidades del grupo 24,000,00 | 24.000,00( 24.000,00| 24.000,00 80.973,87 176.973,87
Total 661.189,68 | 649.759,13 | 589.218,60 | 460.053,08 | 789.680,72 | 3.149.901,21

Las deudas con entidades de crédito lienen garantia sobre las naves de la Fundacion, lal y como
se explica en |la nota 10.3.

10.5 Pasivos Financieros a Corto Plazo

El desglose de los pasivos financieros a corto atendiendo a la categoria y a su clasificacion es el
siguiente (Cifras en euros):

Instrumentos financleros a corto plazo
c Deudas con entidades
es de crédito y
ditenidaimianio Derivados y otros Total
financiero
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Débitos y
partidas a 917.413,64 | 8B27.605,29 | 704,828,82 | 815.021,77 | 1,622,242 46 | 1.642.627,06
agar
Total 917.413,64 | 827.605,29 | 704.828,82 | 815.021,77 | 1.622.242,46 | 1.642.627,06
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Las Deudas con entidades de crédito y arrendamiento financieros presentan el siguiente detalle:

Concepto 2023 2022
Deudas con entidades de crédito 917.413,64 B825.434,33
Acreedores de inmovilizado a corto plazo 0,00 2.170,96
TOTAL 917.413,64 827.605,29
Los limites de Pélizas y lineas de descuento se resumen de la forma siguiente:
2023 2022
Importe Importe
Concepto Limite disbussto Limite dispuesto
Lineas de descuento 550.000,00 285.000,00 550.000,00 342.236,79
TOTAL 550.000,00 285.000,00 550.000,00 342.236,79

Los Débitos y partidas a pagar a corto plazo, clasificados como Derivados y otros, tienen el

siguiente detalle;

Concepto 2023 2022

Deudas con entidades del grupo y asociadas 197.352,50 288.744,07
Proveedores 0,00 958,32
Proveedores entidades del grupo 34.948,10 21.181,01
Beneficiarios acreedores entidades del grupo 0,00 0,00
Acreedores varios 470.325,95 505.147,64
Personal 220227 -1.009,27
TOTAL 704.828,82 815.021,77

Existen los siguientes avales de funcionamienlo preslados por enlidades financieras para
garantizar las normales operaciones de trafico, todos ellos con garantia personal:

~ Beneficiario |Natwralera | 2023 | 2022
Solred Tarjeta carburante 5.000,00 0,00
Gobierno de Navarra Geslion residuos 0,00 9.000,00
Gobierno de Navarra Anticipo subvencion 127.800,00| 127.800,00
Instituto Navarro de Deporle y Juventud | Gestion albergue Lekaroz 30.000,00| 30.000,00
Ayuntamiento del Baztan Conlrato limpieza 1.600,00 1.600,00
Cepsa Tarjela carburante 4.600,00 4,600,00
Ayuntamiento de Pamplona Geslion albergue Jesus y Maria 9.000,00 9.000,00
Caixabank Préstamo 700.000,00 0,00
Gobierno de Navarra Geslion residuos peligrosos 94.400,00| 94.400,00
Gobierno de Navarra Lavanderia residencia El Vergel 4.203,62 0,00
Caja Rural de Navarra ICO Préstamo 140.000,00| 140.000,00
Agencia de alquiler Renting furgoneta 15.184,00 0,00
TOTAL 1.131.787,62 | 416.400,00
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10.6. Ingresos y gastos procedentes de instrumentos financieros
A continuacion, se muestran los ingreso y gaslos financieros del ejercicio 2023 y los de 2022:

Concepto 2023 2022
Ingresos de créditos 3,03 102,05
Gastos de deudas -154.420,79 -95.182,96
Resultado financiero -154.417,76 -95.080,91
11. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Los movimientos y saldas de los ejercicios 2023 y 2022 han sido:
Ejercicio 2023:
Concepto Saldo inicial | Aumento | Disminucién | Saldo final
Usuarios y deudores de la aclividad 31.518,14| 312.357,16 334.567,44 9.307,86
TOTAL 31.518,14 | 312.357,16 334.567,44 9.307,86
Ejercicio 2022;
Concepto Saldo inicial | Aumento | Disminucién | Saldo final
Usuarios y deudores de la aclividad 216.49996| 148.878,01| -333.859,83 31.518,14
TOTAL 216.499,96 | 148.878,01| -333.859,83 31.518,14
La parlida de Usuarios y deudores de la aclividad recoge exclusivamente los saldos con

patrocinadores y donantes (por ingresos de la actividad propia).

12. BENEFICIARIOS - ACREEDORES

Al cierre de 2023 esla parlida no liene saldo. Al cierre de 2022, tampoco.

13. FONDOS PROPIOS

La dotacion fundacional fue aportada y desembolsada integramente por la enlidad fundadora. Dicha
dotacién liene carécler irrevocable e irreversible.

Los movimientos producidos en el ejercicio 2023 y 2022 en Fondos Propios son los siguientes:

Excedente
Dotacién negativo de | Excedente del
Conceplo fundacional Reservas ejerciclos ejerciclo Total
anteriores
SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2021 937.045,96 0,00 0,00 -350.829,00 586.216,96
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Ajustes por cambios
de criterio 2021 y
anteriores

0,00

Ajustes por errores
2021 y anteriores

0,00

SALDO
AJUSTADO AL
INICIO DEL
EJERCICIO 2022

937.045,96

0,00

0,00 -350.829,00

586.216,96

Ingresos y gastos
reconocidos 2022

-686.347,02

-686.347,02

Otras variaciones
2022

-350.829,00

350.829,00

0,00

SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2022

586.216,96

0,00

0,00 -686.347,02

-100.130,06

Ajustes por cambios
de criterio 2022 y
anteriores

0,00

Ajustes por errores
2022 y anteriores

295.629,86

295.629,86

SALDO
AJUSTADO AL
INICIO DEL
EJERCICIO 2023

881.846,82

0,00

0,00 -686.347,02

195.499,80

Ingresos y gastos
reconocidos 2023

36.796,26

36.796,26

Otras variaciones
2023

-686.347,02

686.347,02

0,00

SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2023

195.499,80

0,00

0,00 36.796,26

232.296,06

14. EXISTENCIAS

El delalle de las existencias al cierre del ejercicio 2023 y 2022 es el siguiente:

Concepto

2023

2022

Mercaderias

Productos Terminados

1.297,11
44.208,85

1.297, 11
27.879,21

TOTAL EXISTENCIAS

45.506,96

29.176,32

No se han praclicado deterioros en el ejercicio 2023 ni en el 2022. No existen limilaciones a la
disponibilidad de las existencias. No se han capilalizado gastos financieros como mayor valor de

existencias,

15. MONEDA EXTRANJERA

No se han realizado operaciones en moneda exlranjera.
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16. SITUACION FISCAL

16.1 Impuesto sobre beneficios

A la Fundacidn le es aplicable el Decreto Foral Legislativo 2/2023, de 24 de mayo, de "Régimen
tributario especial de las Fundaciones y olras entidades sin fines lucrativos y de los incenlivos
fiscales al Mecenazgo”; dado que es una fundacion declarada de utilidad publica por el Gobierno de
Navarra le es de aplicacion el régimen tributario previsto para las fundaciones y por ende, goza de
exencién en el Impuesto sobre Sociedades por los resultados obtenidos en el ejercicio de las
actividades que consliluyen su objeto social o finalidad especifica. La enlidad cumple con todos los
requisitos de aplicacion del régimen relativos a sus fines, beneficiarios, deslino de mas del 70% de
las rentas a su finalidad, aplicacién del Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos,
confeccidn y presentacion de estados financieros, gratuidad de cargos e incompatibilidad de cargos

con la prestacién de servicios relribuidos.

16.2. La composicién del Saldo con las Administraciones Piblicas es la siguiente:

Saldos deudores:

Concepto 2023 2022

Hacienda Publica Deudora por IVA 0,00 138.690,28

Gob. Navarra Subv. Salarios 498.093,92 421.019,38

Gob. Navarra Subv. Unidad de Apoyo 34.034,70 2949243

Gaob, Sobrecosles energéticos 2022 0,00 13.329,76

Gob. Navarra inversiones Roncesvalles 2.067,00 0,00

TOTAL 534.195,62 602.531,85
Saldos acreedores:

Concepto 2023 2022

Hacienda Publica Acreedora IVA 26.715,18 0,00

Hacienda Publica Acreedora reten IRPF 93.257,33 85.268,20

Org. Seguridad . Social Acreedor 34.609,35 21.732,80

TOTAL 154.581,86 107.001,00

16.3 Concillacién Resultado Contable y Base Imponible Fiscal:

Ejercicio 2023:

Concepto Aumento Disminucién Importe
Resultado contable ejercicio 36.796,26
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes:

Gastos no deducibles 8.878.974,76 B.878.974,76
Ingresos por aclividades exentos -8.915.771,02 -8.915.771,02
Base imponible (resultado fiscal) 8.878.974,76 -8.915.771,02 0,00
Ejercicio 2022:

Concepto Aumento Disminucién Importe

Resultado contable ejercicio
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Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes:

Gastos no deducibles 8.904.740,49 8.904.740,49
Ingresos por aclividades exentos -8.218.393,47 -8.218.393,47
Base imponible (resultado fiscal) 8.904.740,49 -8.218.393,47 0,00

16.4 Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacién vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afos. Al cierre, la Entidad tiene
abiertos a inspeccion los ejercicios no prescritos del Impuesto sobre Sociedades y demas impuestos
que le son de aplicacion,

Los Administradores de la Entidad consideran que se han practicado adecuadamente las
liguidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, alin en caso de que surgieran
discrepancias en la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las
operaciones, los evenluales pasivos resullantes, en caso de malerializarse, no afectarian de manera
significativa a las cuenlas anuales adjuntas.

16.5 Otras informaciones

La entidad ha generado deducciones fiscales a su favor de acuerdo con el siguiente desglose:

Deducciones Generada Aplicada Pendiente
Creacion de empleo 2017 80.360,00 0,00 80.360,00
Activos fijos nuevos 2020 55.536,81 0,00 55.536,81
Activos fijos nuevos 2021 179.119,47 0,00 179.119,47
Totales 315.016,28 0,00 315.016,28

De acuerdo con el art. 67 de la Ley Foral 26/2016, las deducciones pendientes de aplicar podran
compensarse en el plazo de quince afios desde su generacién, Dado que la cuota del Impuesto, por
aplicacion del Régimen de Fundaciones, acostumbra a ser nula, no existe previsidn de poder aplicar
las citadas deducciones.

No existen ni provisiones ni contingencias por conceplos fiscales.

No se conocen circunstancias ni contingencias fiscales de caracler significativo en relacién con otros
tributos. Los ejercicios pendientes de comprobacién son todos los no prescritos.

17. INGRESOS Y GASTOS

17.1 Ayudas monetarias y no monetarias

En el ejercicio 2023 no se han concedido ayudas monetarias ni no monetarias. En el ejercicio 2022
se concedieron ayudas no monetarias por imporle de 3.970,89 euros, al Comedor Social Paris 365.

17.2 Ingresos de la entidad por actividad propia

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
Ejercicio 2023




Los ingresos de la actividad propia tienen el siguiente detalle:

Concepto 2023 2022

Aportaciones de usuarios 428.631,00 408.220,00
Ingresos de promociones patroc. y colaboradores 19.100,00 19.100,00
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 2.591.864,53| 2.261.041,97
Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 273.302,16 93.860,42
TOTAL 3.312.897,69| 2.782.222,39

Hasta 2020 los ingresos del convenio con la ANADP para Centros Ocupacionales se registraron en
la parlida de "Subvenciones impuladas al excedente". Desde 2021, se ha considerado mas correcto
registrar esos ingresos como “Aportaciones de usuarios”, ya que no se trata de una ayuda a fondo
perdido, sino de la contraprestacion abonada por la Administracion por la prestacion de unos
servicios que ésta no liene la capacidad de preslar. De acuerdo con la normaltiva conlable, eslos
ingresos no constituyen una subvencion,

La parlida de Subvenciones impuladas al excedente del gjercicio tiene el siguiente detalle:

Concepto 2023 2022

Subvencion SNE por salarios 2.282.549,88 2.057.476,75
Subvencién SNE a la Unidad de apoyo 186.970,82 181.002,60
Otras Subvenciones Gobierno de Navarra 116.231,25 2251712
Subvenciones ayuntamientos 6.112,58 45,50
TOTAL 2,591.864,53 2,261.041,97

En el ejercicio 2022, aunque el Gabierno de Navarra lenia una parlida presupuestaria para ayudar
a compensar el déficit provocado por la pandemia en los Ceniros Especiales de Empleo
(denominada “Equilibrio") y existia una confianza razonable en igualar el ingreso de los dos dltimos
ejercicios por ese conceplo (180.000 euros por cada afio), ante la incertidumbre sobre la cuantia
que se recibiria y sobre la fecha en que podria percibirse, se consideré mas prudente no registrar
ningun importe por este concepto. Finalmente, en el ejercicio 2023 se recibié una ayuda por este
concepto por imporle de 295.408 euros que, conforme a la normaliva conltable, se regisiré con abono
al fondo dotacional.

17.3 Cargas sociales

La partida de la Cuenta de Resultados "Cargas Sociales” engloba los siguientes conceptos:

Concepto 2023 2022
Seguridad Social a Cargo de la Empresa 394 .366,11 370.353,11
Otras cargas sociales (pte., formacidn, vestuario, salud...) 317.952,75 381.758,69
TOTAL 712.318,86 752.111,80
17.4 Aprovisionamientos

La partida de la Cuenta de Resullados "Aprovisionamientos” engloba los siguientes conceptos:
Concepto 2023 2022
Compra de bienes deslinados a la aclividad 74.018,32 22.763,49
Compras de materias primas y mercaderias 95.952,51 110.080,25
Compras de olros aprovisionamientos 61:(. .23 601.365,06
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Trabajos realizados por olras empresas 29.217 45 25.717,40
Variacién de existencias 0,00 0,00
TOTAL 812.152,51 759.926,20
17.5 Otros resultados

La partida de la Cuenta de Resultados "Otros resultados” engloba los siguientes conceplos:

Concepto 2023 2022
Multas y recargos -325,00 -1.311,20
| Regularizaciones de saldos 0,00 0,00
TOTAL -325,00 -1.311,20

18. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Los palronos de la Fundacion consideran que no existen aclivos ni pasivos contingentes que no
hayan sido incorporados a las presentes cuentas anuales.

El importe de las provisiones recogidas en el balance se corresponde con el gasto estimado
necesario para hacer frente a la paga de vinculacidn del personal recogida en el convenio y que a
la fecha de cierre tenian vivo el derecho correspondiente y con el importe de una subvencién que

se prevé lener que reintegrar.

El movimiento durante el ejercicio 2023 ha sido el siguiente:

_ Concepto | Sdo.lnicial|  Altas| | Traspasos | _Sdo. Final
fﬂiﬂf:t’giigf;ﬁ’;’e“m 68.004,96 | 1.638,72 11.807,80| 57.74579
Sﬂﬂ'g?;t;ﬁgf;ﬁ;e“‘“ 12.274,86 12.107,86| 11.807,89| 12.064,89
Total 80.279,82 | 1.638,72 | -12.107,86 0,00| 69.810,68
El movimiento durante el ejercicio 2022 ha sido el siguiente:
| Concepto | Sdo.Inicial|  Altas|  Bajas | sdo. Final
g’;’g‘?gﬁ;’;ﬁgﬁ;ﬂ‘;&"'“ 73.985,38 -5.980,42| 68.004,96
cofr:‘ﬂfgt’r';ﬁ‘a’f';g?p“"i“ 3.437,74| 5508,11| -2.651.41| 598042| 12.274,86
Total 77.42312| 5.508,11| -2.651,41 0,00 80.279,82

El importe de la provisién correspondiente a la paga de vinculacién del personal en plantilla se ha
estimado calculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejercicio y aclualizando el
imporle con una lasa de descuento del 3% anual.

19. INFORMACION SOBRE EL MEDIO AMBIENTE
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