
E L A R Eje Estratégico Línea de Acción Acciones Plazo Prioridad Prevista Estado
No 

iniciada
0-25 26-50 51-75 76-100

Cumplimiento

Actuación

Responsable 

acción
Fuente Indicadores

Responsable Plan 

Estratégico
Implicados

5 1 44 Formación
Estructurar la formación 

deportiva en Navarra

Desarrollar un centro autorizado en formación deportiva tanot en materia de 

gestión y mantenimiento de instalaciones como de entrenamiento.
PL Sí 75 75

on 110 

participantes

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Pendiente de orden foral y de estructura jurídica del Centro

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD

5 1 45 Formación
Estructurar la formación 

deportiva en Navarra

Crear un mecanismo de coordinación con el Departamento de Educación que 

coordien las acciones previstas en materia de formación.
PL Sí 100 100 √

A falta de 

autorización y 

de estructura 

jurídica de 

formación

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

activiad CEIMD
Coordina periódicamente. Autoriza impartición de formación

(I.N.D) Subdirección de 

deporte

(I.N.D) Subdirección de deporte 

Dpto. Educación

5 2 46 Formación Deporte competición
Desarrollo del currúculo de nivel III y ampliar currículos de la parte común, de 

todos los niveles, e imparidos como formación reglada.
PL Sí 80 80

A falta de 

autorización y 

de estructura 

jurídica de 

formación

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Realizado hasta Nivel II inclusive. Se comenzó a impartir el Nivel 2 en 2014

(I.N.D) Subdirección de 

deporte

(I.N.D) Subdirección de deporte 

Dpto. Educación

5 2 47 Formación Deporte competición

Impulsar las jornadas de actualización continua de entrenadores. Incentivando 

la realización de cursos de nivel III entre los entrenadores  de los centros de 

tecnificación.

PL Sí 60 60
No hay 

demanda nivel 

III

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
En 2014: 8 jornadas de actualización con 532 participantes

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) Subdirección de deporte

5 2 48 Formación Deporte competición
Potenciar la valoración por parte de los deportistas y de la sociedad en general, 

del los títulos de entrenador.
PL Sí 60 60

Reflejada por 

más de 1.500 

personas 

formadas

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
202 alumnos en 2014 en cursos de iniciador y técnico deportivo

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) Subdirección de deporte

5 2 49 Formación Deporte competición
Diseñar una estratregia eficaz y eficiente que haga que los entrenadores 

actuales cursen los cursos de iniciador deportivo y se reciclen.
PL Sí 80 80

Cerca de 800 

personas 

formadas

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Indicados en los dos puntos anteriores

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) Subdirección de deporte

5 3 50 Formación Deporte recreación y salud
Desarrollar los contenidos formativos a los niveles BÁSICO Y EXPERTO para 

trabajar con grupos de riesgo.
PL Sí 50 50

Formación 

impartida 

grupos de 

tercera edad y 

de vascular

Jefe Unidad 

Formación 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
2 cursos básicos y expertos de formación en deporte-salud para monitores  en 2014 

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) Dpto. Salud Universidad

5 3 51 Formación Deporte recreación y salud

Legislar en Navarra (modelos de referencia el de Cataluña) para hacer que los 

monitores que imparten actividades deben superar unos cursos y pruebas que 

les capaciten para ejercer profesionalmente.

PL No 40 40
Seccion de 

Administración y 

gestión

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
En estudio

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD Dpto. Educación

5 3 52 Formación Deporte recreación y salud

Desarrollar un sistema de control de la formación recibida por el personal que 

trabaja con personas, bien de la tercera edad o bien con personal de riesgo o 

con enfermedades crónicas.

PL Sí 80 80

Cursos 

diseñados y 

formación 

impartida a 120 

personas

Jefe Unidad 

Formación 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Realización de cursos señalados anteriormente. Conversaciones con Dtod e Salud sobre este tema

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD 

5 3 53 Formación Deporte recreación y salud
Desarrollar covenios para el establecimiento de títulos propios universitarios 

en deporte-salud con las universidades Navarras.
PL Sí 25 25 En estudio

Director del 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Prevision de Curso de especialista en Deporte y salud econ la Fundacion Empresa-Universidad de la UPNA para 2015

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) Dpto. Salud Universidad

5 4 54 Formación

Formación de gestores 

deportivos y de personal de 

mantenimiento

Buscar referencias en otras comunidades o estados, que hayan desarrollado 

contenidos formativos para este personal.
PL Sí 75 75

Varios cursos de 

gestion llevados 

a cabo

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Curso de gestióny dirección deportiva en 2014 (14 participantes)

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD 

5 4 55 Formación

Formación de gestores 

deportivos y de personal de 

mantenimiento

Desarrollar contenidos espesíficos para Navarra. PL Sí 80 80
varios cursos 

impartidos

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Señalado en apartado anterior

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD 

5 4 56 Formación

Formación de gestores 

deportivos y de personal de 

mantenimiento

Desarrollar un sistema que potencie y valore al personal que ha superado las 

formaciones descritas anteriormente.
PL No 0 0

8 Jornadas 

periódicas de 

actualización del 

CEIMD

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD 

5 5 57 Formación
Formación de iniciador 

deportivo
Impulsar la formación de gestores y directivos. PL Sí 75 75

varios cursos 

impartidos

Jefe Unidad 

Formacion 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
Señalado en apartado anterior(I.N.D) S. Deporte (I.N.D) CEIMD 

5 5 58 Formación
Formación de iniciador 

deportivo
Impulsar y desarrollar una formación on-line. PL Sí 100 100 √

Creado en 

plataforma 

Moodle y cerca 

de 300 personas 

formadas

Jefe Unidad 

Formación 

CEIMD

Memoria de 

actividad 
6 cursos de iniciador deportivo, de los cuales 5 se hicioeron on line (145 alumnos)

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD 

5 5 59 Formación
Formación de iniciador 

deportivo
Actualización permanente de los voluntarios deportivos. PL No 0 0 0 0 0

(I.N.D) Subdirección de 

deporte
(I.N.D) CEIMD ASVONA
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