
E L A R Eje Estratégico Línea de Acción Acciones Plazo Prioridad Prevista Estado
No 

iniciada
0-25 26-50 51-75 76-100

Cumplimiento

Actuación

Responsable 

acción
Fuente Indicadores

Responsable Plan 

Estratégico
Implicados

6 1 60
Relaciones 

institucionales

Con Salud, Educación y 

Turismo

Crear un sistema de trabajo donde intervengan todas las administraciones 

relacionadas con el trabajo propio que realiza el Instituto Navarro Del Deporte. 

En este grupo de trabajo deberían intervenir Educación, Salud, Turismo y 

Medio Ambiente. No siempre s

PL Sí 75 75 Existen acuedos y contactos con Educación y con Salud y contactos con TurismoGerencia Secciones INDJ 4 reuniones (I.N.D) Dirección-Gerencia

Instituto navarro del Deporte, 

Dpto. Educación, Dpto. Salud, 

Dpto. Turismo y Dpto. M. 

Ambiente

6 2 61
Relaciones 

institucionales
Con entidades locales

Establecer acuerdos permanentes que posibiliten:

·         Acuerdos para uso de las instalaciones en deporte de alto nivel.

·         Uso de las instalaciones en relación con prescripciones del médico de 

cabecera o especialistas. Que se “recete” el deport

Sí 50 50 Existen acuerdos con EELLSG Deporte Secciones SG D. 20
(I.N.D) Subdirección de 

deporte

(I.N.D) Servicio de 

infraestructuras Sección de 

Promoción deportiva

6 3 62
Relaciones 

institucionales
Con clubes y asociaciones

Implantar una política de acuerdos de colaboración, de diferente naturaleza en 

función del tipo y características del interlocutor, pero que atiendan al menos 

los siguientes aspectos:

·         Desarrollo de práctica deportiva de alto nivel.

·         Dif

Sí 80 80 Existen acurdos con entidades depotivasSG Deporte Secciones SGD 3
(I.N.D) Subdirección de 

Deporte

(I.N.D) Sección de Entidades y 

Rendimiento deportivo Sección 

de Promoción deportiva

6 4 63
Relaciones 

institucionales
Voluntariado deportivo

Establecer programas de promoción del voluntariado deportivo encaminados a 

regular su participación en las actividades deportivas.
PL Sí 50 50 Mantenimiento de contactos con ASVONA, aunque la asignación presupuestaria haya sido suprimida Seccion Promoción DeportivaSección Promoción Deportiva0

(I.N.D) Subdirección de 

Deporte

(I.N.D) Sección Promoción 

deportiva

6 4 63 Bis
Relaciones 

institucionales
Voluntariado deportivo

Promover acciones tendentes a fomentar y reconocer la labor de las persnas 

que desinteresadamente promueven actividades deportivas y la de aquellas 

dedicadas al voluntariado deportivo como grandes artífices de la amplia 

implantación del deporte en nuestra

PL Sí 50 50 Promoción de actividades para participar en eventos deportivosJefe Seccion Promoción DeportivaSeccion Promoción Dportiva y SG Juventud0
(I.N.D) Subdirección de 

Deporte

(I.N.D) Sección Promoción 

deportiva

6 5 64
Relaciones 

institucionales

Consejo Navarro del 

Deporte

Creación de diferentes comisiones de trabajo que profundicen en los ejes 

estratégicos planteados.
PL Sí 90 90 Prouesta en común a través de la Comisión PermenentePresidente ComisiónSecretario Comisión5 reuniones con propuesta final al pleno del CND

(I.N.D) Secretaría Gnral. Y 

Órganos Colegiados

(I.N.D) Secretaría Gnral. 

Subdirecc. Deporte

6 5 65
Relaciones 

institucionales

Consejo Navarro del 

Deporte

Desarrollo de un sistema de gestión documental que facilite el trabajo en la red 

de los miembros de dicho organismo.
PL Sí 75 75 Configuración de la red de email y página webPresidente Comisión PermanenteSecretario Comisión Permanente0

(I.N.D) Secretaría Gnral. Y 

Órganos Colegiados

(I.N.D) Secretaría Gnral. 

Subdirecc. Deporte

6 6 66
Relaciones 

institucionales

Comunicación/Información 

entre agentes

Diseñar e implantar un sistema de gestión del conocimiento sobre las acciones 

de deporte (campañas, etc.) que se realizan.
PL Sí 60 60 Participación en el Grupo y acciones de Simplificación AdministrativaGerencia Sección de Admón. Y Gestión6 reuniones y confeccionadas Fichas de trabajo por actividades

(I.N.D) Subdirección de 

Deporte
(I.N.D) Subdirección de Deporte

6 7 67
Relaciones 

institucionales

Desarrollo de la Ley del 

Deporte

Desarrollar la Ley Foral del Deporte en Navarra en los términos reglamentarios 

siguientes:

·         Cesión de deportistas para integrarse en las selecciones de Navarra

·         Espectáculos de actividades deportivas públicas (requisitos o condiciones 

de

PL Sí 60 60 En proceso de aprobaciónOF que regula el procedimiento para Deportistas de Rendimiento y Rersolución sobre criterios Deporte Alto Nivel. Proyecto de DF sobre protección del menor en actividades deportivas en fase de DesarrolloGerencia Sección de Admón y GestiónOF y R en fase de intervención

(I.N.D) Secretaría Gnral. Y 

Órganos Colegiados y 

Subdirección de Deporte

6 7 67 Bis
Relaciones 

institucionales

Desarrollo de la Ley del 

Deporte

Elaborar un plan sectorial para el deporte universotario de Navarra que incluya 

los siguientes aspectos: promoción deportiva en la comunidad universitaria, 

programa de competiciones autonómicas y nacionales, optimización de las 

instalaciones deportivas un

PL Sí 25 25 Acuerdos puntuales con UPNASubdirección General de DeporteSección de Entidades y Rendimiento DeportivoDF en fase de acuerdo con Departamentos implicados

(I.N.D) Secretaría Gnral. Y 

Órganos Colegiados y 

Subdirección de Deporte
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