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Consulta publica previa a la elaboracion del Decreto Foral por el que por el que se regula el
procedimiento para la designacién de docentes del sistema educativo para desarrollar acciones de
formacion profesional acreditable para el empleo en la red de centros publicos que imparten formacion
profesional en Navarra, asi como las compensaciones econdmicas por la imparticion de dicha

formacion.

El articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas dispone que con caracter previo a la elaboracién del proyecto o
anteproyecto de ley o de reglamento, se sustanciard una consulta publica, a través del portal web de la
Administracion competente en la que se recabard la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas
representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

El presente documento tiene como finalidad dar respuesta a las cuestiones que plantea la
regulacién referida anteriormente y servir de base a la consulta previa a la elaboracién del Decreto Foral
por el que se regula el procedimiento para la designacién de docentes del sistema educativo para
desarrollar acciones de formacidn profesional acreditable para el empleo en la red de centros publicos
qgue imparten formacién profesional en Navarra, asi como las compensaciones econémicas por la
imparticion de dicha formacion, a fin de que los potenciales destinatarios de la norma y la ciudadania en

general tengan la posibilidad de participar y realizar aportaciones sobre ellos.

A) Problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

La Disposicion final vigésima de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible,
introduce una modificacién de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de
la Formacién Profesional, de manera que queda establecido que el profesorado de los Cuerpos
de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, asi como el de Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, podran ejercer sus funciones en los centros de titularidad publica con

oferta integrada, impartiendo todas las modalidades de formacidn profesional de conformidad
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con su perfil académico y profesional, y siempre que rednan los requisitos para impartir los
maodulos incluidos en los titulos de formacion profesional o en los certificados de profesionalidad
correspondientes.

En una linea similar, el articulo 14 de la Ley Foral 26/2002, de 2 de julio, de medidas para
la mejora de las ensefianzas no universitarias, sefiala que el profesorado de los cuerpos de
Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, sin
perjuicio de seguir desempefiando sus funciones en la formacién profesional especifica, podran
desempefiar funciones en los ambitos de la Formacién Profesional ocupacional y continua de
conformidad con su perfil académico y profesional. Este mismo articulo establece que se
determinara reglamentariamente el procedimiento de designacion o contrataciéon del
profesorado que vaya a impartir la formacién profesional para el empleo, asi como las
retribuciones y otros aspectos que sean precisos para el cumplimiento de lo dispuesto en el

citado articulo

B) Necesidad y oportunidad de su aprobacion.

Los departamentos de Derechos Sociales y de Educacién del Gobierno de Navarra
acordaron, en octubre de 2020, el traspaso a este ultimo de las competencias en materia de
formacidn profesional para el empleo de cardcter acreditable, entre otras. Como consecuencia,
la formacion profesional para el empleo acreditable va a tomar una presencia mas importante
en la red de centros publicos de formacién profesional.

En consecuencia, se presenta un contexto de actuacién en el que es preciso establecer la
regulacién para que el profesorado e formacién profesional pueda intervenir en la formacion

para el empleo de cardcter acreditable impartida en los centros de la red publica.

C) Objetivos de la norma.

El objetivo de esta norma es, en consecuencia, establecer el procedimiento para la designacién
de docentes del sistema educativo para desarrollar acciones de formacion profesional acreditable para el
empleo en la red de centros publicos que imparten formacién profesional en Navarra, asi como las

compensaciones econdmicas por la imparticion de dicha formacion.
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D) Posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

No se contemplan posibles soluciones alternativas.

Pamplona, 12 de mayo de 2021

El Director del Servicio de Cualificaciones Profesionales, Empres y Empleo

Fco. Javier Martinez Cia



