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PROPUESTAS DE LINEAS DE ACTUACION EN EL PLAN ESTRATEGICO DE FORMACION

[y
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PROFESIONAL DE NAVARRA

.- Orientacion e informacion profesional

- En el ambito educativo

- En el ambito de empleo (poblacién activa adulta)

- Enlos agentes econdmicos y sociales

- La difusidn de la formacion profesional a la sociedad en general

respondiendo a este esquema informativo:

Acciones que se desarrollan y propuestas de mejora:

DESTINATARIO/AGENTE

Departamento
de Educacion

SNE

Agentes
econdmicos

Agentes
sociales

Agentes de
desarrollo
local

ALUMNADO ESO-
BACHILLERATO

ALUMNADO
FORMACION
PROFESIONAL INICIAL

POBLACION ACTIVA

INTEGRACION DE LA
ORIENTACION
PROFESIONAL

2.- Oferta formativa integrada

La identificacién de la demanda es requisito previo imprescindible para la planificacién de

la oferta. Por tanto es preciso abordar, preferiblemente de manera sectorial, la

identificacion de perfiles consolidados y emergentes requeridos en los niveles de

formacién profesional (bdsica, grado medio, grado superior), a corto plazo y a medio

plazo, identificando sus requerimientos formativos tecnolégicos y transversales.

La propuesta de estructuracion sectorial seria la siguiente:

1. Automocion y Mecatrénica

2. Cadena Alimentaria

3. Energia Renovables y Recursos
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4. Salud
5. Turismo integral - ocio
6. Industrias Creativas y Digitales
7. Areas transversales: administrativo, comercio, informatica
SECTOR
Corto plazo
Nivel Perfil Competencias Competencias
(consolidado-emergente) tecnoldgicas transversales
Medio plazo
. ] Competencias Competencias
Nivel Perfil P , . P
tecnoldgicas transversales

- Formacién en el ambito educativo
- Formacién en el dmbito de empleo
- Formacién en competencias transversales
- Acreditacion de competencias y recualificacién
- Nuevas opciones en formacién
o especializacion
o formacion dual y en alternancia
o formacion modular

o formacioén online

Acciones que se desarrollan y propuestas de mejora:

Cursos
ETAPA/OFERTA Ciclo.s Certifi.cadoEi de | Oferta Form?cién Acreditacion Formacién | fuera
formativos | profesionalidad | modular online Dual de
CNCP
FP EN EL
AMBITO DE
EDUCACION
FP EN EL
AMBITO DE
EMPLEO
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3.- Recursos de formacion

- Centros de formacion:
o Organizacion y gestion
o Autonomia
o Actualizacién tecnolégica
o Infraestructuras
o Trabajo enred

- Formacion del profesorado

Acciones que se desarrollan y propuestas de mejora:

Centros de
Centros CTIEEDEL Formacion Centros Centros Centros
RECURSOS/CENTROS | IES/IESO Referencia .
Integrados . para el Homologados | Concertados | Privados
Nacional
Empleo
Organizacion y
gestidn
Autonomia

Actualizacién
tecnolégica

Infraestructuras

Trabajo en red

Formacion del
profesorado

4.- Nuevos desarrollos

- Innovacién

- Emprendimiento

- Internacionalizacién

- Nuevas metodologias de aprendizaje

Acciones que se desarrollan y propuestas de mejora:

FP EN EL SISTEMA FP EN FORMACION PARA EL

ACCIONES/AMBITO EDUCATIVO EMPLEO

Innovacién
Emprendimiento
Internacionalizacion
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Nuevas metodologias de
aprendizaje

5.- Interaccidn con el entorno

Participacién en la formacién profesional: la cooperacién con otros agentes, la
deteccidon de necesidades de formacidn, la atencidon a las demandas del entorno, ...

o Relaciéon con las empresas

o Relacién con los agentes sociales

o Relaciéon con la universidad

o Relacién con los centros tecnolégicos

o Relacién con la comunidad en general

Acciones que se desarrollan y propuestas de mejora:

Centros FP | Centros FP | Agentes Agentes Universidad Centros Agentes

E ON DE
BRSSO Co Educacion Empleo sociales | econdmicos Tecnoldgicos | desarrollo

Centros FP Educacidn

Centros FP Empleo

Agentes sociales

Agentes econdmicos

Universidad

Centros tecnoldgicos

Agentes de desarrollo
regional




