
Retribuciones del personal Ejercicio 2022

Por edades

EDAD
Nº PROMEDIO DE PERSONAS 

EMPLEADAS (1)

SUMA DE 

RETRIBUCIONES (2)

RETRIBUCIÓN MEDIA 

ANUAL (3)

Entre 16 y 24 366,98                                        12.267.413,08              33.428,38

Entre 25 y 34 5.268,03                                     197.331.444,22            37.458,28

Entre 35 y 44 6.518,51                                     264.967.455,26            40.648,47

Entre 45 y 64 16.852,57                                   728.041.208,25            43.200,59

65 o más 333,86                                        17.894.719,42              53.598,97

TOTAL 29.339,96 1.220.502.240,23 41.598,64

Hombre

EDAD
Nº PROMEDIO DE 

EMPLEADOS (1)

SUMA DE 

RETRIBUCIONES (2)

RETRIBUCIÓN MEDIA 

ANUAL (3)

Entre 16 y 24 80,00                                          2.604.644,31                32.556,31

Entre 25 y 34 1.458,80                                     54.788.211,42              37.556,94

Entre 35 y 44 1.928,14                                     78.480.906,56              40.702,93

Entre 45 y 64 5.196,26                                     235.396.089,27            45.301,06

65 o más 110,83                                        7.377.040,86                66.564,15

TOTAL 8.774,03 378.646.892,41 43.155,40

Mujer

EDAD
Nº PROMEDIO DE 

EMPLEADAS (1)

SUMA DE 

RETRIBUCIONES (2)

RETRIBUCIÓN MEDIA 

ANUAL (3)

Entre 16 y 24 286,97                                        9.662.768,77                33.671,50

Entre 25 y 34 3.809,23                                     142.543.232,80            37.420,50

Entre 35 y 44 4.590,37                                     186.486.548,71            40.625,60

Entre 45 y 64 11.656,31                                   492.645.118,98            42.264,23

65 o más 223,04                                        10.517.678,57              47.156,64

TOTAL 20.565,92 841.855.347,82 40.934,48

(1) Número de personas empleadas al servicio de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y sus 

Organismos Autónomos. Aquellas cuya relación laboral no haya abarcado el año completo o la jornada completa, 

constituirán una fracción de unidad por el tiempo de servicio efectivo.

(2) Suma de retribuciones correspondientes al año 2022 del conjunto de personal público de la columna anterior.

(3) Media anual resultante de dividir el pago total efectuado entre el número de personas perceptoras.


