Don FABIOLA DE LOPE DE MIGUEL, como Presidenta de la Asociacion
Infantojuvenil Buztintxureando Txuri con CIF G71493779 y domicilio social en
Avenida San Jorge 4, 4BIS, 31012 de Pamplona — Irufia, DECLARA QUE:

e Las horas de dedicacion de los distintos miembros de la Junta directiva estaran
supeditados a las distintas necesidades que vayan presentandose en la
Asociacion, teniendo como base, los minimos explicitados en los estatutos
constitutivos de la Asociacion Anerk, los cuales se especifican en “La nota de

la junta directiva”, el cual se adjunta como ANEXO a este documento.

e Que las personas que sustentan los cargos no reciben ningun tipo de
retribucién por ello.

e No obstante, se presenta una relacién orientativa de horas de dedicacion
anuales de los distintos cargos de la actual Junta Directiva:

- Fabiola de Lope de Miguel, Presidenta: 40 horas anuales.
- Beatriz Cruz, Vicepresidenta: 30 horas anuales.

- Maite Elizondo, tesorera: 20 horas anuales.
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e) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, y en su caso las aportaciones
economicas.

f) Elegir y destituir a los miembros de la Junta Directiva.

g) Ratificar la admisién y expulsion de socios, acordadas por la Junta Directiva.
h) Constitucion de Federaciones e integracion en ellas.

i) Solicitud de Declaracion de Utilidad Publica.

j) Disolucién de la Asociacion.

k) Modificacién de Estatutos.

l) Disposicién y enajenacion de bienes.

m) Acordar la remuneracion de los miembros de la Junta Directiva, que debera
figurar en las cuentas anuales aprobadas en Asamblea.

n) Designar en su caso Ia Comision Liquidadora.

fi) Resolver los recursos interpuestos contra la imposicibn de sanciones
acordada por la Junta Directiva.

0) Aprobar en su caso el Reglamento de Régimen Interior.
p) Cualquier otra facultad que venga establecida por la normativa aplicable.

2. No obstante, tanto la modificacion de los Estatutos, salvo el cambio de
domicilio, como la disolucién de la Asociacién, deberan acordarse en Asamblea
General especificamente convocada con tal objeto.

Articulo 17. Composicién y Eleccion de la Junta Directiva.

1. La Junta Directiva es el 6rgano que gestiona, administra y representa los
intereses de la Asociacién, de acuerdo con las disposiciones de la Asamblea
General,

2. Podran formar parte de la Junta Directiva cualquier socio/a, de entre 14 y 30
anos sin cumplir, que libre y voluntariamente tengan interés en el desarrolio
de los fines de la Asociacion y que deberan ser asistidos por su padres o
tutores para suplir su capacidad. Conforme lo establecido en la legislacion civil
y la Ley de Proteccién del Menor.

3. La Junta Directiva estara compuesta, como minimo de tres personas, siendo
imprescindible la presencia de un/una Presidente/a y de un/una Secretario/a.

4. En concreto la Junta Directiva se compone de:
- Presidente/a.

- Secretario/a,



- Vicepresidente/a.
- Tesorero/a.
- 2 Vocales

5. La eleccion de las personas que integran la Junta Directiva se hara por la
Asamblea General, por sufragio libre y secreto.

6. Los miembros de la Junta Directiva ejerceran sus funciones de forma
gratuita®.

Articulo 18, Reglas y procedimientos para la sustitucion de los miembros de la Junta
Directiva.

1. Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su mandato durante un periodo
de 2 afios, pudiendo ser reelegidos al final del mismo.

2. Ademés de por la expiracién de dicho mandato, el cese tendra lugar por las
siguientes causas:

a) Por fallecimiento o dimision.

b) Por pérdida de la condicién social.

¢) Por incompatibilidad sobrevenida.

d) Por incapacitacién judicial.

e) Por inasistencia a las reuniones de forma reiterada o sin causa justificada.
f) Incumplimiento de las funciones inherentes al cargo que se desempefia.
g) Cualquier causa debidamente motivada.

Las causas de cese en el cargo contempladas en las letras e), f) y g) deberan
acordarse por la Asamblea General.

3. Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se cubriran en la
primera Asamblea General que se celebre.

No obstante, la Junta Directiva podra elegir, por mayoria absoluta de sus
miembros, a un socio para que ocupe el puesto vacante con caracter
provisional, hasta la reunion de la préxima Asamblea General.

4. En caso de ausencia o enfermedad, el/la Presidente/a sera sustituido/a por
ella Vicepresidente/a si lo hubiera, y si no, por el miembro de la Junta de
mayor edad, y el/la Secretario/a por el miembro de menor edad.
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En los mismos supuestos, los miembros que tuvieran asignadas funciones
especificas en la Junta Directiva, seran sustituidos por otro miembro de la
Junta mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 19. Reuniones, constitucion y acuerdos de la Junta Directiva.

1. La Junta Directiva se reunira al menos una vez al trimestre, y cuantas veces
sea preciso para la buena marcha de la Asociacion, por convocatoria realizada
por ella Presidente/a, a iniciativa propia o de 3 de sus miembros, con una
antelacién minima de 48 horas a su celebracion.

2. No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miembros de la Junta Directiva, lo
acuerden por unanimidad.

3. La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando asista la mitad
mas uno de sus miembros, incluidos en esa proporcion ellla Presidente/a y
Secretario/a, o en su caso, de las personas que les sustituyan.

4. Los miembros de la Junta directiva estan obligados a asistir a todas las
reuniones que se convoquen salvo que, por causas justificadas, puedan
excusar su asistencia.

5. Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos deberan ser
tomados por mayoria de votos de los asistentes. En caso de empate, el voto
del Presidente/a sera de calidad.

6. Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas, que
habra de firmarse por ellla Presidente/a y ellla Secretario/a. Al iniciarse cada
reunion se leera el acta de la sesion anterior para que se apruebe o se
rectifique segun proceda.

Articulo 20. Funciones de la Junta Directiva.
La Junta Directiva posee las facultades siguientes:

a) Ostentar y ejercitar la representaciéon de la Asociacion y llevar a término la
direccion y la administracién de la manera mas amplia que reconozca la ley y
cumplir las decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las
normas, las instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea
General establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos
publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer
los recursos pertinentes.

c) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacién
actualizada de todos los asociados.



d) Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas Yy
aportaciones econoémicas que los miembros de la Asociacion tengan que
satisfacer.

e) Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se
adopten, se cumplan. En especial y en lo que se refiere a los acuerdos sobre
modificacién de Estatutos, se notificara al Registro de Asociaciones el
contenido de la modificacién en el plazo de un mes desde la fecha de
celebracion de la Asamblea convocada a tal efecto.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea
General para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio
siguiente.

g) Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera
de la entidad.

h) Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

i) Elaborar la memoria anual de actividades y someteria a la aprobacion de la
Asamblea General.

j) Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los Estatutos
presentes y dar cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

k) Atender las propuestas, quejas y solicitudes efectuadas por los socios.
I) Nombrar apoderados en caso de que se estime conveniente.

m) Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en
estos Estatutos a la Asamblea General.

Articulo 21. Funciones del Presidente/a.
Son funciones del Presidente/a:
a) Ostentar la representacion legal, judicial o extrajudicial de la Asociacion.

b) Convocar, fijar el orden del dia, moderar los debates y levantar las reuniones
de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

¢) Autorizar con su firma, conjuntamente con ellla Tesorero/a, las disposiciones
de fondos de la Asociacion.

d) Dar el visto bueno a las actas y certificaciones extendidas por ella
Secretario/a.

Articulo 22, Funciones del Vicepresidente/a.
Son funciones del Vicepresidente/a:

a) Ayudar al Presidente/a.
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b) Sustituir al Presidente/a en caso de ausencia o enfermedad.

Articulo 23. Funciones del Secretario/a.
Son funciones del Secretario/a:

a) Actuar como tal, en las Asambleas Generales y en las reuniones de la Junta
Directiva.

b) Asistir al Presidente/a.

c) La custodia y llevanza de los Libros Oficiales y del resto de la documentacion
de la Asociacion.

d) La correspondencia y comunicaciéon con los socios, asi como con ofras
entidades.

e) Extender certificados de los acuerdos adoptados por los érganos de la
Asociacion, con el visto bueno del Presidente/a.

f) Asumir las funciones de Tesoreria cuando este cargo no esté previsto en la
Junta Directiva

Articulo 24, Funciones del Tesorero/a.

Son funciones del Tesorero/a:

a) Custodiar los fondos de la Asociacién y llevar el libro de cuentas.

b) Autorizar, junto con el/la Presidente/a, las disposiciones de fondos.

c) Preparar los balances, presupuestos y liquidacion de cuentas para su
propuesta a la Junta Directiva y su posterior aprobacién por la Asamblea
General.

d) Realizar y mantener actualizado el Inventario de Bienes de la Asociacion.
Articulo 25. Funciones del vocal.

Son funciones del vocal:

a) Apoyar en la gestion de las actividades de la asociacién.

b) Relacionarse con otras entidades afines.

CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Régimen econdémico.

La Asociacion se constituye SIN patrimonio fundacional.
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