DECLARACION SOBRE LA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA
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Completar la tabla con la siguiente informacién (articulo 12 de la Ley Foral 5/2018):

a) Composicién de los érganos de gobierno, administracion y direccién de la entidad.
b) Relacién de los cargos que integran dichos 6rganos. Régimen de dedicacion de cada uno de sus cargos.

¢) Retribuciones brutas y demés compensaciones econdmicas, percibidas por la entidad por cada uno de los cargos,
desglosadas por conceptos, y sus cuentas anuales, para que estas puedan hacerse publicas.
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