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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR
UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Patronos de FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA
EL EMPLEO (FANE)

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de la FUNDACION ASPACE
NAVARRA PARA EL EMPLEO, que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2021, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2021, asi como de sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la
nota 2.1., de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los
requerimientos de ética, incluidos los de independencia, que son
aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segin
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de
la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias
que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun
nuestro juicio profesional, han sido considerados como los riesgos de
incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las
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cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y
en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y no expresamos una
opinién por separado sobre esos riesgos.

Operaciones vinculadas

Descripcion del riesgo:

La entidad tiene un volumen significativo de operaciones con la
FUNDACION ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL (FANRE) y con la
ASOCIACION NAVARRA DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL
(ASPACE). El Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos
establece unas normas de registro y valoracién para las operaciones
vinculadas que, en el caso de no cumplirse, podrian distorsionar los
resultados obtenidos por la entidad. La vinculacion entre las partes
puede inducir a la introduccién de sesgos en la valoracion de las
operaciones.

Procedimientos de auditoria aplicados:

Se han aplicado procedimientos para determinar si las operaciones con
partes vinculadas estan afectas a actividades mercantiles o a las
actividades propias de la finalidad de la entidad, concluyéndose que la
entidad realiza operaciones de ambos tipos. El Plan Contable establece
que las operaciones afectas a una actividad mercantil deben
contabilizarse a precios de mercado, mientras que las operaciones
afectas a las actividades propias deben contabilizarse por el precio
acordado.

Sobre una muestra representativa de las operaciones realizadas se ha
comprobado que las operaciones mercantiles se han facturado a precios
equivalentes a los de las operaciones similares con terceros no
vinculados, mientras que para las operaciones afectas a las actividades
propias existen tarifas acordadas entre las partes que establecen los
conceptos y precios a facturar. Se ha comprobado que los conceptos
facturados son uniformes con los del ejercicio precedente.

Responsabilidad de la Junta de Patronos en relacion con las
cuentas anuales

La Junta de Patronos es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad, de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad
en Espanfa, y del control interno que considere necesario para permitir |a
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.
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En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta de Patronos es
responsable de la valoraciéon de la capacidad de la entidad para
continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta de Patronos tiene intencion de
liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las
cuentas anuales en su conjunto estan libres de incorreccion material,
debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripcion
mas detallada de nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria
de las cuentas anuales. Esta descripcion, que se encuentra en las
paginas 4 y 5, es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

Pamplona, a 29 de marzo de 2022

Daniel Gutiérrez Sagastume
Socio Auditor ~ 4

Inscrito en el R.O.A.C. con el n° 18.182;

FAGOAGA AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.
Monasterio de Urdax, 21, Bajo, Trasera
31011 - Pamplona
Inscrita en el R.O.A.C. con el n® S2390
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este
Anexo incluimos nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de
las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

 |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos vy
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control
interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la
auditoria con el fin de disefar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente
informacion revelada por la Junta de Patronos.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta de
Patronos, del principio contable de entidad en funcionamiento v,
basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre
si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o
con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la entidad para continuar como entidad en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material,
se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales
o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
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de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

» Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las
cuentas anuales, incluida la informacién revelada, y si las cuentas
anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

¢ Nos comunicamos con la Junta de Patronos de la entidad en relacion
con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de
la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos
significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta de
Patronos de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo
actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

» Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que
las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar
publicamente la cuestion.
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FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO
CUENTAS ANUALES - 31 DICIEMBRE 2021

INDICE
ESTADOS FINANCIEROS DE LA FUNDACION

Balance

Cuenta de Resultados
MEMORIA DEL EJERCICIO 2019

1. Actividad de la Fundacion

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales

3. Excedente del ejercicio

4, Normas de registro y valoracion

5. Inmovilizado material

6. Bienes del Patrimonio Histdrico

7. Inversiones inmobiliarias

8. Inmovilizado intangible

9. Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar
10. Instrumentos financieros

11. Usuarios y otros deudores de la actividad propia
12. Beneficiarios-acreedores

13. Fondos propios

14. Existencias

15. Moneda extranjera

16. Situacion fiscal

17. Ingresos y gastos

18. Provisiones y contingencias

19. Informacion sobre medio ambiente

20. Retribuciones a largo plazo al personal

21. Subvenciones, donaciones y legados

22. Fusiones entre entidades no lucrativas y combinacién de negocios
23. Negocios conjuntos

24, Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios.

Gastos de administracion
25. Activos no corrientes mantenidos para la venta y operaciones interrumpidas
26. Hechos posteriores al cierre
27. Operaciones con partes vinculadas
28. Otra informacion
29. Informacion segmentada
30. Estado de flujos de efectivo
31. Inventario
Anexo: cuenta de resultados de Centro Ocupacional ASPACE Navarra
Hoja de firmas

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
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A) ACTIVO NO CORRIENTE 5.381.342,43 4.175.459,83
I. Inmovilizado intangible 8 23.021,42 25.321,45
3. Patente, licencias, marcas y similares 1.867,42 149,32
5. Aplicaciones informaticas 21.154,00 25.172,13
lIl. Inmovilizado material 5 5.337.929,39 4.117.596,76
1. Terrenos y construcciones 1.705.670,52 1.508.902,29
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 3.632.258,87 1.771.741,28
3. Inmovilizado en curso y anticipos 0,00 836.953,19
VI. Inversiones financieras a largo plazo 10.1 20.391,62 32.541,62
5. Otros activos financieros 20.391,62 32.541,62
B) ACTIVO CORRIENTE 1.991.637,31 1.446.032,62
Il. Existencias 14 95.752,42 12.246,95
1. Bienes destinados a la actividad 1.297,11 1.297,11
5. Productos terminados 94.455,31 10.949,84
lll. Usuarios y otros deudores de las actividad propia 102y 216.499,96 26.159,00
1

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10.2 1.356.090,87 1.225.360,82
Deudores varios

1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 558.983,37 636.261,77
2. Clientes entidades del grupo y asociadas 62.028,55 82.195,92
4, Personal 2.813,00 5.887,67
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 16.2 732.265,95 501.015,46
VI. Inversiones financieras a corto plazo 10.2 0,00 2.085,69
5. Oftros activos financieros 0,00 2.085,69
VIl. Periodificaciones 25.902,22 28.481,86
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 10.2 297.391,84 151.698,30
1. Tesoreria 297.391,84 151.698,30
TOTAL ACTIVO 7.372.979,74 5.621.492,45
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A) PATRIMONIO NETO 1.654.709,52 1.779.647,94
A-1) Fondos propios 13 586.216,96 757.045,96
I. Dotacion fundacional 937.045,96 1.034.595,16
1. Dotacion fundacional 937.045,96 1.034,595,16
IV. Excedente del ejercicio 3 -350.829,00 -277.549,20
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 21 1.068.492,56 1.022.601,98
|. Subvenciones 639.212,58 589.521,91
Il. Donaciones y legados 429.279,98 433.080,07
B) PASIVO NO CORRIENTE 4.064.944,20 2.608.375,25
l. Provisiones a largo plazo 18y 20 73.985,38 66.476,99
1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 73.985,38 66.476,99
Il. Deudas a largo plazo 10.4 3.789.984,95 2.316.924,39
2. Deudas con entidades de crédito 3.789.984,95 2.303.171,27
3. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 13.753,12
lll. Deudas a largo plazo con entidades del grupo y asociadas  10.4 200.973,87 224.973,87
C) PASIVO CORRIENTE 1.653.326,02 1.233.469,26
Il. Provisiones a corto plazo 18y 20 3.437,74 16.758,68
lll. Deudas a corto plazo 10.5 944.951,97 382.487,39
2. Deudas con entidades de crédito 891.841,48 328.711,69
3. Acreedores por arrendamiento financiero 13.753,05 53.775,70
5. Otros pasivos financieros 39.357,44 0,00
IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto 10.5 26.289,59 192.612,62
plazo

V. Beneficiarios - Acreedores 12 0,00 53,28
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10.5 678.646,72 641.557,29
1. Proveedores 1.196,17 423,11
2. Proveedores, entidades del grupo y asociadas 0,00 30.383,72
3. Acreedores varios 560.220,62 515.424,10
4. Personal 485,50 0,00
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 16.2 116.744,43 95.326,36
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 7.372.979,74 5.621.492,45
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) pera ones continuadas
1. Ingresos de la actividad propia

b) Aportaciones de usuarios

c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio

2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil

3. Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

d) Reintegro de subvenciones

4. Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

6. Aprovisionamientos

7. Otros ingresos de la actividad

8. Gastos de personal

a) Sueldos, salarios y asimilados

b) Cargas sociales

c) Provisiones

9. Otros gastos de la actividad

a) Servicios exteriores

b) Tributos

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
d) Otros gastos de gestion corrientes

10. Amortizacion del inmovilizado

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al
excedente del ejercicio

a) Subvenciones de capital traspasados al excedente del ejercicio
b) Donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b) Resultados por enajenaciones y otras

14. Otros resultados

A.1. EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

15. Ingresos financieros

b) De valores negociables y ofros instrumentos financieros

16. Gastos financieros

a) Por deudas con entidades del grupo y asociadas

b) Por deudas con terceros

A.2. EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

A.3. EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

A.5. VARIACION DE P. NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL
EJERCICIO

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
Ejercicio 2021

17.2

171

17.4

17.3

5y8
21

2.817.667,85
402.187,00
23.100,00
2.327.181,10
65.199,75
4.690.439,41
0,00

0,00

0,00
83.505,47

-506.755,94
35.989,46
-5.201.916,63
-4.570.624,10
-636.816,58
5.524,05
-1.801.472,68
-1.786.601,65
-13.120,90
0,00
-1.750,13
-494.485,67
101.880,94

66.053,83
35.827,11
6.083,88
6.083,88
-1.531,64
-270.595,55
1,87

1,87
-80.235,32
-4.535,68
-75.699,64
-80.233,45
-350.829,00
-350.829,00
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2.272.520,87
377.563,00
50.366,86
1.799.655,76
44.935,25
3.931.814,18
-150,00
-150,00

0,00
-28.278,52

-254.389,61
39.209,34
-4,573.031,83
-4.032.200,47
-540.831,36
0,00
-1.392.009,37
-1.381.527,32
-10.448,65
-33,40

0,00
-332.533,80
84.798,57

63.624,95
21.173,62
804,81
804,81
14.780,01
-236.465,35
0,73

0,73
-41.084,58
-5.231,94
-35.852,64
-41.083,85
-277.549,20
-277.549,20



C) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
3. Subvenciones recibidas
D) Reclasificaciones al excedente del ejercicio

3. Subvenciones recibidas

E) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados
directamente al patrimonio neto (C+D)

G) Ajustes por errores

RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.5.+D+E+F+G)

21 173.767,40
21 -127.876,82
45.890,58

2.8 180.000,00
-124.938,42

208.967,00

-138.984,09

69.982,91

-21.806,01
-229.372,30

(*) A mediados de 2021, el SNE resolvid conceder a FANE una subvencién de 180.000 euros para ayudar a cubrir el déficit
de 2020. Como las Cuentas Anuales de ese afio ya se habian aprobado y presentado, no cabe reconocer esta subvencion

sino como un error de ejercicios anteriores, con abono al fondo dotacional

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
Ejercicio 2021
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FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO

MEMORIA A 31 DE DICIEMBRE DE 2021

1. NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo fue constituida el 19 de junio de 2003 por la
Asociacion Navarra de Ayuda a la Pardlisis Cerebral y alteraciones afines (Aspace Navarra),
teniendo personalidad juridica propia e independiente de la entidad fundadora y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines. Se constituye como una fundacién sin animo de lucro,
declarada de interés social de conformidad con la Ley 44 del Fuero de Navarra.

Inicialmente el domicilio de la Fundacién se establecio en la localidad de Cizur Menor, (Navarra), C/
Camino de Santiago s/n. Con fecha 6 de junio de 2006 el Patronato de la Fundacién acuerda el
cambio de domicilio social a la localidad de Nodin (Navarra), Poligono Mocholi, C/ Noain, 2. Su
ambito territorial de actuacién sera prioritariamente el de la Comunidad Foral de Navarra.

La Fundacion esta inscrita en el Registro de Fundaciones del Gobierno de Navarra por Resolucion
de 15 de septiembre de 2003, con el n® de inscripcion 170.

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo esta sujeta a la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio,
reguladora del régimen tributario de las fundaciones y de las actividades de patrocinio.

Su CIF es G31794654.

La dotacién Fundacional inicial para el Centro Especial de Empleo fue de 1.330.499,45 euros y
estaba integrada por los bienes y derechos vinculados al Centro Especial de Empleo que hasta la
fecha de constitucion gestionaba directamente la Asociacién Aspace Navarra y las deudas
vinculadas a dicho Centro Especial de Empleo, a 31 de mayo de 2003.

La dotacién Fundacional inicial para el Centro Ocupacional Uxane fue de 3.194,93 euros y esta
integrada por los bienes y derechos vinculados al Centro Ocupacional Uxane y las deudas
vinculadas a dicho Centro Ocupacional, a 1 de enero de 2003, que hasta ese momento estaban
gestionados por la Asociacion Aspace Navarra.

Durante este afio la Fundacion ha continuado creciendo y consolidando el proyecto de creacién de
un itinerario de integracién laboral y social de las personas con discapacidad que forman parte de
nuestros centros.

Sus fines se relacionan con el articulo 3° de los estatutos y son la plena integracion social y laboral
de las personas con discapacidad y particularmente de aquellas con paralisis cerebral y afines, en
el mercado ordinario de trabajo, mediante la contratacion de estas por empresas, administraciones
publicas o el autoempleo.

Actividades de la entidad
Para el cumplimiento de sus fines la Fundacion realizara cuantas actividades licitas se consideren
necesarias o convenientes por el patronato, y particularmente las siguientes:

a) La promocion de Centros Especiales de Empleo que permitan a las personas con
discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral y afines, realizar un trabajo productivo
y remunerado, que se adecue a sus caracteristicas personales y que favorezca su
integracion laboral y social.

b) La promocién de Centros Ocupacionales para personas con discapacidad,
preferentemente con paralisis cerebral y afines que tengan como finalidad prestarles
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d)

f)

g)

h)

k)

servicios de terapia ocupacional y de ajuste personal y social, a fin de propiciar su
integracion en la sociedad y, en su caso, su posterior incorporacion a Centros Especiales
de Empleo.

La promocién de cualesquiera otros centros o servicios que favorezcan la integracion
laboral y social de las personas con discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral
y afines.

La realizacion de actividades de divulgacién, formacion e investigacion en los ambitos
sefialados en las letras anteriores y otras cuyo fin sea la integracién social y laboral de las
personas con discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral y afines.

La prestacion de servicios logisticos, porteria y control de accesos, mantenimiento de
edificios e instalaciones, gestion integral de actividades culturales, de formacién, deportivas
y de ocio y de los establecimientos en los que tales actividades se desarrollen, asi como la
prestacion de servicios de mantenimiento y conservacion de las correspondientes
instalaciones.

La realizacion de actividades de fabricacién, elaboracion, disefio, control de calidad,
reparacion, almacenaje, reciclaje y reutilizacion, distribucién y venta de cualesquiera otros
productos o servicios.

La prestacion de servicios auxiliares asistenciales tales como: el traslado de personas, la
recepcion, lavanderia, limpieza, mantenimiento, administracion y cualquiera otra excepto
aquellas referidas a la atencion directa en los centros y servicios de Aspace Navarra y sus
fundaciones.

La concesion de ayudas a personas o entidades que persigan fines analogos a los
anteriormente expresados y la cooperacién con las mismas en actividades de interés
comun.

La promocién y gestion de servicios y actuaciones encaminados a la Integracién social y
laboral de las personas con discapacidad atendiendo preferentemente personas con
pardlisis cerebral y afines este fin, asi como la colaboracién con otras organizaciones
similares y con la Administracion para impulsar actividades enmarcadas en las politicas
activas de empleo.

La promocién y articulacion de la participacion del voluntariado en las actividades de la
entidad, de acuerdo con el concepto, valores y principios regulados en la Ley 45/2015, de
14 de octubre, de Voluntariado o con la norma que la sustituyese en un futuro.

La colaboracion con la entidad fundadora, ASPACE NAVARRA, para el logro de los fines
de esta dltima.

Ademas, la Fundacién podra realizar actividades empresariales cuyo objeto esté relacionado con
los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de las anteriores. También podra
intervenir en cualesquiera actividades economicas a través de su participacion en sociedades con
arreglo a lo previsto en la normativa vigente.

Todas las actividades podran ser realizadas por la Fundacion, total o parcialmente, de modo
indirecto, mediante la creacion de otras entidades o mediante la participacion en las mismas.

Dentro del Itinerario de Integraciéon Laboral podemos destacar tres etapas: Centro Ocupacional,
Centro Especial de Empleo y Servicio de Orientacién y Formacién para la Integracién Laboral
(SOFIL).
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La Fundacién tiene en cuenta la diversidad y pluralidad que caracteriza a la poblacion con
discapacidad, atendiendo de forma diferente segun las demandas y necesidades que cada
persona con discapacidad presenta. La Fundacion atiende y da empleo a personas con todo tipo
y grado de discapacidad, dando preferencia a aquellas con paralisis cerebral y alteraciones afines.
También dedicamos especial atencion a perfiles que presentan mayores dificultades: personas
con discapacidad intelectual, enfermedad mental, en riesgo de exclusién, mujeres, jovenes sin
experiencia.

1. Centro Ocupacional Aspace Navarra:

Actividades prelaborales: Actividades de encuadernacién, limpieza de tablas de cocina,
ensobrado y reparto de correspondencia, velas aromaticas, area de Comunicacion-prensa:
lectura de prensa on line y en papel, envio de noticias del tercer sector en pdf, base de
datos de noticias, area de comunicacion-redes sociales: redaccién y publicacion en redes
sociales (Facebook, Instagram, Twitter), area de comunicacién-noticias boletin Aspace
Navarra: busqueda y redaccién de noticias, colaboracién con la comunicacién interna y
externa de la entidad, archivos, dossiers... Actividades relacionadas con la celebracion del
50 Aniversario de Aspace Navarra, Actividades ocupacionales: Terapia manual y
creatividad: artesania, programa de teatro, bufandas y gorros de lana, Bingo con
fotografias de las personas de Uxane y con logos de redes sociales, calendario de
publicaciones, digitalizacion de fotografias, actividad “quién es quién” realizada
conjuntamente por los dos centros, programa de radio... Actividades formativas:
Musicoterapia, formacion técnica en redes sociales y marketing en redes sociales,
fotografia y formacion en habilidades sociales y laborales. Actividades de
rehabilitacion: Deporte adaptado, fisioterapia, hipica, natacion, actividad fisica, Bienestar
emocional: estimulacién  cognitiva, habilidades sociales. Ajuste personal vy
social: programa de actuacion en espacios comunes: AVD, programa de orden y limpieza,
cocina, huerto terapéutico y programa comunitario, habilidades sociales y habilidades
laborales. Cuenta con 14 trabajadores a 31 de diciembre de 2021.

Acciones destacables en el Centro Ocupacional durante el 2021:

- Acuerdo de Colaboracion anual, firmado por la Agencia Navarra de Autonomia y
Desarrollo de la Personas (ANADP).

- En Aspace Press, en febrero y mayo se incorporaron 2 personas al centro,
siendo 23 la personas que acuden al centro.

- Dos personas del Centro Ocupacional Aspace Press se han incorporado al
Centro Especial de Empleo, en la Unidad Operativa Aoiz y en la Unidad
Operativa Pamplona.

- En Uxane contintan las 25 personas

- Aumento de publicaciones en Redes Sociales con motivo de las actividades
extraordinarias realizadas con motivo de la celebracion del 50 aniversario de
Aspace Navarra.

- Elaboramos el PAICP (Plan de Atencion Individualizada Centrada en la Persona)
de cada una de las personas que acuden al Centro Ocupacional Aspace
Navarra, y apoyamos a las personas en la consecucion de los objetivos que ellos
se plantean, relacionados con las dimensiones de calidad de vida, basandonos
en el modelo de Atencion Centrada en la Persona (ACP).
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- Realizamos actividades ocupacionales y del Programa de Ajuste Personal y
Social

2. Centro Especial de Empleo:

Gestion de centros y servicios, subcontratacion, lavanderia industrial, reciclaje de
electrodomésticos, brigadas de jardineria y limpieza vial, planta de elaboracién de productos
lacteos ecoldgicos, enclaves laborales, gestion de albergues y otros servicios.

Como soporte de estas lineas del Itinerario de Integracion Laboral estéan los Procesos de

Apoyo:

Econémico — Financiero.

Gestion personas.

»
» Calidad y Sistemas.
»
>

Programa de Ajuste Personal y Social.
» Prevencion de Riesgos y Seguridad Laboral

Por ultimo, resefiar que todo el organigrama esta coordinado por la Direcciéon de la
Fundacion y que las cinco Unidades Operativas (Aoiz, Bortziriak, Baztan, Pamplona y Nodin)
cuentan con una Direccion cada una de ellas, que son coordinadas por la Direccién Técnica.

A continuacién detallamos las actividades que se realizan dentro de las cinco Unidades
Operativas en que se divide el Centro Especial de Empleo:

(o]

UNIDAD OPERATIVA AOIZ:

Ecointegra: Planta de tratamiento de RAEE’s (aparatos frigorificos, lavadoras,
TV y PAE (Pequefio Aparato Electrodoméstico).

BIOINTEGRA: planta de elaboracién de productos lacteos ecolégicos, en
Roncesvalles-Orreaga: INTIA y la Fundaciéon Aspace Navarra para el Empleo,
suscribieron un acuerdo, por el cual FANE gestionaria la Queseria
“Roncesvalles-Orreaga” ubicada en las instalaciones del INTIA en Roncesvalles
desde el 1 de Enero de 2011, con el objeto de crear empleo para las personas
con discapacidad de la zona.

Tienda en la Colegiata de Roncesvalles: Local alquilado en la propia Colegiata
donde se comercializan nuestros productos lacteos.

Servicios: Se prestan servicios de apoyo en trabajos a INTIA.

UNIDAD OPERATIVA BAZTAN:

Albergue Juvenil Valle de Baztan, en Lekaroz

Limpieza de la Casa de Cultura, el Ayuntamiento de Baztan, los Bafios Publicos
en Elizondo y polideportivo de Elizondo

UNIDAD OPERATIVA BORTZIRIAK:
Brigada de Jardineria y Limpieza vial
Lavanderia Industrial

UNIDAD OPERATIVA NOAIN:
Lavanderia industrial

Servicios de limpieza

Montajes y revisiones industriales
Enclaves laborales

UNIDAD OPERATIVA PAMPLONA:
Traslado de personas con discapacidad
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- Reparto de correspondencia municipal

- Gestion del Albergue Jesus y Maria del Ayuntamiento de Pamplona
- Gestiéon y mantenimiento de instalaciones publicas

- Servicios de recepcion, jardineria y limpieza de edificios

- Servicio de venta y alquiler de Ayudas Técnicas

Acciones destacables en el Centro Especial de Empleo durante el 2021:

Este afio 2021, hemos seguido sufriendo los efectos de la pandemia, sobre todo en las
actividades relacionadas con el turismo y la hosteleria, como son, las dos lavanderias
industriales y los albergues, pero, aun asi, hemos mantenido nuestro compromiso de
mantenimiento del empleo de las personas con discapacidad.

- Contratacién de una persona con paralisis cerebral, que pasa del centro ocupacional
al centro especial de empleo, cumpliendo asi con una de las etapas del itinerario de
integracion laboral.

- En la planta Ecointegra de Aoiz, hemos invertido en una nueva linea de tratamiento
de frigorificos necesaria para poder cumplir con los requerimientos del certificado
europeo de calidad WEE LABEX, que nos exige cumplir nuestro cliente francés. Esta
inversion nos permite duplicar nuestra capacidad productiva y mejorar la ergonomia de los
puestos.

- Enlalavanderia de Noain se ha invertido en un tdnel de planchado, lo que nos ofrece
la oportunidad de acceder a nuevos clientes de ropa laboral, asi como mejorar la
ergonomia de los puestos de planchado.

- En Biointegra, Roncesvalles, tras la adecuacion de las instalaciones y maquinaria al
nuevo proyecto de elaboracion de productos lacteos de vaca en ecolégico, necesaria para
el mantenimiento y creacién de puestos de trabajo de personas con discapacidad en el
entorno rural, hemos salido al mercado con varios productos frescos, como leche, yogures,
quesos y mantequilla. Nos encontramos en fase de comercializacion para introducir los
productos en el mercado.

3. SOFIL: Servicio de Orientacion y Formacion para la Integracion Laboral. Mejora de la
empleabilidad de las personas y apoyo en su desarrollo profesional. Programa de Empleo
con Apoyo.

Acciones destacables en el SOFIL durante el 2021:

e Somos Agencia de Colocaciéon y Centro Homologado de Orientacion Laboral y
Formacion

e Participacion en el grupo de empleo CERMIN y Colaboracién con entidades en
Navarra de personas con discapacidad, sobre todo con COCEMFE e INSERTA
(ONCE)

e Presentados a convocatoria anual de Ibercaja y concedida ayuda

¢ Clases de apoyo al examen tedrico del carné de conducir para trabajadores/as del
CEE

e Apoyo en el puesto y seguimiento a personas insertadas en empresa normalizada
y Administracién Publica en 2021 y afios anteriores

e Apoyo en el puesto a nuevos trabajadores del Centro Especial de Empleo que
presentan especiales dificultades y también a aquellas que han tenido un cambio
de puesto.

e Seleccion de personas con discapacidad, en colaboracién con Directores/as,
Psicologia y RRHH.
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o Especial atencién a personas demandantes de empleo, con Paralisis Cerebral,
procurando encontrar un recurso adecuado a sus caracteristicas e intereses.

e Prospeccion empresarial: Se han realizado mas contactos que en afios anteriores,
aunque la cantidad de visitas conseguidas no ha sido proporcional dada la situacion
Covid y post-covid.

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo, junto con la Fundacién Aspace Navarra Residencial
y la Asociacion Navarra de Ayuda a la Paralisis Cerebral (ASPACE) forman una red de entidades
que comparten objetivos y estrategias y estan estatutariamente vinculadas. La direccion del grupo
se localiza en la Asociacion. No existe obligacion de formular cuentas consolidadas ni agregadas.
Sin embargo, es intencién de ASPACE formular y aprobar las cuentas agregadas del ejercicio
2021. Las magnitudes econdmicas mas relevantes de las tres entidades y de la red en su conjunto

son las siguientes al cierre del ejercicio 2021:

Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL GRUPO
Activo 1.139.622,49 7.372.979,74 5.424.824,75 13.937.426,98
Ingresos totales 492.058,98 7.735.611,88 8.5601.160,85 16.728.831,71
Plantilla media 6,50 295,00 200,61 502,11

Y eran las siguientes al cierre del gjercicio 2020:
Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL RED
Activo 1.098.837,09 5.621.492,45 5.273.712,62 11.994.042,16
Ingresos totales 448.793,70 6.315.649,99 8.051.670,43 14.816.114,12
Plantilla media 6,34 288,00 191,68 486,02

2. BASES DE PRESENTACION
2.1 Imagen fiel

Las Cuentas anuales de la Entidad correspondientes al ejercicio 2021 se han obtenido de
los registros contables, y se presentan de acuerdo con el Real Decreto 1491/2011, de 24 de
octubre, modificado por el R.D. 602/2016 de 2 de diciembre, por el que se aprueban las
normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucrativos
y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos.

Estas Cuentas anuales, que han sido formulados por la Junta del Patronato, reflejan la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados obtenidos en el
periodo 1 de enero 2021 a 31 de diciembre de 2021 de conformidad con las disposiciones
legales en vigor y con las aclaraciones que se contienen en la presente memoria.

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, la Junta de
Patronato ha formulado estas Cuentas anuales teniendo en consideracion la totalidad de los
principios y normas contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en
dichas Cuentas anuales. No existe ningln principio contable que, siendo obligatorio, haya
dejado de aplicarse.
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2.3 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

Aunque la Cuenta de Resultados muestra pérdidas por importe de -350.829,00 euros, el
Balance muestra un fondo de maniobra positivo de 338.311,29 euros y un patrimonio neto de
1.654.709,52 euros.

En la elaboracién de las Cuentas anuales adjuntos se han utilizado estimaciones realizadas
por la Junta del Patronato de la Entidad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se
refieren a:

La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
- Lavida util de los activos materiales e inmateriales.

El valor de mercado de determinados instrumentos financieros.

- Elimporte a pagar en el futuro por los compromisos con los frabajadores.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion
disponible al cierre del ejercicio es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se
realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

2.4 Comparacién de la informacién

Se presentan, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacion,
de la cuenta de resultados y de la memoria, ademas de las cifras del ejercicio 2021, las
correspondientes al ejercicio anterior. Las cifras de 2020 han sido reexpresadas en relacion
con el siguiente aspecto: los ingresos del convenio con la ANADP para Centros
Ocupacionales en 2020 se registraron en la partida 1.d) de la Cuenta de Resultados, por
importe de 377.563,00 euros. En el ejercicio 2021 se ha considerado mas correcto registrarlos
en la partida 1.b). A fin de permitir la comparabilidad de los dos ejercicios, se han reexpresado
las cifras comparativas de 2020 de la Cuenta de Resultados.

2.5 Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance y de la cuenta de resultados, se presentan de forma
agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha
incluido la informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

2.6 Elementos recogidos en varias partidas

Los elementos recogidos en varias partidas al cierre del ejercicio 2021 y 2020 corresponden
a las deudas con entidades de crédito, deudas con empresas del grupo, acreedores por
arrendamientos financieros, otros pasivos financieros y provisiones, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Deudas con entidades de crédito 2021 2020
Saldo a largo plazo 3.789.984,95 2.303.171,27
Saldo a corto plazo 891.841,48 328.711,69
TOTAL 4.681.826,43 2.631.882,96
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Deudas con entidades del grupo y asociadas 2021 2020
Saldo a largo plazo 200.973,87 224.973,87
Saldo a corto plazo 26.289,59 192.612,62
TOTAL 227.263,46 417.586,49
Acreedores por arrendamiento financiero 2021 2020
Saldo a largo plazo 0,00 13.753,12
Saldo a corto plazo 13.753,05 53.775,70
TOTAL 13.753,05 67.528,82
Provisiones 2021 2020
Saldo a largo plazo 73.985,38 66.476,99
Saldo a corto plazo 3.437,74 16.758,68
TOTAL 77.423,12 83.235,67

2.7 Cambios en criterios contables

En la elaboracién de las cuentas anuales de 2021 no se han producido cambios de criterios
contables.

2.8 Correccion de errores

A mediados del ejercicio 2021, el Servicio Navarro de Empleo resolvié conceder a FANE una
subvenciéon de 180.000 euros para ayudar a cubrir el déficit de 2020. Como las Cuentas
Anuales de ese afio ya se habian aprobado y presentado, no cabe reconocer esta subvencion
sino como un error de ejercicios anteriores, con abono a la dotacion fundacional.

En el ejercicio 2020 se detectd un error en el registro de dos subvenciones de capital en
ejercicios anteriores y que a la fecha del ajuste presentaban un saldo deudor de subvenciones
pendientes de cobro por importe conjunto de 21.806,01 euros. Dicho saldo no se cobrara, por
lo cual el saldo deudor se ha cancelado con cargo al fondo social.

3. DISTRIBUCION DEL EXCEDENTE

El art. 9° de la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, reguladora del régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio establece que dichas entidades deberan
destinar a la realizacion de los fines fundacionales, al menos el 70 % de los ingresos netos,
que deberan hacer efectivo en el plazo de cuatro afios a partir de su obtencion. El resto debera
destinarse a incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los gastos de
administracion.

La propuesta de distribucion del excedente del ejercicio 2021, que debera ser aprobada por
la Junta del Patronato, es la siguiente:
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La propuesta de distribucién del excedente del ejercicio 2021, que debera ser aprobada por
la Junta del Patronato, es la siguiente:

EJERCICIO 2021
Base de reparto Importe Distribucién Importe
Excedente del ejercicio -350.829,00 | Fondo Social -350.829,00
Total -350.829,00 | Total -350.829,00
Y la propuesta de distribucion aprobada por la Junta del Patronato para el ejercicio 2020 fue
la siguiente:
EJERCICIO 2020
Base de reparto Importe Distribucion Importe
Excedente del ejercicio -277.549,20 | Fondo Social -277.549,20
Total -277.549,20 | Total -277.549,20

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Fundacion en la elaboracién de sus
cuentas anuales del ejercicio 2021, de acuerdo con las establecidas por normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucrativos, han sido las siguientes:

4.1 Inmovilizado Intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de
adquisicion o coste de produccion. Posteriormente, se valora a su coste minorado por Ia
correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que
haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcién de su vida util.

Aplicaciones informaticas

La Fundacién registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de
programas de ordenador. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. La
amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un
periodo de 4 arios.

Al cierre de cada ejercicio (para el caso del fondo de comercio o activos intangibles de vida
util indefinida) o siempre que existan indicios de pérdida de valor (para el resto de los activos),
la Fundacion procede a estimar mediante el denominado “Test de deterioro” la posible
existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un
importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso.
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4.2 Inmovilizado material

La Entidad ha clasificado todo su inmovilizado material como “bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo™ Se clasifican asi por cuanto se poseen con la finalidad de
obtener flujos econdmicos sociales que benefician a la colectividad, y todos ellos se utilizan para
conseguir el objeto social de la Fundacion. Si en alglin caso no esta claro que la finalidad del
activo sea obtener un rendimiento comercial, la Entidad ha realizado la presuncién de que a la
vista de los objetivos de la Fundacion estos activos pertenecen a la categoria de no generadores
de flujos de efectivo.

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de
produccion, y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y las
pérdidas por deterioro, si las hubiera conforme al criterio mencionado en la Nota 5.

La Entidad no ha incluido como mayor valor de adquisicién ninguna partida en concepto de
intereses u otras cargas financieras.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la
capacidad o eficiencia o a alargar la vida Util de dichos bienes se registran como mayor coste de
los mismos.

La Entidad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes
de amortizacion anual calculados en funcién de los afios de vida util estimada de los respectivos
bienes, segun el siguiente detalle:

Porcentaje de amortizacion
Edificios 3% -10%
Magquinaria nueva 10% - 15%
Instalaciones 10% - 20%
Elem. transporte interno 15%
Utiles y herramientas 25%
Vehiculos 20%
Mobiliario y equipo 10% - 20%
Equipo informatico 20% - 25%

Deterioro de valor de activos no generadores de flujos de efectivo

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la pérdida de potencial
de servicio de un activo, distinta a la depreciacién sistematica y regular que constituye la
amortizacién.

Siempre que existan indicios de pérdida de potencial de servicio, la Entidad procede a estimar
mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que
reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso. A tal efecto el valor en uso se determina por referencia
al coste de reposicion.

El procedimiento implantado por la Direccién de la Entidad para la realizacion de dicho test
es el siguiente:
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Los valores recuperables se calculan siempre que sea posible para cada unidad generadora
de efectivo, si bien en el caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los
calculos de deterioro se efectian elemento a elemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo o de la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacién revisada de su
importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el
importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce como ingreso.

4.3 Inversiones inmobiliarias

La Entidad no tiene ninguna partida activada por este concepto.

4.4 Bienes integrantes del Patrimonio histérico

La Entidad no tiene ninguna partida activada por este concepto.

4.5 Arrendamientos
Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los

riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Arrendamiento operativo
a) Como arrendador

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la
cuenta de pérdidas y ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se
tratara como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo
del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

b) Como arrendatario

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se
tratard como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo
del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

4.6 Permutas de activos

No se han producido permutas de activos en el ejercicio cerrado a fecha 31 de diciembre de
2021, ni en el precedente.
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4.7 Coberturas contables

La entidad no tiene suscritos contratos de cobertura.

4.8 Instrumentos financieros

4.8.1 Activos financieros
Clasificacion-
Los activos financieros que posee la Entidad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Efectivo y otros medios liquidos equivalentes. Bajo este epigrafe del balance de
situacion adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depdsitos a la vista y otras
inversiones a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y
que no tienen riesgo de cambios en su valor.

b) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en el desarrollo de la
actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios patrocinadores y afiliados.

Valoracion inicial-

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracion posterior-
Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste de adquisicion.

Al menos al cierre del ejercicio la Entidad realiza un test de deterioro para los activos
financieros que no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia
objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.
Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales
y otras cuentas a cobrar, el criterio utilizado por la Entidad para calcular las correspondientes
correcciones valorativas, si las hubiera, es el siguiente siempre que haya un retraso en el
pago superior a doce meses desde la fecha de vencimiento.

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos
sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos
financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su
propiedad.

4.8.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Entidad y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones propias de la actividad
fundacional y que no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.
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Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles.
Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Entidad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los
han generado.

4.9 Créditos y débitos de la actividad propia y de la actividad mercantil

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se origina en el desarrollo
de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados, o
bien se originan en las ventas de bienes y servicios de la actividad mercantil.

Valoracion inicial y posterior

Las cuotas donativos y otras ayudas similares procedentes de patrocinadores afiliados y
otros deudores, y los saldos por ventas de bienes y productos se contabilizan por el valor
nominal. Si el vencimiento es a largo plazo se reconocen por su valor actual siendo la
diferencia un ingreso financiero.

Al cierre del ejercicio se efectian las correcciones valorativas necesarias tras la
evaluacion de la probabilidad de cobro de los créditos pendientes.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de fines
propios.

Valoracion inicial y posterior

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios se
contabilizan por su valor nominal, si el vencimiento supera el corto plazo se reconocen
por su valor actual.

Si la concesion de la ayuda es plurianual se contabiliza por el importe comprometido en
firme de forma irrevocable.

4.10 Existencias

Las existencias se valoran a su precio de adquisicién, coste de produccién o valor neto
realizable, el menor. Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas
similares y los intereses incorporados al nominal de los débitos se deducen en la
determinacion del precio de adquisicion.

El coste de produccion incluye los costes de materiales directos y, en su caso, los costes de
mano de obra directa y los gastos generales de fabricacion.

El valor neto realizable representa la estimacion del precio de venta menos todos los costes
estimados para terminar su fabricacion y los costes que seran incurridos en los procesos de
comercializacién, venta y distribucion.

En la asignacién de valor a sus inventarios la Fundacion utiliza el método FIFO, por ser
asimilable al precio medio ponderado debido a la rotacién y estabilidad de precios de las
existencias.
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La Fundacién efectia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de las existencias es
inferior a su precio de adquisicion (o a su coste de produccion).

4.11 Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones
en ofras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se
registran segun los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se
convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacién. Los beneficios o
pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se producen.

En el ejercicio cerrado a fecha 31 de diciembre de 2021 no se han realizado operaciones en
moneda extranjera, ni tampoco en el precedente.

4.12 Impuesto sobre beneficios

La Entidad cumple con los requisitos para disfrutar de los beneficios fiscales de exencion de
tributacion, teniendo en cuenta que éstos son destinados en su totalidad al cumplimiento de la
actividad y fines propios de la Entidad.

De acuerdo con el articulo 18 de la Ley Foral 10/1996, modificada por la Ley Foral 22/2008, las
rentas obtenidas por la Entidad estan exentas del Impuesto de sociedades. La entidad no realiza
ninguna actividad distinta de la propia de su objeto especifico, ni ha tenido incrementos ni
disminuciones de patrimonio derivados de transmisiones sometidas a gravamen.

Por tanto, la base imponible de la entidad es cero y no existe gasto por impuesto sobre
beneficios.

4.13 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada
de ellos. Dichos ingresos se valoran por el importe acordado.

En particular las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento que se aprueba
su concesion.

Los ingresos propios por prestacion de servicios se reconocen considerando el grado de
realizacién de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la
transaccion pueda ser estimado con fiabilidad.

4.14 Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Entidad en la elaboracion de los Estados financieros diferencian
entre:
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a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de
sucesos pasados, cuya cancelacién es probable que origine una salida de recursos,
pero que resultan indeterminados en cuanto a su importe y/ o momento de
cancelacion.

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, cuya materializacion futura esta condicionada a que ocurra, o no,
uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de la Entidad.

Los Estados financieros recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima
que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario.
Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros, sino que se informa
sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en que no sean considerados
como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necesario para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacion disponible
sobre el suceso y sus consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la
actualizacién de dichas provisiones como un gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, siempre que
no existan dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en
el caso de que exista un vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en
virtud del cual la Entidad no esté obligada a responder; en esta situacién, la compensacion
se tendra en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente
provision.

La entidad tiene un compromiso asumido con sus trabajadores de abonar una prima de
vinculacion al cumplir 21 afios de antigliedad en la plantilla. El importe de la provisién se ha
estima calculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejercicio y actualizando el
importe con una tasa de descuento del 1,5% anual.

4.15 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma
duradera en la actividad de la Entidad, cuya finalidad principal es la minimizacion del impacto
medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccion o
eliminacién de la contaminacion futura.

Una parte de la actividad de la entidad, la que se refiere al tratamiento de residuos para su
reciclaje, tiene un impacto medioambiental significativo, pero entendemos que se trata de un
impacto positivo. Véase nota 19 de la memoria “Informacién sobre Medio Ambiente”.

4.16 Gastos de personal

De acuerdo con la legislacion vigente, la Entidad esta obligada al pago de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones
laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion

razonable se registran como gasto en el gjercicio en el que se adopta la decision del despido.

No existen compromisos por pensiones con los trabajadores de la Entidad.
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4.17 Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacién de las subvenciones, donaciones y legados recibidos la Entidad sigue
los criterios siguientes:

a) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se contabilizan con
caracter general directamente en el patrimonio neto de la entidad para su posterior
reclasificaciéon al excedente del ejercicio como ingresos. Se valoran por el valor
razonable del importe o el bien concedido, en funcién de si son de caracter monetario
o no, y se imputan a resultados de forma correlacionada con los gastos derivados de
la subvencién donacién o legado. Si fueran concedidas por los asociados fundadores
o patronos se seguira este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacion
fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos
propios de la entidad

b) Subvenciones de caracter reintegrables: Mientras tienen el caracter de reintegrables
se contabilizan como pasivos.

c) Subvenciones de explotacion: Se abonan a resultados en el momento en que se
conceden excepto si se destinan a financiar déficit de explotacion de ejercicios
futuros, en cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios. Si se conceden para financiar
gastos especificos, la imputacion se realizara a medida que se devenguen los gastos
financiados. Si son sin finalidad especifica se contabilizan directamente en el
excedente del ejercicio en que se reconozcan.

4.18 Fusiones entre enfidades

No se han producido en el ejercicio.

4.19 Negocios conjuntos

La entidad no participa en negocios conjuntos.

4.20 Transacciones con vinculadas

La Entidad registra todas sus operaciones con partes vinculadas por su valor razonable, que
es el precio acordado para las operaciones que corresponden a la actividad propia de la
Fundacion y las otras partes vinculadas y es el precio de mercado para las operaciones que
corresponden a las actividades mercantiles de ventas de bienes y servicios que se realizan
en el mercado. Se consideran entidades del grupo y asociadas a la ASOCIACION NAVARRA
DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL (ASOCIACION ASPACE NAVARRA) como Entidad
fundadora, y a la FUNDACION ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL, que comparte fundador.

5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento de inmovilizado material en los ejercicios 2021 y 2020 ha sido el siguiente:
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Ejercicio 2021:

Salidas,
Coste Saldo inicial | Entradas bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 3.012.895,53 20.912,95 -3.441,35| 225.203,04| 3.255.570,17
insiplaciones lecoicas y 8.760.216,40 | 383.320,19| -866.037,14 |1.939.123,57 | 10.225.623,02
otro Inm. Material
Inmovilizado en curso 836.953,19 | 1.760.198,36 0,00 2.597.151,55 0,00
TOTAL COSTE 12.619.065,12 | 2.164.431,50 | -869.478,49 | -432.824,94|13.481.193,19
Salidas,
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones | 1.503.993,24 45.957,62 -51,21 0,00| 1.549.899,65
Instalaciones técnicas y
oteo lom. Material 6.997.475,12| 436.984,02| -841.094,99 0,00 6.593.364,15
TOTAL COSTE 8.501.468,36 | 482.941,64| -841.146,20 0,00 8.143.263,80
Cuadro resumen 2021:
Total Inmovilizado (i .
Material Saldo inicial | Saldo final
Coste 12.619.065,12 | 13.481.193,19
Amortizaciones -8.501.468,36 | -8.143.263,80
TOTAL NETO 4.117.596,76 | 5.337.929,39
Ejercicio 2020:
Salidas,
Coste Saldo inicial | Entradas bajas o Traspasos| Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 3.005.712,10 7.183,43 0,00 0,00| 3.012.895,53
Instalaciones técnicas y
Stte Inm. Matersal 8.450.669,93 | 292.785,76| -37.407,62| 63.168,33| 8.769.216,40
Inmovilizado en curso 0,00| 900.121,52 0,00| -63.168,33 836.953,19
TOTAL COSTE 11.456.382,03 | 1.200.090,71 -37.407,62 0,00 ( 12.619.065,12
Salidas,
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones bajas o Traspasos | Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones | 1.464.620,68 39.372,56 0,00 0,00 1.503.993,24
Instalaciones técnicas Y | g 759040,00| 282.706,21| -35.471,11 0,00 | 6.997.475,12
otro Inm. Material
TOTAL COSTE 8.214.860,70 | 322.078,77| -35.471,11 0,00 | 8.501.468,36
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Cuadro resumen 2020:

Total Inmovilizado

Material Saldo inicial | Saldo final
Coste 11.456.382,03 | 12.619.065,12
Amortizaciones -8.214.860,70 | -8.501.468,36
TOTAL NETO 3.241.521,33 | 4.117.596,76

Los criterios de amortizacién aplicados durante el afio 2021 y en el precedente, han sido los
detallados en el apartado 4.3 de la presente Memoria.
Las altas de inmovilizado tienen el siguiente desglose por centros:

Centro |Inversiones Importe
Sustitucion de linea de reciclado de frigorificos y del sistema de
Ecointegra | extraccidn de gases 1.867.134,10
Adaptacion de la nave de Roncesvalles al nuevo proyecto de leche
Biointegra | ecoldgica de vaca 201.725,84
Otros Diversas 95.571,56
TOTAL 2.164.431,50

En el ejercicio 2021 se han enajenado o dado de baja elementos de inmovilizado material con un
valor neto de 28.332,29 euros, obteniéndose un beneficio de 6.083,88 euros, de acuerdo con el

siguiente detalle:

ELEMENTOS

ENAJENADOS O DE VALOR PRECIO

BAJA COMPRA | AMORTIZACION | VALOR NETO VENTA | RESULTADO
FRIGORIFICO

SELFSERVICE 27.816,00 -13.902,54 13.913,46 14.977,84 1.064,38
ARMARIO EXPOSITOR

CIZUR 561,71 -14,30 547,41 561,71 14,30
PLANTA CRIOGENICA

AOIZ 795.000,00 -795.000,00 0,00 12.794,80 12.794,80
AMPLIFICADOR SENAL

TV 373,00 -161,54 211,46 217,38 5,92
48 TVs LED 32" 9.778,51 -4,069,01 5.709,50 5.864,44 154,94
BAJAS OBSOLETOS 35.949,27 -27.998,81 7.950,46 0,00 -7.950,46
TOTALES 869.478,49 -841.146,20 28.332,29 34.416,17 6.083,88

En el ejercicio 2020 se dieron de baja elementos obsoletos que estaban totalmente o casi totalmente
amortizados con una pérdida conjunta de 1.936,51 euros. Adicionalmente, en el ejercicio 2020 se
vendieron un depésito de gasdleo, un tanque de leche y un vehiculo que estaban totalmente
amortizados por un precio conjunto de 2.741,32 euros, siendo ese mismo importe el beneficio de las

ventas.

Otra informacién sobre el Inmovilizado Material

- Del detalle anterior, el desglose del saldo de la partida de “Terrenos y construcciones” es el

siguiente:
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Amortiz.
Concepto Valor bruto Acumulada Valor neto
Terrenos 790.055,82 790.055,82
Construcciones 2.465.514,35 -1.549.899,65 915.614,70
Totales 3.255.570,17 -1.549.899,65 1.705.670,52

- No se han practicado durante el ejercicio actualizaciones sobre el Inmovilizado Material.

- No existen inversiones en el Inmovilizado Material situadas fuera del territorio espafiol.

- No se ha practicado capitalizacién alguna de gastos financieros

= No existen elementos del inmovilizado material no afectos a la actividad.

- La Fundacion tiene concedidos préstamos con garantia hipotecaria sobre sus naves de Noain y
Aoiz con un saldo pendiente al cierre del ejercicio 2021 de 1.073.178,20 euros (1.217.233,43 euros

al cierre de 2020).

- LaEntidad tiene subvenciones recibidas afectas al Inmovilizado que se detallan en la nota 21.

- La politica de la Entidad es formalizar polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre del ejercicio 2021 no
existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.

Los elementos totalmente amortizados que seguian en uso al cierre de los ejercicios 2021 y 2020

son los siguientes:

Descripcion 2021

2020

Terrenos y construcciones 904.226,69 904.226,69
Instalaciones técnicas y otro Inm. Material | 5.491.159,04 | 5.384.642,20

TOTAL 6.395.385,73 | 6.288.868,89

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La Fundacién no tiene ninguna partida activada por este concepto.

7. INVERSIONES INMOBILIARIAS

La Fundacion no tiene ninguna partida activada por este concepto.

8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los movimientos del inmovilizado intangible en los ejercicios 2021 y 2020 han sido los siguientes:

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
Ejercicio 2021

Pagina n®.:25




Ejercicio 2021:

S Salidas, bajas :
Coste Saldo inicial Entradas o raducelones Saldo final
Patentes 719,14 1.804,00 -463,14 2.060,00
Aplicaciones Informaticas 119.552,11 7.440,00 0,00 126.992,11
TOTAL COSTE 120.271,25 9.244,00 -463,14 129.052,11
Saldo Salidas,
Amortizaciones e Dotaciones bajas o Saldo final
inicial :
reducciones
Patentes 569,82 85,90 -463,14 192,58
Aplicaciones Informaticas 94.379,98| 11.458,13 0,00| 105.838,11
TOTAL AMORTIZACION 94.949,80| 11.544,03 -463,14| 106.030,69
Cuadro resumen 2021:
Total Inmovilizado _S.'i!l(_io Saldo final
Intangible inicial
Coste 120.271,25| 129.052,11
Amortizaciones -94.949,80| -106.030,69
TOTAL NETO 25.321,45 23.021,42
Ejercicio 2020:
Coste Saldo inicial | Entradas | S31das, bajas | g 4, i)
o reducciones
Patentes 719,14 0,00 0,00 719,14
Aplicaciones Informaticas 118.564,11 988,00 0,00 119.552,11
TOTAL COSTE 119.283,25 988,00 0,00 120.271,25
i Y Salidas, bajas 1
Amortizaciones Saldo inicial | Dotaciones SRR A5 Saldo final
Patentes 541,74 28,08 0,00 569,82
Aplicaciones Informaticas 83.953,03 10.426,95 0,00 94.379,98
TOTAL AMORTIZACION 84.494,77 10.455,03 0,00 94.949,80
Cuadro resumen 2020:
Total Inmovilizado Saldo
Intangible inicial Saldo final
Coste 119.283,25| 120.271,25
Amortizaciones -84.494,77 | -94.949,80
TOTAL NETO 34.788,48 | 25.321,45

Los elementos totalmente amortizados que seguian en uso al cierre de los ejercicios 2021 y 2020
son los siguientes:
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Descripcion 2021 2020
Patentes 0,00 463,14
Aplicaciones Informaticas 57.863,01 57.949,03

TOTAL 57.863,01 58.412,17

9. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Arrendamiento Operativo:

La Fundacion tiene dos contratos de alquiler de locales con Nasuvinsa, con un gasto en 2021 por
importe de 23.130,22 euros (6.457,87 euros en 2020).

Ha pagado por otros alquileres de locales (almacenes, tienda Roncesvalles) 32.970,60 euros
(5.220,60 euros en 2020) y por alquileres de maquinarias, equipos informaticos y vehiculos,
121.649,48 euros (101.344,22 euros en 2020).

Asi mismo, paga sendos canones por la explotacién de los albergues de Jesus y Maria
(Ayuntamiento de Pamplona) y de Lekaroz (Instituto Navarro de Deporte y Juventud) por importe
conjunto de 7.040,39 euros (2.165,08 euros en 2020). En el ejercicio 2020, dadas las condiciones
creadas por la pandemia, el INDJ condoné el canon.

En ninguno de estos arrendamientos se dan los requisitos del Plan de Contabilidad para
considerarlos como arrendamientos financieros.

Arrendamiento Financiero:

El detalle de los contratos de arrendamiento financiero es el siguiente:

Ejercicio 2021:
Ao Ano -
; o Pagos Pagos | Pendiente | Valor
Nombre bien cor!t'rata Vencim | Coste bien anterloras 2021 de pago | Residual
cion iento
Mag. Linea 2015 | 2022 | 355.000,00| 287.471,18| 53.775,77| 13.753,05| 4.646,53
reciclaje
Ejercicio 2020:
Afo Ao .
- Pagos Pagos Pendiente Valor
Nombre bien cor!t'rata V_encl Coste bien anterlores 2020 de pago | Residual
cion miento
?liﬁ;.;?ea 2015 | 2022 | 355.000,00| 235.325,56| 52.145,62| 67.528,82| 4.646,53

10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

10.1 Activos financieros a largo plazo
La clasificacion de los activos financieros a largo plazo por clases y categorias es la siguiente:
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Instrumentos financieros a largo plazo

P TOTAL
S Instrumentos de s i
patrimonio Créditos derivados Otros
2021 2020 2021 2020 2021 2020

Activos disponibles para

la venta -Valorados a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
coste

Primaios y partidess 0,00 000| 2039162 3254162 20.391,62| 32.541,62
TOTAL 0,00 0,00 20.391,62 32.541,62 | 20.391,62 32.541,62
El saldo de los instrumentos financieros a largo plazo corresponde a las fianzas entregadas,
valoradas por su coste y que no tienen un vencimiento determinado.

10.2 Activos financieros a corto plazo

La clasificacién de los activos financieros a corto plazo por clases y categorias es la siguiente:

Instrumentos financieros a corto plazo
o 5 TOTAL
S Instrumentos de A :
patrimonlo Créditos derivados Otros
2021 2020 2021 2020 2021 2020

EraanDEy phrdesa 0,00 000| 840.324,88| 752.590,05| 840.324,88 |752.590,05
Elueie y oltog aolives 000| 000 297.391,84| 151.698,30| 297.391,84|151.698,30
liquidos equivalentes

TOTAL 0,00 0,00| 1.137.716,72| 904.288,35|1.137.716,72 | 904.288,35
El detalle de los préstamos y partidas a cobrar es el siguiente:

Concepto 2021 2020

grsgupa;;los y otros deudores de la actividad 216.499,96 26.159.00

Clientes 558.983,37| 636.261,77

Personal 2.813,00 5.887,67

Fianzas constituidas 0,00 2.085,69

Entidades del grupo deudoras 62.028,55 82.195,92

TOTAL 840.324,88 | 752.590,05

Deterioros:

El saldo del deterioro de créditos comerciales al cierre de 2020 era de 16.481,44 euros. En el
ejercicio 2021 no ha habido variacién.
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10.3 Informacién sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

Informacién cualitativa

La gestion de los riesgos financieros de la Entidad esta centralizada en la Direccién Financiera, la
cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en
los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez y que aporta la
informacion necesaria a la Direccion de la Fundacién de la Fundacién para la toma de decisiones.
A continuacién, se indican los principales riesgos financieros que impactan a la Entidad:

a) Riesgo de tipos de interés: la deuda bancaria de la entidad esta referenciada al Euribor,
cuya evolucion en los Ultimos afios es favorable a los intereses de la entidad. En todo
caso, una eventual subida de dicho tipo de referencia seria moderada e impactaria de
forma poco significativa en las cuentas de la entidad.

b) Riesgo de tipos de cambio: no se realizan operaciones en moneda extranjera, por lo que
este riesgo es nulo.

c) Riesgo de crédito: no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con
terceros y, en general, todos los usuarios y deudores de las actividades propias de la
entidad pagan las facturas puntualmente. Ademas, la entidad dispone desde 2018 de una
poliza de crédito y caucién con un limite anual de 12.000 euros.

d) Riesgo de liquidez: con el fin de asegurar la liqguidez y poder atender todos los
compromisos de pago que se derivan de su actividad, la Entidad dispone de |a tesoreria
que muestra su balance, que se mantiene en entidades financieras de elevado nivel
crediticio.

Informacién cuantitativa
a) Riesgo de tipos de interés: el endeudamiento de la entidad referenciado al Euribor
asciende al cierre del ejercicio a 4.922.842,94 euros, por lo que un aumento de un punto
porcentual provocaria un incremento de los gastos financieros de unos 49.000 euros.

b) Riesgo de tipos de cambio: es nulo.

c) Riesgo de crédito: el saldo del deterioro de créditos comerciales al cierre de 2021 es de
16.481,44 euros, el mismo que en el ejercicio anterior.

d) Riesgo de liquidez: es nulo.

10.4 Pasivos Financieros a Largo Plazo
El desglose de los pasivos financieros a largo atendiendo a la categoria y a su clasificacion es el
siguiente:

Instrumentos financieros a largo plazo

Clases Deudas con entidades de
crédito y arrendamiento Derivados y otros Total
financiero
2021 2020 2021 2020 2021 2020

Deb!tos y 3.789.984,95 | 2.316.924,39 | 200.973,87 | 224.973,87 | 3.990.958,82 | 2.541.898,26
partidas a pagar

Total 3.789.984,95 | 2.316.924,39 | 200.973,87 | 224.973,87 | 3.990.958,82 | 2.541.898,26

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo Pagina n®.:29

Ejercicio 2021



El detalle de la categoria de “Deudas con entidades de crédito y arrendamiento financiero” es el
siguiente:

Concepto 2021 2020

Deudas con entidades de crédito 3.789.984,95|2.303.171,27
Acreedores arrend. financiero a largo plazo 0,00 13.753,12
TOTAL 3.789.984,95 | 2.316.924,39

El detalle de la categoria de “Derivados y otros” es el siguiente:

Concepto 2021 2020
Deudas con entidades del grupo y asociadas 200.973,87 | 224.973,87
TOTAL 200.973,87 | 224.973,87

Las deudas con entidades del grupo corresponden a los préstamos de la Asociacion Aspace Navarra
ala FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO, que presentan el siguiente detalle:

IMPORTE Fecha concesion Venl:;:;'::nto Saé?g 2 |saldoalL/P
400.000,00 31/12/2011 31/05/2045 |12.000,00| 105.973,87
200.000,00 01/04/2014 30/11/2030 |12.000,00| 95.000,00
600.000,00 24.000,00| 200.973,87

El tipo de interés aplicado a dichos préstamos es el Euribor + 2 puntos.

El desglose de vencimientos de los pasivos financieros de la Entidad es el siguiente:

2027y
Concepto 2023 2024 2025 2026 sigulentes Total
Deudas con 693.532,63 | 694.667,96 | 636.090,65 | 566.536,97 | 1.199.156,74 | 3.789.984,95

entidades de crédito

Deudas a largo plazo 24.000,00 | 24.000,00| 24.000,00| 24.000,00| 104.973,87| 200.973,87
entidades del grupo

Total 717.532,63 | 718.667,96 | 660.090,65 | 590.536,97 | 1.304.130,61 | 3.990.958,82

Las deudas con entidades de crédito tienen garantia sobre las naves de la Fundacion, tal y como
se explica en la nota 10.3.
10.5 Pasivos Financieros a Corto Plazo

El desglose de los pasivos financieros a corto atendiendo a la categoria y a su clasificacion es el
siguiente (Cifras en Euros):
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Instrumentos financieros a corto plazo

Clases Deudas con entidades de
crédito y arrendamiento Derivados y otros Total
financiero
2021 2020 2021 2020 2021 2020
E:r'z;;"a?; pagar| 905:594,53|362.487,39 | 588.191,88 | 738.896,83 | 1.732.207,57 | 1.485.86299
Total 905.594,53 | 382.487,39 | 588.191,88 | 738.896,83 | 1.732.297,57| 1.485.862,99

Las Deudas con entidades de crédito y arrendamiento financieros presentan el siguiente detalle:

Concepto 2021 2020

Deudas con entidades de crédito 891.841,48 328.711,69
Acreedores de inmovilizado a corto plazo 13.753,05 53.775,70

TOTAL 905.594,53 382.487,39
Los limites de Pdlizas y lineas de descuento se resumen de la forma siguiente:

2021 2020
: Importe o Importe
Concepto Limite dispuesto Limite dispuesto
Lineas de descuento 550.000,00 278.308,59 550.000,00 0,00
TOTAL 550.000,00 278.308,59 550.000,00 0,00

Los Débitos y partidas a pagar a corto plazo, clasificados como Derivados y otros, tienen el

siguiente detalle:

Concepto 2021 2020
Deudas con entidades del grupo y asociadas 26.289,59 192.612,62
Proveedores 1.196,17 423,11
Proveedores entidades del grupo 8.529,90 30.383,72
Beneficiarios acreedores entidades del grupo 0,00 53,28
Acreedores varios 551.690,72 515.424,10
Personal 485,50 0,00
TOTAL 588.191,88 738.896,83
Existen los siguientes avales de funcionamiento prestados por entidades financieras para

garantizar las normales operaciones de trafico, todos ellos con garantia personal:
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Beneficiario Naturaleza 2021 2020
Solred Tarjeta carburante 5.000,00 3.600,00
Gobierno de Navarra Gestioén residuos 9.000,00 9.000,00
Cepsa Tarjeta carburante 600,00 600,00
Gobierno de Navarra Anticipo subvencion 127.800,00| 127.800,00
Instituto Navarro de Deporte y Juventud | Gestion albergue Lekaroz 30.000,00 30.000,00
Ayuntamiento del Baztan Contrato limpieza 1.600,00 1.600,00
Cepsa Tarjeta carburante 4.000,00 4.000,00
Ayuntamiento de Pamplona Gestion albergue Jests y Maria |  9.000,00 9.000,00
ggggfr'g"?g::srgnd;;a Augronie y Contrato lavanderia 0,00 4.203,62
Caixabank Préstamo 700.000,00| 700.000,00
Gobierno de Navarra Gestion residuos peligrosos 94.400,00 94.400,00
Renting furgoneta Renting 0,00 15.184,80
NIPPON GASES ESPANA Compra maquinaria 0,00| 711.480,00
TOTAL 981.400,00 | 1.710.868,42

10.6. Ingresos y gastos procedentes de instrumentos financieros
A continuacion, se muestran los ingreso y gastos financieros del ejercicio 2021 y los de 2020:

Concepto 2021 2020
Ingresos de créditos 1,87 0,73
Gastos de deudas -80.235,32 -41.084,58
Resultado financiero -80.233,45 -41.083,85
11. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Los movimientos y saldos de los ejercicios 2021 y 2020 han sido:
Ejercicio 2021:
Concepto Saldo inicial | Aumento | Disminucién | Saldo final
Usuarios y deudores de la actividad 26.159,00 | 318.579,85| -128.238,89 216.499,96
TOTAL 26.159,00 | 318.579,85| -128.238,89 216.499,96
Ejercicio 2020:
Concepto Saldo inicial | Aumento | Disminucién | Saldo final
Usuarios y deudores de la actividad 69.600,00 [ 209.333,86 | -252.774,86 26.159,00
TOTAL 69.600,00 | 209.333,86 | -252.774,86 26.159,00

Desde 2019, la partida de Usuarios y deudores de la actividad recoge exclusivamente los saldos
con patrocinadores y donantes (por ingresos de la actividad propia).
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12. BENEFICIARIOS — ACREEDORES

Al cierre de 2021 esta partida no tiene saldo. Al cierre de 2020, |a partida de Beneficiarios acreedores
del pasivo corriente tenia un saldo de 53,28 euros, que correspondia a saldos internos entre centros

de la fundacion que estan pendientes de liquidacion.

13. FONDOS PROPIOS

La dotacion fundacional fue aportada y desembolsada integramente por la entidad fundadora. Dicha
dotacién tiene caracter irrevocable e irreversible.

Los movimientos producidos en el ejercicio 2021 y 2020 en Fondos Propios son los siguientes:

Excedente
negativo | Excedente

Concepto fu?‘%t:;i:?: al Reservas de del Total

ejercicios | ejercicio

anteriores
SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2019 926.471,56 0,00 0,00| 129.929,61|1.056.401,17
Ajustes por cambios de 0.00
criterio 2019 y anteriores !
Ajustes por errores 2019 } ;
y anteriores 21.806,01 21.806,01
SALDO AJUSTADO AL
INICIO DEL EJERCICIO 904.665,55 0,00 0,00| 129.929,61|1.034.595,16
2020
Ingresos y gastos 3 R
teconocidos 2020 277.549,20| -277.549,20
Ofras variaciones 2020 129.929,61 -129.929,61 0,00
SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2020 1.034.595,16 0,00 0,00 | -277.549,20| 757.045,96
Ajustes por cambios de 0.00
criterio 2020 y anteriores !
Ajustes por errores 2020 180.000.00 180.000.00
y anteriores T T
SALDO AJUSTADO AL
INICIO DEL EJERCICIO |1.214.595,16 0,00 0,00| -277.549,20 | 937.045,96
2021
Ingresos y gastos 5 gy
ratonaciios 5024 350.829,00| -350.829,00
Otras variaciones 2021 -277.549,20 277.549,20 0,00
SALDO FINAL DEL
EJERCICIO 2021 937.045,96 0,00 0,00 | -350.829,00| 586.216,96
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14. EXISTENCIAS

El detalle de las existencias al cierre del ejercicio 2021 y 2020 es el siguiente:

Concepto 2021 2020

Mercaderias 1.297,11 1.297,11
Productos Terminados 94.455,31 10.949,84
TOTAL EXISTENCIAS 95.752,42 12.246,95

No se han practicado deterioros en el ejercicio 2021 ni en el 2020. No existen limitaciones a la
disponibilidad de las existencias. No se han capitalizado gastos financieros como mayor valor de
existencias.

15. MONEDA EXTRANJERA

No se han realizado operaciones en moneda extranjera.
16. SITUACION FISCAL

16.1 Impuesto sobre beneficios

A la Fundacién le es aplicable la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, de Régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio; dado que es una fundacién declarada de utilidad
publica por el Gobierno de Navarra le es de aplicacion el régimen tributario previsto para las
fundaciones y por ende, goza de exencién en el Impuesto sobre Sociedades por los resultados
obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto social o finalidad especifica.
La entidad cumple con todos los requisitos de aplicacion del régimen relativos a sus fines,
beneficiarios, destino de mas del 70% de las rentas a su finalidad, aplicacién del Plan de
Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos, confeccion y presentacion de estados financieros,
gratuidad de cargos e incompatibilidad de cargos con la prestacion de servicios retribuidos.

16.2 La composicion del Saldo con las Administraciones Plblicas es la siguiente:

Saldos deudores:

Concepto 2021 2020

Hacienda Publica Deudora por IVA 214.299,87 62.664,84
Gob. Navarra Subv. Salarios 420.701,50 353.651,85
Gob. Navarra Subv. Unidad de Apoyo 30.508,55 29.194,97
Gob. Navarra I+D Texturizados 0,00 1.177,58
Gob. 1+D Airob 0,00 25.355,27
Gob. Navarra inversiones Roncesvalles 0,00 28.970,95
Gob. Navarra Gran Empresa 2021 66.756,03 0,00
TOTAL 732.265,95 501.015,46

Saldos acreedores:

Concepto 2021 2020

Hacienda Publica Acreedora por IVA 0,00 0,00
Hacienda Publica Acreedora reten IRPF 83.567,89 70.985,23
Hamendg Publica Acreedora reintegro 6.713,57 0,00
subvenciones

Org. Seguridad . Social Acreedor 26.462,97 24.341,13
TOTAL 116.744,43 95.326,36
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16.3 Conciliacion Resultado Contable y Base Imponible Fiscal:

Ejercicio 2021:
Concepto Aumento Disminucion Importe
Resultado contable ejercicio -350.829,00
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes:
Gastos no deducibles 8.086.440,88 8.086.440,88
Ingresos por actividades exentos -7.735.611,88 | -7.735.611,88
Base imponible (resultado fiscal) 8.086.440,88 | -7.735.611,88 0,00
Ejercicio 2020:
Concepto Aumento Disminucién Importe
Resultado contable ejercicio -277.549,20
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes:
Gastos no deducibles 6.593.199,19 6.593.199,19
Ingresos por actividades exentos -6.315.649,99 | -6.315.649,99
Base imponible (resultado fiscal) 6.593.199,19 | -6.315.649,99 0,00

16.4 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segin establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liqguidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro arios. Al cierre, la Entidad tiene
abiertos a inspeccién los ejercicios no prescritos del Impuesto sobre Sociedades y demas impuestos

que le son de aplicacion.

Los Administradores de la Entidad consideran que se han practicado adecuadamente las
liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aun en caso de que surgieran
discrepancias en la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las
operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera
significativa a las cuentas anuales adjuntas.

16.5 Otras informaciones

La entidad ha generado deducciones fiscales a su favor de acuerdo con el siguiente desglose:

Deducciones Generada Aplicada Perdida Pendiente
Creacion de empleo 2019 18.939,00 0,00 -18.939,00 0,00
Activos fijos nuevos 2020 55.536,81 0,00 0,00 55.536,81
Activos fijos nuevos 2021 256.855,98 0,00 0,00 256.855,98
Totales 331.331,79 0,00 -18.939,00 312.392,79

La pérdida de la deduccion por creacion de empleo generada en 2019 se ha producido por la
disminucion en 2020 de la plantilla con contrato indefinido que genera derecho a la deduccién, ya
que para consolidar la deduccién es necesario el mantenimiento de la plantilla durante dos afios

desde la generacion de la deduccién.
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De acuerdo con el art. 67 de la Ley Foral 26/2016, las deducciones pendientes de aplicar podran
compensarse en el plazo de quince afios desde su generacion. Dado que la cuota del Impuesto, por
aplicacion del Régimen de Fundaciones, acostumbra a ser nula, no existe prevision de poder aplicar
las citadas deducciones.

No existen ni provisiones ni contingencias por conceptos fiscales.

No se conocen circunstancias ni contingencias fiscales de caracter significativo en relacion con otros
tributos. Los ejercicios pendientes de comprobacién son todos los no prescritos.

17. INGRESOS Y GASTOS
17.1 Ayudas monetarias

En el ejercicio 2021 no se ha generado gasto por ayudas monetarias. En 2020 hubo un gasto por
este concepto de 150 euros.

17.2 Ingresos de la entidad por actividad propia

Los ingresos de la actividad propia tienen el siguiente detalle:

Concepto 2021 2020

Aportaciones de usuarios 402.187,00 377.563,00
Ingresos de promociones patroc. y colaboradores 23.100,00 50.366,86
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 2.327.181,10| 1.799.655,76
Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 65.199,75 44.935,25
TOTAL 2.817.667,85| 2.272.520,87

En 2020 los ingresos del convenio con la ANADP para Centros Ocupacionales se registraron en la
partida de “Subvenciones imputadas al excedente”, por 377.563 euros. Se ha considerado mas
correcto registrar esos ingresos como “Aportaciones de usuarios”, ya que no se trata de una ayuda
a fondo perdido, sino de la contraprestacion abonada por la Administracién por la prestacion de unos
servicios que ésta no tiene la capacidad de prestar. De acuerdo con la normativa contable, estos
ingresos no constituyen una subvencion. Las cifras comparativas del afio 2020 se han reexpresado
para permitir la comparabilidad.

La partida Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio tiene el siguiente detalle:

Concepto 2021 2020

Subvencién SNE por salarios 1.941.207,42| 1.638.174,86
Subvencion SNE a la Unidad de apoyo 180.826,42 161.480,90
Subvencion SNE equilibrio 2021 180.000,00 0,00
Otras Subvenciones 25.147,26 0,00
TOTAL 2.327.181,10 | 1.799.655,76

En relacion con la subvenciéon del SNE para ayudar a compensar el déficit provocado por la
pandemia, la ayuda correspondiente a 2020, por 180.000 euros, no se conoci6 hasta mediados de
2021, por lo que se ha tenido que registrar en 2021 como la correccion de un error, que el Plan
Contable requiere que se haga con abono al fondo social directamente y no en una cuenta de

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo Pagina n".:36
Ejercicio 2021



ingresos del ejercicio. La ayuda para el déficit de 2021, por otros 180.000 euros, se ha registrado
como ingreso del ejercicio con base en las informaciones que se reciben del SNE de que esta ayuda
se mantendra en 2022, pero no corresponde a una resolucion en firme.

17.3 Cargas sociales

La partida de la Cuenta de Resultados “Cargas Sociales” engloba los siguientes conceptos:

Concepto 2021 2020

Seguridad Social a Cargo de la Empresa 365.595,10 344.551,83
Oftras cargas sociales (tpte., formacién, vestuario, salud...) 271.221,48 196.279,53
TOTAL 636.816,58 540.831,36

17.4 Aprovisionamientos

La partida de la Cuenta de Resultados “Aprovisionamientos” engloba los siguientes conceptos:

Concepto 2021 2020

Compra de bienes destinados a la actividad 12.105,98 11.262,50
Compras de materias primas y mercaderias 116.573,18 44.215,20
Compras de otros aprovisionamientos 344.049,24 158.452,76
Trabajos realizados por otras empresas 35.027,54 40.459,15
Variacion de existencias 0,00 0,00
TOTAL 506.755,94 254.389,61

17.5 Otros resultados

Concepto 2021 2020

Indemnizaciones Ayto. Pamplona gastos COVID albergue 0,00 10.168,46
Otras indemnizaciones 0,00 3.219,57
Devolucion salarios pagados indebidamente 0,00 2.219,01
Multas y recargos -721,59 0,00
Regularizaciones de saldos -810,05 -827,03
TOTAL -1.531,64 14.780,01

18. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Los patronos de la Fundacion consideran que no existen activos ni pasivos contingentes que no
hayan sido incorporados a las presentes cuentas anuales.

El importe de las provisiones recogidas en el balance se corresponde con el gasto estimado
necesario para hacer frente a la paga de vinculacion del personal recogida en el convenio y que a
la fecha de cierre tenian vivo el derecho correspondiente y con el importe de una subvencién que
se preve tener que reintegrar.
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El movimiento durante el ejercicio 2021 ha sido el siguiente:

Concepto Sdo. Inicial Altas Bajas | Traspasos| Sdo. Final
Sobr:ig?g;’;‘j;gf;"ffp"e"i° 66.476,99| 7.508,39 73.985,38
(?obr"ige?‘;g;iigfr;g?;e”i° 11.234,63| 1.001,24| -8.798,13 3.437,74
Epipteae:ubvancin 5.524,05 -5.524,05 0,00

Total 83.235,67| 8.509,63| -14.322,18 0,00 77.423,12

El importe de la provision correspondiente a la paga de vinculacién del personal en plantilla se ha
estimado calculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejercicio y actualizando el
importe con una tasa de descuento del 1,5% anual.

La provisién por el reintegro de una subvencién por importe de 5.524,05 euros se dot6 en 2019 ante
la posibilidad de una reduccion de la subvencion del SNE para salarios, pero esa eventualidad no
se ha producido, por lo que en 2021 se ha procedido a cancelar dicha provision.

El movimiento durante el ejercicio 2020 fue el siguiente:

Concepto Sdo. Inicial Altas Bajas | Traspasos| Sdo. Final

Obligaciones por convenio
con el personal, a L/IP 69.627,98 -3.150,99| 66.476,99

Obligaciones por convenio
con el personal, a C/P

Reintegro subvencion 497000 554,05 5.524,05
salarios

8.022,35| 4.925,71 -4.864,42 3.150,99 11.234,63

Total 82.620,33| 5.479,76| -4.864,42 0,00 83.235,67

19. INFORMACION SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

Las posibles contingencias de caracter medioambiental en las que pueda incurrir la Fundacion,
quedan cubiertas por un seguro de responsabilidad civil que entre otras contingencias cubre los
riesgos de contaminacion medioambiental con una suma asegurada de 2.030.000,00 euros. El valor
de los activos de naturaleza medioambiental que la entidad posee, en el ejercicio 2021 y en el 2020,
es el siguiente:

Descripcion del concepto 2021 2020
Activos de Naturaleza Medioambiental :

Valor Contable 2.734.933,08 | 1.371.293,08
Amortizaciéon Acumulada 820.350,06| 673.616,41
Valor neto contable 1.914.583,02| 697.676,67

En la planta de tratamiento de RAEE s que posee la Fundacion en la localidad de Aoiz, se instald
en el afo 2010 una nueva linea de tratamiento de Televisiones, ademas de la ya existente de
aparatos frigorificos. En 2014 se instala la linea de tratamiento de PAE (Pequefio Aparato
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Electrodoméstico) y en 2015 se amplia la linea de tratamiento de PAE separandola de la de
tratamiento de frigorificos. En 2020 se realizan los pedidos correspondientes para modificar la linea
de tratamiento de frigos con el objetivo de alcanzar una mejor captacion de gases y adaptar el nivel
de seguridad a la evolucion de los aparatos tratados. La puesta en funcionamiento tiene lugar en el
primer semestre de 2021.

20. RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL
La entidad tiene asumido el compromiso de abonar a los trabajadores una paga de vinculacion al

cumplir 21 afios en plantilla. En el apartado 18 se cuantifica el importe actualizado de esa obligacidn,
que se encuentra materializada en las cuentas en una provision.

21. SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS

Los movimientos de la cuenta de subvenciones donaciones y legados durante los ejercicios 2021 y

2020 son los siguientes:

Ejercicio 2021:

Subvenciones oficiales y s Traspaso a :
donaciones privadas de capital Saldo Inicial | Correccion Entradas Excatonta Saldo Final
Subvencion S.N.E. 2007 94.658,90 -4.792,85 89.866,05
Subv. G.N Industria * ECO. 283.976,70 -14.378,52 269.598,18
Subv. S.N.E. 2011 42,66 -42,66 0,00
Subv. S.N.E. PAE Eco 16.500,00 -5.000,00 11.500,00
GN Inversion PYMES 2015 23.451,15 -5.680,00 17.771,15
GN Inversiones 2017 21.529,02 -6.860,14 14.668,88
GN 2018 SNE inversiones 16.456,68 -6.092,64 10.364,04
GN 2018 almacén Aoiz 44.110,85 -1.560,45 42.550,40
GN 2019 Roncesvalles 28.866,86 -401,53 -3.989,73 24.475,60
GN 2019 Barredora 11.246,27 -2.212,97 9.033,30
GN 2020 Tunel planchado 48.682,82 -7.881,47 40.801,35
GN 2021 SNE (C40 Y C26) 0,00 49.390,00 -3.609,30 45.780,70
GN 2021 GRAN EMPRESA 0,00 66.756,03 -3.953,10 62.802,93
I::)?t':;“b"e“c"’““ oficioles:de 589.521,91 -401,53 0,00  -58.491,43 639.212,58
Donaclones y legados privados 414.826,99 72.711,57|  -58.258,58|  429.279,98
de capital
::;?t';l"’"““’"es privades de 414.826,99 000 7271157| -58.258,58|  429.279,98
Otras subvenciones ol Traspaso a .
donaciones y legados Saldo Inicial | Correccién Entradas Excadente Saldo Final
GN 2019 proyecto 1+D AIROB 18.253,08| -14.688,67 -3.564,41 0,00
Total otras subvenciones; 18.253,08 | -14.688,67 0,00 -3.564,41 0,00
donaciones y legados
TOTALES 1.022.601,98 -15.090,20 72.711,57 -120.314,42 1.068.492,56
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Ejercicio 2020:

Subvepciones_oficiales y Impolr;e do Saldo Traspaso a :
:::;::I:ones privadas de subvenc_i{m Inicial Correccion | Entradas Exdadents Saldo Final
o donacion
Subvencién S.N.E. 2007 600.000,00 | 99.451,75 -4.792,85| 94.658,90
Subv. G.N Industria * ECO. | 1.800.000,00 | 298.355,22 14.378,52| 283.976,70
Subv. S.N.E. 2010 275.500,00 | 14.899,67 -14.899,67 0,00
Subv. S.N.E. 2011 30.000,00 155,31 112,65 42,66
Subv. S.N.E. PAE Eco 50.000,00 | 21.500,00 -5.000,00|  16.500,00
GN Inversién PYMES 2015 56.382,93| 29.131,15 -5.680,00| 23.451,15
GN Inversiones 2017 50.000,00| 29.000,83 747181  21.529,02
GN 2018 SNE inversiones 31.407,64 | 22.549,32 -6.092,64| 16.456,68
GN 2018 I+D texturizado 5.205,86 233,67 -233,67 0,00 0,00
GN 2018 almacén Aoiz 49.207,67 | 45.67342 -1.562,57 | 44.110,85
GN 2019 Roncesvalles 28.970,95| 28.970,95 -104,09| 28.866,86
GN 2019 Barredora 14.753,16 | 13.459,24 221297 |  11.246,27
GN 2020 Tunel planchado 50.000,00 0,00 50.000,00 1.317,18|  48.682,82
g g 3.041.428,21 | 603.380,53|  -233,67| 50.000,00| -63.624,95| 589.521,91
Er‘i’;‘;‘;g“;: g’;giﬂt‘;d“ 1.050.840,50 | 314.883,61 158.967,00 | -59.023,62 | 414.826,99
Igtz;:i‘t’:l“i""“ privadas | 4 050.840,50 | 314.883,61 0,00 | 158.967,00 | -59.023,62 | 414.826,99
Importe de
g;;a:cls:::: ;‘;:;nazsos suhv.leanclén I?'Iai::ii:l Corfacclon |-Entradas ET::::&: =aldo Flnal
o donacion
g‘éggg proyecio kD 36.614,53| 34.371,87| -9.016,60 -7.102,19| 18.253,08
ONCE 2019 formacion 20.000,00 -16,94 16,94 0,00
e loartoar®®: | 56.61453| 34.35493| -9.016,60 000| -7.08525| 18.253,08
TOTALES 4.148.883,24 | 952.619,07| -9.250,27 | 208.967,00 | -129.733,82 | 1.022.601,98

Adicionalmente se han contabilizado subvenciones en el epigrafe “Ingresos de la actividad propia”
que se detallan en la nota 17.2 de la presente memoria.

La entidad ha cumplido o esta en curso de cumplir todos los requisitos y condiciones de las
resoluciones de concesion de las subvenciones de capital que le han sido otorgadas, por lo que
no estima que tenga que efectuar ninguin reintegro por un importe significativo. En el caso de la
subvenciones, donaciones y legados para la financiacion de gastos plurianuales o proyectos de
[+D+i, en cada ejercicio se traspasan al excedente del ejercicio el importe que corresponde a los
gastos ya ejecutados y justificados ante la entidad concedente, por lo que tampoco se estima que

se tenga que efectuar ningun ajuste significativo de los resultados.

22. FUSIONES ENTRE ENTIDADES NO LUCRATIVAS Y COMBINACIONES DE NEGOCIOS

No se han producido.
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23. NEGOCIOS CONJUNTOS

No se han realizado.

24. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APL!CAC{ON DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

24.1 Actividades de la entidad
24.1.1. Actividades realizadas

24.1.1.1 CENTRO OCUPACIONAL ASPACE NAVARRA

El Centro Ocupacional Aspace Navarra cuenta con dos ubicaciones, una en Bera (Uxane) y otra
en Pamplona (Aspace Press).

A) Identificacion del Centro Ocupacional:

Centro Ocupacional Aspace Navarra: Actividades Prelaborales,
actividades ocupacionales, gimnasia, hidroterapia, fisioterapia,
deporte, teatro, ocio, informatica, comunicacion, gestion de Redes
Sociales y actividades de integracion social

Denominacién de la
actividad

Tipo de actividad * Propia

Identificacion de la actividad

por sectores Asistencia y Servicios a personas con discapacidad no residentes.

Lugar de desarrollo de la
actividad

Bera y Pamplona

La descripcion detallada de la actividad se ha detallado en la nota 1 de la presente memoria.

B) Recursos humanos empleados en el Centro Ocupacional:

Ti Numero N° horas/aro
ipo
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 14 14 19.196 19.196
Pers._o_nal con contrato de 0 0 0 0
servicios
Personal voluntario 0 0 0 0
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad del Centro Ocupacional:
Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 49 49
Personas juridicas 0 0
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad del Centro Ocupacional:

Importe
Gastos/ Inversiones
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 0 0
Aprovisionamientos 1.000,00 2.805,10
Gastos de personal 375.872,03 377.866,01
Otros gastos de la actividad 103.892,16 114.548,02
Amortizacion del Inmovilizado 9.547,86 9.979,03
Gastos financieros 0 0
Subtotal gastos 490.312,05 505.198,16
A_dqgl_swlones del Inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 0,00 5.017.01
Histérico)
Cancelacion deuda no comercial 0 0
Subtotal recursos 0,00 5.017,01
TOTAL 490.312,05 510.215,17
E) Objetivos e indicadores de la actividad del Centro Ocupacional:
Objetivo Indicador Cuantificacion
Previsto [ Realizado
Bienestar emocional y relaciones interpersonales
Fomentar el bienestar Participacion en las sesiones programadas de | Acude al centro 2 horas cada
emocional y psicolégico psicologia segun necesidades. semana para valorar a los
de todas las personas Realizacion de protocolos de conducta usuarios y elaborar con el
con discapacidad que lo individuales. equipo estrategias. Se
necesiten mantiene contacto telefonico,
y se envia informe por la
responsable del centro a la
psicologa y directora del Obijetivo
centro. Seguimiento de pautas| cumplido

de los protocolos de conducta.

Promover las habilidades
sociales, en especial la
comunicacion verbal y la
no verbal (gestualidad,
expresion facial y
corporal...), y fomentar la
terapia manual y
creatividad.

Participacion en la actividad de teatro.
Participacion en sesiones de vision y critica de
peliculas que ellos eligen

Debates con temas que ellos eligen
Formacion y practica de fotografia

Actividad de Musicoterapia.

Formacion en habilidades sociales.
Realizacion de los disfraces del carnaval.

Un dia a la semana

Enero-febrero, dos tardes
cada semana.

Desarrollado

Desarrollado.

Incentivar el trabajo
realizado actividades
ocupacionales,
permitiendo asi mismo
mejorar la convivencia y
facilitar el disfrute del ocio

Realizacion de dos comidas especiales en
julio y en diciembre, por motivo de pandemia
se han realizado en los propios centros.
Actividad de Ocio para las personas del
Centro Ocupacional en Bera, un sabado al
mes, hasta el mes de marzo. Organizada

y tiempo libre

desde el Area de Ocio de Aspace Navarra y

Cumplir objetivo anual

Cumplido
objetivo anual
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con la colaboracion del Centro Ocupacional, la
Residencia Maddi y voluntarios de Servicios
Sociales de Bortziriak.

A partir de mayo se realizan actividades de
Ocio adaptando a los centros.

Desarrollo laboral

Capacitar a las personas | Participacion en las tareas pre-laborales de Cumplir objetivo Cumplido
con discapacidad del encuadernacion, ensobrado, buzoneo,
Centro, para poder limpieza, organizacion de tablas de cocina, de
desarrollar actividades manera mas auténoma cada vez.
pre-laborales con el fin de | Participacion en las tareas pre-laborales de
poder potenciar sus lectura de prensa escrita y online, correos
capacidades electrénicos, elaboracion de bases de datos,
Formaciones redaccion de noticias, elaboracion y
relacionadas con las realizacion de entrevistas, preparar los temas
tareas que se realizan en ue se publican en el boletin interno desde el
los centros Zrea de Comunicacion de Aspace Navarra
seguimiento y publicacién en redes sociales,
utilizando ordenadores de manera cada vez
mas auténoma
Formaciones técnicas en redes sociales y
comunicacion.
Formacion en habilidades sociales y
laborales.
Bienestar fisico
Mantener y mejorar su Participacion en sesiones de fisioterapia. Fisioterapia un dia. Se han
capacidad fisica y Gimnasia adaptada en el polideportivo. Gimnasia adaptada dos realizado
mantener el estado fisico. | Hidroterapia en la piscina de Lesaka, hasta el | dias. satisfactoriam
mes de marzo, por la pandemia. Hidroterapia un dia ente en los
Gimnasia de mantenimiento en el Centro Gimnasia de mantenimiento | entornos
Participacion en sesiones de fisioterapia en el | un dia normalizados
Edificio Aspace Deporte tres dias. hasta el mes
Hidroterapia en la piscina del Centro Ramon y de marzo. A
Cajal de Aspace Navarra, hasta el mes de partir de
marzo, por la pandemia. marzo se han
Deporte, boccia y slalom. realizado en
los propios
centros.
Integracion en la Comunidad
Favorecer actividades Celebrar el desfile de carnaval con los vecinos | Objetivo anual Cumplido
que integren a las de Bera.
personas con Actividad conjunta con la Ikastola de Bera,
discapacidad del Centro hasta el mes de marzo presencial. a partir de
en el entorno social de septiembre por zoom.
Bortziriak y en su Participacion en el Dia Mundial de la Paralisis
poblacién de referencia Cerebral, y en las Jornadas de Paralisis
Cerebral, participacion en las ponencias a
través de zoom. Lectura del Manifiesto en las
Jornadas de Parélisis Cerebral, Dia Mundial
de la Discapacidad.
Realizar compras en el entorno
auténomamente cumpliendo las medidas de
prevencion.
Colaborar con las familias | Mantener comunicacion con las familias a Cumplirlo como objetivo Cumplido

y ser referente para ellos
en la integracion de las
personas con
discapacidad del Centro

través de reuniones, se han realizado
reuniones de familia y las personas que
acuden a nuestro servicio han decidido que
dos objetivos se plantean para el afio que
queda incluido en el PAl de cada uno.

anual

como objetivo
anual
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Con las personas que con motivo de
pandemia se han quedado en sus casas,
comunicacion para tareas a través de zoom,
llamadas de teléfono semanales.

Cartas informativas y via telefénica. Compartir
actividades en la Comunidad

Elaboracion del PAIl de cada persona,
basandonos en la Planificacion Centrada en la
Persona y las dimensiones de calidad de vida,
apoyando a las personas en la consecucion
de sus objetivos y bienestar.

Autodeterminacion

Facilitar la participacion Facilitar la eleccion de actividades y Objetivo anual cumplido
activa de todas las adecuarlas a las capacidades de las personas

personas con del Centro.

discapacidad del Centro | Atencién individualizada

en el funcionamiento del Desde el Area de Ciudadania Activa de

mismo, tanto en las Aspace Navarra apoyan esta dimensién de

decisiones y actividades calidad de vida.

individuales como en

equipo

Maximizar la autonomia Realizacion de talleres de estimulacion Se realizan los talleres una Objetivo
de las personas con cognitiva grupal e individual, cocina y ordeny | vez por semana cumplido

discapacidad en su vida
diaria adquiriendo
habilidades y destrezas
en el centro que luego
puedan transferir a sus
vidas cotidianas

limpieza.

Deciden ellos el taller que les interesa
Actividades conjuntas de los dos centros y
comunicacion a través de zoom.

24.1.1.2. CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

A) Identificacién del Centro Especial de Empleo:

Denominacion de la actividad

Centro Especial de Empleo: gestidn centros de trabajo y servicios,
subcontratacion, reciclaje de electrodomésticos, lavanderia industrial,
elaboracién de queso, brigadas moviles y otros servicios, adaptados a las
caracteristicas individuales de las personas con discapacidad.

Tipo de actividad *

actividad propia

Identificacion de la actividad por

sectores

Asistencia y Servicios a personas con discapacidad no residentes.

Lugar de desarrollo de la actividad

Navarra (Noain, Pamplona, Lekaroz, Lesaka, Elizondo, Bera, Aoiz,
Roncesvalles, Sakana, Cizur, Egliés)

La descripcion detallada de la actividad se ha detallado en la nota 1 de la presente memoria.
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B) Recursos humanos empleados en el Centro Especial de Empleo:

Tipo Namero N horas/aio
Previsto | Realizado| Previsto | Realizado
Personal asalariado 293 278 452.811 429.630
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad del Centro Especial de Empleo:

Numero
Tipo
Previsto | Realizado
Personas fisicas 249 239
Personas juridicas 0 0
D) Recursos econémicos empleados en la actividad del Centro Especial de Empleo:
Importe
Qastos/ Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 0 0
Aprovisionamientos 431.480,00 503.950,84
Gastos de personal 4,983.513,70 4.763.610,79
Otros gastos de la actividad 1.540.334,00 1.685.418,62
Amortizacion del Inmovilizado 498.065,41 484.208,45
Gastos financieros 53.341,00 81.809,96
Subtotal gastos 7.506.734,11 7.518.998,66
Adqt_uisicipne_s df—;l_ Inmovilizado (excepto Bienes 2.187.843,00 2.159.414.49
Patrimonio Histérico)
Cancelacion deuda no comercial 505.000,00 573.271,21
Subtotal recursos 2.692.843,00 2.732.685,70
TOTAL 10.199.577,11 10.251.684,36
E) Objetivos e indicadores de la actividad del Centro Especial de Empleo:
Clientes internos: Que Mantenimiento de empleo. 274 303
cada persona con
discapacidad tenga un N° nuevo de contratos. 22 28
puesto de trabajo Cambios de puestos de trabajo. 25 28
remunerado, estable y 5 ;
productivo adaptado a sus ::11 dggntér(.ja{;\:formacmnes 4 15 18
capacidades y g _
caracteristicas personales. | N° cursos formativos. 63 59
Cliente externo: Comercial:
: ; iz 3,75/5 4,3/5
Continua satisfaccion en | Grado de satisfaccion del cliente.
cuanto a la calidad del
servicio prestado. = =
Acciones preventivas. 0 0
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Colaborar con el Gobierno CERMIN. CONFEDERACION
de Navarra y otras ASPACE y Otras organizaciones 3 @
entidades sociales a fin de
alcanzar la maxima
integracion de las personas | Ne de foros Gobierno de Navarra. 2 2
con discapacidad.
o 1.221.260 758.625
Incremento de la facturacion: (31%) (19%)
Garantizar la viabilidad ° 0
economica de la Obtencion de nuevos trabajos. 1 1
Fundacioén. Control Desviacia tari
ontrol Desviacién presupuestaria | ~ .\ | controlada
del resultado.

24.1.1.3. SOFIL

A) Identificacién SOFIL:

Denominacion de la actividad laboral.

Servicio de Orientacion, Formacion e Integracion

Tipo de actividad * Propia

Identificacion de la actividad por sectores | no residentes.

Asistencia y Servicios a personas con discapacidad

ﬂar de desarrollo de la actividad

P. Ind. Mocholi, C/Noain, n® 2, 31110 Noain

La descripcién detallada de la actividad se ha detallado en la nota 1 de la presente memoria.

B) Recursos humanos empleados en la actividad SOFIL:

Tipo Niumero N° horas/afio
Previsto | Realizado | Previsto Realizado
Personal asalariado 3 3 4,779 4779
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad SOFIL:
Tipo Numero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 400 437
Personas juridicas 0 0
D) Recursos econémicos empleados en la actividad SOFIL:
Importe
Gastos/ Inversiones
Previsto | Realizado
Gastos por ayudas y otros 0 0
Aprovisionamientos 0 0
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Gastos de personal 60.839,29| 60.439,83
Otros gastos de la actividad 456,00 1.506,04
Amortizacion del Inmovilizado 298,2 298,19
Gastos financieros 0 0
Subtotal gastos 61.593,49| 62.244,06
Adgquisiciones del Inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio Histérico) 0 0
Cancelacion deuda no comercial 0 0
Subtotal recursos 0,00 0,00
TOTAL 61.593,49| 62.244,06

E) Objetivos e indicadores de la actividad SOFIL:

CUANTIFICACION
OBJETIVO INDICADOR = -
Previsto | Realizado
ORIENTACION LABORAL: Ofrecer
una orlentacion adecuada alas | o tonciones SOFIL 400 437
personas con discapacidad usuarias
del servicio
FORMACION LABORAL: Ofrecer
una formacién adecuada con el fin | N® acciones formativas usuarios 2 1
de mejorar su empleabilidad
N° de inserciones laborales 30 45
Grado de satisfaccion integracion laboral 0 0
INTEGRACION LABORAL: Lograr | (no consta)
la mayor integracién laboral de las " ”
personas con discapacidad gﬁ:& )d & satistaccion empresas (o 0 0
adecuada a sus capacidades e
intereses personales N? contactos con empresas 100 223
% Transito de trabajadores de FANE a i &
: 1% 1%
empresa normalizada

24.1.2. Recursos econdémicos totales empleados por la Entidad

Todos los recursos econémicos empleados se han imputado a las actividades, segun el detalle:

Ejercicio 2021:
Gastos/ Inversiones co CEE SOFIL Total

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 2.805,10 503.950,84 0,00 506.755,94
Gastos de personal 377.866,01| 4.763.610,79|60.439,83| 5.201.916,63
Otros gastos de la actividad 114.548,02| 1.685.418,62| 1.506,04| 1.801.472,68

Amortizacion del Inmovilizado 9.979,03 484.208,45 298,19 494.485,67
Gastos financieros 0,00 81.809,96 0,00 81.809,96
Subtotal gastos 505.198,16 | 7.518.998,66 | 62.244,06 | 8.086.440,88
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Adquisiciones del Inmovilizado
(excepto Bienes Patrimonio 5.017,01| 2.159.414,49 0,00| 2.164.431,50
Historico)
Cancelaciéon deuda no comercial 0,00 573.271,21 0,00 573.271,21
Subtotal recursos 5.017,01 | 2.732.685,70 0,00 2.737.702,71
TOTAL 510.215,17 | 10.251.684,36 | 62.244,06 | 10.824.143,59
Ejercicio 2020:
Gastos/ Inversiones co CEE SOFIL Total
Gastos por ayudas y otros 0,00 150,00 0,00 150,00
Aprovisionamientos 1.813,31 252.576,30 0,00 254.389,61
Gastos de personal 352.807,31| 4.165.357,23 54.867,29| 4.573.031,83
Otros gastos de la actividad 117.089,55| 1.272.973,04 1.946,78| 1.392.009,37
Amortizacion del Inmovilizado 6.389,94 325.766,12 377,74 332.533,80
Gastos financieros 0,00 41.084,58 0,00 41.084,58
Subtotal gastos 478.100,11| 6.057.907,27| 57.191,81| 6.593.199,19
Adquisiciones del Inmovilizado (excepto
Bienes Patrimonio Histrico) 18.579,63| 1.182.499,08 0,00| 1.201.078,71
Cancelacion deuda no comercial 0,00 441.515,00 0,00 441.515,00
Subtotal recursos 18.579,63| 1.624.014,08 0,00 1.642.593,71
TOTAL 496.679,74| 7.681.921,35| 57.191,81| 8.235.792,90
24.1.3. Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad
A. Ingresos obtenidos por la entidad
Ejercicio 2021:
INGRESOS Previsto Realizado
F‘resfacmnes de servicios de las actividades 5.555.261,00 | 5.092.626,41
propias
Subvenciones del sector publico 2.398.732,10 | 2.393.234,93
Aportaciones privadas 84.258,73| 124.126,86
Otros tipos de ingresos 61.820,00| 125.623,68
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 8.100.071,83 | 7.735.611,88
Ejercicio 2020:
INGRESOS Previsto Realizado
Prestaciones de servicios de las actividades propias 5.154.890,36| 3.931.814,18
Subvenciones del sector publico 2.939.959,42| 2.247.945,90
Aportaciones privadas 88.388,43 109.373,54
Otros tipos de ingresos 97.996,00 26.516,37
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 8.281.234,21| 6.315.649,99
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B. Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad

Ejercicio 2021:

OTROS RECURSOS Previsto Realizado
Deudas contraidas 2.200.000,00 | 2.100.000,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 2.200.000,00 ( 2.100.000,00
Ejercicio 2020:
OTROS RECURSOS Previsto Realizado
Deudas contraidas 2.000.000,00| 1.350.000,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 2.000.000,00 ( 1.350.000,00
24.1.4. Convenios de colaboracién con otras entidades
DESCRIPCION Ingresos | Gastos
Convenio 1. Con la Agencia Navarra para la Autonomia de las
Personas, suscrito para Centro Ocupacional Aspace Navarra 402.187,00| 445.730,61

24.1.5. Desviaciones entre plan de actuacion y datos realizados.

En el ejercicio 2021, la entidad ha registrado desviaciones significativas tanto en ingresos como
en gastos motivados, por segundo afio consecutivo, por los efectos econdmicos de la pandemia.

Durante dicho ejercicio hemos continuado teniendo restricciones en servicios prestados por la
Fundacién que ha supuesto una reduccion de facturacion del 9% (462.624,59€), que a pesar de
haber llevado a cabo una reduccion de algunos gastos, otros derivados del coste de la energia
han sufrido un incremento considerable. Todo ello, por consiguiente, ha llevado a que el resultado
realizado sea de -350.829,00€ contra una prevision de 31.429,91€.

24.2 Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios

La dotacién Fundacional esta integrada por los bienes y derechos vinculados a Fundacion Aspace
Navarra para el Empleo que hasta la fecha de constitucién gestionaba directamente Asociacion
Aspace Navarra y las deudas vinculadas a Fundacion Aspace Navarra para el Empleo, a 31 de mayo
de 2003. Las rentas obtenidas por la entidad han sido aplicadas en su totalidad a la realizacién de
fines u objetivos recogidos en los Estatutos de la entidad.
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24.2.2. Recursos aplicados en el ejercicio

Ejercicio 2021:

IMPORTE

1. Gastos en cumplimiento de fines*

10.329.657,92

Subvenciones,

F:{:!dig: donaciones y Deuda
prep legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines* (2.1 + 2.2) 73.675,50 58.491,43 | 407.060,95
2.1. Realizadas en el ejercicio 73.675,50
2.2. Procedentes de ejercicios anteriores 58.491,43 | 407.060,95
. a) _D_eudas cgnceladas en el ejercicio incurridas 407.060,95
en ejercicios anteriores
b) Imputacion de subvenciones, donaciones y 58.491 43
legados de capital procedentes de ejercicios anteriores Y
TOTAL (1 +2) 10.868.885,80
Ejercicio 2020:
IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines* 7.903.259,10
Subvenciones,
Fn?:dizz donaciones y Deuda
prop legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines* (2.1 + 2.2) -148.921,29 82.746,34 | 389.559,17
2.1. Realizadas en el ejercicio -148.921,29
2.2. Procedentes de ejercicios anteriores 82.746,34 | 389.559,17
_ a) _D_eudas cgnceladas en el ejercicio incurridas 389.559,17
en ejercicios anteriores
b) Imputacién de subvenciones, donaciones y
: Sl , 82.746,34
legados de capital procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1+2) 8.226.643,32

24.3 Gastos de administracion

La Fundacién no ha incurrido en los gastos de administracion tal y como se encuentran definidos en
el art. 25.3 de la Ley 30/1994, ya que no tiene gastos directamente ocasionados a los Organos de
Gobierno por la administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién y
de los que los Patronos tienen derecho a resarcirse de acuerdo a lo regulado en el art. 13.6 de la

misma Ley.

25. ACTIVOS NO_ CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y OPERACIONES

INTERRUMPIDAS

No existen activos no corrientes que deban clasificarse como mantenidos para la venta ni

operaciones que deban clasificarse como interrumpidas.
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26. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Los hechos a destacar acaecidos con posterioridad al cierre del ejercicio han sido:

Contintia en los inicios de 2022 la crisis provocada por la propagacion del coronavirus COVID-19
y por las restricciones a la movilidad impuestas por las autoridades, cuyas consecuencias para la
economia en general y para la Fundacion en particular son, a la fecha de formulacién de estas
cuentas, imprevisibles, si bien se considera que no impediran la continuidad de la entidad.

27. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

27.1 Operaciones con vinculadas

Los ingresos y gastos por servicios prestados o recibidos con las entidades vinculadas han

ascendido a los siguientes importes, en los que se ha excluido el IVA en todos los casos:

Ingresos de partes Vinculadas 2021 2020
Servicios Prestados
ASOCIACION ASPACE NAVARRA 24.641,66| 24.649,04
FANR 566.860,81 | 564.918,51
TOTAL 591.502,47 | 589.567,55
El detalle de los servicios prestados es el siguiente:
2021 2020
Concepto FANR ASPACE FANR ASPACE
Servicios albergues 5.000,38 3.642,73
Otros servicios 21.006,31
Alquiler de ayudas técnicas 17.174,72 22.483,70
Servicios reparaciones 7.387,43 8.630,88
Servicios formacion 5.211,96 7.986,18
Servicios RRHH 18.154,03 1.733,31 77.125,02
Servicios prevencion RRLL 37.582,36 967,92 39.035,23
Ventas de materiales 54.174,32 3.252,30
Actividades tiempo libre 19.284,62
Servicios lavanderia 7.497,71 8.151,81
Servicios comedor 4.146,99 2.239,30
Servicios recepcion 43.468,08 4.602,72 42.090,21
Servicios limpieza 212.818,63 1.534,86| 209.699,79
Servicios mantenimiento 38.996,52 38.717,02
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Servicios transporte 106.803,36 216,00 63.538,79

Servicios informaticos 13.444,70 569,95 22.683,64

Servicio comunicacion 10.016,52

TOTAL 566.860,81 24.641,66| 564.918,51| 24.649,04
‘G"arit:g‘:::ersiones con Partes 2021 2020

Servicios recibidos

FANRE 170.371,63| 138.942,82

ASOCIACION ASPACE NAVARRA 137.171,33| 138.161,80

Gastos Financieros

ASOCIACION ASPACE NAVARRA 4.535,68 5.231,97

TOTAL 312.078,64 | 282.336,59

El detalle de los servicios recibidos es el siguiente:

2021 2020

Concepto FANR ASPACE FANR ASPACE
Servicios fisioterapia 106.972,80 87.541,42

Servicios hidroterapia 1.039,58

Servicios psicologia 58.439,53 44.656,02

Cesidn local 4.959,30 2.294,34 5.705,80 3.761,00
Repercusidon gerenciales 41.600,66 42.249,00
Repercusion mantenimiento programa

contable 10.527,44 15.702,96
Repercusion comunicacion 37.384,40 43.479,00
Repercusion Ciudadania Activa 7.015,87 13.517,00
Repercusion deporte 2.854,67 1.392,75
Repercusion movimiento asociativo 17.116,84 2.807,32
Repercusidn ocio 618,93 1.189,96
Repercusion voluntariado 5.923,77 4.203,96
Repercusidon gestion calidad 9.937,20 7.911,00
Repercusidon vacaciones 1.064,83

Repercusidn captacion recursos 832,38

Repercusion formacién 1.947,85
Intereses préstamos 4.535,68 5.231,97
TOTAL 170.371,63 141.707,01 | 138.942,82 | 143.393,77
Fundacion Aspace Navarra para el Empleo Pagina n®.:53

Ejercicio 2020




27.2 Saldos con vinculadas

El saldo con las entidades vinculadas al cierre del ejercicio 2021 y 2020 es el siguiente:

Saldos deudores 2021 2020
Clientes entidades del grupo

FANRE 58.188,01 77.810,86
Asociacion ASPACE 3.840,53 4.385,06
TOTAL 62.028,54| 82.195,92
Saldos Acreedores 2021 2020
DEUDAS A LP E. GRUPO 200.973,87 | 224.973,87
Préstamo Asaciacion ASPACE 200.973,87 | 224.973,87
ACREEDORES 8.529,90 30.383,72
FANRE 1.533,37| 14.251,90
Asociacion ASPACE 6.996,53 16.131,82
DEUDAS A CP E. GRUPO 26.289,59 | 192.612,62
Préstamo Asociacion ASPACE 24.289,63| 24.402,40
Cuenta corriente ASPACE 2.000,00| 168.210,26
Cuenta corriente FANR -0,04 -0,04
TOTAL 227.263,46 | 447.970,21

Tal y como se detalla en la nota 10.5 de la presente memoria la Fundacion tiene concedidos dos
préstamos de la Asociacion Aspace Navarra por un importe total de 600.000 euros de los que a la
fecha de cierre quedaban pendientes 200.973,87 euros a largo plazo y 24.289,63 euros a corto
plazo, incluyendo intereses. Asimismo, tiene un crédito concedido de la Asociacion por un limite de
300.000 euros, del que al cierre del ejercicio habia dispuesto 2.000,00 euros.

28. OTRA INFORMACION

28.1 Al cierre de los ejercicios 2021 y 2020 el Centro Especial de Empleo, SOFIL y Centro
Ocupacional tenian la siguiente plantilla:

Ejercicio 2021:

Personas con Personas sin Total

discapacidad discapacidad
Procesos Apoyo 17 11 28
U.O. Nodin 63 4 67
U.O. Pamplona 57 7 64
U.O. Bortziriak 29 2 31
U.O. Aoiz 54 9 63
U.0. Baztan 20 5 25
SOFIL 2 1 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 242 39 281
Aspace Press 0 6 6
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Uxane 2 6 8
C. OCUPACIONAL 2 12 14
TOTAL 244 51 295
Ejercicio 2020:
Personas con Personas sin Total
discapacidad discapacidad
Procesos Apoyo 16 13 29
U.O. Noain 67 3 70
U.0. Pamplona 56 4 60
U.O. Cinco Villas 27 2 29
U.0. Aoiz 52 7 59
U.0. Baztan 20 4 24
SOFIL 2 1 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 241 34 275
Aspace Press 0 7 7
Uxane 1 6 7
C. OCUPACIONAL 1 11 14
TOTAL 242 47 289
La plantilla arriba indicada distribuida por sexos es la siguiente:
Ejercicio 2021:
Hombres Mujeres Total
Procesos Apoyo 13 15 28
U.O. Noadin 43 24 67
U.O. Pamplona 20 11 31
U.O. Bortziriak 43 21 64
U.O. Aoiz 59 4 63
U.O. Baztan 9 16 25
SOFIL 0 3 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 187 94 281
Aspace Press 0 6 6
Uxane 1 7 8
C. OCUPACIONAL 1 13 14
TOTAL 188 107 295
Ejercicio 2020;
Hombres Mujeres Total
Procesos Apoyo 13 16 29
U.O. Noain 46 24 70
U.0. Pamplona 39 21 60
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U.0. Cinco Villas 20 9 29
U.0. Aoiz 56 3 59
U.0. Baztan 8 16 24
SOFIL 0 3 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 182 93 275
Aspace Press 0 7 7
Uxane 1 6 7
C. OCUPACIONAL 1 13 14
TOTAL 183 106 289

Al cierre del ejercicio 2021 y 2020 el Centro Ocupacional Aspace Navarra tenia la siguiente plantilla:

Ejercicio 2021:
CATEGORIA TIPO CONTRATO % JORNADA
DIRECTORA INDEFINIDO 100%
TECNICO INDEFINIDO 100%
MONITORA INDEFINIDO 100%
MONITORA INDEFINIDO 100%
MONITORA INDEFINIDO 68%
MONITORA INDEFINIDO 80%
CUIDADORA INDEFINIDO 100%
CUIDADORA INDEFINIDO 80%
CUIDADORA INDEFINIDO 100%
CUIDADORA INDEFINIDO 100%
CUIDADORA INDEFINIDO 100%
TECNICO INDEFINIDO 67%
LIMPIEZA TEMPORAL 42%
CHOFER INDEFINIDO 68%

Ejercicio 2020:
CATEGORIA TIPO CONTRATO % JORNADA
CHOFER INDIFINIDO 65%
CUIDADOR INDEFINIDO 100%
CUIDADOR INDEFINIDO 50%
CUIDADOR INDEFINIDO 50%
CUIDADOR INDEFINIDO 100%
MONITOR INDEFINIDO 80%
MONITOR INDEFINIDO 100%
MONITOR INDEFINIDO 100%
MONITOR INDEFINIDO 68%
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CUIDADOR INDEFINIDO 80%
CUIDADOR INDEFINIDO 100%
TECNICO INDEFINIDO 50%
TECNICO INDEFINIDO 100%
DIRECTORA CENTRO O. INDEFINIDO. 100%
COMEDOR Y LIMPIEZA INDEFINIDO 35%

28.2 Cambios en la Junta de Patronato.

Ni en el ejercicio 2021 ni en el 2020 ha habido ningtin cambio de la Junta Directiva.
En el ejercicio 2019 se renovo la Junta de Patronato de la Fundacién, siendo nombrados los
siguientes integrantes por un periodo de cuatro afios:

Presidente David Erice Vidaurre
Vicepresidenta Juana Zalba de Esteban
Secretario Joaquin Canalejo Larrainzar
Vocal Elias Pérez de Esteban
Vocal Alberto Enrique Martin
Vocal M2 Fernanda Esparza Saez
Vocal Laura Loshuertos

Vocal Carlos Paredes Chacon

28.3 Honorarios de auditoria

Los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a otros servicios prestados por el
auditor de la Entidad han ascendido a:

Descripcion del concepto 2021 2020
Servicios de Auditoria 6.300,00 7.183,18
Otros Servicios 100,00 100,00

Total Servicios

Profesionales 6.400,00 7.283,18

28.4 Retribuciones a la Junta de Patronato y a la alta direccién

El importe soportado por la entidad en concepto de Servicios Gerenciales facturados por la
Asociacion Aspace asciende a 41.600,66 euros (42.249,00 euros en 2020).

El importe de los sueldos de alta direccion ha ascendido a 47.055,54 euros en 2021 (47.055,60
euros en 2020).

No se han concedido anticipos ni créditos a los miembros de la Junta de Patronato al cierre de los
ejercicios 2021 y 2020. Los miembros de la Junta de Patronato no perciben ningun tipo de
remuneracion.
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29. INFORMACION SEGMENTADA

En el apartado 24 de esta memoria se presentan los ingresos y gastos de la entidad de forma
segmentada por actividades. No existe segmentacion geografica, ya que todas las actividades se

desarrollan en Navarra.

30. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO TERMINADO EL 31.12.2021

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

A) EXPLOTACION NOTAS 31-dic.-21 31-dic.-20

1. Resultado del ejercicio antes de impuestos. -350.829,00 -277.549,20

2 Ajustes del resultado. 437.062,37 246.446,43
a) Amortizacion del inmovilizado (+). 57,8 494.485,67 332.533,80
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-). 0,00 0,00
c) Variacion de provisiones (+/-). 18 -5.812,55 615,34
d) Imputacién de subvenciones (-) 21 -127.876,82 -129.733,82
e) Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado (+/-). 5 -6.547,02 -804,81
f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos
financieros (+/-). 0,00 0,00

_g) Ingresos financieros (-). -1,87 -0,73

h) Gastos financieros (+). 80.235,32 41.084,58
i) Diferencias de cambio (+/-). 0,00 0,00
i) Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (+/-). 0,00 0,00
k) Otros ingresos y gastos (-/+). 2.579,64 2.752,07

3. Cambios en el capital corriente. 65.284,61 146.018,16
a) Existencias (+/-). -83.505,47 28.278,52
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-). -321.071,01 -10.757,06
c) Otros activos corrientes (+/-). 0,00 0,00
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-). 469.861,09 128.496,70
e) Otros pasivos corrientes (+/-). 0,00 0,00
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-). 0,00 0,00

4.  Ofros flujos de efectivo de las actividades de explotacion. -80.233,45 -41.083,85
a) Pagos de intereses (-). -80.235,32 -41.084,58
b) Cobros de dividendos (+). 0,00 0,00
c) Cobros de intereses (+). 1,87 0,73
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios(+/-). 0,00 0,00
e) Otros pagos (cobros) (-/+) 0,00 0,00
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-1+/-2+/-

5. 3+/-4) 71.284,53 73.831,54
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

B) INVERSION

6. Pagos por inversiones (-). -2.173.212,36 | -1.201.391,62
a) Empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible. 8 -8.780,86 -988,00
c) Inmovilizado material. 5 -2.164.431,50| -1.200.090,71
d) Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00
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e) Otros activos financieros. 0,00 -312,91
f) Activos no corrientes mantenidos para venta. 0,00 0,00
g) Unidad de Negocio 0,00 0,00
h) Otros activos. 0,00 0,00
7. Cobros por desinversiones (+). 48.651,86 2.741,32
a) Empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible. 0,00 0,00
¢) Inmovilizado material. 5 34.416,17 2.741,32
d) Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00
e) Otros activos financieros. 14.235,69 0,00
f) Activos no corrientes mantenidos para venta. 0,00 0,00
g) Unidad de Negocio 0,00 0,00
h) Otros activos. 0,00 0,00
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (7-6) -2.124.560,50 | -1.198.650,30
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
C) FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. 353.767,40 208.967,00
a) Emision de instrumentos de patrimonio (+). 0,00 0,00
b) Amortizacién de instrumentos de patrimonio (-). 0,00 0,00
¢) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (-). 0,00 0,00
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+). 0,00 0,00
e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+). 21 353.767,40 208.967,00
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero. 1.845.202,11 1.002.113,37
a) Emisién 2.418.473,32 1.630.771,83
1. Obligaciones y otros valores negociables (+). 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito (+). 10.4 y 10.5 2.418.183,58 1.532.313,81
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+). 10.4 y 10.5 289,74 98.458,02
4. Deudas con caracteristicas especiales (+). 0,00 0,00
5. Otras deudas (+). 0,00 0,00
b) Devolucién y amortizacién de -673.271,21 -628.658,46
1. Obligaciones y otros valores negociables (-). 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito (-). 10.4 y 10.5 -382.658,44 -599.829,00
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-). 10.4 y 10.5 -190.612,77 -28.829,46
4. Deudas con caracteristicas especiales (-). 0,00 0,00
5. Otras deudas (-). 0,00 0,00
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos
11. de patrimonio. 0,00 0,00
a) Dividendos (-). 0,00 0,00
b) Remuneracién de ofros instrumentos de patrimonio (-). 0,00 0,00
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (+/-9+/-10-
12. 11) 2.198.969,51 1.211.080,37
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio 0,00
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O
E) EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-12+/- D) 145.693,54 86.261,61
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio. 151.698,30 65.436,71
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio. 297.391,84 151.698,30
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31. INVENTARIO

El inventario de la Fundacién Aspace Navarra para el Empleo comprende los siguientes bienes,
derechos y obligaciones:

Cuenta | Definicion I:'s;:gg : Afrﬂ:c? or
1420 | Provision para otras responsabilidades 0,00 73.985,38
1633 | Otras deudas a I/p, empresas grupo 0,00 200.973,87
1700 |Deudas a l/p con entidades de crédito 0,00| 3.789.984,95
2030 | Propiedad industrial 2.060,00 0,00
2060 | Aplicaciones informaticas 126.992,11 0,00
2100 | Terrenos y bienes naturales 790.055,82 0,00
2110 | Construcciones 2.465.514,35 0,00
2120 | Instalaciones técnicas 2.918.213,08 0,00
2130 | Maquinaria 5.874.260,28 0,00
2140 | Utillaje 73.165,73 0,00
2150 | Otras instalaciones 540.605,93 0,00
2160 | Mobiliario 367.205,31 0,00
2170 | Equipos para procesos de informacion 133.010,45 0,00
2180 | Elementos de transporte 152.378,74 0,00
2190 | Otro inmovilizado material 166.783,50 0,00
2700 | Fianzas constituidas a l/p 20.391,62 0,00
2803 | Amortizacién acumulada de propiedad industrial 0,00 192,58
2806 | Amort acumulada de aplicaciones informaticas 0,00 105.838,11
2811 | Amortizacion acumulada de construcciones 0,00| 1.549.899,65
2812 | Amortizacion acumulada de instalaciones técnicas 0,00| 1.796.016,08
2813 | Amortizaciéon acumulada de magquinaria 0,00| 3.474.357,38
2814 | Amortizacién acumulada de utillaje 0,00 47.050,48
2815 | Amortizacién acumulada de ofras instalaciones 0,00 536.783,99
2816 | Amortizacion acumulada de mobiliario 0,00 340.088,33
2817 | Amort acum equipos para procesos de informacion 0,00 120.865,29
2818 | Amortizacion acumulada de elementos de transporte 0,00 132.420,28
2819 | Amort acumulada de otro inmovilizado material 0,00 145,782,32
3000 | Mercaderias 1.297,11 0,00
3500 | Productos terminados 94.455,31 0,00
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4000 | Proveed. (euros) 0,00 1.196,17
4100 | Acreed. por prestaciones de servicios (euros) 0,00 310.417,85
4109 | Acreed. prest. de serv., fra pend. recibir o form. 0,00 241,272, 87
4130 | Acreedores empresas del grupo 0,00 8.529,90
4300 |Clientes 560.912,34 0,00
4303 | Clientes, entidades del grupo y asociadas 62.028,58 0,00
4308 | Anticipos de clientes 0,00 1.929,00
4460 | Deudores de dudoso cobro 16.481,44 0,00
4480 | Patrocinadores, afiliados y otros deudores 216.499,96 0,00
4600 | Anticipos de remuneraciones 2.813,00 0,00
4650 | Remuneraciones pendientes de pago 0,00 485,50
4700 |HP, deudora por conceptos fiscales 214.299,87 0,00
4708 | HP, deudora por subvenciones concedidas 517.966,08 0,00
4751 | HP, acreedora por retenciones practicadas 0,00 83.567,89
4758 | HP, acreedora por reintegro de subvenciones 0,00 6.713,57
4760 | Organismos de la Seguridad Social, Acreed. 0,00 26.462,97
4800 | Gastos anticipados 25.902,22 0,00
4950 | Deterioro de créditos 0,00 16.481,44
5133 | Ofras deudas a c/p con entidades del grupo 0,00 23.999,89
5143 |Intereses a c/p de deudas con entidades del grupo 0,00 289,74
5200 |Préstamos a c/p de entidades de crédito 0,00 613.532,89
5208 | Deudas por efectos descontados 0,00 278.308,59
5230 | Proveedores de inmovilizado a c/p 0,00 39.357,44
5240 | Acreed. por arrend financ a c/p 0,00 13.753,05
5290 | Provision a c/p por Retrib al personal 0,00 3.437,74
5523 | Cuenta corriente con empresas grupo 0,00 1.999,96
5700 | Caja, euros 12.633,37 0,00
5720 | Bancos inst. de crédito c/c vista, euros 284.758 47 0,00

SUMAS 15.640.684,67 | 13.985.975,15

NETO PATRIMONIAL 1.654.709,52
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FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO

ANEXO |

CENTRO OCUPACIONAL ASPACE NAVARRA

CUENTA DE RESULTADOS AL 31/12/2021 Y 31/12/2020

Ejercicio 2020

Ingresos de la actividad propa 406.187,00 “ 385.099,97
Aportaciones de usuarios 402.187,00 0
Ing.promociones, patrocinadores y colabo 4.000,00 0,00
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 0,00 377.563,00
BD:;;?:!C;?‘IT:Z gl I:faargcc)?ode capital imputados al 0,00 7.536.97
Ventas y otros ingresos activ. mercantil 14.199,21 12.670,20
Aprovisionamientos -2.805,10 -1.813,31
Otros ingresos de la actividad 24.756,96 19.517,94
Gastos de personal -377.866,01 -352.807,31
Sueldos, salarios y asimilados -274.307,77 -254.855,38
Cargas sociales -103.558,24 -97.951,93
Otros gastos de explotacién -114.548,02 -117.089,55
Servicios exteriores -114.548,02 -117.089,55
Amortizacion del inmovilizado -9.979,03 -6.389,94
Otros resultados 43 -0,03
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -60.011,99 -60.812,03
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS -60.011,99 -60.812,03
RESULTADO DEL EJERCICIO -60.011,99 -60.812,03
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En Noain, a 24 de marzo de 2022, en prueba de la aprobacion de las presentes cuentas anuales
del ejercicio 2021, integradas por 63 paginas, los miembros de la Junta de Patronos estampan su
firma:

Presidente David Erice'Vidaurre

Vicepresidenta

Secretario

Vocal grez Estebany s —

Vocal Alberto Enrique Martin

Vocal M2 Fernanda Esparza Saez

Vocal Laura Lo

Vocal Carlos Paredes Chacoén
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